
 للفريق العامل رابعالالاجتماع    
  ٢٠٢١ تشرين الأول/ أكتوبر ٨  المعني بالتمويل المستدام

  EB/WGSF/4/3  ٢٠٢١أيلول/ سبتمبر  ٢٩-٢٧جنيف، 
  
  
  

  تقرير اجتماع الفريق العامل 
 المعني بالتمويل المستدام

  
  
 
أيلول/  ٢٩إلى  ٢٧الفريق العامل المعني بالتمويل المســـــــتدام اجتماعه الرابع افتراضـــــــياً في الفترة من عقد   -١

إدريسو التالية أسماؤهم: السيد نواب الرئيس  همعو . وترأس الاجتماع السيد بيورن كوميل من ألمانيا ٢٠٢١سبتمبر 
ول فارغاس خواريز من المكســــيك، والســــيدة شــــفق ياكوبو من غانا، والســــيدة موتيا حســــن من إندونيســــيا، والســــيد راؤ 

دولة عضــواً  ٩٠وحضــرت الاجتماع  ١من تونس). منى مشــارك الحديجيلســيدة ا عوضــاً عنمكوار من الســودان (
  ومنظمة واحدة من منظمات التكامل الاقتصادي الإقليمي.

  
دحانوم غيبريســـــــــــــــوس، كلمة وألقى المدير العام لمنظمة الصـــــــــــــــحة العالمية (المنظمة)، الدكتور تيدروس أ  -٢

أهمية عمل هذا  وســـــــــــــــببافتتاحية أبرز فيها التحديات التي تواجهها المنظمة فيما يخص نموذج التمويل الحالي، 
 أكثر منمستقبل المنظمة. وذكر المدير العام أن اعتماد المنظمة على المساهمات الطوعية لتمويل لالفريق العامل 

عملها المعياري على نحو محايد عالمي المســـــــــــــتوى، قدرتها على إنجاز د هديالميزانية البرمجية المعتمدة من  ٪٨٠
متطلبات إبلاغ مختلفة، فإن الجهود منحة لكل منها  ٢٠٠٠الدول الأعضــــــــــــــــاء. ومع أكثر من بما يلبي توقعات 

رئيس  عدّهرد بعيداً عن العمل التقني الذي جمع الأموال وإدارة المساهمات تحول الانتباه والموا يفي مجال المستمرة
 إشـــكالاتشـــير إلى أُ قد لجنة الخبراء المســـتقلين الاســـتشـــارية في مجال المراقبة المصـــدر الرئيســـي لانعدام الكفاءة. و 

) وأداء ١٩-ســــتعراضــــات بشــــأن الاســــتجابة العالمية لجائحة مرض فيروس كورونا (كوفيدالا العديد من التمويل في
صـادرة عن الفريق المسـتقل المعني بالتأهب والاسـتجابة للجائحة. وأكد ذلك التوصـيات المفصـلة ال في المنظمة، بما

من تريليونات  أُهدرتجنب ما  من شـــــــأنه أن يســـــــهم بشـــــــكل كبير فيالمدير العام أن الاســـــــتثمار في المنظمة الآن 
صـــــــــــدر عنها تجميع الدول الأعضـــــــــــاء و  تشـــــــــــارك فيهافي التمويل  نقلة نوعيةالدولارات أثناء الجائحة، وأن إحداث 

  ل دفعة حقيقية للمنظمة إلى الأمام.يشكّ جميعها يمكن أن 
  
عقد الاجتماع الخامس للفريق العامل خلال الأســــــــــبوع يُ واقترح الرئيس، في إطار ملاحظاته الافتتاحية، أن   -٣

الفريق العامل المعني بالتمويل  الروابط بين عمل. وأشـــــــــــار أيضـــــــــــاً إلى ٢٠٢١الثاني من كانون الأول/ ديســـــــــــمبر 
الفريق  بعملية هذا الفريق، داخل المنظمة، لاالعديد من مبادرات التمويل الصـــــــادرة مؤخراً. كما ترتبط وو المســـــــتدام 

حوكمة بللدول الأعضـــاء المعني بتعزيز تأهب المنظمة واســـتجابتها للطوارئ الصـــحية، فضـــلاً عن ارتباطها  العامل
الأوســـــــــــــــع لعمل الفريق العامل المعني بالتمويل  والانعكاســـــــــــــــاتهذه التوقعات الكبيرة  هذه الروابطالمنظمة. وتبرز 

  المستدام.
  
" بشـــــــــأن جلســـــــــتي "التحليل المعمّقمن  باعات المســـــــــتمدةالانطو التعليقات بالأمانة الفريق العامل  حاطتوأ  -٤

في تقرير الاجتماع الثالث للفريق العامل.  الواردالطلب نزولاً عند  ج المتبعة لتحديد أولويات الميزانية الأســـاســـيةالنهُ 
جري ي وضـــع ميزانية كل برنامجتحديات لأن  لا تخلو منوأشـــارت الأمانة إلى أن المناقشـــة بشـــأن تحديد الأولويات 

                                                            
 السيدة برونوين فيلد من أستراليا. ممثلاً السيد ترافيس باور،    ١
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القطري، يليه المستوى الإقليمي،  المستوىباتباع نهج ينطلق من القاعدة إلى القمة، ويبدأ من تحديد الأولويات على 
لمســـــــــتوى العالمي. وفي هذا الصـــــــــدد، فإن الميزانية النهائية هي فعلاً نتاج/ نتيجة عملية مفصـــــــــلة لتحديد ومن ثم ا

  الأولويات على مستويات المنظمة الثلاثة.
  
اقترح الرئيس على الفريق العامل أن يطلب إلى الأمانة تقديم وتعقيباً على الإحاطة التي قدمتها الأمانة،   -٥

أيدت الدول و  .عرض أكثر شـــــــــــــفافية لعملية تحديد الأولويات المضـــــــــــــطلع بها في إطار وضـــــــــــــع الميزانية البرمجية
بالنســــبة لأي أشــــارت عدة دول أعضــــاء إلى ضــــرورة النظر في عملية وضــــع الميزانية كما . هذا المقترحالأعضــــاء 
وإدراجها في الميزانية ومســــــــــــــــائل الحوكمة  بتقدير ميزانيتها فيما يتصــــــــــــــــل تحديداً جديدة تقترحها الأمانة، مبادرات 

عملية تحديد الأولويات في إطار وضع  بتقديم عرض شفاف عنالمتصلة بذلك. وفي الختام، اقتُرح تكليف الأمانة 
  الفريق العامل إلى المجلس التنفيذي.ل ذلك جزءاً من توصيات أن يشكّ  علىالميزانية البرمجية المقبلة، 

  
الإقليمية بشــــــــأن التمويل  انالفريق العامل على نتائج مناقشــــــــات اللج بعد ذلك الرئيس والرئيسواب نأحاط   -٦

للجان الإقليمية الأربع التي اجتمعت حتى الآن، وهي اللجان الإقليمية لأفريقيا والأمريكتين وأوروبا بالنسبة المستدام 
التعليقات الواردة من اللجنتين الإقليميتين لشرق المتوسط وغرب المحيط  وسُلّط الضوء على أنوجنوب شرق آسيا. 

لب إلى اللجان الإقليمية أن تقرير النهائي. وطُ إعداد الالمفضــــــــية إلى في المناقشــــــــات  ســــــــتؤخذ في الاعتبارالهادئ 
الأســــئلة الخمســــة الواردة في تقرير الاجتماع الثالث للفريق العامل، وعلى النحو  اســــتناداً إلى آرائها وتعليقاتهابتدلي 
  .EB/WGSF/3/3من الوثيقة  ٢٧في الفقرة  المبيّن

  
عي المراقب المالي واللجان الإقليمية، دُ  وبناءً على طلب عدة دول أعضــــــــــــــــاء في كل من الفريق العامل  -٧

المســــــــــــتخدمة في للمنظمة إلى الاجتماع لشــــــــــــرح ولاية ونطاق لجنة الأمم المتحدة المعنية بالاشــــــــــــتراكات والمنهجية 
  تقدير كبير.بهذا العرض ، وحظي الاشتراكاتجدول  حساب

  
جيداً جداً بالنســـــــبة إلى اســـــــتثمارياً أن الاشـــــــتراكات المقدرة تمثل عائداً إلى دول أعضـــــــاء عديدة  وأشـــــــارت  -٨

المنظمة، وأن الكثير من الاســـــتثمارات الأخرى لا تحقق هذا العائد الكبير. وأخذ العديد من الدول الأعضـــــاء الكلمة 
في الآراء بين  كبيرق تواف كان هناكشـــــــــتراكات المقدرة. كما وأعرب الكثير منها عن تأييد قوي للتوصـــــــــية بزيادة الا

تلك الدول الأعضــــــاء على أن أي زيادة محتملة ينبغي أن تكون تدريجية، وأن تُراعى أيضــــــاً قدرة الدول الأعضــــــاء 
رغم أن بعض الدول الأعضــــاء ، داخلياً ووضــــع توقعات ســــليمة ة المســــألةومناقشــــالتهيؤ من  لتمكينهاالســــداد على 

بشـــــأن تفاصـــــيل الإيضـــــاحات لب تقديم المزيد من الزيادة. وطُ  من تلكولى الأ المرحلةأبرز الحاجة إلى عدم تأخير 
  عليه. والموافقةالزيادة المحتملة في الاشتراكات المقدرة؛ علماً أنه يلزم أن يواصل الفريق العامل مناقشة هذا الأمر 

  
دول أشــارت  ومن بينهااحتمال زيادة الاشــتراكات المقدرة،  منعن قلقها أيضــاً أعربت دول أعضــاء  وهناك  -٩

، وخصــــوصــــاً بالنظر إلى التحديات المالية الناجمة عن اشــــتراكاتهاإلى أنها قد لا تكون في وضــــع يمكنها من زيادة 
ت بعض الدول الأعضـــــاء الفريق العامل على تقصـــــي جميع الآليات المتاحة، بما في ذلك . وحثّ ١٩-جائحة كوفيد

اســـترداد التكاليف الذي تطبقه المنظمة، وزيادة المســـاهمات الطوعية الأســـاســـية، ونماذج الصـــناديق والبرامج  نموذج
  الأخرى غير المعتمدة على الاشتراكات المقدرة.

  
أي زيادة بالاقتران مع وشـــدّدت الدول الأعضـــاء على أهمية إجراء مزيد من الإصـــلاح في مجال الحوكمة   -١٠

زيادة شــفافية عرض عملية عن طريق تعزيز الشــفافية والكفاءة والمســاءلة، مثلاً  فضــلاً عندرة، في الاشــتراكات المق
وشملت الأمثلة الأخرى المطروحة عن الشفافية تقديم تقارير تحديد الأولويات ووضع ميزانيات المبادرات الخاصة. 

الهيكلية في المنظمة أو جيوب الفقر،  عالجة المســائلإلى الدول الأعضــاء تُظهر كيف اســتُخدم التمويل المرن في م
  أدق.تفصيلي ستوى على مالتمويل  تبيّن أي
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هذا أثيرت شـــــــــــــــواغل بشـــــــــــــــأن كيفية تطبيق  وفي حين. نموذج تجديد المواردإلى  مداخلاتوتطرقت عدة   -١١
  هذا الخيار. استكشافاستعداد لمواصلة  أُبديالنموذج على المنظمة، فقد 

  
الفريق العامل على المشــــــــــاورات غير الرســــــــــمية مع الجهات المانحة من الدول الأعضــــــــــاء وأطلع الرئيس   -١٢

والصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل والملاريا والبنك  )غافياللقاحات ( والمؤسسات، وكذلك مع ممثلي تحالف
فق عليه في الاجتماع الثالث تلك الجهات الفاعلة على النحو المت ة، بعد مفاتحنموذج تجديد المواردبشـــــأن  ،الدولي

، تجديد الموارد وذجنم اســـــتكشـــــافللفريق العامل. وأخذت عدة دول أعضـــــاء الكلمة وأعربت عن تأييدها لمواصـــــلة 
الحوكمة  بهياكلمشــــددة على أنه لاتزال هناك أوجه عدم يقين وأســــئلة حول الموضــــوع. وتتعلق العديد من الأســــئلة 

مواءمة التجديد مع حوكمة  بلوســـــــــــــــُ  الموارد جديدتلتي تدير حالياً عمليات المختلفة للجهات الصـــــــــــــــحية الفاعلة ا
تقصــي إمكانية تطبيق نماذج تجديد الموارد بشــكل عام عن رغبتها في مواصــلة الدول الأعضــاء  وأعربتالمنظمة. 

المنظمة  يناسب ولايةلالمُحدّدة للمنظمة، والاعتراف في الوقت نفسه بأهمية مواصلة وضع نموذج مصمم خصيصاً 
عملية تحديد الأولويات وصـــــنع القرار من اختصـــــاص  ، حيث تشـــــكّلونطاقها الواســـــع، فضـــــلاً عن حوكمة المنظمة

  .وينبغي أن تظل كذلكالدول الأعضاء، 
  

من المقرر عرضــــــه على  حيثونظر الفريق العامل في هيكل التقرير النهائي وعملية إعداده ومضــــــمونه،   -١٣
المجلس التنفيذي في دورته الخمســــــــــــــين بعد المائة (من خلال الاجتماع الخامس والثلاثين للجنة البرنامج والميزانية 

التقرير ومضـــــمونه الأجزاء الرئيســـــية الخمســـــة مقترح الأمانة بأن يتضـــــمن هيكل لواســـــع وأُعرب عن تأييد والإدارة). 
 التالية:

 ؛مقدمة تشمل معلومات أساسية عن الفريق العامل وولايته ونطاق عمله 

 ا؛التحديات الأساسية التي يتعين على الفريق العامل التصدي له 

 ل؛موجز لأعمال الفريق العام 

 ؛ملخص التعليقات الواردة من جميع اللجان الإقليمية 

 .توصيات الفريق العامل المقدمة إلى المجلس التنفيذي 
 
، إدراج تحليل للتحديات الرئيســــــــــية ن قبيل، مالتقرير تحســــــــــين هيكللوإضــــــــــافة إلى ذلك، قُدمت اقتراحات   -١٤
وملحق يبين بالتفصــــيل  التوصــــل إلى مقرر إجرائي أو قرار محتمل بهذا الشــــأن،لمجلس التنفيذي يســــهّل على ا  بما

ســيناريوهات وبيانات أخرى عن الميزانية قد تلزم مختلف الفي إطار  لكل دولة عضــوشــتراكات المقدرة مســتويات الا
توصـــــيات  إيصـــــال الحاجة إلىمســـــألة  أيضـــــاً  لدعم الدول الأعضـــــاء في اتخاذ القرارات. وأثارت عدة دول أعضـــــاء

الحكومات الوطنية، بما فيها وزارات الخارجية والمالية، وربما حتى  فيأجهزة أخرى  إلىالفريق العامل بوضـــــــــــــــوح 
يات القيادة العليا، فضــــــلاً عن إثارة المســــــألة في المنتديات التي تشــــــارك فيها وزارات الخارجية ووزارات على مســــــتو 

  المالية وكبار القادة.
  

إلى تقديم ســتُدعى الدول الأعضــاء  أنلى وفيما يتعلق بعملية إعداد التقرير النهائي، اتفق الفريق العامل ع  -١٥
تشــــــرين  ٢٩عنوان بريد إلكتروني مخصــــــص لهذا الغرض بحلول يوم  علىمقترحات خطية بالتوصــــــيات وإرســــــالها 

تعليقات خطية  تعميمها لالتماسمسودة أولية للتقرير سيجري  بعد ذلكهيئة المكتب  وستُعدّ . ٢٠٢١الأول/ أكتوبر 
الخامس للفريق العامل في كانون الأول/ ديســــــــــــمبر. وشــــــــــــددت الدول الأعضــــــــــــاء على  عليها قبل انعقاد الاجتماع

المجال أمام إجراء مشاورات واسعة بين الوزارات  فساحالمسودة الأولية للتقرير في أقرب وقت ممكن لإ تلقيضرورة 
  قبل انعقاد الاجتماع الخامس.



3/4F/SEB/WG  

4 

للفريق العامل، أخذت الدول الأعضــــاء الكلمة التوصــــيات المقرر إدراجها في التقرير النهائي  وبخصــــوص  -١٦
بعض الأفكار الأولية. وبناءً على المداخلات، اقترح الرئيس ســـبعة مواضـــيع رئيســـية غير شـــاملة للتوصـــيات  لإبداء

 المناقشات، ألا وهي: التي قد تنبثق من

  عملية يشـــمل تعزيز وزيادة الشـــفافية والمســـاءلة عموماً بشـــأن عملية وضـــع الميزانية في المنظمة، بما
تحديد الأولويات على مســـــــــــتويات المنظمة في تحديد الأولويات. وينبغي أن يشـــــــــــمل ذلك الشـــــــــــفافية 

 الثلاثة.

 لميزانية الأساسية.التمويل المرن ل 

 وينبغي أن اع نهج تدريجي وضـــمن إطار زمني متفق عليه. إحداث زيادة في الاشـــتراكات المقدرة باتب
 الدول الأعضاء. فيالقيود المالية  وأن تراعيالطموح والواقع،  توازن أي زيادة مقترحة بين

 مع حوكمة المنظمة. تتوافقإنشاء آلية لتجديد الموارد  ةوضع توصية بشأن تقصي إمكاني 

  فضلاً عن على المُخرجات والمبادرات، ول الأعضاء الد رقابةمسائل الحوكمة/ الإصلاح، بما يشمل
 تقدير تكاليف القرارات والمقررات الإجرائية.

  .تكثيف العمل وإنجازه فوراً بشأن تخفيف تخصيص المساهمات وربما توسيع قاعدة المانحين 

 لمجلس التنفيذي في مجال اتخاذ القرارات وتنفيذها.الذي ينبغي أن يسلكه ا مسارال 
 
التوصـــيات، وأُدلي بعدة تعليقات دعماً للفريق العامل  تجميعوأعربت الدول الأعضـــاء عن تقديرها لمحاولة   -١٧

من مشـــــــــــــاركة العديد من الوفود في  مازالت تحدّ  ١٩-وولايته. وســـــــــــــلّط أحد الوفود الضـــــــــــــوء على أن جائحة كوفيد
من اجتماعات الفريق العامل  اجتماعكل  المناقشــــــات، بينما أشــــــار الرئيس إلى أن العدد الكبير من المشــــــاركين في

 حصـــــــــريةالمواضـــــــــيع يمثل قائمة غير  واتفقت الآراء على أن تجميعمدى شـــــــــمولية العملية.  يســـــــــلط الضـــــــــوء على
 عدة لمنظمة لكي تنظر فيها الدول الأعضــــــــاء. وأُدلي بعدة تعليقات وطُرحتل المســــــــتدام تمويللل الممكنةبالخيارات 

يســتبعد   حب بالنقاش القوي وأقر بأن التوصــيات لا، الذي ر الرئيســية المقترحة من الرئيسأســئلة رداً على المواضــيع 
الضـــــوء على أنه ســـــيُســـــعى إلى تحقيق كذلك ســـــلّط الرئيس و حزمة واحدة. النظر إليها كبعضـــــها بعضـــــاً، بل ينبغي 

ديم مقترحاتها حتى يوم توافق في الآراء أثناء النظر في التقرير النهائي، وشــــــجع الدول الأعضــــــاء على مواصــــــلة تق
في هذه المرحلة أن تتخذ  أن ليس من الضـــــــروري. وشـــــــدد الرئيس أيضـــــــاً على ٢٠٢١تشـــــــرين الأول/ أكتوبر  ٢٩

  لتمكينه من مناقشتها. الدول الأعضاء قراراً ملزماً، بل أن تقدم بالأحرى مجموعة توصيات إلى المجلس التنفيذي 
  

كـــــانون الأول/  ١٥إلى  ١٣يعقـــــد اجتمـــــاعـــــه الخـــــامس في الفترة من واتفق الفريق العـــــامـــــل على أن   -١٨
 .٢٠٢١  ديسمبر
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