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 A/WGPR/9/3  الاجتماع التاسع للفريق العامل المعني 

  ٢٠٢٢ أيار/ مايو ٣  تأهب المنظمة واستجابتها للطوارئ الصحية بتعزيز 
      ٢٠٢٢أيار/ مايو  ٦-٤جنيف، 

  
  
  

دة الأولية لتقرير الفريق العامل المعني بتعزيز تأهب   المسوَّ
  المنظمة واستجابتها للطوارئ الصحية المقدم إلى 

  جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعين
  
  
  

معلومات أسـاسـية عن الفريق العامل للدول الأعضـاء المعني بتعزيز تأهب المنظمة    :أولاً 
  الصحية، وولايته ونطاقهواستجابتها للطوارئ 

  
ــحية (الفريق    - ١ ــتجابتها للطوارئ الصـــــ ــاء المعني بتعزيز تأهب المنظمة واســـــ أنشـــــــئ الفريق العامل للدول الأعضـــــ

ــتمــدة من القرار   ونجح    ١. ) ٢٠٢١) ( ١٦( ٧٤ع   ص   ج ) والمقرر الإجرائي  ٢٠٢١(   ٧- ٧٤ع   ص   ج العــامــل) بولايــة مســـــــــــ
الذي اعتمده الفريق العامل بتوافق    ٢تنفيذ الولاية الأخيرة بتقديم التقرير   في   قريره الأول، كما نجح ت الفريق العامل في تقديم  

ــتثنائية الثانية (  كانون    ١  - نوفمبر    تشـــــــرين الثاني/   ٢٩الآراء ولقي ترحيباً في جمعية الصـــــــحة العالمية في دورتها الاســـــ
مما أدى إلى التشـــــــــكيل التاريخي لهيئة التفاوض الحكومية الدولية (هيئة التفاوض) المعنية    ٣، ) ٢٠٢١ديســـــــــمبر    الأول/ 

ــياغة   ــاً  بصــ ــتجابة لها. وقُدم أيضــ ــأن الوقاية من الجوائح والتأهب والاســ اتفاقية أو اتفاق أو صــــك دولي آخر للمنظمة بشــ
ــين بعد المائة (  مما يلبي    ٤، ) ٢٠٢٢يناير    كانون الثاني/   ٢٩– ٢٤تقرير مرحلي إلى المجلس التنفيذي في دورته الخمســـــــ

  جزءاً من الولاية الأولى. 
  
ــتمدة من القرار  وأُعد هذا التقرير للوف  -٢ ، التي تتمثل  ٧-٧٤ع   ص   ج اء بما تبقى من ولاية الفريق العامل المســـ

في أن "يقدّم تقريراً مشــــفوعاً بإجراءات مقترحة لعرضــــه على أمانة المنظمة والدول الأعضــــاء والجهات الفاعلة غير 
لال المجلس التنفيذي في  الدول، حسب الاقتضاء، لكي تنظر فيه جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعون من خ

ــمة المتبقية في الوقاية من   ــد الثغرات الحاســــ ــين بعد المائة"، بما في ذلك مقترح للعمل المقبل على ســــ دورته الخمســــ
  الجوائح والتأهب والاستجابة لها، التي لم تشملها هيئة التفاوض بالبحث. 

  
الفريق العامل ثلاث مرات إضــــــافية خلال وفي أعقاب دورة المجلس التنفيذي الخمســــــين بعد المائة، التقى    -٣

. وواصـــــــــلت الدول الأعضـــــــــاء التأكيد على ما يلي: إيلاء الأولوية ٢٠٢٢مايو    فبراير وأيار/  الفترة ما بين شـــــــــباط/
)، ٢٠٠٥للإنصـــاف بوصـــفه غرضـــاً وحصـــيلة في التقرير النهائي؛ والدور الحاســـم لتعزيز اللوائح الصـــحية الدولية (

 
المعنى بتعزيز تأهب منظمة الصحة العالمية واستجابتها للطوارئ الصحية أن تطلب إلى الفريق العامل للدول الأعضاء       ١

"إعطاء الأولوية لتقييم فوائد إبرام اتفاقية أو اتفاق أو صك دولي أخر للمنظمة بشأن التأهب والاستجابة للجوائح، وتقديم تقرير  
 بهذا الشأن كي ينظر فيه في الدورة الاستثنائية لجمعية الصحة".

  .SSA2/3ة  الوثيق    ٢
 .٢، المحاضر الموجزة للاجتماع الرابع، الفرع WHASS2/2021/REC/1انظر الوثيقة      ٣
  .١٥٠/١٦م ت الوثيقة      ٤
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والامتثال والتعديلات المحتملة؛ والحاجة إلى التمويل المســــــــتدام لكل من المنظمة والوقاية من  بوســــــــائل منها التنفيذ  
وأشــــار إلى أنه ينبغي    ١الجوائح والتأهب والاســــتجابة لها بصــــورة أشــــمل. وناقش الفريق العامل أيضــــاً نتائج المســــح

ــاً على عدم اتخاذ حصـــيلة المســـح أداة لصـــنع    اتخاذ المســـح واحداً  من مدخلات مداولات الفريق العامل. واتُّفق أيضـ
ترتيب التوصــيات بحســب الأولوية. وبالإضــافة إلى ذلك، عقد الفريق العامل أيضــاً عدة جلســات غير   عندالقرارات  

  والأدوات، والتمويل. ،، والنظُمرسمية بين الدورات بشأن مجالات ذات أولوية مثل الإنصاف، والقيادة، والحوكمة
 

ملخص قصـــــير للعملية والتحليل، يقترح فيه الفريق العامل مســـــارات مختلفة لتنفيذ   :ثانياً 
  التوصيات

  
لتيســــير اســــتعراض الدول الأعضــــاء ومناقشــــتها، أنشــــأت أمانة المنظمة لوحة المنظمة لمتابعة التوصــــيات    -٤

وبالإضـــافة إلى ذلك، اســـتهلت هيئة مكتب الفريق العامل مســـحاً   ٢.م، وهي موقع إلكتروني عا١٩-المرتبطة بكوفيد
  ٣للدول الأعضـــاء والجهات الفاعلة غير الدول وأصـــحاب المصـــلحة الآخرين  ٢٠٢١ديســـمبر   كانون الأول/ ٦يوم 

لجان    توصـية أصـدرتها فرق/   ١٣١لجمع مدخلات بشـأن التوصـيات بطريقة أكثر منهجية. وشـمل المسـح ما مجموعه  
، والفريق المســتقل  لجنة الرقابة الاســتشــارية المســتقلة المعنية ببرنامج المنظمة للطوارئ الصــحية الاســتعراض المســتقلة: 

) أثناء الاســتجابة ٢٠٠٥المعني بالتأهب والاســتجابة للجائحة، ولجنة المراجعة المعنية بتنفيذ اللوائح الصــحية الدولية ( 
ي لرصــد التأهب. ووجه المســح الدعوة إلى الدول الأعضــاء وأصــحاب المصــلحة  ، والمجلس العالم ١٩- لجائحة كوفيد 

قدم مدخلات بشـــأن التوصـــيات من حيث الأولوية، والجدوى، والإطار الزمني، والاحتياجات من الموارد، والجهة  ت لكي  
ى أي من  توصـــــــــــــيـة، فقـد أفســـــــــــــح مجـالاً للتعليق عل   ١٣١المنفـذة، وآليـات التنفيـذ. وفي حين أن المســـــــــــــح ركز على 

  . ١٩- التوصيات الأخرى الصادرة عن لوحة المنظمة لمتابعة التوصيات المرتبطة بكوفيد 
  
ردت    ٤من أصحاب المصلحة) مدخلات  ٤٩دولة عضواً و  ٦٤كياناً (  ١١٣ولدى اختتام فترة المسح، قدم    - ٥

  ٪١٨للدول الأعضــــــــــــاء و ٪٣٣(  ٪٢٤لمعدل الرد بلغ   اً على توصــــــــــــية واحدة على الأقل، وهو ما يمثل متوســــــــــــط
). وبالإضـافة إلى ذلك، أدلى عدد من المجيبين على المسـح بتعليقات نوعية ١لأصـحاب المصـلحة) (انظر الملحق  

اء اختلف باختلاف الإقليم، خلص أعضــاء  على التوصــيات المدرجة فيه. ولأن العدد الإجمالي لردود الدول الأعض ــ
الفريق العامل إلى أن نتائج المســــــــــــح توفر إرشــــــــــــادات مفيدة لمجالات التقارب والتركيز؛ ومع ذلك، فقد اعتبروا أن 
ــأن الإجراءات   ــياتهم بشـــــ ــتخدمة في توجيه توصـــــ ــدر الوحيد للمدخلات المســـــ نتائج البحث لا ينبغي أن تكون المصـــــ

  المقترحة.
  
) إلى أن هناك علاقة إيجابية بين ارتفاع عدد الردود وتقدير ١ل التوصــــــــــــيات (انظر الملحق  وخلص تحلي  -٦

الأولوية المرتفعة؛ والجدوى المرتفعة من التنفيذ؛ والإطار الزمني القصــير الأجل والمتوســط الأجل للتنفيذ؛ وضــرورة  
عراض ردود المسـح بحسـب الفئة، تقدم الفريق  الجمع بشـكل ما بين الموارد التقنية والمالية لتنفيذ التوصـية. ولدى اسـت

  العامل بالملاحظات التالية.
، تتضــــــــــمن المواضــــــــــيع ذات الأولوية المتســــــــــاوقة ما يلي: تعزيز  القيادة والحوكمةفي إطار فئة   (أ)

واتباع  القدرات الأســـاســـية للوائح الصـــحية الدولية؛ ودور ووظيفة مراكز الاتصـــال الوطنية المعنية باللوائح؛  
دها والاســـتجابة لها في النظام     الصحي الأشمل ووظائف الصحة العامة الأساسية.نهج شـــامل للحكومة ككل؛ ودمج القدرات الأســـاســـية للتأهب للطوارئ وترصـــّ

 
 .١٩-مسح الفريق العامل بشأن تنفيذ التوصيات المتعلقة بكوفيد      ١
،  ١٩- اســــــــتعراض مختلفة بشــــــــأن جائحة كوفيد لوحة المتابعة هي أداة تتيح الاطلاع على قاعدة بيانات وتوصــــــــيات تقدمها فرق       ٢

 ، والتوصيات التي صيغت فيما يتصل بالطوارئ الصحية السابقة. ١٩- وقرار جمعية الصحة العالمية ذي الصلة بشأن كوفيد 
 ، الطرائق المقترحة لمشاركة الجهات المعنية صاحبة المصلحة.A/WGPR/1/6انظر الوثيقة     ٣
: النتائج الأولية، للاطلاع ١٩ -، المســــــح الذي أجري عن تنفيذ التوصــــــيات المتعلقة بكوفيد A/WGPR/7/3انظر الوثيقة      ٤

  على قائمة بأهم الردود مقسمة بحسب الفئة.
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، على الرغم من الإشــــــارة إلى أن العديد من التوصــــــيات قد نُشــــــرت قبل الإنصــــاففي إطار فئة   (ب)
، تتضـــــــــمن  ١٩-بوصـــــــــفها تحدياً كبيراً في الاســـــــــتجابة لكوفيدالمكافحة    نشـــــــــوء الإتاحة المنصـــــــــفة لتدابير

ــيق الدعم المحلي والإقليمي للبحث والتطوير في   ــاوقة ما يلي: تعزيز تنســـــ ــيع ذات الأولوية المتســـــ المواضـــــ
ــرعة إعداد إتاحة   ــمان ســــ ــتدامة لضــــ ــاء آلية مســــ ــحية؛ ونقل التكنولوجيا والدراية؛ وإنشــــ مجال الطوارئ الصــــ

رة التكلفة وفعالة ومنصــــــــفة للتدخلات الطبية وغير الصــــــــيدلانية وتدابير الصــــــــحة العامة  ســــــــريعة وميســــــــو 
والتـدابير الاجتمـاعيـة لمواجهـة الطوارئ الصــــــــــــــحيـة، بمـا في ذلـك القـدرة على الاختبـار، وزيـادة التصــــــــــــــنيع  

ســـفر الدولي؛  والتوزيع على المســـتوى الإقليمي؛ وإعداد قواعد ومعايير للتكنولوجيات الرقمية فيما يتصـــل بال
ــفة؛ والتصــــدي   ــمام إلى آليات المنظمة لتخصــــيص الموارد من أجل تحقيق الإتاحة المنصــ وضــــمان الانضــ
للقيود المفروضـــــة على ســـــلســـــلة الإمداد؛ وبالنســـــبة للمنظمة، العمل مع الآليات المتعددة الأطراف القائمة  

  لضعيفة.والراسخة لدعم البلدان في البيئات الهشة والمتضررة من النزاعات وا
، تتضمن المواضيع ذات الأولوية المتساوقة دمج القدرات الأساسية النظم والأدواتوفي إطار فئة    (ج)

دها والاسـتجابة لها في النظام الصـحي الأوسـع ووظائف ال العامة الأسـاسـية؛    صـحةللتأهب للطوارئ وترصـّ
وتعزيز القـدرات والنظم لتبـادل المعلومـات عن الطوارئ بصــــــــــــــورة تلقـائيـة وفي الوقـت الحقيقي، بمـا في ذلـك 
ــوء وانتقال الأمراض الحيوانية المصـــدر كجزء من   ــدي لمخاطر نشـ ــيق النظُم للتصـ ــل الجيني؛ وتنسـ ــلسـ التسـ

تحقق من الأحداث بموجب اللوائح الصــــــــــحية  نهج الصــــــــــحة الواحدة؛ وتوحيد النماذج لتبادل المعلومات وال
الـدوليـة؛ والتقييمـات الروتينيـة للتـأهـب المتعـدد القطـاعـات؛ وتعزيز الإنـذارات المبكرة والشــــــــــــــفـافيـة من خلال  
لجنـة الطوارئ ودور المنظمـة في تبـادل المعلومـات؛ وكـذلـك توفير حـافز لتبـادل المعلومـات ذات الاهتمـام  

  أو الوصم.  أو المعلومات المضللة، و/ على السفر، و/ الدولي، مثل القيود العشوائية
، يوجد تأييد للاسـتثمار الجماعي في التأهب والأمن الصـحي على كل من  التمويلوفي إطار فئة   (د)

المســــــتوى العالمي والإقليمي والوطني، بما في ذلك لتمويل المنظمة عبر مســــــتوياتها الثلاثة من أجل تنفيذ 
ــتجابة لها.  ولايتها بفعالية وتعزي ــمود والوقاية من الجوائح والتأهب والاســـ ز قدرة الصـــــحة العالمية على الصـــ

ويوجد اهتمام أيضــــاً بإنشــــاء آلية لتمويل الأمن الصــــحي العالمي، مع الإشــــارة إلى المناقشــــات الجارية في  
تقع خارج  نت  كالمجموعة العشــرين، وأن المســألة ربما    التابعة  مســار فرقة العمل المعنية بالتمويل والصــحة

  الفريق العامل.ولاية نطاق 
  
وعكفــت هيئــة مكتــب الفريق العــامــل لعــدة أيــام على اســــــــــــــتعراض الردود على المســــــــــــــح والتعليقــات عليــه.   -٧

ــتعرضــــت هيئة المكتب بالتعاون مع الأمانة، من خلال هذه العملية، نتائج المســــح وحددت المســــارات المحتملة   واســ
ــارت كذلك   ــيات، وأشــــــ ــيات التي وقعت بوجه عام خارج نطاقلتنفيذ التوصــــــ ولاية الفريق العامل (انظر   إلى التوصــــــ

  ).٢الملحق 
  
وحددت هيئة المكتب أيضـــــــــــاً مجموعة من المواضـــــــــــيع المحددة لطرحها في المناقشـــــــــــات التي تجرى بين   -٨

الدول الأعضـــاء بتحديثات شـــملت أموراً منها    هيئة المكتب  الدورات. وأثناء الجلســـات المعقودة بين الدورات، زودت
، بما في ذلك تســـريع إتاحة ١٩-المبادرات أو المشـــاريع الأســـاســـية التي بادرت بها المنظمة اســـتجابة لجائحة كوفيد

(مُســـــــــرّع الإتاحة)، ونظام المجمع البيولوجي للمنظمة، ومركز منظمة الصـــــــــحة العالمية   ١٩-أدوات مكافحة كوفيد
ــامل للصـــــحة والتأهب. ومن بين النقاط الواضـــــحة التي  لتحليل المعلوم ات عن الجوائح والأوبئة، والاســـــتعراض الشـــ

  أسفرت عنها الجلسات المعقودة بين الدورات ما يلي:
  

  القيادة والحوكمة
  

أعادت الدول الأعضــاء التأكيد على ضــرورة تجنب الازدواجية والتداخل والتجزؤ وانعدام الشــفافية   (أ)
دور المنظمة في الهيكل العالمي للوقاية من الجوائح والتأهب والاستجابة لها. ويتعين زيادة    ىعلوالمنافسة  
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دور القيادة الذي تضــطلع به المنظمة في مجال الاحتياجات الصــحية إلى أقصــى حد في الهيكل والتمويل  
  المتعلقين بالجوائح المقبلة، وبخاصة دورها في وضع القواعد والمعايير.

الدول الأعضـــاء التأكيد أيضـــاً على أهمية اللوائح الصـــحية الدولية وضـــرورة تعزيز التنفيذ  أعادت    (ب)
  والامتثال، فضلاً عن الجهود الرامية إلى "تحديث" الصك. 

طلبت الدول الأعضــــــــاء إلى هيئة المكتب أن تعد طريقاً مقترحاً للمضــــــــي قُدماً في تعديل اللوائح    (ج)
وضــع خطة واضــحة تتبع نهجاً شــاملاً وجامعاً ذا أُطر زمنية محددة.    الصــحية الدولية، وبخاصــة من أجل

وشـــــــملت المناقشـــــــة الخيارات التي يمكن النظر فيها، بما في ذلك إنشـــــــاء لجنة لمراجعة اللوائح الصـــــــحية  
؛ أو تمديد فترة الفريق العامل؛ أو عملية غير رســـمية منظمة  عليها  تعديلاتإدخال  الدولية من أجل اقتراح  

  الأعضاء من أجل المضي قُدماً في العمل المتعلق بالتعديلات.للدول 
فيما يتصـــــــــــل بالتعديلات على اللوائح الصـــــــــــحية الدولية، أعادت الدول الأعضـــــــــــاء التأكيد على    (د)

وأظهر بعض الـدول الأعضـــــــــــــــاء اهتمـامـاً   محـدودة ومحـددة الهـدف.هـذه التعـديلات  الحـاجـة إلى أن تكون  
التعديلات التي يوجد تقارب بشـــــــأنها. بيد أن الدول الأعضـــــــاء أعادت  بالتوصـــــــل إلى اتفاق بشـــــــأن بعض  

التـأكيـد على أنـه ينبغي إدخـال التعـديلات بطريقـة عقلانيـة دون تعـارض مع مواد اللوائح الصــــــــــــــحيـة الـدوليـة 
  الأخرى؛ وفي ظل احترام السيادة الوطنية؛ والتكامل بين اللوائح الصحية الدولية والصك الجديد.

ــاء الحاجة إلى منتدى فيما يتص ــــ  (ه) ــامل للصــــحة والتأهب، أكدت الدول الأعضــ ل بالاســــتعراض الشــ
يتسـم بالشـمول والشـفافية لإيجاد حلول، لا إلى نظام "للوصـم". ويوجد أيضـاً طلب قوي من الدول الأعضـاء  

 للحصول على مزيد من التفاصيل عن المشاريع التجريبية. 
 

  الإنصاف
بحثت الدول الأعضــــاء فكرة تعريف مفهوم الإنصــــاف، ليكون أشــــمل وقابلاً للتنفيذ بالاســــتناد إلى    (و)

 الطبيةالمكافحة  دســـــتور المنظمة فضـــــلاً عن تجاوزه للجائحة؛ ولا يقتصـــــر على الإتاحة المنصـــــفة لتدابير  
  ولكن يشمل أيضاً التغطية الصحية الشاملة وتعزيز نظُم الصحة الوطنية. 

ــتقبل  ناقشـــت    (ز)  ــتعداً للمسـ ــرّع الإتاحة لكي يكون مسـ ــين مُسـ ــاء الكيفية التي يمكن بها تحسـ الدول الأعضـ
ولكي يتناول الأمراض المجهولة، بما في ذلك (على ســـــبيل الذكر لا الحصـــــر) حوكمة الدول الأعضـــــاء بمزيد  

وحده،    ١٩- وفيد من الشــمول وبخاصــة من البلدان المنخفضــة والمتوســطة الدخل، وتوســيع النطاق بما يتجاوز ك 
 ولكي يُصبح آلية شاملة.  

  
  والأدوات النظُم

ــاً على الحاجة إلى الضـــــمان المتبادل لعدم معاقبة أي دولة   (ح) أعادت الدول الأعضـــــاء التأكيد أيضـــ
طرف على تبادل المعلومات ذات الاهتمام الدولي، بوســـائل منها على ســـبيل المثال القيود العشـــوائية على  

  أو الوصم. المعلومات المضللة و/أو  السفر و/
فيما يتصــــل بالإتاحة وتقاســــم الفوائد، ركزت المناقشــــات على تبادل المعلومات والعينات. وأثيرت    (ط)

أو    مســــــــــــــــائــل محــددة شــــــــــــــملــت التحفيز (وليس معــاقبــة الــدول الأعضــــــــــــــــاء) على تبــادل المعلومــات و/
نائياً، والحاجة إلى الاتســـــــــاق مع الأطر  وأُعرب عن تفضـــــــــيل اتباع نهج متعدد الأطراف وليس ث  العينات.

  . الإتاحة وتقاسم الفوائدالقانونية القائمة مثل اتفاقية التنوع البيولوجي وبروتوكول ناغويا بشأن 
فيما يتصـــــل بنظام المجمع البيولوجي للمنظمة، طلبت الدول الأعضـــــاء مشـــــاورات إضـــــافية من أجل    (ي) 

د القائمة مثل  "المشـــاركة في إنشـــاء" النظام. وطلبت   أيضـــاً إيضـــاحات بشـــأن كيفية ارتباط النظام بأدوات الترصـــّ
 مركز منظمة الصحة العالمية لتحليل المعلومات عن الجوائح والأوبئة، وأكاديمية منظمة الصحة العالمية. 
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  التمويل
 

الاعتراف  فيما يتصـل بالتمويل من أجل الوقاية من الطوارئ الصـحية والتأهب والاسـتجابة لها، تم   (ك)
وتأييد تمويل    ٢بأهمية التمويل المســــــتدام لمنظمة الصــــــحة العالمية، بما في ذلك أعمالها المتعلقة بالركيزة  

  صندوق احتياطي للطوارئ من أجل تعزيز دورها في الوقاية من الجوائح والتأهب والاستجابة لها.
  

المســـتويين الوطني والعالمي، جرى التســـليم بالحاجة  فيما يتصـــل بتمويل التأهب والاســـتجابة على    (ل)
ــتجابة لها وإلى نظُم صـــــــــــــحية قادرة على   ــافية للوقاية من الجوائح والتأهب والاســـــــــــ إلى موارد وطنية إضـــــــــــ
ــاً على القيمة التي يشــــــكلها إنشــــــاء أداة تمويل جديدة للوقاية من   الصــــــمود. واتفقت الدول الأعضــــــاء أيضــــ

ــتجابة   ــحية الدولية وتبقي  الجوائح والتأهب والاســ ــية للوائح الصــ ــاســ ــافية وتعزز القدرات الأســ لها، تكون إضــ
  على خبرة المنظمة التقنية بوصفها أساساً لاعتبارات التمويل.

  
ــاً الحاجة إلى حوافز جديدة مثل زيادة تمويل النظُم الصـــــــــحية    (م) وناقشـــــــــت الدول الأعضـــــــــاء أيضـــــــ

طنية والمحلية في حاجة إلى نظُم صـحية مناسـبة لتحقيق  والقدرات الأسـاسـية لأن قدرات النظُم الصـحية الو 
 الوقاية من الجوائح والتأهب والاستجابة لها والقدرة على الصمود أمامها.

  
أو واصلت تنفيذها.    ١٣١  وبالتزامن مع عمل الفريق العامل، بادرت الأمانة بتنفيذ العديد من التوصيات ال ـ  -٩

ولجنة الرقابة الاســــتشــــارية  ها بالفعل بلجنة مراجعة اللوائح الصــــحية الدولية، وتتعلق أغلبية التوصــــيات الجاري تنفيذ
، والتوصـــــــيات التي اتفقت عليها الدول الأعضـــــــاء في القرار  المســـــــتقلة المعنية ببرنامج المنظمة للطوارئ الصـــــــحية

  ما يلي، ١٣١ ). ومن بين هذه التوصيات ال ـ٢٠٢١( ٧-٧٤ع   ص   ج 
 

يمكن تنفيـذهـا من خلال عمـل الأمـانـة التقني المعتـاد وفقـاً لوظـائفهـا  توصــــــــــــــيـة    ٤٤مـا مجموعـه    (أ)
المصــنفة ضــمن هذه الفئة يجري تنفيذها بالفعل، مع   ٤٤ من هذه التوصــيات الـــــــــــ ـــــ  ٪٦٦المعيارية، ونحو 

  تنفيذاً جزئياً؛حالياً منها  ٪٢٢تنفيذ 
  

القائمة (مثل اللوائح الصــحية  توصــية يمكن تنفيذها على الفور من خلال الأطر   ١٩ما مجموعه    (ب)
من هذه التوصــيات المصــنفة ضــمن هذه   ٪٥٨الدولية وقرارات جمعية الصــحة ومقرراتها الإجرائية) ونحو 

  تنفيذاً جزئياً؛  ٪١٦الفئة يجري تنفيذها من خلال عمل المنظمة التقني والأطر القائمة، مع تنفيذ نحو 
  

ل الأطر القـــائمـــة أو بـــالاعتمـــاد عليهـــا (مثـــل توصــــــــــــــيـــة يمكن تنفيـــذهـــا بتعـــدي ـــ  ٢٥مـــا مجموعـــه    (ج)
ــحية الدولية (  اللوائح ــحة ومقرراتها الإجرائية) مع تنفيذ ٢٠٠٥الصـــــ من  حالياً    ٪٤٨) وقرارات جمعية الصـــــ
المصـنفة ضـمن هذه الفئة من خلال عمل المنظمة التقني بالاعتماد على الأطر   ٢٥ التوصـيات الــــــــــ ـــــ هذه

 .تنفيذاً جزئياً  ٪٢٤القائمة، وتنفيذ 
  

توصـــــــية لايزال يتعين تنفيذها بســـــــبب القيود المفروضـــــــة على الموارد أو    ١٣١والجدير بالاهتمام أن نحو    -١٠
نظراً لعدم صــدور قرارات من الدول الأعضــاء أو من داخل الأمانة. وتشــمل هذه المجموعة من التوصــيات ما يلي:  

دولية؛ ووضـــوح الأدوار والمســـؤوليات في إدارة بعض المســـائل التي هي موضـــع تعديلات مقترحة للوائح الصـــحية ال
المكافحة  لتدابير    الطوارئ؛ والتمويل المســــــتدام للمنظمة بما في ذلك برنامج الطوارئ الصــــــحية؛ والإتاحة المنصــــــفة

  الطبية لمواجهة الطوارئ الصحية؛ ورصد حقوق الإنسان أثناء الطوارئ الصحية.
  

  ).٢المنظمة العمل الجاري من خلال دورها المعياري (انظر الملحق ويؤيد الفريق العامل مواصلة   -١١
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الاســـتثنائية الثانية، أنه   اويرى الفريق العامل، اتســـاقاً مع تقريره المقدم إلى جمعية الصـــحة العالمية ودورته  -١٢
الجوائح والتأهب  يمكن لهيئة التفاوض أن تنظر في المسـائل التالية من أجل تعزيز عمل المنظمة بشـأن الوقاية من  

  والاستجابة لها:
 

ــدتدابير  اتخاذ    (أ) ــياســـــي و  لحشـــ ــتوى الســـ ــامل للحكومة ككل وللمجتمع  اتباع  التزام على المســـ نهج شـــ
بـأســــــــــــــره، من أجـل الإبقـاء على التركيز والتحفيز على اســــــــــــــتمرار الزخم لضــــــــــــــمـان تنـاول التـأهـب للجوائح  

  ؛والاستجابة لها بانتظام في جداول أعمال قادة العالم
الاســــــــــتثمار الكافي في تطوير لقاحات وعلاجات مبتكرة وفعالة وميســــــــــورة التكلفة، وبناء القدرات    (ب)

المحليـة والإقليميـة لزيـادة القـدرة التصــــــــــــــنيعيـة، بمـا في ذلـك نقـل التكنولوجيـا والـدرايـة، والأدويـة المضــــــــــــــادة  
الاجتماعية المناســـــــــــبة والتدخلات غير للفيروســـــــــــات الواســـــــــــعة الطيف وتدابير الصـــــــــــحة العامة والتدابير  

  الصيدلانية؛
جوانب التأهب والاسـتعداد والاسـتجابة أثناء الجائحة التي لا تعالجها اللوائح الصـحية الدولية مثل    (ج)

اســــتراتيجيات تبادل المُمرضــــات والعينات بســــرعة وفي الوقت المناســــب، وتعزيز الإمكانات والقدرات على  
تدابير  في ذلك إعداد إجراء التســلســل الجيني لأغراض الترصــد والاســتجابة في مجال الصــحة العامة، بما  

  ؛فعالةالمكافحة 
إتاحة الفوائد الناشـــــئة عن تبادل ما ســـــبق في الوقت المناســـــب وبصـــــورة منصـــــفة على المســـــتوى   (د)

ــات،   العـالمي، مع مراعـاة أن هنـاك بعض الاتفـاقـات الملزمـة قـانونـاً التي تتعلق بتبـادل البيـانـات والمُمرضــــــــــــ
  المُمرضات أو تقاسم الفوائد الناجمة عن ذلك؛  دل البيانات/ولكن لا يوجد إطار شامل داخل المنظمة لتبا

م الصــحية، بما في ذلك النظُم الصــحية المجتمعية لأغراض الوقاية تعزيز جميع جوانب قدرة النظُ   (ه)
من الطوارئ الصـــحية والتأهب والاســـتجابة لها، فضـــلاً عن ضـــمان اســـتمرار الخدمات الصـــحية الأســـاســـية 

  الشاملة.للتغطية الصحية 
  النشر السريع لفريق المنظمة من أجل التحقيق والاستجابة بصورة مبكرة؛  (و)
التي    تدابير المكافحةصـون سـلسـلة الإمداد العالمية، وذلك بصـفة خاصـة من أجل تحسـين إتاحة   (ز)

  تعتبر منافع عامة عالمية؛
د، بما في ذلك   )ح( المســؤوليات المحددة والتقســيم تنفيذ نهج الصــحة الواحدة المتصــل بالوقاية والترصــّ

  الواضح للعمل بين الشركاء في التحالف الرباعي الأطراف؛
ترسيخ أو تحويل مشاريع المنظمة أو مبادراتها التجريبية التي بدأت أو استُهلت في خضم انتشار    (ط)
ــرّع الإتاحة، ونظام المجمع البيولوجي للمنظمة، وآلية   ١٩-كوفيد ــامل للصــــــحة  مثل مُســــ ــتعراض الشــــ الاســــ

  والتأهب، مع امتلاك الدول الأعضاء لها ملكية كاملة وتأييدها التام لها؛
التمويل المســــــــــتدام لوظائف الوقاية من الجوائح والتأهب والاســــــــــتجابة لها داخل كل من المنظمة    (ي)

المتعلقة بالوقاية من  وفي الســـــــــياق الأوســـــــــع للمناقشـــــــــات التي تدور حول الأدوات المالية القائمة والجديدة  
  الجوائح والتأهب والاستجابة لها؛

استمرار أهمية احترام المبادئ الدولية لحقوق الإنسان أثناء الطوارئ الصحية، بما في ذلك حماية    (ك)
  البيانات الشخصية والخصوصية؛

ــدي للمعلومـات المضــــــــــــــللـة والمعلومـات المغلوطـة المتعلقـة بـالوقـايـة من الجوائح وال  (ل) تـأهـب  التصــــــــــــ
 والاستجابة لها. 
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ــروع    -١٣ ــاء والأمانة، مثل المشـ ــلاً بين الدول الأعضـ ــاوراً متواصـ ــتتطلب تشـ ــائل سـ وحدد الفريق العامل عدة مسـ
التجريبي المتمثل في الاسـتعراض الشـامل للصـحة والتأهب، ونظام المجمع البيولوجي للمنظمة، والكيفية التي يمكن  

  بأسلوب مستدام لتعزيز الوقاية من الجوائح والتأهب والاستجابة لها. بها المضي قدماً بهاتين المبادرتين 
  

واعتبر الفريق العامل أيضــــــــاً أنه ينبغي تكريس مناقشــــــــات إضــــــــافية لمســــــــألتين تقنيتين، هما: تعزيز قدرة   -١٤
ــرعة تبادل   ــاعدة التقنية، في مجالات منها مثلاً زيادة القدرة على ســـــــــــ البيانات وتحليلها،  المنظمة على تقديم المســـــــــــ

وكذلك ســرعة إتاحة الوصــول إلى مواقع انتشــار الفاشــيات في الوقت المناســب مع إيلاء الاعتبار الواجب والاحترام  
ــيادة الدول؛ ومطالبة المنظمة ب ــأن الإجراءات التي يتعين اتباعها في حالة  توفيرالواجب لســـ ــادات واضـــــحة بشـــ إرشـــ
  ت الاهتمام الدولي.حدوث طارئة من طوارئ الصحة العامة ذا

  
) وحثه للدول الأعضـــــــــاء على "زيادة وتحســـــــــين الجهود الرامية إلى  ٢٠٢١( ٧-٧٤ج ص ع وعملاً بالقرار    -١٥

)"، يؤيد الفريق العامل مواصلة جمعية  ٢٠٠٥بناء وتعزيز وصون القدرات اللازمة بموجب اللوائح الصحية الدولية (
)، ويقترح النهج  ٢٠٠٥ضــــاء بشــــأن تعديل اللوائح الصــــحية الدولية (الصــــحة تنفيذ عملية شــــاملة تقودها الدول الأع

  التالي لكي تعتمد جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعون مقرراً إجرائياً على النحو التالي:
  

  اعتمدته جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعون يقضي بإيجاز بما يلي: إجرائي مقرر  (أ)
جاهزة للاعتماد (إن تصـــــبح  أي تعديلات للوائح الصـــــحية الدولية جمعية الصـــــحة  أن تعتمد    -

  وجدت)؛
ــاء يــُدعى إلى تنفيــذهــا خلال الفترة مــا بين جمعيتي    - أن توافق على عمليــة للــدول الأعضـــــــــــــ

الصـحة العالمية الخامسـة والسـبعين والسـادسـة والسـبعين بهدف المضـي قُدماً بالعمل المتعلق  
  مقترحة التي تستهدف اللوائح الصحية الدولية؛بجميع التعديلات ال

أن تــدعو المــدير العــام إلى عقــد لجنــة لمراجعــة اللوائح الصــــــــــــــحيــة الــدوليــة من أجــل تقــديم   -
ــار إليها في الفقرة الفرعية (ب) أدناه، بغية   ــأن التعديلات المقترحة المشـــ ــيات تقنية بشـــ توصـــ

 إثراء أعمال عملية الدول الأعضاء.
ــتقدم بحلول تعديلات مقتر   (ب) . وســـــــــــــيوزع المدير العام جميع هذه ٢٠٢٢ ويوني  حزيران/  ٣٠حة ســـــــــــ

  التعديلات المقترحة على جميع الدول الأطراف دون تأخير.
)(أ) من اللوائح  ١(٥٠المدير العام بإنشـــاء لجنة لمراجعة اللوائح الصـــحية الدولية وفقاً للمادة   قيام  (ج)

  .نصاً وروحاً  )٢(٥١وفاء المادة الصحية الدولية، مع إيلاء اعتبار خاص لل
 /أيلولنبغي أن تكون عملية الدول الأعضـــــاء التي ســـــيدعى إلى انعقاد أعمالها في موعد غايته  ي  (د)

، متوائمــة مع عمليــة هيئــة التفــاوض، حيــث إن من المتوقع أن تكون لكــل من اللوائح  ٢٠٢٢  ســــــــــــــبتمبر
الوقاية من الجوائح والتأهب والاســــــــــــــتجابة لها في  الصــــــــــــــحيـة الدوليـة والصــــــــــــــك الجـديد أدوار محورية في  

  المستقبل.
يتعين على لجنة مراجعة اللوائح الصـــحية الدولية أن تقدم تقريرها إلى المدير العام بحلول تشـــرين    (ه)

، على أن يحيلها المدير العام دون تأخير إلى عملية الدول الأعضـــــــاء. وســـــــيرســـــــل ٢٠٢٢أكتوبر   الأول/
ــين، وفقاً للمادة  المدير العام التقر  ) من  ٣(٥٢ير أيضـــــــــــــاً إلى المجلس التنفيذي في دورته الثانية والخمســـــــــــ

  اللوائح الصحية الدولية.
بهدف وضــــــــع الصــــــــيغة النهائية    ٢٠٢٢عملية الدول الأعضــــــــاء عملها أثناء بقية عام   تواصــــــــل  (و)

  ائي المحـدد بكـانون الثـاني/لمجموعـة من التعـديلات المقترحـة لتقـديمهـا إلى المـدير العـام بحلول الموعـد النه ـ
  ) من اللوائح الصحية الدولية.٢(٥٥بموجب المادة  ٢٠٢٣يناير 
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ــل  (ز) المــدير العــام هــذه المجموعــة من التعــديلات المقترحــة إلى جميع الــدول الأطراف وفقــاً   يرســـــــــــــ
  .٢٠٢٣يناير  ) من اللوائح الصحية الدولية في كانون الثاني/٢(٥٥ للمادة
ــل  (ح) ــل إلى اتفاق بشــــأن   تواصــ ــلة التوصــ ــاء عملها، إذا لزم الأمر، بغية مواصــ عملية الدول الأعضــ

التعديلات المقترحة بين المجلس التنفيذي في دورته الثانية والخمســـين بعد المائة وجمعية الصـــحة العالمية  
  السادسة والسبعين.

ــافية  الدول الأعضــــاء في اعتماد مجموعة التعديلات المقترحة إلى    تنظر  (ط) جانب أي حصــــائل إضــ
 تنتج عن عملية الدول الأعضاء، أثناء جمعية الصحة العالمية السادسة والسبعين. 

 
  توصيات الفريق العامل الموجهة إلى جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعين  :ثالثاً 

  
  القيادة السياسية  

  
يوافق الفريق العامل على ضـرورة اتباع نهج شـامل للحكومة ككل وللمجتمع بأسـره إزاء الوقاية من الجوائح    -١٦

أهمية إشـراك الحكومات على أعلى مسـتوى    ١٩-والتأهب والاسـتجابة لها. ومن الدروس المسـتفادة من جائحة كوفيد
  وارئ الصحية. بالاستناد إلى العلوم والبيّنات وأفضل الممارسات عند مواجهة الط

  
وينبغي أن يكون هناك التزام متجدد بالنظام المتعدد الأطراف، بما في ذلك تقوية المنظمة بوصـفها منظمة    -١٧

دولية محايدة ومســـتقلة مســـؤولة عن توجيه وتنســـيق التأهب للجوائح والاســـتجابة لها. ولا غنى أيضـــاً في هذا الشـــأن  
ات والتمويل بشـكل كاف لتعزيز الوقاية من الجوائح والتأهب والاسـتجابة عن القيادة السـياسـية لضـمان ترتيب الأولوي

ــاً أن تولي الحكومات الأولوية للتأهب و  أن لها على كل من المســـــــــــــتوى الوطني والإقليمي والعالمي. وينبغي أيضـــــــــــ
والتـأهـب  تخصــــــــــــــص موارد محليـة لـه، بـاعتبـار ذلـك جزءاً لا يتجزأ من اســــــــــــــتراتيجيتهـا الوطنيـة للوقـايـة من الجوائح  

  والاستجابة لها وتعزيز نظام صحي قادر على الصمود.
  

ــاء بضـــرورة تمويل المنظمة تمويلاً   -١٨ ــتداماً حتى يتســـنى لها الاضـــطلاع بدور    أقرت الدول الأعضـ كافياً ومسـ
قيادي وتنسـيقي في الصـحة العالمية على النحو المكرس في دسـتور المنظمة. وتقر الدول الأعضـاء أيضـاً بالحاجة  

ــات المالية  إل ــســــ ــتثمارات وطنية وتولي أدوار قيادية من الجهات الفاعلة الأخرى، بما في ذلك المؤســــ ــخير اســــ ى تســــ
الدولية والمؤســــــــســــــــات الصــــــــحية العالمية القائمة. ويوجد تباين بين توقعات الدول الأعضــــــــاء في المنظمة والموارد  

  تأهب والاستجابة لها. المقدمة للوفاء بتلك التوقعات في مجال الوقاية من الجوائح وال
  

ويرى الفريق العـامـل أن هنـاك حـاجـة إلى تعزيز توافق الآراء بشــــــــــــــأن التـدابير العلميـة والمُســــــــــــــنـدة بـالبيّنـات    -١٩
لحماية الصــــــــــحة العامة، وضــــــــــمان الحماية الاجتماعية والتضــــــــــامن العالمي. ولهذه الإجراءات أهمية بالغة لتثبيط  

  والتمييز بين البلدان وداخلها.المعلومات المضللة والوصم 
  

 . ١وفيما يتعلق بالقيادة السياسية، يقترح الفريق العامل الإجراءات المحددة في الجدول   -٢٠
  

  : القيادة السياسية١الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة الدول الأعضاء
ــقاً    - ١ ــاء منســـــــــ أن تعين الدول الأعضـــــــــ

المســـــــــــــتوى يتمتع بـالســـــــــــــلطـة  وطنيـاً رفيع  
ــاءلة الســـــياســـــية من أجل   ــع للمســـ ويخضـــ
قيــــادة النهُج الشــــــــــــــــاملــــة للحكومــــة ككــــل  

 والمجتمع بأسره. 

ن تضــــطلع أمانة المنظمة بالدور أ -٦
فـي   ــيـقـي  والـتـنســــــــــــ ــامـع  والـجـــــ ــادي  الـقـيـــــ
الجوانب التشــغيلية للاســتجابة للطوارئ  

 في حالة حدوث جائحة.  
 

ــة غير    -٩ ــاعلـ ــات الفـ ــل الجهـ أن تعمـ
تـعـزيـز   عـلـى  الـحـكـومـــــــات  مـع  ــدول  الـــــ

 التأهب للطوارئ الصحية.
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ــاء خطط    - ٢ أن تحـدِّث الـدول الأعضـــــــــــ
التأهب الوطنية الخاصــة بها، مع ضــمان  
وجود تنســـيق على مســـتوى الحكومة ككل  
الـمـهـــــــارات   ووجـود  بـــــــأســـــــــــــره،  والـمـجـتـمـع 

ئمـة والتمويـل  والخـدمـات اللوجســـــــــــــتيـة الملا 
المناســــــب للتعامل مع الأزمات الصــــــحية  

 في المستقبل. 
  
ــورة    - ٣ ــاء بصـــــ أن تجري الدول الأعضـــــ

روتينيـة تمـارين محـاكـاة متعـددة القطـاعـات  
  لترسيخ التأهب الفعال وصونه. 

 
ــاء التزامهـا    - ٤ أن تجـدد الـدول الأعضـــــــــــ

وأن   الأطراف،  المتعــــــدد    تقوي بــــــالنظــــــام 
المنظمـة بوصـــــــــــــفهـا منظمـة دوليـة محـايدة  
ومســــــــتقلة مســــــــؤولة عن توجيه وتنســــــــيق  

 التأهب للجوائح والاستجابة لها. 
 
أن تمكّن الدول الأعضــــــــاء مواطنيها    - ٥

وتعزز المجتمع المـدني في مجـال التـأهـب  
 للطوارئ الصحية. 

ــادات    - ٧ أن تقــدم أمــانــة المنظمــة إرشــــــــــــ
ــاتية وتقنية، بما في ذلك   ــياســــ معيارية وســــ
تقــديم الــدعم إلى البلــدان في بنــاء قــدراتهــا  

ــة من الجوائح والتـــ ــايـ ــل الوقـ أهـــب  من أجـ
والاسـتجابة لها وتحقيقاً لنظُم صـحية قادرة  

 على الصمود. 
 
أن تولي أمـانـة المنظمـة الأولويـة،    -٨

على جميع المســــــــــتويات الثلاثة، لدعم 
ــلطات  ــاء ســــ ــاء في إنشــــ الدول الأعضــــ
وطنية مختصــــــــة في مجال الوقاية من 
الجوائح والتــأهــب والاســــــــــــــتجــابــة لهــا، 
ووضــــــــع مراكز اتصــــــــال وطنية معنية  

ــحية الدولية داخلها على باللوائح   الصـــــــ
ــاســـــــــــــــــب. ويجــــب أن تبيّن   النحو المنــ
المنظمــــة بوضــــــــــــــوح أين توجــــد القيود  
المفروضـــــــــــــــة على الموارد التي تحول 
دون تنفيذ هذه الولاية القوية والمتكررة.

الفــاعلــة غير    أن تعمــل الجهــات  -١٠
تبـــــــادل   على  الحكومـــــــات  مع  الـــــــدول 
المعلومــــات مع المجتمعــــات المحليــــة، 
ومكــافحــة المعلومــات المغلوطــة، وبنــاء  
المجتمع   وإشــــــــــــــراك  ــة  الرقميـــ ــدرات  القـــ

وعلى   ــةالمحلي،  عنــــــد  المشـــــــــــــــــــاركــــ  ،
الاقتضـاء، في الرصـد المسـتقل للتأهب  

 والاستجابة.  
 
أن تســـــتفيد الجهات الفاعلة غير   -١١

الدول، في ظل احترام الخصــــــوصــــــية، 
من قـدرتهــا الهــائلــة في مجــال البيــانـات  
والتنبؤ، وأن تقوم الحكومـات والمنظمـة  

ن بإنشـــــــــاء  و ن الآخر و والشـــــــــركاء الدولي
الـمـبـكـر   ــذار  لـلإنـــــ ــة  مـمـكـنـــــ نـظُـم  أقـوى 

 والاستجابة المبكرة.

 
 التعاون والعمل المشترك  

  
ــحية (الفريق العامل) أن   -٢١ ــتجابتها للطوارئ الصـــــــــــ لاحظ الفريق العامل المعني بتعزيز تأهب المنظمة واســـــــــــ

التصــــــدي لتحديات جائحة عالمية يتطلب مســــــتويات جديدة من التعاون والعمل المشــــــترك، بما في ذلك على نطاق 
ية، وكذلك بين البلدان. وقد ثبت أن منظومة الأمم المتحدة، وفيما بين المؤســـســـات والجهات الفاعلة الصـــحية العالم

ــتركة بين   ــلاســـــل الإلأمم المتحدة  اوكالات وفرقة عمل  الهياكل مثل لجنة الأمم المتحدة الدائمة المشـــ   مدادلتعزيز ســـ
. ١٩-والجهود الإقليمية ذات الصــــلة ضــــرورية لمعالجة الثغرات والتحديات التي يمثّلها كوفيد ١٩-كوفيدفي ســــياق  

، فإنها تظل حاســـمة الأهمية  الجاريةالجائحة    ســـياق  ار الحالية التي تضـــطلع بها هذه الهياكل فيوبالنظر إلى الأدو 
إطارنا الخاص بالتأهب للجوائح  تحصــــــــــين  لإنهاء الجائحة وتبرر إجراء اســــــــــتعراض عقب انتهاء الجائحة من أجل 

اللجنة الدائمة  تعاون الشـــــــــبيهة بمبادرات المســـــــــتقبل. وينبغي، حيثما أمكن، أن تُصـــــــــمَّم  تحســـــــــباً للوالاســـــــــتجابة لها  
 المشتركة بين الوكالات خارج نطاق المجال الإنساني لتشمل أيضا نظم السفر والتجارة والاتصالات الرقمية. 

 
قة بشـــــأن كوفيد   -٢٢ بالاســـــتناد إلى مخططها الأولي    ١٩-واســـــتهلت المنظمة خارطة طريق بحثية عالمية منســـــّ

اء في جميع أنحاء العالم العمل في إطار برنامج مشــــــــــترك على تحديد ومعالجة  للبحث والتطوير، والذي أتاح للعلم
الآخذة في التطور، ولاســيما   ١٩-كوفيدجائحة  لتصــدي لمشــاكل وتحديات  لالحلول اللازمة  إيجاد  الثغرات المعرفية و 

 فيما يتعلق باللقاحات ووسائل التشخيص والعلاجات.
 

تعزيز آليات التنســيق التابعة للأمم المتحدة، بما في ذلك تعزيز التنســيق في  وناقش الفريق العامل ضــرورة    -٢٣
مختلف ســياقات الطوارئ القُطرية والصــحية والإنســانية، من خلال ضــمان وضــوح الأدوار والمســؤوليات على نطاق 

  منظومة الأمم المتحدة.
 

  .٢العامل الإجراءات المبيّنة في الجدول ، يقترح الفريق والعمل المشتركوفيما يتعلق بالتعاون   -٢٤
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 والعمل المشتركالتعاون  :٢الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة الدول الأعضاء
تــدعم الــدول الأعضـــــــــــــــاء الجهود    -١

البحثيـة الراميـة إلى توجيـه وزيـادة القـدرة  
على اتخــاذ تــدابير الصــــــــــــــحــة العــامــة 

الفعــــالــــة أثنــــاء والتــــدابير الاجتمــــاعيــــة  
الجوائح من أجـــل دعم جهود التـــأهـــب 
والاســــتعداد، بما في ذلك عند صــــياغة 

  إرشادات ومشورة في مجال الطوارئ.
 
تشــارك الدول الأعضــاء في جهود  -٢

البحث والتطوير التي تقودها المنظمة، 
بما في ذلك في إطار مخطط المنظمة 
الأولي للبحث والتطوير، مع الاعتراف 

نظمـة لا يتمثـل في توجيـه  بـأن دور الم
الجهود الوطنية، بل في تيســــير تحقيق  
والـعـمـــــــل  ــة  الـمـواءمـــــ مـن  أكـبـر  ــدر  قـــــ
ــريع وتيرة التقدم صــــوب   ــترك وتســ المشــ

 تحقيق الأهداف المشتركة.

تواصـــــــــــل أمانة المنظمة تنســـــــــــيق  -٣
إلى  ــاداً  اســــــــــــــتنـــــ ــالميـــــــة،  العـــــ البحوث 
مخططها الأولي للبحث والتطوير، من 

ومعـالجـة الثغرات المعرفيـة أجـل تحـديـد  
وإيجـــاد الحلول اللازمـــة للاســــــــــــــتجـــابـــة 

  للطوارئ الصحية.
ر أمــــانــــة المنظمــــة وتــــدعم   -٤ تيســــــــــــــّ

الجهود المبـذولة لبنـاء البيّنات والبحوث  
المتعلقة بفعالية تدابير الصــــــحة العامة 
والتـدابير الاجتمـاعيـة أثنـاء الجوائح من 
أجل دعم جهود التأهب والاســــــــــــتعداد،  

لك صــياغة إرشــادات ومشــورة  بما في ذ 
  في مجال الطوارئ.

تعزّز أمانة المنظمة شـــــعبة العلوم   -٥
التابعة لها بهدف تنظيم ورفع مســـــــتوى 
ومكــــانــــة البحوث والمبــــادئ التوجيهيــــة  
المتعلقة بالتأهب للجوائح والاســــــــــتجابة  

  لها على جميع الأصعدة.
تعمــــل أمــــانــــة المنظمــــة مع جميع    - ٦

ــيـــة ف  ي الأمم  الجهـــات الفـــاعلـــة الرئيســـــــــــ
الجهـــــــات   من  غيرهـــــــا  أو  و/  المتحـــــــدة 
الفــاعلــة في النظــام الــدولي على تحــديــد  
ــحـة وتمكين   أدوار ومســـــــــــــؤوليـات واضـــــــــــ
ــتمر بهــدف   ــيق والتعــاون المســـــــــــ التنســـــــــــ
 تحسين التأهب للجوائح والاستجابة لها. 

تعمل الجهات الفاعلة غير الدول،    -٧
بما فيها الباحثون ومؤســـســـات البحوث 

اع الخـاص، مع  ومموّلو البحوث والقطـ
ــة على تحســــــــــــــين   ــات والمنظمـ الحكومـ
تنســــيق ودعم أنشــــطة البحث والتطوير 

  أثناء الطوارئ الصحية  
 
تواصــــــــــــــــل الجهــات الفــاعلــة غير    -٨

الـبـحـوث  مـمـوّلـو  ــا  فـيـهـــــ ــا  بـمـــــ ــدول،  الـــــ
الـدوليون، العمـل تحـت مظلـة المخطط 
أجـــــــل  مـن  والـتـطـويـر  لـلـبـحـــــــث  الأولـي 
تحقيق الإنصـــــــــــــاف العالمي في تحديد 

وضــــــــــــــمــان إتــاحــة منتجــات  الأولويــات  
 البحث والتطوير إتاحة منصفة.

 
 اضطلاع المنظمة بدور مركزي  

  
ــتور المنظمة والمتمثل في    -٢٥ أكد الفريق العامل من جديد التزامه بدور المنظمة المنصــــــــــــوص عليه في دســــــــــ

المركزي لوظائف المنظمة المتعلقة  "العمل كسـلطة التوجيه والتنسـيق في ميدان العمل الصـحي الدولي". وأقرّ بالدور  
عن قدرتها على الدعوة إلى عقد الاجتماعات    بوضـــــع القواعد والمعايير، وتوفير المســـــاعدة والدعم التقنيين، فضـــــلاً 

على الصعيد العالمي والإقليمي والوطني. ووافق الفريق العامل بقوة على أن منظمة الصحة العالمية منظمة تقودها  
 للدول الأعضـــــــــاء دور حيوي تؤديه في تزويد المنظمة بالموارد والدعم اللازمين لتمكينها من  الدول الأعضـــــــــاء وأنّ 

ــلة بالتأهب  بالاضـــطلاع بهذه الوظائف. وأوصـــى الفريق العامل   أن يعتمد أي مرفق تمويل خارجي أو آلية ذات صـ
 موارد وقياس النجاح.للجوائح والاستجابة لها على قواعد المنظمة ومعاييرها لتحديد أولويات تخصيص ال

 
  .٣وفيما يتعلق بدور المنظمة المركزي، يقترح الفريق العامل الإجراءات المبيّنة في الجدول   -٢٦
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 بدور مركزيالمنظمة اضطلاع  :٣الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة الدول الأعضاء
ــانـــة    - ١ تعمـــل الـــدول الأعضــــــــــــــــاء وأمـ

شــــراكة على الصــــعيد  المنظمة في إطار  
ــالمي على تعزيز   الوطني والإقليمي والعـ
ــتجــابــة لهــا   نظم التــأهــب للجوائح والاســـــــــــ

 والنظم الصحية القادرة على الصمود. 
 
توفّر الدول الأعضـــاء للمنظمة ما  -٢

يكفي من الموارد لكي تعمل كســــــــــــلطة 
التوجيــه والتنســــــــــــــيق في ميــدان العمــل 
الصــــــــــــــحي الـــدولي، بمـــا في ذلـــك في  

هب للجوائح والاســتجابة لها، مجال التأ
تعزيز   على  المنظمـــــة  مع  تعمـــــل  وأن 

 إدارة المنظمة ومراقبتها.

تمكّن أمــــانــــة المنظمــــة المكــــاتــــب    -٣
جهود  ــادة  قيـــ من  ــة  والإقليميـــ ــة  القُطريـــ
ــحة العامة  ــتجابة في مجال الصـــــ الاســـــ
المتحـــــدة   الأمم  منظومـــــة  نطـــــاق  على 
على الصـــــــــعيد القُطري، مع مواصـــــــــلة 

ــاءلة  إعطاء  ــفافية والمســـــــ الأولوية للشـــــــ
فيما يخص الموارد البشـــــــــرية والميزانية 

 والوظائف الإدارية.
ــاتـــــب    - ٤ ــة المنظمـــــة المكـــ ــانـــ أمـــ تزوّد 

القُطريــة للمنظمــة بــالموارد وتجهّزهــا بمــا  
يكفي للاســـــــتجابة للطلبات التقنية الواردة  
ــأهـــب   ــدعم التـ ــة لـ ــات الوطنيـ من الحكومـ

ــتجـابـة لهـا، بمـا في ذ  لـك  للجوائح والاســـــــــــ
ــحيـــــة قـــــادرة على   دعم بنـــــاء نظم صـــــــــــ
الصــــــمود، والتغطية الصــــــحية الشــــــاملة،  

 وتعزيز صحة الفئات السكانية. 
تعطي أمانة المنظمة الأولوية لجودة    - ٥

الموظفين وأدائهم على كل مســــــــتوى من  
ــييس   ــتويـات المنظمـة، وتلغي تســـــــــــ مســـــــــــ
التوظيف (خاصــة في المســتويات العليا)  

الـجـــــــدا  بـمـعـــــــايـيـر  الالـتـزام  خـلال  رة  مـن 
 والكفاءات ذات الصلة. 

غــــايــــات    -٦ أمــــانــــة المنظمــــة  تحــــدد 
ــابلـــة للقيـــاس فيمـــا   ــايير جـــديـــدة وقـ ومعـ
لــلــجــوائــح   ــأهـــــــب  الــتـــــ بــقـــــــدرات  يــتــعــلــق 
والاســــــــــــــتجـابـة لهـا لكـل مســــــــــــــتوى من 
مســتويات المنظمة الثلاثة (على ســبيل 
ــات  ــايـ ــال، يمكن أن تشــــــــــــــمـــل الغـ المثـ
ــايـــة  الإقليميـــة مخزونـــات معـــدات الحمـ

 الشخصية ذات الصلة).

تعمـل الجهـات الفـاعلـة غير الـدول    -٧
مع الدول الأعضـاء والشـركاء المعنيين  
على دعم المنظمــة في تعزيز التعــاون 
ــع  ــترك في مجال وضــــــــــ والعمل المشــــــــــ
القواعد والمعايير، فضــــــلاً عن القدرات 
للجوائح  ــأهـــــب  التـــ ــال  مجـــ في  ــة  التقنيـــ
والاستجابة لها وتعزيز النظم الصحية. 

  
  يمي والعالمي، بما في ذلك تمويل المنظمة)التمويل (الوطني والإقل  

 
يتفّق الفريق العامل مع ضــــرورة أن تســــتثمر الحكومات الموارد المحلية وتحدّد أولوياتها كجزء لا يتجزأ من    -٢٧

الأمن الوطني والعالمي من أجل تعزيز أنشــــــطة التأهب والاســــــتجابة، فضــــــلاً عن تعزيز قدرة النظم الصــــــحية على  
على الدول الأعضــــــاء والمنظمات الحكومية الدولية الإقليمية أن تفي بالتزاماتها الســــــياســــــية وتلك الصــــــمود. ويجب 

 المتعلقة بالتمويل في مجال التأهب.
 

ــتثمار   تبرروتشـــــــــمل بعض الجوانب التي    -٢٨ ــتمر  الاســـــــ تعزيز القدرة على البحث والتطوير قبل حدوث المســـــــ
ما في ذلك الإنتاج المحلي والإقليمي)، والقدرات الأســـــــــــــاســـــــــــــية اللازمة  الوباء وأثناءه، وزيادة القدرة التصـــــــــــــنيعية (ب

 بمقتضى اللوائح الصحية الدولية، والرعاية الصحية الأولية، والقوى العاملة الصحية. 
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وأقرّت الدول الأعضـــــــاء بضـــــــرورة تزويد المنظمة بمزيد من التمويل الكافي والمســـــــتدام، حتى يتســـــــنى لها    -٢٩
ه والتنسيق في ميدان العمل الصحي الدولي على النحو المنصوص عليه في دستور المنظمة،  العمل كسلطة التوجي

ــتثمارات وطنية وآليات فعالة ودور  ــاء بالحاجة إلى اســـــــــــ وتعزيز إدارة المنظمة ومراقبتها. كما أقرّت الدول الأعضـــــــــــ
ســات الصــحة العالمية القائمة،  قيادي تضــطلع به ســائر الجهات الفاعلة، بما فيها المؤســســات المالية الدولية ومؤس ــ

من أجل تعزيز التأهب للجوائح والاسـتجابة لها، وضـمان اسـتمرار الخدمات الصـحية الأسـاسـية، ولا سـيما في البلدان  
  المنخفضة الموارد.

 
  . ٤وفيما يتعلق بالتمويل، يقترح الفريق العامل الإجراءات المبيّنة في الجدول   -٣٠
  

  التمويل :٤الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة الدول الأعضاء
تزيد الدول الأعضـــــاء اســـــتثماراتها  -١

الصـــــــــــــــحــي   ــال  الــمــجـــــ فــي  ــة  الــوطــنــيـــــ
وتعزيز   ــاء  بنـــ ــل  أجـــ من  ــاعي  والاجتمـــ
القدرات على التأهب للطوارئ الصحية  
والاســــــــــــــتجــابــة لهــا، بمــا في ذلــك على 
تنفيذ اللوائح الصــــــــحية الدولية، وكذلك  

إرســــــــــــاء نظم للحماية الصــــــــــــحية  على 
ــادرة على الصــــــــــــــمود،   ــة قـ ــاعيـ والاجتمـ
تســــــــــــــتنـد إلى خـدمـات صــــــــــــــحيـة أوليـة  
ــة  والتغطيــ ــاليــــة الجودة،  ومجتمعيــــة عــ
ــاملة، وقوة عاملة صـــحية   الصـــحية الشـ
قويـة ومـدعومـة بشــــــــــــــكـل جيـد، بمـا في  
ذلك العاملون في مجال الصحة العامة 

 والعاملون الصحيون المجتمعيون.
لأعضــــــــــــــاء مـا يكفي  توفّر الـدول ا  -٢

من الموارد للمنظمة لكي تعمل كسلطة  
التوجيــه والتنســــــــــــــيق في ميــدان العمــل 
الصــــــــــــــحي الـــدولي، بمـــا في ذلـــك في  
مجال التأهب للجوائح والاســتجابة لها، 
فضــلا عن التمويل المســتدام لصــندوق  
منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة الاحتيـاطي  
الــــــدول   توقّعــــــات  ومواءمــــــة  للطوارئ، 

ت المالية للمنظمة الأعضـــــاء مع القدرا
 على التصدي للطوارئ.

تنظر الدول الأعضـــــــــاء في إجراء  -٣
المزيد من المناقشـــــــــات لإنشـــــــــاء مرفق 
ــة الجوائح   دولي لتمويـــل جهود مكـــافحـ
من أجل جمع تمويل إضــــــــــافي موثوق 
ــل  تمويــ ــأهــــب للجوائح ولزيــــادة  ــه للتــ بــ

في   الاحتياجات المفاجئة للاســــــــــــــتجابة
يركّز  حـالـة حـدوث جـائحـة. وينبغي أن  

التحــديــد المبكر لأولويــات التمويــل من 
ــدرات الــقـــــ عــلــى  الــمــرفــق  ــذا  هـــــ  خــلال 

ــية اللازمة بمقتضـــــــى اللوائح   ــاســـــ الأســـــ
الصـــــــــــــحية الدولية وغيرها من الثغرات 

 التي تتخلل التأهب.

ــة مع البلـــدان    - ٤ ــة المنظمـ ــانـ تعمـــل أمـ
والبنك الدولي والشــركاء على وضــع حزم  
ا  للتــدخلات ذات الأولويــة وتقــدير تكلفتهــ

  من أجل زيادة القدرة على التأهب. 
تضــــــــــــــمن أمــــانــــة المنظمــــة توافر    -٥

الموارد البشــــــــــــــريـة والمـاليـة الكـافيـة في  
جميع مكــــاتبهــــا على صــــــــــــــعيــــد المقر 
ــعيدين الإقليمي   الرئيســـــــــي وعلى الصـــــــ
التزامـــــــات  تنفيـــــــذ  أجـــــــل  من  والقُطري 
المنظمـــة بموجـــب اللوائح الصــــــــــــــحيـــة  
ــا في ذلــــك   ــالاً، بمــ ــذاً فعــ الــــدوليــــة تنفيــ

ــل  الوظ ــلة بما يلي: التواصــ ائف المتصــ
مع مراكز الاتصـــــــــــــــال الوطنيـة؛ وبنـاء 
وتقييم القدرات الأســـــاســـــية؛ والإخطار، 
وتقييم المخـــاطر، وتبـــادل المعلومـــات؛ 
الطوارئ   ــاء  أثنـــ ــاون  والتعـــ والتنســــــــــــــيق 
الصـــحية العامة؛ وغير ذلك من أحكام  

 اللوائح ذات الصلة.
الجهود    -٦ المنظمــــــة  أمــــــانــــــة  تــــــدعم 

ــانية والإ نمائية المبذولة في إطار الإنســ
التــــأهــــب للجوائح والاســــــــــــــتجــــابــــة لهــــا 
والتغطية الصـــحية الشـــاملة في البيئات 
ة والمتأثرة بالنزاعات والضـــــعيفة،  الهشـــــّ
بمــا في ذلــك تكييف طريقــة تخطيطهــا  
للموارد البشــــــــرية وتســــــــريع وتيرة تعيين  
الموظفين المـدرّبين على الاســــــــــــــتجـابـة 

 للطوارئ على الصعيد القُطري.  
ــميم آلية  -٧ تعيد أمانة المنظمة تصـــــــــ

تجــديــد موارد الصــــــــــــــنــدوق الاحتيــاطي 
للطوارئ ومعايير الصـــــــــــرف وإجراءات 
ــين   ــيما من أجل تحســـ ــغيل، ولا ســـ التشـــ

 استدامته وشفافيته.

تسهم الجهات الفاعلة غير الدول،    -٨
بوصـــفها أعضـــاء في المجتمع الدولي، 
في الاســـــتثمارات الجماعية في التأهب  
والاســـــــــتجابة للجوائح وتدعو إليها، بما  
ســـــــــــــــــد الفجوات في تمويــــل   في ذلــــك 
الأنشـــــــــطة الوطنية للوقاية من الجوائح 
والتــأهــب والاســــــــــــــتجــابــة لهــا بــاعتبــارهــا  

ــتركة ومنفعة من   ــؤولية مشـــ المنافع  مســـ
 العامة العالمية. 

دعم أي مرفق دولي جـديـد لتمويـل   -٩
جهود مكافحة الجوائح بمجرد إنشــــــائه،  
بمــا في ذلــك بــالموارد المــاليــة وفق مــا  

 تسمح به قواعد المرفق الجديد.  
 

ــة   -١٠ ــانحــــ المــــ ــات  الجهــــ تضــــــــــــــمن 
ــات المتعــــددة الأطراف  والمؤســــــــــــــســـــــــــــــ
الاســــتثمار الكافي في تطوير اللقاحات  

ال ــات  القــــــدرة والعلاجــــ ــادة  وزيــــ مبتكرة، 
التصـنيعية (بما في ذلك التصـنيع على  
والإقـلـيـمـي)،   الـمـحـلـي  ــديـن  الصـــــــــــــــعـيـــــ
والعوامل المضــــادة للفيروســــات واســــعة 
الـــــــدوائيـــــــة  غير  والتـــــــدخلات  الطيف، 

 المناسبة.
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، والمتمثلة في مبادرة تســــــــريع إتاحة أدوات  ١٩- اســــــــتدامة الآليات المبتكرة لمكافحة كوفيد 
ــال، ونظام المجمع البيولوجي  ،  ١٩- مكافحة كوفيد  ومركز نقل تكنولوجيا لقاحات الرنا المرســ

لمنظمة الصـــــــحة العالمية، ومركز منظمة الصـــــــحة العالمية لتحليل المعلومات عن الجوائح  
 ١٩- والأوبئة، ومجمع إتاحة تكنولوجيات مكافحة كوفيد 

  
ومشــاريع تجريبية متعددة مثل مبادرة تســريع إتاحة ، اســتهلت المنظمة مبادرات  ١٩-اســتجابةً لجائحة كوفيد  -٣١

(مســرّع الإتاحة)، ومركز نقل تكنولوجيا الرنا المرســال، ونظام المجمع البيولوجي لمنظمة   ١٩-أدوات مكافحة كوفيد
الصــــــــــــــحــة العــالميــة، ومركز منظمــة الصــــــــــــــحــة العــالميــة لتحليــل المعلومــات عن الجوائح والأوبئــة، ومجمع إتــاحــة  

. وأعرب الفريق العامل عن الحاجة إلى مواصــــــلة مناقشــــــة اســــــتدامة هذه المبادرات  ١٩-افحة كوفيدتكنولوجيات مك
ــاريع التجريبية وأقرّ بقدرة كل منها على معالجة أوجه عدم الإنصــــــــــاف الهيكلية القائمة منذ أمد بعيد، ولكنه  والمشــــــــ

تؤيّدها لضــمان اســتدامتها على المدى  شــدد أيضــا على ضــرورة أن تتولّى الدول الأعضــاء زمام هذه المبادرات وأن 
 الطويل.

 
، ولاسـيما مسـاهمته في تحقيق  ١٩-وأقرّ الفريق العامل بالدور الأسـاسـي لمسـرّع الإتاحة أثناء جائحة كوفيد  -٣٢

؛ لقد كانت اسـتجابة أزمة لوضـع غير مسـبوق. وإذ أقرّ الفريق العامل بأن ١٩-الإنصـاف والاسـتجابة لجائحة كوفيد
ــرّع الإتا مِّممســــ ــُ ــفه    حة قد صــــ ــبيل المثال  بوصــــ ــة مؤقتة ولايزال يواجه العديد من التحديات، بما فيها (على ســــ منصــــ

الحصـر) الاسـتدامة المالية، فقد أوصـى بتبنّي حوكمة أكثر شـمولاً للدول الأعضـاء المنخفضـة والمتوسـطة الدخل،   لا
ــة إلى إمكانية توســـيع نطاقه وإعادة تركيز عمل مســـرّع الإتاحة على التســـليم بدلاً من التطوير. كم ا تطرقت المناقشـ

. وواصـــــــلت الدول الأعضـــــــاء مناقشـــــــة كيفية تعزيز مســـــــرّع الإتاحة لمواجهة هذه ١٩-ليشـــــــمل مجالات غير كوفيد
وأحاط الفريق العامل علماً باعتزام الرئيســين المشــاركين  .  Xالتحديات لكي يكون جاهزاً للمســتقبل ويتصــدّى للمرض  

تاحة الشــروع في إجراء تقييم مســتقل للمنصــة ونجاحاتها وتحدياتها، مشــيراً إلى أن ذلك يتماشــى  الحاليين لمســرّع الإ
مع النداءات الصـــادرة عن العديد من الدول الأعضـــاء والداعية إلى إجراء مثل هذا التقييم، وأنه قد يكون من المفيد  

 ي الوقت المناسب. إطلاع الدول الأعضاء على نتائج هذا التقييم من خلال جمعية الصحة ف
 

وأيّد الفريق العامل نية المراكز التجريبية لنقل تكنولوجيا الرنا المرســـــــال، ولكنه أشـــــــار أيضـــــــاً إلى أنه يلزم    -٣٣
ولاســـــيما فيما يتعلق  )،  mRNA hub(إجراء المزيد من المناقشـــــات بشـــــأن مفهوم مركز نقل تكنولوجيا الرنا المرســـــال  

ع  بكيفية تكوين القوى العاملة في   مجال الطب الحيوي وتوســـيع نطاقها؛ وإنشـــاء الســـوق وتطويرها وتشـــكيلها؛ والتوســـّ
، فضــــــــــــــلاً عن تحســــــــــــــين فرص الحصــــــــــــــول على منتجات  ١٩-في منتجات اللقاحات الأخرى غير منتجات كوفيد
 المدخلات، مثل المواد الخام، والقدرة على إنتاجها.

 
د الفعال  وأقرّ الفريق العامل بأهمية تقاســم   -٣٤ العوامل الممرّضــة تقاســماً ســريعاً وواســع النطاق من أجل الترصــّ

وتطوير منتجات الاسـتجابة الطبية في الوقت المناسـب، مثل وسـائل التشـخيص والعلاجات واللقاحات. وأحاط علماً  
أن تتشــــاور    بنظام المجمع البيولوجي لمنظمة الصــــحة العالمية الذي هو الآن في مرحلة تجريبية ودعا إلى ضــــرورة

د القائمة   الدول الأعضــــــاء بشــــــأن "الاشــــــتراك في إنشــــــاء" هذا النظام، ولا ســــــيما فيما يتعلق بصــــــلته بأدوات الترصــــــّ
 والمبادرات الجارية على الصعيدين الوطني والإقليمي في العالم أجمع.

 
العـامـل الإجراءات المبيّنـة في  ، يقترح الفريق ١٩-وفيمـا يتعلق بـاســــــــــــــتـدامـة الآليـات المبتكرة لمكـافحـة كوفيـد   -٣٥

  .٥الجدول 
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  ١٩-استدامة الآليات المبتكرة لمكافحة كوفيد :٥الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة  الدول الأعضاء
تســعى الدول الأعضــاء إلى إجراء  -١

تقييم مســــــــــتقل لمســــــــــرّع الإتاحة بهدف 
توجيه المزيد من المناقشـــــــــــات بشـــــــــــأن  

ــاء   ــتقبل لدعم إنشــــ هيكل دائم في المســــ
تطوير تدابير طبية مضـــــــــــادة للطوارئ  
الصــــــحية وإنتاجها وشــــــرائها من طرف 
إلى آخر، وإتاحتها بشــــــــكل منصــــــــف،  
فضــــلاً عن دعم إرســــاء هياكل حوكمة 
أكثر شـــــمولاً تضـــــمّ ممثلين عن البلدان  
الـــــــدخـــــــل   مســــــــــــــتويـــــــات  مختلف  عبر 
ــاليم، والمجتمع المـــدني، والقطـــاع   والأقـ

 الخاص.
تشـــــــــــــــارك الـدول الأعضـــــــــــــــاء في    -٢

ــتقبلي  ــأن الدور المســــــ المناقشــــــــات بشــــــ
لمبـادرات المنظمـة واســــــــــــــتـدامتهـا، مثـل  
ــة   ــات مكــــافحــ ــة تكنولوجيــ ــاحــ مجمع إتــ

تكنولوجيــــــا  ١٩-كوفيــــــد  نقــــــل  ومركز   ،
المجمع  ــام  ونظـــــ المرســــــــــــــــــــال،  الرنـــــــا 

 البيولوجي لمنظمة الصحة العالمية.
تكون أنشــــــــــــــطــة البحــث والتطوير    -٣

ــلة  وجميع العمليات الأخر  ى ذات الصــــــ
ــاء مـدفوعـة بهـدف  في الـدول الأعضــــــــــــ
واســــــتراتيجية تحقيق الإتاحة المنصــــــفة  

 والفعالة.

تشـــرف أمانة المنظمة على التقييم   -٤
المســـــتقل لمســـــرّع الإتاحة وتدعمه، مع 
إبلاغ جمعيــة الصــــــــــــــحــة بنتــائجــه في  
الوقـت المنـاســــــــــــــب للنظر فيهـا لغرض 
إدخـال تحســــــــــــــينـات لاحقـة على هيكـل  

لخــاص بــالتــأهــب  الصــــــــــــــحــة العــالمي ا
  للجوائح والاستجابة لها.

 
تتشـــــــــاور أمانة المنظمة مع الدول   -٥

ــاء وتطلعها بانتظام على آخر   الأعضـــــ
المســــــــــــــتجـدات عن التقـدم الـذي يحرزه 
ــال؛   مركز نقـل تكنولوجيـا الرنـا المرســــــــــــ
الـبـيـولـوجـي  الـمـجـمـع  ــام  نـظـــــ ــمـيـم  تصــــــــــــ
لمنظمــــة الصــــــــــــــحــــة العــــالميــــة ومركز 
منظمــــة الصــــــــــــــحــــة العــــالميــــة لتحليــــل 

لومــات عن الجوائح والأوبئــة، بمــا  المع
في ذلـك كيفيـة دمجـه في نظـام وأدوات  
د العـالمي القـائمـة عبر واجهـة   الترصــــــــــــــّ

 نهج الصحة الواحدة.

ــارك الجهـــات الفـــاعلـــة غير    -٦ تشــــــــــــــ
الــدول، بمــا فيهــا الجهــات صــــــــــــــــاحبــة 
المصلحة من المجتمع المدني والقطاع  

  الخاص، في تقييم مسرّع الإتاحة.
 
الفاعلة غير الدول  تشارك الجهات    -٧

ــة في   ــانـ ــدول الأعضـــــــــــــــــاء والأمـ مع الـ
مواصـــــــــــلة المناقشـــــــــــات بشـــــــــــأن الدور 
ــة  الــمــنــظــمـــــ ــادرات  لــمــبـــــ الــمســـــــــــــــتــقــبــلــي 
مجمع إتـــــاحـــــة   مثـــــل  واســــــــــــــتـــــدامتهـــــا، 

كوفيــــــد  ــافحــــــة  مكــــ ،  ١٩-تكنولوجيــــــات 
ــال،   ومركز نقل تكنولوجيا الرنا المرســــــــ
ــة  لـمـنـظـمـــــ الـبـيـولـوجـي  الـمـجـمـع  ــام  ونـظـــــ

 الصحة العالمية.
 
فاعلة غير الدول،  تنظر الجهات ال  -٨

التي لديها تكنولوجيات أو موارد تســـهم  
بها، في المســـاهمة في هذه المبادرات، 
ســــواء من أجل إحراز تقدم في مكافحة  

أو لتكوين قـــاعـــدة    ١٩-جـــائحـــة كوفيـــد 
البيّنات وأفضــــــــل الممارســــــــات بشــــــــأن  

 التأهب للجوائح المقبلة.

 
 الترصّد العالمي   

  
اهتمامه الشـديد بتطبيق نهج الصـحة الواحدة من شـأنه أن يعود بفوائد كبيرة على  أعرب الفريق العامل عن    -٣٦

المجتمع الدولي من حيث الحد من مخاطر الأمراض المســـــتجدة الحيوانية المصـــــدر في المســـــتقبل، مع الإقرار بأن 
 .١قبلالأمراض الحيوانية المصدر تعد من بين المصادر الأكثر احتمالاً في أن تسبب جوائح في المست

 
ــحة     -٣٧ ــة مفهوم نهج الصـــــ ويرى الفريق العامل أن هيئة التفاوض الحكومية الدولية يمكن أن تنظر في مناقشـــــ

د، وتعزيز الشراكات   الواحدة. ويمكن أن يشمل ذلك استحداث منصات جديدة و/ أو تقوية المنصات القائمة، والترصُّ
لامة البيئة)، والترويج لتدابير مضـادة محددة تتماشـى مع  المتعددة القطاعات (قطاعات صـحة الإنسـان والحيوان وس ـ

 نهج الصحة الواحدة.
 

مة الصحة العالمية ومنظمة الأغذية والزراعة والمنظمة العالمية لصحة الحيوان  يجري حالياً إعداد خطة العمل المشـتركة بين منظ      ١
وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة بشــأن نهج الصــحة الواحدة، والتي عُرضــت مؤخراً على الدول الأعضــاء في جلســة إعلامية، ومن المقرر  

يـونـيـو   حـزيـران/  فـي  وتصـــــــــــــــــــدر  الـنـهـــــــائـيـــــــة  صــــــــــــــيـغـتـهـــــــا  فـي  تـوضــــــــــــــع  مـن  ٢٠٢٢أن  لـمـزيـــــــد  الـرابـط .  انـظـر    :الـمـعـلـومـــــــات، 
https://apps.who.int/gb/MSPI/pdf_files/2022/03/Item3_31-03.pdf    ٢٠٢٢نيسان/ أبريل    ٢٢(بالإنكليزية) (تم الاطلاع في .( 
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  .٦وفيما يتعلق بالترصّد العالمي، يقترح الفريق العامل الإجراءات المبيّنة في الجدول   -٣٨
  

  الترصّد العالمي :٦الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة  الدول الأعضاء
تعزّز الدول الأعضاء نُظم التأهب   -١

الوطنية من خلال تحديد المُمرضــــــــات 
التي تنطوي على إمكــانيــة التحول إلى 

عنها وفقاً    الكشـــفو جائحة، والتنبؤ بها  
لنهج الصــــــحة الواحدة الذي يجمع بين 

 صحة الإنسان وصحة الحيوان.
تبني الـــدول الأعضــــــــــــــــاء القـــدرات    - ٢

ــحة  ــية في مجال الصـــــ ــاســـــ العامة الأســـــ
والقوة العاملة اللازمة للترصـــد والكشــــف 
المبكر وتبادل المعلومات عن الفاشيات  
وغيرها من الأحداث المشــــابهة؛ وتعزيز  
ــحية على أســـــــــاس التغطية   النُظم الصـــــــ
الصـحية الشـاملة مع ضـمان القدرة على  
تلبيــة الزيــادة المفــاجئــة في الطلــب على  
الخدمات الســــــــريرية والداعمة؛ وإرســــــــاء 

توفير الحمـايـة الاجتمـاعيـة للفئـات نُظم ل 
الضــــــعيفة، على نحو يضــــــمن ألا يُترك  

 أحد خلف الركب. 
تعمل الدول الأعضــــــــــــاء مع نظام   -٣

د العالمي للمنظمة (مثل مركز   الترصــــــــّ
منظمــــة الصــــــــــــــحــــة العــــالميــــة لتحليــــل 

 المعلومات عن الجوائح والأوبئة).

ــانـــة المنظمـــة مع الـــدول    -٤ تعمـــل أمـ
ــاون مع ا ــالتعـ ــة  الأعضــــــــــــــــاء، بـ لمنظمـ

العــالميــة لصــــــــــــــحــة الحيوان، ومنظمــة 
والزراعــــــة،   للأغــــــذيــــــة  المتحــــــدة  الأمم 
وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، فضــــــــــــلاً  
عن الشــــــــــــــبكـات الأخرى وأصــــــــــــــحـاب  
المصـــــــــلحة والشـــــــــركاء المعنيين، على 
الأمراض  ظهور  مخـــــــاطر  معـــــــالجـــــــة 
ــدر وانتقـالهـا، وتوفير   الحيوانيـة المصــــــــــــ
ــاعدة   ــريعة ومســــ قة وســــ ــّ ــتجابة منســــ اســــ

ة للأحــداث الحــادة في أقرب وقــت  تقنيــ
ممكن؛ في إطار نهج الصحة الواحدة. 

تواصــــــل أمانة المنظمة الاســــــتفادة  -٥
من النُظم والشــــــــــــــبكــات القــائمــة، مثــل  
والـتـطـويـر   لـلـبـحـــــــث  الأولـي  الـمـخـطـط 
د الأنفلونزا  ــّ والشــــــــــــبكة العالمية لترصــــــــــ
ــا، وتعزّز الروابط مع  والتصــــــــــــــــدي لهـ
 الشركاء في القطاع الحيواني وفي نهج

 الصحة الواحدة.  
الـنـظـم    -٦ ــة  الـمـنـظـمـــــ ــة  ــانـــــ أمـــــ تـعـزّز 

والشــــــــــــــبكــات القــائمــة لتنســــــــــــــيق جهود 
د العالمي للأخطار التي تهدد  ــّ الترصـــــــــ
الصـــحة العامة، على أســـاس الشـــفافية  
ــتخدام الأدوات   ــغيل المتبادل، باسـ والتشـ
في   المعلومــــــات  مراكز  لربط  الرقميــــــة 
د   ــّ جميع أنحاء العالم، وتدرج فيها ترصــ

وســـــــــــلامة البيئة، مع   صـــــــــــحة الحيوان
 توفير الحماية المناسبة لحقوق الناس.

تعمـل الجهـات الفـاعلـة غير الـدول    -٧
على جميع المســــــــــــــتويــات على تعزيز  
عمليات الاستجابة المجدية والمستدامة 
ــحة الواحدة. ومن   في إطار نهج الصــــــــ
المهم للغاية بوجه خاص أن تشـــــــــــــارك  
الجهات الفاعلة غير الدول العاملة في  

ــالا ــداخـــل بين الفيروســــــــــــــــات مجـ ت التـ
ــانية والحيوانية، وســــــلامة البيئة،   الإنســــ
مع كــل من التحــالف الربــاعي والــدول  
حلول  إيجـــــاد  أجـــــل  من  ــاء  الأعضــــــــــــــــ

 ملموسة لهذه التحديات.

 
 تعزيز تنفيذ اللوائح الصحية الدولية والامتثال لها وإدخال تعديلات محتملة عليها  

  
) بوصـفها مكوناً رئيسـياً من مكونات هيكل  ٢٠٠٥مجدداً دعمه للوائح الصـحية الدولية (أكّد الفريق العامل    -٣٩

)، بطرق منها  ٢٠٠٥الصـحة العالمي. كما أعربت دول أعضـاء عديدة عن تأييدها لتعزيز اللوائح الصـحية الدولية (
 مفاوضات على الصك بأكمله. تنفيذها والامتثال لها واحتمال إدخال تعديلات مستهدفة عليها دون إعادة فتح باب ال

 
ــحية الدولية (  -٤٠ ) والامتثال لها وإدخال تعديلات محتملة عليها،  ٢٠٠٥وفيما يتعلق بتعزيز تنفيذ اللوائح الصــــ

 ز). ٧أ إلى ٧يقترح الفريق العامل الإجراءات المبيّنة أدناه (انظر الجداول من 
  

 أ).٧بناء وتعزيز القدرات الأساسية للدول الأعضاء (الجدول   (أ)
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  )٢٠٠٥ئح الصحية الدولية (تعزيز اللوا :أ٧الجدول 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة الدول الأعضاء
تــدمج الــدول الأعضـــــــــــــــاء القــدرات    - ١

دها  الأســـــاســـــية للتأهب للطوارئ وترصـــــّ
والاســـــــــــــتجــــابــــة لهــــا في إطــــار النظــــام  
الصـــــــــــــحي الأوســـــــــــــع نطـاقـاً والوظـائف  
الأســـاســـية للصـــحة العامة، بما في ذلك 
تعزيز الشــمول والمســاواة بين الجنســين،  
ــد   ــية والرصــــ ــاســــ في تنمية القدرات الأســــ
اللازمـة بمقتضـــــــــــــى اللوائح الصـــــــــــــحيـة  

 لدولية.  ا 
 
تعزّز الـدول الأعضـــــــــــــــاء القـدرات    -٢

والإمكـانـات الوطنيـة والإقليميـة اللازمـة  
 لتحديد متواليات الجينوم بأكملها.

ــانـــة المنظمـــة الإرشــــــــــــــــاد   -٣ توفّر أمـ
والــدعم التقني للبلـــدان بشــــــــــــــــأن كيفيـــة  
إدماج تقييم القدرات الأســـاســـية اللازمة  
بمقتضــى اللوائح الصــحية الدولية، وما 

من وضــــــــــــــع خطط وطنيــــة يلي ذلــــك  
دها والاســتجابة  للتأهب للطوارئ وترصــّ
ــة إلى  ــة الراميــ ــا في الجهود الوطنيــ لهــ
تعزيز الوظائف الأســــــــاســــــــية للصــــــــحة  
العامة، وإعادة بناء نظم صــــــحية قادرة 

 .١٩-على الصمود بعد جائحة كوفيد 
 
تعِدّ أمانة المنظمة إرشـادات بشـأن  -٤

كيفية تنظيم تقييمات صـــــارمة وشـــــاملة  
مة بأكملها وغيرها من أنشــــــــــــــطة  للحكو 

ــاء  التأهب، والعمل مع الدول الأعضـــــــــ
على إشراك الجهات صاحبة المصلحة  
المتعـــددة القطـــاعـــات من أجـــل تحـــديـــد 
ــأهــــب على  ــة الثغرات في التــ ــالجــ ومعــ

 الصعيد القُطري.
 
تســـــــــــتعرض أمانة المنظمة وتعزّز  -٥

القـــــــدرات  لتقييم  وعمليـــــــاتهـــــــا  أدواتهـــــــا 
عنها، مع   الأسـاسـية ورصـدها والإبلاغ

ــتفادة من الجائحة  مراعاة الدروس المسـ
التقييمــــــات   ذلــــــك  في  بمــــــا  الحــــــاليــــــة، 
الوظيفيـــة، لإتـــاحـــة إجراء تحليـــل دقيق 
عــلـــى  ــدرات  لــلـــقـــــ ــامــي  ديــنـــــ وتــكـــيـــيـــف 

 الصعيدين الوطني ودون الوطني. 
 
تضــــــع أمانة المنظمة، بالاشــــــتراك  -٦

مع الدول الأعضـــاء والجهات صـــاحبة 
زيز المصــــــــــــــلحــة المعنيــة، خيــارات لتع

لمتواليـــــات  العـــــالميـــــة  التحتيـــــة  البنيـــــة 
الجينوم، وإقـامـة هـذه البينـة التحتيـة عنـد  
الاقتضاء، بغية تعظيم هذه التكنولوجيا 
الحاسمة باعتبارها عنصراً من عناصر 
التـأهـب للجوائح والاســــــــــــــتجـابـة لهـا في  

 المستقبل.

تعمل الجهات الفاعلة غير الدول،    -٧
  بمــا في ذلــك الخبراء في مجــال حقوق

الإنســــان وســــائر الفئات الضــــعيفة، مع  
ــاء والأمانة على تعزيز   الدول الأعضــــــــ
ــية في مجال التأهب   ــاســـــ القدرات الأســـــ

 للطوارئ. 
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ــاءلة المتبادلة فضـــــــــــلاً عن تعزيز القدرة التقنية للأمانة على دعم الدول   (ب) ــفافية والمســـــــــ تعزيز الشـــــــــ
  ب).٧اللوائح الصحية الدولية (الجدول الأعضاء في تنفيذ القدرات الأساسية بمقتضى 

  
  تعزيز اللوائح الصحية الدولية :ب٧الجدول 

 
 الجهات الفاعلة غير الدول أمانة المنظمة الدول الأعضاء

ن الدول الأعضــاء تشــريعات   -٨ تســّ
أو تعدّلها، حســــــــب الاقتضــــــــاء، لكي  
ــال الوطنية بأداء   تأذن لمراكز الاتصـــ
وظــائفهــا وضــــــــــــــمــان أن يكون مركز  
ــيق الوطني مركزاً معيَّناً منظماً   التنســـــ
تنظيمــاً منــاســــــــــــــبــاً، ومزوداً بــالموارد، 
ويقع مقره داخـل الحكومـة، مع تمتّعـه  
بمســــــــــــــتويــــات كــــافيــــة من الأقــــدميــــة  
ــاركة مجدية   ــاركة مشـــ والســـــلطة للمشـــ

 مع جميع القطاعات ذات الصلة.
 
ــلطتها   -٩ ــاء سـ ــئ الدول الأعضـ تنشـ

المختصـــــــــــة الوطنية المســـــــــــؤولة عن  
ذ الشـــــــــــــــامـل للوائح الصــــــــــــــحيـة التنفيـ

الــدوليــة، التي ســــــــــــــيتم الاعتراف بهــا  
ومســـاءلتها عن أداء مراكز الاتصـــال  
ــات الأخرى   ــذ الالتزامــ ــة وتنفيــ الوطنيــ
الـلـوائـح  فـي  ــا  عـلـيـهـــــ الـمـنصـــــــــــــــوص 
ــحية الدولية، وتبلغ الأمانة بها،   الصـــــ

 حسب الاقتضاء.
 

ــاء ولايـة    -١٠ تحـدّد الـدول الأعضــــــــــــ
مركز الاتصـــــــــــــــــال الوطني وموقعــــه  

 ه وموارده تحديداً واضحاً.ودور 

تقدم أمانة المنظمة إرشادات واضحة   -١١
بشـأن وظائف مركز الاتصـال الوطني وفقاً  
لمـا تقتضــــــــــــــيـه اللوائح الصــــــــــــــحيـة الـدوليـة،  
وتوثق وتنشـــــــــر أفضـــــــــل الممارســـــــــات فيما  
ــال الوطنيـــة   يتعلق بتعيين مراكز الاتصــــــــــــــ

 وتشغيلها.
تدعم أمانة المنظمة الدول الأعضـاء  -١٢
تعزيز قدرات مراكز الاتصـــال الوطنية، في  

بوســــــــــــــــائــل منهــا التــدريــب وحلقــات العمــل 
المنتظمــة والمســــــــــــــتهــدفــة، ولاســــــــــــــيمــا على 

 الصعيدين الوطني والإقليمي.
تقيّم أمانة المنظمة أداء مراكز الاتصال    - ١٣

الوطنية، باسـتخدام المعايير المناسـبة وفي ظل  
ــفافية تامة، وتبلّغ عن نتائجها تبعاً لذلك   في  شــ

التقرير الســنوي للمدير العام المقدم إلى جمعية  
 الصحة بشأن تنفيذ اللوائح الصحية الدولية. 

مع الــــدول    -١٤ تعمــــل أمــــانــــة المنظمــــة 
ــاء على تحديد المزيد من الجهات  الأعضـــــــ
صـاحبة المصـلحة، مثل المنظمات المهنية 
والمؤســـــســـــات الأكاديمية، القادرة على دعم 

الصــــــــــــــحيـــــة   اللوائح  إلى  الـــــدوليـــــة  الـــــدعوة 
وتنفيـذهـا ورصـــــــــــــــدهـا، بـالتعـاون مع مراكز  
الاتصــال الوطنية، حســب الاقتضــاء، بغية  
تعزيز وتيســــــــــــــير آليـات وشــــــــــــــبكـات الـدعم  
الإقـلـيـمـي   الـمســـــــــــــــتـويـيـن  عـلـى  ــادل  الـمـتـبـــــ

 والعالمي.
تزيـد أمـانـة المنظمـة من اســــــــــــــتخـدام    -١٥

ــا الرقميــة للاتصــــــــــــــــال فيمــا بين   التكنولوجي
ول  مراكز الاتصـــــــــــــــال الوطنيــة، وتــدعم الــد 

تكنولوجيـــــــا   نظم  تعزيز  في  الأعضــــــــــــــــــــاء 
المعلومات لضـمان إجراء اتصـالات سـريعة 
بين مراكز الاتصــــــــــــــــال الوطنيـــة والأمـــانـــة  

 والدول الأعضاء الأخرى.
ــاور مع  -١٦ تضـــــع أمانة المنظمة، بالتشـــ

ــاء، إطار  ــاء وحســـب الاقتضـ الدول الأعضـ
اســــتعراض للســــلطات المختصــــة المســــؤولة  

دولية وتحسّنه.  عن تنفيذ اللوائح الصحية ال

ــة غير    -١٧ ــاعلـ ــات الفـ ــدعم الجهـ تـ
المهنيــــــة   المنظمــــــات  مثــــــل  الــــــدول، 
والمؤســـســـات الأكاديمية، الدعوة إلى  
اللوائح الصــــــــــــــحيـة الـدوليـة وتنفيـذهـا  
ورصـــــــــــــــــدهــــا، بــــالتعــــاون مع مراكز  
الاتصال الوطنية، حسب الاقتضاء،  
بغية تعزيز وتيســــير آليات وشــــبكات  
الــــدعم المتبــــادل على المســــــــــــــتويين 

 قليمي والعالمي.الإ
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  ج).٧التمكين من تبادل المعلومات عن الفاشيات بشفّافية وفي الوقت المناسب (الجدول   (ج)
  

  تعزيز اللوائح الصحّية الدولية :ج٧الجدول 
  

 (ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة  ء (د أ)الدول الأعضا
تنظر الدول الأعضاء في اقتراح   -١٨

تعديلات على اللوائح الصحّية الدولية،  
لتشــــــــــــــمـــل، في جملـــة أمور، مـــا يلي: 
ــاســــــــــــــم   والتقــــ المبكر  الإخطــــــار  تعزيز 
الشــــــــامل للمعلومات؛ وتحديد مســــــــتوى  
وســــــــــــــيط للطوارئ الصــــــــــــــحّيـة؛ وإعـداد  
توصــــــــــيات مســــــــــندة بالبيّنات عن دور 
والتجــــــارة؛   والــــــدولي  المحلّي  الســــــــــــــفر 
ــع آليات لتقييم معدلات الامتثال  ووضــــ

ئح الصـــــــحّية الدولية وتنفيذ القدرات  للوا
ــتعراض  ــمل آلية اسـ ــية، بما يشـ ــاسـ الأسـ
خارجي شــــــــامل مرحلي وموضــــــــوعي، 
فضـــــــــــلاً عن المســـــــــــائل ذات الصـــــــــــلة  

 المتعلّقة بالإنصاف.
 
تتبـادل الـدول الأطراف المعلومـات    - ١٩

ــحّة العامّة   ذات الصـــــــــلة المتعلّقة بالصـــــــ
لـتـقـيـيـم   إلـيـهـــــــا  الـمـنـظـّمـــــــة  تـحـتـــــــاج  الـتـي 

ــحّة العامّة في  المخاطر المح  دّقة بالصــــــــــ
أي حــــدث يتم الإخطــــار بــــه أو التحقّق  
منــه، بمجرد توافرهــا، وتواصـــــــــــــــل تبــادل  
المعلومـات مع المنظّمـة بعـد الإخطـار أو  
التحقّق بحيـث يتـاح للمنظّمـة إجراء تقييم  

 موثوق به للمخاطر. 
 
تتواصــــل الدول الأطراف بشــــكل  -٢٠

مـوقـع   خـلال  مـن  أكـثـر  ــاقـي  اســـــــــــــــتـبـــــ
الأحـداث التـابع للمنظّمـة مع معلومـات  

كل من الدول الأخرى وأمانة المنظّمة.
تواصــل الدول الأعضــاء مناقشــة   -٢١

تعزيز تبــادل المعلومــات، بمــا في ذلــك  
اســــــــــــــتخــدام المنظّمــة لمعلومــات الملــك  
ــدث  ــان الحــ كــ ــا إذا  العــــام في تقييم مــ
ينطوي على مخــــاطر كبيرة والحــــالات 
التي لا تســــــــــــتجيب فيها الدولة الطرف  
التي يزعم أنها متضـــرّرة لطلب التحقّق 
المقــــدّم من المنظّمــــة بشـــــــــــــــــأن حــــدث 

 محتمل.

تواصــــــــــــــــل أمــانــة المنظّمــة دعم   -٢٢
من أجل تعزيز وبناء    الأعضـــــاءالدول  

القدرات اللازمة لتبادل المعلومات ذات 
الصـــــــــلة بالصـــــــــحّة العامّة التي تحتاج  
المنظّمـة إليهـا لتقييم المخـاطر المحـدّقـة 

 ة.بالصحّة العامّ 
ــال    - ٢٣ ــة وتوثّق امتثـ ترصــــــــــــــــد المنظّمـ

البلـــــدان لمتطلبـــــاتهـــــا بمقتضـــــــــــــى اللوائح  
الصـحّية الدولية فيما يتعلّق بطلبات تبادل  
عـن   وتـبـلّـغ  مـنـهـــــــا،  والـتـحـقّـق  الـمـعـلـومـــــــات 
نتــائجهــا في التقرير الســـــــــــــنوي المقــدّم من  
المدير العام إلى جمعية الصـــــحّة العالميّة  

 عن تنفيذ اللوائح الصحّية الدولية. 
تضـــــع أمانة المنظّمة اســـــتمارات  -٢٤

دة لطلــب المعلومــات والتحقّق من  موحــّ
الأحداث بموجب المواد ذات الصـــــــــــــلة  
من اللوائح الصــــــــحّية الدولية، وتنشــــــــر 
هذه الاسـتمارات وتوفّر التدريب لمراكز 
ــة   ــة بشــــــــــــــــأن كيفيـ الاتصــــــــــــــــال الوطنيـ

 استخدامها.
وفقــــــاً    -٢٥ المنظّمــــــة،  أمــــــانــــــة  تقوم 

ــادة الـلـوا  ١١  لـلـمـــــ يـــــــة  مـن  الصــــــــــــــحـّ ئـح 
عن  المعلومـــــات  بتقـــــاســــــــــــــم  الـــــدوليـــــة، 
ة مع الــدول   ة العــامــّ مخــاطر الصــــــــــــــحــّ
الأطراف وبتقــــديم تقرير ســــــــــــــنوي إلى 
ة عن كيفيــة امتثــالهــا  جمعيــة الصــــــــــــــحــّ

 .١١لتنفيذ المادة  
تعزّز أمــانــة المنظّمــة تفــاعلاتهــا   -٢٦

ــاء لتمكين الأمـانـة  مع الـدول الأعضــــــــــــ
من إجراء تقييمـــات ســــــــــــــريعـــة وعـــاليـــة 

مخاطر، بوســـــــائل منها آليات  الجودة لل
التــــآلف وبنــــاء الثقــــة (مثــــل المؤتمرات 
الــدوريــة والجلســــــــــــــــات الإعلاميــة غير 
الرســــــمية) بينها وبين مراكز الاتصــــــال 
ة   المختصــــــــــــــــــّ الســــــــــــــلطـــــات  الوطنيـــــة/ 
المنـاســــــــــــــبـة، على كـل من الصــــــــــــــعيـد  

 العالميّ والإقليمي والقطري.

غير    -٢٧ الفـــــاعلـــــة  الجهـــــات  تعمـــــل 
ــيق مع الدول ــاء    الدول بالتنســـــ الأعضـــــ

والأمانة، ضــــــــــمن النظم ذات الصــــــــــلة  
لدعم تبادل المعلومات عن الفاشـــــــــيات  

 بشفّافية وفي الوقت المناسب.
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ــدّي للمعلومات المغلوطة والمعلومات    (د) ــيق الإجراءات الوطنية والعالميّة للتصــ ــرورة تنســ الإقرار بضــ
  د).٧وأوجه الوصم التي تقوض الصحّة العامّة (انظر الجدول المضلّلة 

  
  تعزيز اللوائح الصحّية الدولية :د٧الجدول 

  
 (ج ف غ د)   الدول الجهات الفاعلة غير   أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 

ــا    - ٢٨ ــدول الأعضــــــــــــــــاء نهُجهـ تعزّز الـ
وقـدراتهـا في مجـال إدارة المعلومـات ووبـاء  
المعلومات والإبلاغ عن المخاطر وإشراك  
المجتمعــات المحلّيــة، من أجــل بنــاء ثقــة  
الجمهور في البيـــانـــات والبيّنـــات العلميـــة  
ة، والتصــــــــــــــدّي   ة العــامــّ وتــدابير الصـــــــــــــحــّ
للمعلومات غير الدقيقة والشــــــــــائعات غير  

 ة بالبيّنات.  المسند 
تعزّز الدول الأعضــــــــــاء مشــــــــــاركة    - ٢٩

المجتمعـــات المحلّيـــة بوصـــــــــــــفهـــا جهـــات  
فاعلة رئيسية في التأهّب لمواجهة الجوائح  
والاســــــــــتجابة لها وجهات داعمة نشــــــــــطة  
للتثقيف بشـــــــــــــأن الجوائح، من خلال قـدرة  
النـاس على التعرف على الجوائح وفهمهـا  

 وتحليلها وتفسيرها والتواصل بشأنها.  
تســـــــــــــتثمر الــدول الأعضــــــــــــــاء في    - ٣٠

ســـــــــياســـــــــات واســـــــــتراتيجيات الإبلاغ عن  
ــن   قها، التي تضـــــمن حســـ المخاطر وتنســـــّ
التوقيت والشــــفّافية والمســــاءلة، والعمل مع  
ة في الصـــــــــــــيـاغـة   المجتمعـات المُهمشــــــــــــــّ

 المشتركة للخطط. 
تناقش الدول الأعضــــاء مع الأمانة    - ٣١

ــر بديل لتعبير الطارئة   ــتخدام مختصـــــ اســـــ
 لعامّة التي تسبّب قلقاً دولياً. الصحّية ا 

ــدول    - ٣٢ ــة المنظّمـــة مع الـ ــانـ تعمـــل أمـ
الأعضـــاء على تعزيز نهُجها وقدراتها في  
مجــال إدارة المعلومــات ووبــاء المعلومــات  
وإشــــــــــــــــراك   الــــمــــخـــــــاطــــر  عــــن  والإبــــلاغ 
المجتمعــات المحلّيــة، من أجــل بنــاء ثقــة  
الجمهور في البيـــانـــات والبيّنـــات العلميـــة  

ة ا  ة، والتصــــــــــــــدّي  وتــدابير الصـــــــــــــحــّ للمعلومات غير الدقيقة والشــــــــــائعات غير  لعــامــّ
 المسندة بالبيّنات.  

تتولّى المنظّمــة بنــاء القــدرة على   -٣٣
ــادة الاســـــــــــتباقية   اتّخاذ التدابير المضـــــــــ
ــة   ــلّـلـــــ الـمضــــــــــــ الـمـعـلـومـــــــات  ــة  لـمـواجـهـــــ
ــائـل التواصــــــــــــــل   والهجمـات عبر وســــــــــــ
الاجتمـــاعي، وزيـــادة الاســــــــــــــتثمـــار في  

عنصـــراً  الإبلاغ عن المخاطر باعتباره
 أساسياً من عناصر إدارة الأوبئة؛

تتنــاقش أمــانــة المنظّمــة مع الــدول    - ٣٤
الأعضـــاء بشـــأن اســـتخدام مختصـــر بديل  
ة التي   لتعبير الطــارئــة الصـــــــــــــحّيــة العــامــّ

(الذي     PHEMICتســـــــبّب قلقاً دولياً، مثل  
بــــالإنكليزيــــة مقــــارنــــة    "phee-mek"  يُنطق 

، الذي غالباً ما ينطق  PHEICبالمختصّر  
 ]feɪk .(أو "مزيف" بالإنكليزية) [ 

 

تقوم الجهـــات الفـــاعلـــة غير الـــدول    - ٣٥
ــاصـــــــــــــرة ودعم   ــة بمنـ ــات المحلّيـ والمجتمعـ
الأفراد في البحــــث عن معلومــــات دقيقــــة  
ــرهم   ــهم وأســــــــ ــتخدامها لتثقيف أنفســــــــ واســــــــ
ومجتمعــاتهم المحلّيــة، بمــا يشـــــــــــــمــل تبني  
ســــلوكيات تعزّز الصــــحّة واتّخاذ إجراءات  

 ضعفاً.    لحماية الفئات الأكثر 
 
تســـــتفيد الجهات الفاعلة غير الدول    - ٣٦

من دورها بوصــــفها جهات فاعلة رئيســــية  
ب لمواجهــــــة الجوائح   في ميــــــدان التــــــأهــــــّ
والاســـــــــــتجابة لها وجهات نشـــــــــــطة معزّزة  
للتثقيف بشـــــأن الجوائح، وخصـــــوصـــــاً في  

 مجال إشراك المجتمعات المحلّية.  

 
ع دلاالتقنية، بما يكفل ســــــــرعة الوصــــــــول إلى مواقع انتعزيز قدرة المنظّمة على تقديم المســــــــاعدة   (هـ)

  ه)).٧الاعتبار الواجب لسيادة الدول واحترامها (انظر الجدول  مع إيلاء الفاشيات،
  

  تعزيز اللوائح الصحّية الدولية :هـ٧الجدول 
  

 (ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 
الأعضـــــــــــــــــــــاء    -٣٧ الـــــــدول  تـمـنـح 

المنظّمة ولاية واضـــــحة لدعم فرادى 
ــاء عنـدمـا تـأتي إلى  الـدول الأعضــــــــــــ
علم المنظّمـة معلومـات عن أحـداث 

 شديدة الخطورة. 
تقبل الدول الأعضاء عروض   -٣٨

ــأن تقـديم الـدعم التقني   الأمـانـة بشــــــــــــ
الفوري في تحري الفاشـــــــيات وإجراء 

تنشــــــــــــــر أمـانـة المنظّمـة على الفور    -٣٩
ــيات التي قد تتحول  معل ومات عن الفاشــــــــــ

 إلى جوائح. 
ــانــــة المنظّمــــة عملهــــا مع    -٤٠ تعزّز أمــ

الشـــــــــبكات ذات الصـــــــــلة لتنســـــــــيق وتقديم  
الدعم التقني الفوري في تحرّي الفاشـــــــيات  
وإجراء تقييمـات المخـاطر عنـدمـا تـأتي إلى  
علم المنظّمة معلومات عن أحداث شديدة 

 الخطورة.

تســــــــــــــهم الجهـــات الفـــاعلـــة غير    -٤٤
الدول في توخي الشــــــــفّافية والمســــــــاءلة  
تبـــــــادل   خلال  من  المجـــــــال  هــــــذا  في 
المعلومات فوراً والالتزام بتعبئة مواردها 

ت الصــــــــــــــلـة لإنشــــــــــــــاء نظـام لتبـادل ذا
المعلومات هو الأكثر قابلية للتشـــــــــغيل 
البيني والأكثر موثوقية قدر المُســـتطاع  
ــالميّ   العــــ ــد  الصــــــــــــــعيــــ من  ــل  كــــ على 
 والإقليمي والوطني، حسب الاقتضاء.
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ــالات  ــات المخـــاطر، وفي الحـ تقييمـ
التي لا تقبـــل فيهـــا الـــدول الأطراف 
هــذه العروض، ينبغي لهــا أن تقــدّم  
على وجه الســــــــــــرعة شــــــــــــرحاً خطياً 

 لموقفها.

تعتمــد أمــانــة المنظّمــة نهجــاً يغلــب    -٤١
ــم بمزيد من   عليه الطابع الرســـــــــمي ويتّســـــــ
عـن  الـمـعـلـومـــــــات  نـقـــــــل  إزاء  الـوضــــــــــــــوح 
اجتمـاعـات لجنـة الطوارئ المعنيـة بـاللوائح 
الصــــــــــــــحّيـــة الــدوليـــة إلى الــدول الأطراف 
ــمل تقديم نموذج موحّد   والجمهور، بما يشـــ
للبيانات الصــادرة عقب كل اجتماع، على  

ترح في التوصــية الحاملة للرمز  النحو المق
IHR_21. 

تضــــــــــــــع المنظّمــــة وتنفــــذ إجراءات    -٤٢
ــيق والتعاون فيما   وآليات واضـــــــــحة للتنســـــــ
بين القطـاعـات من أجـل التـأهـّب والإنـذار 
والاســتجابة الســريعة للأحداث الحادة، بما  
ة   في ذلــك حــدوث طــارئــة صــــــــــــــحّيــة عــامــّ
تســبّب قلقاً دولياً، وتعزّز العمليات القائمة  

عة للإنذار من   خلال شــــــبكة عالميّة موســــــّ
ــتجابة لها، ومن   ــيات والاســــ بحدوث الفاشــــ
ــة،  مع فرق الطوارئ الطبّيــ ــل  خلال العمــ
والمجموعة الصــــحّية العالميّة، والشــــبكات  

 الأخرى ذات الصلة.
توجـه أمـانـة المنظّمـة تنبيهـات فعليـة    -٤٣

إلى المجتمع العالميّ بشأن الأحداث التي  
وصــــــفها على أنها  قد لا تســــــتوفي معايير  

طوارئ صــــــــحّية عامّة تســــــــبّب قلقاً دولياً، 
ولكنها قد تتطلب مع ذلك استجابة عاجلة  

 ومتصاعدة في مجال الصحّة العامّة.
 

إمكانية  وجود إرشـادات واضـحة للعمل في حالة ظهور طارئة صـحّية عامّة تسـبّب قلقاً دولياً، مع    (و)
  و).٧إصدار إنذارات متوسّطة المستوى (الجدول 

  
  تعزيز اللوائح الصحّية الدولية :و٧الجدول 

  
 (ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 

تواصــل الدول الأعضــاء مناقشــة   -٤٥
ــحّية عمومية  جدوى حدوث طارئة صـــــــ

 القلقمتوسّطة و/ أو إقليمية تثير  

الـــــدول    -٤٦ تـــــدعم أمـــــانـــــة المنظّمـــــة 
ــة، بما يشـــــــمل  ــاء في المناقشـــــ الأعضـــــ

 إشراك المكاتب الإقليمية.

 

  
مراجعـة عمليـة إدخـال التعـديلات على اللوائح الـدوليـة لإضــــــــــــــفـاء المزيـد من المرونـة عليهـا لـدى   (ز)

  ز).٧الاستجابة للمستجدّات وأوجه التقدّم في المستقبل (الجدول 
  

  تعزيز اللوائح الصحّية الدولية :ز٧الجدول 
  

 (ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 
في    -٤٧ ــاء  الأعضــــــــــــــــ الـــــدول  تنظر 

من اللوائح    ٥٩اعتمـــاد تعـــديـــل للمـــادة  
الصــــــــحّية الدولية في جمعية الصــــــــحّة 

 العالميّة الخامسة والسبعين.

مناقشـــــــــــــات  تدعم أمانة المنظّمة  -٤٨
ــأن عملية التعديل   ــاء بشــ الدول الأعضــ

 المحدّدة الأهداف.
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  المشروع التجريبي بشأن الاستعراض الشامل للصحّة والتأهّب
  

ناقش الفريق العامل للدول الأعضـــاء المعني بتعزيز تأهّب المنظّمة واســـتجابتها للطوارئ الصـــحّية (الفريق    -٤١
ــحّية الدولية (العامل) أهمية تعزيز اللوائح   ــاســــــــــــية ٢٠٠٥الصــــــــــ )، مع التركيز على التنفيذ والموارد والقدرات الأســــــــــ

والشــــفّافية والامتثال، وأشــــار إلى دور الآليات المحتملة مثل مشــــروع المنظّمة التجريبي بشــــأن الاســــتعراض الشــــامل  
تركّز على القدرات وتوفير للصــــحّة والتأهّب. وفي هذا الصــــدد، شــــدّد الفريق العامل على رؤية آلية شــــاملة وشــــفّافة 

ــل   الموارد وإيجاد الحلول. وينبغي ألا تكون هذه الآلية نظاماً "لكشـــــف الأخطاء علناً" ولابد من أن تســـــتفيد من أفضـــ
ــبل  ــيغة النهائية لعملياتها المُحتملة وســـ ــع الصـــ ــات المُتبّعة في جميع أنحاء منظومة الأمم المتّحدة في وضـــ الممارســـ

  دماً.ضي قُ المُ 
  

ــحّية الدولية كم  -٤٢ ا ينبغي أن تهدف الآلية إلى تحســـين القدرات الأســـاســـية المنصـــوص عليها في اللوائح الصـ
ــحة وإقامة روابط مع  ٢٠٠٥( ــمود بالاقتران مع تحديد أطر زمنية واضــــــــ ــحّية على الصــــــــ ) وتعزيز قدرة النظم الصــــــــ

للتقييم الذاتي للدول الأطراف، وألا تشـــكل  الأدوات القائمة، مثل التقييمات الخارجية المشـــتركة وأداة الإبلاغ الســـنوي 
عبئاً لا داعي له على الدول الأعضـاء. وثمة تسـاؤلات مطروحة بشـأن نطاق الاسـتعراض الشـامل للصـحّة والتأهّب،  
ــتعراض في كل من هيئة التفاوض   ــاؤلات، فقد يلزم أن يُتناول جزئياً هذا الاســـــ ــم تلك التســـــ واعتماداً على كيفية حســـــ

ــياغة نص اتفاقية أو اتفاق أو صـــــــك دولي آخر بشـــــــأن الوقاية من الجوائح والتأهّب  الحكومية الدول ية من أجل صـــــ
والاســـتجابة لها، والتفاوض بشـــأنه، وفي المناقشـــات المتعلّقة بتعزيز اللوائح الصـــحّية الدولية. وإضـــافة إلى ذلك، إذا 

مرحلة التنفيذ الكامل، فســـيلزم أن تزيد الدول انتقل الاســـتعراض الشـــامل للصـــحّة والتأهّب من المرحلة التجريبية إلى  
الأعضـاء مشـاركتها أكثر بكثير من أجل الحصـول على دعم والتزام كاملين بالعمل، فضـلاً عن توخي الوضـوح من  
  جانب الأمانة بشأن الاحتياجات من الموارد المالية منها والبشرية على حد سواء لإنشاء آلية استعراض شاملة حقاً.

  
يتعلّق بمراجعة المشــروع التجريبي بشــأن الاســتعراض الشــامل للصــحّة والتأهّب، يقترح الفريق العامل    وفيما  -٤٣

 أدناه.  ٨الإجراءات المُبيّنة في الجدول 
  

  المشروع التجريبي بشأن الاستعراض الشامل للصحّة والتأهّب :٨الجدول 
  

 (ج ف غ د)   الدول الجهات الفاعلة غير   أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 
تشـــــــــــــــارك الـدول الأعضـــــــــــــــاء في    -١

المنـاقشــــــــــــــات المتعلّقـة بـالاســــــــــــــتعراض 
الشامل للصحّة والتأهّب بوصفه وسيلة 

 للمساءلة والتعلّم عبر أنحاء البلدان.

الـــــدول    -٢ مع  المنظّمـــــة  تتشــــــــــــــــــاور 
الأطراف والجهـات المعنيـة صـــــــــــــــاحبـة  
أحـــــدث   على  وتُطلعهــــــا  المصــــــــــــــلحــــــة 

المشــــــــــــــروع  المعلومــــات عن وضــــــــــــــع  
ــامل   ــتعراض الشـــ ــأن الاســـ التجريبي بشـــ
ب لتقييم معــــدلات   ــأهــــّ ة والتــ ــّ للصــــــــــــــحــ
الامتثـال لمتطلبـات اللوائح الصــــــــــــــحّيـة  
ــا،   ــا وتحســــــــــــــينهـ الـــدوليـــة والإبلاغ عنهـ
وضــــــــــــمان المســــــــــــاءلة عن الالتزامات 
ــحّية  المقطوعة بمقتضـــــــى اللوائح الصـــــ
الــدوليــة بــاتبــاع نهج متعــدّد القطــاعــات 

 تها.وشامل لأجهزة الحكومات برم

تشارك الجهات الفاعلة غير الدول    -٣
في المناقشـــــــــــــات المتعلّقة بالمشـــــــــــــروع  
ــامل   ــتعراض الشـــ ــأن الاســـ التجريبي بشـــ
للصــــــــــــحّة والتأهّب بوصــــــــــــفه وســــــــــــيلة  

 للمساءلة والتعلّم عبر أنحاء البلدان.
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 تدابير السفر  
  

المعلومـات بموجـب اللوائح الصــــــــــــــحّيـة الـدوليـة من  نـاقش الفريق العـامـل الحـاجـة إلى معـالجـة الالتزام بتبـادل   -٤٤
ــم).  ــلّلة و/ أو الوصـــ ــفر و/ أو المعلومات المضـــ ــة على الســـ ــوائية المفروضـــ دون التعرض للعقاب (مثل القيود العشـــ
وأجريت مناقشـــات أخرى لتعزيز تبادل المعلومات عن الطوارئ الصـــحّية العامّة المُحتملة التي تســـبّب قلقاً دولياً إلى  

  افز العمل في هذا المضمار.جانب حو 
  

  أدناه. ٩وفيما يتعلّق بتدابير السفر، يقترح الفريق العامل الإجراءات المُبيّنة في الجدول   -٤٥
  

  تدابير السفر :٩الجدول 
  

(ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 
تتّبع الـــدول الأطراف نهجـــاً قـــائمـــاً    -١

المخـاطر لتنفيـذ تـدابير صــــــــــــــحّيـة  على  
إضــــــــافية اســــــــتجابة لمخاطر الصــــــــحّة  
ة والأحــــداث الحــــادة في مجــــال  العــــامــــّ
الصحّة العامّة، بما فيها تلك التي ثبت  
أنها تشـكّل طوارئ صـحّية عامّة تسـبّب  
قلقاً دولياً أو جوائح، وتُجري بصــــــــــــــورة 
تقييمـــــات للمخـــــاطر  منتظمـــــة ومتكرّرة 

ــدا الـتـــــ تـقــيــيــم  ــادة  لإعـــــ بـيــر  وعـمــلــيـــــــات 
الموضــــــــــوعة، اســــــــــتناداً إلى المشــــــــــورة  

 الصادرة عن المنظّمة.
ــاء   -٢ ــاء بإنشـــــــــــ تقوم الدول الأعضـــــــــــ

آليـات دعمـاً لاتّخـاذ تـدابير ضــــــــــــــروريـة 
ومتنــاســــــــــــــبــة وغير تمييزيــة في مجــال  

 الصحّة العامّة.
ــاء للمادة   -٣  ٤٣تمتثل الدول الأعضــ

من اللوائح الصــــحّية الدولية عند اتّخاذ 
تقيّد حركة تدابير صــــــــــــحّية إضــــــــــــافية 

المرور الـدولي، وفقـاً لنص تلـك المـادة  
وروحها على حد ســـــــواء، وبما يشـــــــمل 
النظر في تحــديــد مســــــــــــــؤوليــات الــدول  
الـعـزل   ــدابـيـر  تـــــ ــذ  تـنـفـيـــــ عـن  الأطـراف 
الـلـوائـح   بـمـوجـــــــب  الصــــــــــــــحـّي  والـحـجـر 
ــفن  ــحّية الدولية فيما يتصـــــل بالســـ الصـــ
الســــــــــــياحية الدولية، فضــــــــــــلاً عن تتبّع  

ــدو  ــد الـ ــالطين على الصــــــــــــــعيـ لي،  المخـ
ــياحية الدولية   ورعاية ركاب الســــفن الســ
ــارج   الــخـــــ فــي  يــيــن  الــمــحــلــّ والــمــواطــنــيــن 

 وإعادتهم إلى أوطانهم.
تـــدعم الـــدول الأعضــــــــــــــــاء عمليـــة   -٤

ــدار نســـــخة رقمية   وضـــــع معايير لإصـــ
 من شهادة التطعيم أو الاتقاء الدولية،

ــة المنظّمـــة جهود البحـــث  -٥ ــانـ تـــدعم أمـ
ــدة   ــاعـــــ قـــــ تــعــزيــز  إلــى  ــة  ــاتالــرامــيـــــ نـــــ الــبــيــّ

وتوصـياتها بشـأن تأثير التدابير المفروضــة
على الســفر ومدى اســتصــوابها فيما يتصــل
بطارئة صحّية تسبّب قلقاً دولياً أو جائحة.

ــة مصــــــــــــــطلح  -٦ ــة المنظّمــ ــانــ تبحــــث أمــ
ــروري في حركة المرور "التدخل غير الضـــ
ــل إلى تفســــــــــــــير عملي الــدولي"، للتوصـــــــــــــ
وتوافقي أكثر لهذا المصـــــــــطلح في ســـــــــياق

ابير الســــــفر أثناء حدوث طارئة صــــــحّيةتد 
 عامّة تسبّب قلقاً دولياً أو جائحة.

تعلن أمــانــة المنظّمــة عن آليتهــا لجمع  -٧
وتبـادل المعلومـات في الوقـت الحقيقي عن
تدابير السـفر، بالتعاون مع الدول الأطراف

 والشركاء الدوليين.
ــدار -٨ ــع أمانة المنظّمة معايير لإصـ تضـ

دة التطعيم أو الاتقاءنســخة رقمية من شــها
الــدوليــة، بــالتشــــــــــــــــاور مع الــدول الأطراف
ــة عن ــركاء، بما في ذلك إجراء دراســــ والشــــ
القضــــــــــــــــايــا المتعلّقــة بشــــــــــــــهــادات التطعيم
وأمـن ــادل  الـمـتـبـــــ الـتـوثـيـق  مـثـــــــل  ــة،  الـرقـمـيـــــ

 البيانات.
تضــــــــــــــع أمــانــة المنظّمــة بــالتعــاون مع  -٩

الشــركاء المعنيين قواعد ومعايير لتطبيقات
ا الرقمية ذات الصــــــــــلة بالســــــــــفرالتكنولوجي

الدولي، تكفل الخصــوصــية الفردية وتيســير
الوصول المنصف لجميع الأشخاص، بمن
ــدان فيهم أولئـــك الـــذين يعيشــــــــــــــون في البلـ
ــمل في جملة ــة الدخل، وبما يشــــ المنخفضــــ
أمور، اســـــــــتحداث تكنولوجيات رقمية لتتبّع
المخالطين في الســياق الدولي، فضــلاً عن

لـر  ــارات  خـيـــــ ــاذجتـوفـيـر  الـنـمـــــ جـمـيـع  ــة  قـمـنـــــ
الصــــــــــــــحّيــة الواردة في اللوائح الصــــــــــــــحّيــة

 الدولية.

تقوم الجهـــــات الفـــــاعلـــــة غير    -١٠
الدول، وخصــوصــاً منها تلك العاملة 
في قطــاعي الســــــــــــــفر والنقــل، بــدعم  
ــدابير إضـــــــــــــــــافيــــة   وتطويع اتّخــــاذ تــ
ــواء في مجال   وتخفيفية على حد ســـــــ

 السفر بالوقت المناسب.
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 الإنصاف  
  

الدول الأعضــــــــــاء مراراً وتكراراً أثناء اجتماعات الفريق العامل على أن الإنصــــــــــاف يكتســــــــــي أهمية  أكدت    -٤٦
ا شدّدت الدول الأعضاء على ضرورة تحقيق  محاسمة بالنسبة للصحّة العالميّة باعتباره مبدأ ونتيجة في آن واحد. ك

ــحّية والتأهّب لمواج ــيما في مجال الوقاية من الجوائح الصــــــــ ــاف، ولاســــــــ ــتجابة لها، بما في ذلك الإنصــــــــ هتها والاســــــــ
يتعلّق ببناء القدرات وإتاحة التدابير الطبّية المضــــــادة وتوزيعها على نحو منصــــــف وفي الوقت المناســــــب وتذليل   ما

العقبات التي تعترض ســبيل إتاحة التدابير الطبّية المضــادة وتوزيعها على نحو منصــف، فضــلاً عن المســائل ذات 
والتطوير والملكية الفكرية ونقل التكنولوجيا والمعارف وتمكين/ زيادة القدرات التصـــنيعية المحلّية  الصـــلة مثل البحث  

والإقليمية أثناء الطوارئ من أجل اكتشـاف تدابير طبّية مضـادة وغيرها من الأدوات والتكنولوجيات الفعالة وتطويرها 
  وتوفيرها.

  
ــاف وتعريفه    -٤٧ ــاً أثناء الجوائح وما بعدها، وكيفية تفعيله من  وناقش الفريق العامل نطاق الإنصـــــ ــوصـــــ وخصـــــ

جانب المنظّمة من خلال عمله بشـــــــأن قضـــــــايا مثل إتاحة الأدوية. وشـــــــدّد الفريق العامل على ضـــــــرورة النظر في  
وضـــع تعريف شـــامل وعملي للإنصـــاف يســـتند إلى تعريف الإنصـــاف الوارد في دســـتور المنظّمة، مشـــيراً في الوقت 

ــتدامة/ تحقيق الإنصـــاف وأهمية وجود فهم مشـــترك لنطاق الإنصـــاف والقصـــد  نفســـه إلى التحدي ات المواجهة في اسـ
  منه أولاً من أجل وضع سياسات فعالة.

  
كما شــــدّد الفريق العامل على أن الإنصــــاف يتجاوز مســــألة الإنصــــاف في إتاحة التدابير الطبّية المضــــادة    -٤٨

  قيق التغطية الصحّية الشاملة وتعزيز النظم الصحّية الوطنية.أثناء اندلاع جائحة ما، ولكنه يشمل أيضاً تح
  

ــتور المنظّمة، فإن مبدأ الإنصـــاف يمكن تعريفه على أنه تمتُّع جميع الشـــعوب بأعلى    -٤٩ ووفقاً لما يرد في دسـ
  مستوى يمكن بلوغه من الصحّة. وجرى الإسهاب في بيان تفاصيل هذا المبدأ على النحو الوارد أدناه.

 هي حالة من اكتمال السلامة بدنياً وعقلياً واجتماعياً. الصحّة 
  إن التمتُّع بأعلى مسـتوى صـحّي يمكن بلوغه هو أحد الحقوق الأسـاسـية لكل إنسـان دون تمييز بسـبب

 العِرق أو الدين أو المعتَقَد السياسي أو الوضع الاقتصادي أو الاجتماعي.
 ــلم وا ــاســـي لبلوغ السـ ــحّة جميع الشـــعوب أمر أسـ لأمن، وهي تعتمد على التعاون الأكمل للأفراد إن صـ

 والدول.
   إن ما تحقّقه أية دولة في مجال تحســـين الصـــحّة وحمايتها أمر له أهميته للجميع، وإن تفاوت البلدان

 المختلفة في تحسين الصحّة ومكافحة الأمراض، ولاسيما الأمراض السارية، خطر على الجميع.
  

أوضــــــحت الأمانة أن مفهوم إتاحة الأدوية جزء لا يتجزأ من مفهوم الحق في الصــــــحّة،  وعلاوة على ذلك،   -٥٠
ما يعني أن الحق في التمتع بأعلى مســتوى من الصــحّة يمكن بلوغه يتطلب توافر جميع الخدمات والســلع والمرافق  

  ١الصحّية، بما فيها الأدوية، وتيسير إتاحتها وقبولها وتأمين جودتها العالية.
  

ومن المُسـلّم به أن مكونات إتاحة الأدوية هي اختيار الأدوية واسـتعمالها على نحو رشـيد، والنظم الموثوقة   -٥١
لشـــــؤون الصـــــحّة والإمداد، والتمويل المســـــتدام، والأســـــعار المعقولة. وفي هذا الصـــــدد، يعني الإنصـــــاف في إتاحة 

ومعدّات الحماية الشـــــــخصـــــــية وأجهزة التنفس  المنتجات الصـــــــحّية أن تتُاح الأدوية واللقاحات ووســـــــائل التشـــــــخيص  

 
ــهولة الإتاحة:يشـــــير إلى ضـــــرورة توفير كميات كافية.    التوافر:    ١ تشـــــمل الأبعاد المتعلّقة بعدم التمييز، وســـــهولة الإتاحة المادية،   سـ

ــهولة إتاحة المعلومات.   ــادية (القدرة على تحمل التكاليف)، وسـ ــهولة الإتاحة الاقتصـ تتعلّق باحترام أخلاقيات مهنة الطب،   المقبولية:وسـ
ــاني؛ والتركيز على الناس وت ــكان.  ومدى ملاءمتها ثقافياً، ومراعاة المنظور الجنســــــ النوعية  لبية الاحتياجات المحدّدة لمختلف فئات الســــــ

 ينبغي أن تكون آمنة، وفعالة، وتركّز على الناس، ومناسبة التوقيت، ومنصفة، ومتكاملة، وكفوءة. الجيدة:
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الصـناعي والأوكسـجين الطبّي والمعدّات الطبّية الأسـاسـية الأخرى إتاحة مناسـبة التوقيت وميسـورة ومعقولة التسـعير  
  ومقبولة ومضمونة الجودة ومأمونة وفعالة لمن تلزمهم من دون تمييز بين فئات الناس.

  
 ج أدناه. ١٠أ إلى  ١٠لفريق العامل الإجراءات المُبيّنة في الجداول من وفيما يتعلّق بالإنصاف، يقترح ا  -٥٢
 

تمكين/ توسـيع نطاق القدرة التصـنيعية المحلّية والإقليمية أثناء الطوارئ لاكتشـاف وتطوير وتوزيع    (أ)
  أ). ١٠التدابير الطبّية المضادة والأدوات والتقنيات الفعالة الأخرى. (الجدول 

  
  الانصاف :أ١٠الجدول 

  
 (ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 

ــاء   -١ ــاء بإنشـــــــــــ تقوم الدول الأعضـــــــــــ
قـدرات وطنيـة وإقليميـة قويـة لتصــــــــــــــنيع 
الأدوات وتنظيمهـا وشــــــــــــــرائهـا من أجـل  
تحقيق إتاحة منصــــــــفة وفعالة للقاحات 
ــائـــل التشــــــــــــــخيص  والعلاجـــات ووســــــــــــــ

ــاســــــــــــــيــة والتجــارب والإمــدادات   الأســـــــــــــ
الســــريرية بالاســــتناد إلى خطط تشــــترك 
ســـــــــات   في وضـــــــــعها المنظّمة والمؤســـــــــّ

 الإقليمية والقطاع الخاص
تنظر الدول الأعضاء في عمليات   -٢

خاصـــــــة بنقل التكنولوجيا، بما في ذلك  
إلى مراكز التصــــــــــــــنيع الأكبر في كــل  

 إقليم وفيما بينها؛
تدعم الدول الأعضــــــــاء التصــــــــنيع  -٣

جـمـيـع  الإقـلـيـ فـي  الإنـتـــــــاج  وتـنـويـع  مـي 
ــة  ــة التعبئــ ــاوز مرحلــ ــا يتجــ ــاليم بمــ الأقــ
والتشــــــــطيب النهائي وتحديد المزيد من 
ــنيع  ــحّة العامّة ومراكز تصــ أدوات الصــ
ــية   ــخصــ اللقاحات ومعدّات الحماية الشــ
ــائـــل التشــــــــــــــخيص والعلاجـــات  ووســــــــــــــ
المســتدامة والمترابطة، بما في ذلك في  

  البلدان المنخفضة والمتوسّطة الدخل.
تحدّد الدول الأعضاء تكنولوجيات    -٤

لإقامة المنصـــات ونماذج أعمال مفيدة 
في مجــال الإنتــاج غير الطــارئ (مثــل  
اللقـاحـات الروتينيـة ولقـاحـات الأطفـال) 
ــنيع بســـــرعة أثناء   ــيع نطاق التصـــ لتوســـ
الطوارئ، بما يشــمل اســتعراض جوانب 
ــتدام للمواد الخام والمواد   ــنيع المسـ التصـ
ــمة الأهمية أثناء   ــتهلاكية الحاســــــ الاســــــ
ــحّية والمنتجات والأجهزة  الطوارئ الصـــ
الطبّية غير الطارئة، وتقصــــــي إمكانية  

 توسيع نطاق جوانب هذا التصنيع.

تقوم أمـانـة المنظّمـة، بـالتعـاون مع   -٧
ســات الإقليمية   الدول الأعضــاء والمؤســّ

ص، بدعم ووضـــــع خطط والقطاع الخا
لإنشــــــــاء قدرات وطنية وإقليمية بشــــــــأن 
تصــنيع الأدوات وتنظيمها وشــرائها من 
أجــل تحقيق إتــاحــة منصــــــــــــــفــة وفعــالــة 
ووســــــــــــــــــــائــــــل  والعلاجــــــات  ــاحــــــات  للقــــ
ــاســــــــــية   التشــــــــــخيص والإمدادات الأســــــــ

 والتجارب السريرية.
 
تضــــــــــــــع أمـــانـــة المنظّمـــة مبـــادئ    -٨

توجيهيـة تعزّز شــــــــــــــفّـافيـة التمويـل العـام 
البحث والتطوير فيما يتعلّق   لأنشـــــــــــطة

بــــالجوائح لتعزيز اتّخــــاذ تــــدابير راميــــة 
والالـتـزام   ــا  الـتـكـنـولـوجـيـــــ نـقـــــــل  دعـم  إلـى 

 بالترخيص الطوعي.

ســــــــات التمويل الدولية   -٩ تدعم مؤســــــــّ
وبنوك التنميـــــة الإقليميـــــة وغيرهــــا من  
ــة  ســــــات التمويل العامّة والخاصــــ ــّ مؤســــ
ــأن   ــاء قدرات وطنية وإقليمية بشــــــــ إنشــــــــ

ات وتنظيمها وشــرائها من  تصــنيع الأدو 
أجــل تحقيق إتــاحــة منصــــــــــــــفــة وفعــالــة  
ووســــــــــــــــــــائــــــل  والعلاجــــــات  ــاحــــــات  للقــــ
التشـخيص والإمدادات الأسـاسـية، ومن  

 أجل إجراء التجارب السريرية.
 
تضــــــــــــــمن الجهـات الفـاعلـة غير    -١٠

الدول والمصــــــــنّعين والمنظّمات الدولية  
ــادة للمرض   تخصــــــيص التدابير المضــــ

مكن  على نحو يحقّق أقصــــــــــــــى أثر م
على صــــــــــــعيد وقف الجائحة، وإتاحتها  
على نحو منصـــــــــف وعادل لا يســـــــــتند  
ــاء   إعطـــ مع  ــدفع،  الـــ على  ــدرة  القـــ إلى 
الأولويـــة في إتـــاحتهـــا لعـــاملي الرعـــايـــة 

 الصحّية والفئات الأكثر ضعفاً.  
 
غير    -١١ الفـــــــاعلـــــــة  الجهـــــــات  تقوم 

ة  الـــدول، بمـــا فيهـــا وكـــالات الصــــــــــــــحـــّ
ة مثـــل الصــــــــــــــنـــدوق العـــالميّ،   العـــالميـــّ

ف غــــافي للقــــاحــــات، والائتلاف  وتحــــال
ب لمواجهــــة  المعني بــــابتكــــارات التــــأهــــّ
ــدة   الـمـتّـحـــــ الأمـم  ــة  ومـنـظـّمـــــ ــة،  الأوبـئـــــ
للطفولــة (اليونيســــــــــــــف)، بــدعم الجهود 
الراميــة إلى تقصــــــــــــــير خطوط الإمــداد  
العالميّة وبناء قدرة ســـــــــلاســـــــــل الإمداد 
على الصــــــــــــــمود من خلال العمــل مع  
تعزيز   في  والنظر  المحلّيين  المـنتجين 

 اون على المدى الطويل.التع
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ــاء، عنــــد   -٥ تعزّز الــــدول الأعضـــــــــــــــ
ــفة  ــبل الإتاحة المنصــــــ ــاء، ســــــ الاقتضــــــ
لتكنولوجيـــــات  التوقيـــــت  والمنـــــاســــــــــــــبـــــة 
ــحّة العامّة  ــتجابة في مجال الصـــــ الاســـــ

لتي تســــــــــــــتحــدثهــا أصــــــــــــــلاً الكيــانــات ا
الحكومية، بوسائل منها مثلاً الترخيص 
ــذه   لـــهـــــ الـــحصــــــــــــــــري  غـــيـــر  الـــطـــوعـــي 
التكنولوجيـــات بشــــــــــــــروط متفق عليهـــا 

 بالتبادل للبلدان النامية.
ــدول الأعضــــــــــــــــاء خطط   -٦ ــدّد الـ تحـ

خطـط   ــدعم  وتـــــ ــة  وطنـيـــــ تخصــــــــــــــيـص 
يتعلّق  فيمـــــا  ة  ــالميـــــّ العـــ التخصــــــــــــــيص 
بالتدابير المضــــــــــادة للمرض على نحو 

قّق أقصــــــى أثر ممكن على صــــــعيد يح
ــا على نحو  ــاحتهــ ــة، وإتــ ــائحــ وقف الجــ
منصـــــــــف وعادل لا يســـــــــتند إلى القدرة  
ــة في   ــدفع، مع إعطـــاء الأولويـ على الـ
إتـــاحتهـــا لعـــاملي الرعـــايـــة الصــــــــــــــحّيـــة  

 والفئات الأكثر ضعفاً.
 

 ب).١٠تعزيز قدرة النظام الصحّي على الصمود وتحقيق التغطية الصحّية الشاملة (الجدول   (ب)
  

  الانصاف :ب١٠الجدول 
  

 (ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 
تقيم الدول الأعضـــاء نظماً قادرة  -١٢

على الصـمود لشـؤون الصـحّة والحماية 
الاجتمـاعيـة وتكون مرتكزة إلى خـدمـات 
ــحّية أولية ومجتمعية عالية الجودة،   صـ
وتغطية صـــــــــحّية شـــــــــاملة، وقوة عاملة 
صــــــــــــــحّيـة قويـة، وتنظر في المجـالات 
مـن  ــادة  ــتـفـــــ الاســــــــــــ ــا  فـيـهـــــ يـمـكـن  الـتـي 

ا لتطوير  المبتكرة  لنظم التكنولوجيـــــــات 
 الصحّية باستمرار.  

 
تســـــــــــرّع الدول الأعضـــــــــــاء وتيرة  -١٣

ــتثمارات الموظفة في تعليم القوى  الاســــــ
العاملة الصــــــــحّية واكتســــــــاب المهارات 
ــهم   وتوفير الوظائف التي يمكن أن تســــ
أيضــــــــاً في تشــــــــكيل مجموعات إقليمية 
من الخبرات التي يُســــــــــــــتفـاد منهـا أثنـاء  

 الجائحة.

الأعضــــــــــاء  تزوّد المنظّمة الدول   -١٤
بــالــدعم اللازم لإقــامــة نظم قــادرة على 
الصــــــــمود لشــــــــؤون الصــــــــحّة والحماية 
الاجتمــاعيــة تكون مرتكزة إلى خــدمــات  
ــحّية أولية ومجتمعية عالية الجودة،   صـ
وتغطية صـــــــــحّية شـــــــــاملة، وقوة عاملة 

 صحّية قوية.

غير    -١٥ ــة  ــاعلـــ الفـــ الجهـــــات  ــدعم  تـــ
الدول الاســــــــتثمارات الموظفة في تعليم  

ــاب  القوى   العـاملـة الصــــــــــــــحّيـة واكتســــــــــــ
لـتـعـزيـز   ــائـف  الـوظـــــ وتـوفـيـر  ــارات  الـمـهـــــ

 النظم الصحّية الوطنية.
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  ج).١٠تعزيز النظم التنظيمية المعنية بالاستجابة للطوارئ الصحّية العامّة (الجدول   (ج)
  

  الانصاف :ج١٠الجدول 
  

(ج ف غ د)   الجهات الفاعلة غير الدول  أمانة المنظمة   ء (د أ) الدول الأعضا 
ــاء النظم   -١٦ ن الـــدول الأعضــــــــــــــ تحســــــــــــــّ

ة  والعـــــالميـــــّ والإقليميـــــة  الوطنيـــــة  التنظيميـــــة 
لتعزيز الإنصـــــــــــــــــاف في إتــــاحــــة منتجــــات  
اســــــتجابة مضــــــمونة الجودة ومأمونة وفعالة  
ة أثنــاء انــدلاع   ة العــامــّ في مجــال الصــــــــــــــحــّ
وغيرهــــا من الطوارئ الصــــــــــــــحّيـــــة   الجوائح 

 العامّة.
الأعضــــــــــــاء مشــــــــــــاركتها  تعزّز الدول   -١٧

وتعاونها مع الســلطات التنظيمية الصــارمة/ 
الســـــلطات والجهات المصـــــنعة المُدرجة في  
بـروتـوكـول   يـخـص  ــا  فـيـمـــــ ــة  الـمـنـظـّمـــــ قـوائـم 
المنظّمــة للإذن بــالاســــــــــــــتعمــال في حــالات  
الطوارئ/ الاختبار المســـــــــــــبق للصـــــــــــــلاحية 
تســهيلاً للتأهّب والإســراع في اتّخاذ القرارات 

ــاءً على أفضــــــــــــــــل  في الميــدان التنظيم ي بن
 البيانات المُتاحة أثناء الطوارئ.

تنظر الـدول الأعضـــــــــــــــاء، حســـــــــــــــب    -١٨
الاقتضـــــــــــاء، في تطبيق قرارات الســـــــــــلطات 
التنظيميـة الصـــــــــــــــارمـة/ بروتوكول المنظّمـة 
للإذن بـالاســــــــــــــتعمـال في حـالات الطوارئ/ 
الاختبار المســــــــبق للصــــــــلاحية في ســــــــياق  

 اندلاع إحدى الطوارئ.

المنظّمـــــة  -١٩ ــاد    تعزّز  الاعتمـــ نُهج 
الـــــــدول   وتـطـبـيـق  ــالـمـيّ  الـعـــــ الـتـنـظـيـمـي 
الأعضــاء لقرارات الســلطات التنظيمية  
الصــــــــــارمة/ بروتوكول المنظّمة للإذن 
بـــالاســــــــــــــتعمـــال في حـــالات الطوارئ/  
الاختبار المسـبق للصـلاحية في سـياق 

 اندلاع إحدى الطوارئ.

تــدعم الجهــات الفــاعلــة غير    -٢٠
الـنـظـم   تـعـزيـز  ــدول  ــة  الـــــ الـتـنـظـيـمـيـــــ

المعنيــــة بــــالاســــــــــــــتجــــابــــة للطوارئ 
 الصحّية العامّة.

  
 نقطة اتّخاذ القرار  :سادساً 

  
ــحّية جمعية     يدعو الفريق العامل للدول الأعضــــاء المعني بتعزيز تأهّب المنظّمة واســــتجابتها للطوارئ الصــ

  الإجرائي التالي:الصحّة العالميّة الخامسة والسبعين إلى النظر في مشروع المقرّر 
 

إن جمعية الصــــــــحّة العالميّة الخامســــــــة والســــــــبعين، وقد نظرت في تقرير الفريق العامل للدول الأعضــــــــاء    
  المعني بتعزيز تأهّب المنظّمة واستجابتها للطوارئ الصحّية،

  
  قرّرت ما يلي:

اللوائح الصـــــــــــــحّية الدولية أن تعتمد التقرير، بما في ذلك العملية اللاحقة لإدخال التعديلات على    )١(
من هـذا   ١٠إلى    ١من هـذا التقرير، والإجراءات المقترحـة المُبيّنــة في الجــداول من    ١٥المُبيّنــة في الفقرة  

  التقرير؛
ــحّة    ذأن تطلب إلى المدير العام أن يقدّم تقارير عن تنفي  )٢( الإجراءات المقترحة إلى جمعيات الصــــــــــ

 .٢٠٢٨و ٢٠٢٦و ٢٠٢٤العالميّة السابعة والسبعين والتاسعة والسبعين والحادية والثمانين في الأعوام 
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  ١الملحق 
  

 ) ٢٠٢٢فبراير   شباط/ - ٢٠٢١ديسمبر   أجراه الفريق العامل (كانون الأول/المسح الذي 
  
  

ديسمبر     الأول/  كانون  منذ  المسح  موعد  دّ وحُ   ٢٠٢١بدأ  له  في  د  ينقضي  الثاني/   ٤أقصى   كانون 
في المجموع    كياناً   ٤٦٩عي  بناءً على طلب الدول الأعضاء. ودُ   ٢٠٢٢فبراير    شباط/  ١٤حتى    ثم مُدّد  ٢٠٢٢ يناير

 إلى المشاركة في المسح.  من الجهات صاحبة المصلحة)   ٢٧٦و  دولة عضواً  ١٩٣(
  

  :١٩-المسح الذي أجراه الفريق العامل عن تنفيذ التوصيات المتعلقة بكوفيد
  عدد الكيانات المدعوة بحسب الفئات

  
  
  
  
  
  
  
  

.   A/WGPR/1/6الجهـات صـــــــــــــــاحبـة المصــــــــــــــلحـة كمـا ترد في الوثيقـة
 المقترحة لمشاركة الجهات المعنية صاحبة المصلحةالطرائق  

 ألـف والـمـنـظـمـــــــات   :الـمـلـحـق  ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  مـنـظـمـــــــات 
الحكوميــــة الــــدوليــــة الأخرى التي تربطهــــا علاقــــات فعليــــة  

  )؛كيانا ١٧بالمنظمة (
 ؛كيانات ٨المراقبون (  :الملحق باء(  
 ــا    :الملحق جيم ــدول التي تربطهـ ــة غير الـ ــاعلـ الجهـــات الفـ

  )؛كياناً  ٢١٨المنظمة (علاقات رسمية ب
 الجهات الأخرى صـــــــــــاحبة المصـــــــــــلحة التي   :الملحق دال

) حضــــــــــــــور  ١تـــدعى، بقرار من هيئـــة التفـــاوض، إلى: (
) أخذ ٢الجلســــــــــات المفتوحة لاجتماعات هيئة التفاوض، (

الكلمة في الجلســــات المفتوحة لاجتماعات هيئة التفاوض،  
ــاركين، ( ) تقديم مدخلات  ٣بناءً على طلب الرئيســـين المشـ

بة إلكترونية، و/ أو "جلسة  إلى هيئة التفاوض (بواسطة بوا
  )؛ كياناً  ١٨استماع" مفتوحة، و/ أو جزء من جلسة) (

 ــلحة الآخرون المدعوون،   :الملحق هاء ــحاب المصــــــــ أصــــــــ
بقرار من الفريق العــامــل، إلى تقــديم مــدخلات إلى الفريق 
العامل، بما في ذلك ســـــــــــائر مؤســـــــــــســـــــــــات منظومة الأمم  

دوليـة الأخرى،  المتحـدة، والمنظمـات والترتيبـات الحكوميـة الـ
والجهــــات الفــــاعلــــة غير الــــدول التي لا تربطهــــا علاقــــات  

  )كياناً  ١٥رسمية بالمنظمة (

دولة  ١٩٣
عضوا 

)٤١٪( 
جهة  ٢٧٦

 صاحبة مصلحة
)٥٩٪( 

كيانا في المجموع  ٤٦٩دُعي 
 إلى المشاركة في المسح
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  ١المصلحة) مدخلات  الجهات صاحبةمن  ٤٩دولة عضوا و   ٦٤كيانا ( ١١٣م ، قدّ المسحوفي نهاية فترة    
  ٪ ١٨من الدول الأعضاء و  ٪٣٣(  ٪٢٤لتوصية واحدة على الأقل، وهو ما يمثل معدل استجابة متوسطه    تستجيب

على تقديم  لتشجيع  ل  نفذت أنشطة توعيةو د الموعد الأقصى للمسح عدة مرات  دّ ومُ المصلحة).    الجهات صاحبةمن  
. وبالإضافة إلى ذلك، قدم عدد من المجيبين تعليقات نوعية على التوصيات الواردة المسح المزيد من الردود على  

عضاء الفريق  أ  خلص،  الأقاليمالعدد الإجمالي لردود الدول الأعضاء حسب  بالنظر إلى التباين في  . و المسحفي  
أن نتائج  رأوا  الأعضاء  بيد أن  مجالات التقارب والتركيز؛  بشأن  إرشادات مفيدة    أتاحت  المسحأن نتائج  إلى  العامل  
  توصياتهم بشأن الإجراءات المقترحة.التي يسترشد بها في  للمدخلاتينبغي ألا تكون المصدر الوحيد  المسح

  
  ات الفرعية معدل الاستجابة الإجمالي وتوزيعها حسب الفئ

  
  ٪ ٢٤على الأقل: معدل الاستجابة الإجمالي هو    واحداً   في المجموع رداً  كياناً   ٤٦٩من   كياناً   ١١٣قدم  

 
  

في فئة   التوصـــياتإيجابي بين ارتفاع عدد الردود وتصـــنيف   ترابط وجودتحليل التوصـــيات  ســـتشـــف من  يُ و   
ــير و الزمني  الطار  الإعالية؛ و التنفيذ الالعالية؛ وجدوى  يةالأولو  متوســـــــط الأجل للتنفيذ؛ والحاجة إلى مزيج من  القصـــــ

  ة.التقنية والمالية لتنفيذ التوصيالموارد 
  

 
  .: النتائج الأولية١٩-المسح الذي أجري عن تنفيذ التوصيات المتعلقة بكوفيد   ،A/WGPR/7/3انظر الوثيقة     ١

معدل الاستجابة المقدمة من 
٪١٨الجهات صاحبة المصلحة: 

: عدد دعوات المشاركة في المسح الموجهة ٢الشكل
 حسب فئات الملحق

جهة صاحبة مصلحة  ٢٧٦جهة صاحبة مصلحة من  ٤٩شاركت 
 في المجموع

 عدد الدعوات المسلمة 
0 50 100 150 200 

NSA

O

A

E

B
8 

15 

17 

18 

218 21 (40٪) 

7 (15٪) 

16 (46٪) 

8 (30٪) 

7 (33٪) 

5 (50٪) 

: عدد دعوات المشاركة في المسح الموجهة ٣الشكل 
 حسب إقليم الدولة العضو في المنظمة

 

معدل الاستجابة 
المقدمة من الدول 

 ٪٣٣الأعضاء: 
 

 دولة عضوا في المجموع  ١٩٣دولة عضوا من  ٦٤شاركت 

 عدد الدعوات المسلمة
0 10 20 30 40 50 

EURO

AFRO

AMR

O
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EMRO

53 

47 

35 

27 

21 

10 
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4  
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2 
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 أولوية أبرز عشر توصيات

عالية
متوسطة
منخفضة
لا رد

٤‚٩٧( ٣٨٪( 

٢٠‚٢٦( ١٥٥٪( 

٧٠‚٩٨( ٥٤٣٪( 

تعديل الأطُُر القائمة أو الاستناد إليها
قني المنتظمتعمل المنظمة ال

الأطر القائمة
صك جديد
لا رد
الهيئات الخارجية

١٢‚٠٣( ٩٢٪( 

١٦‚٣٤( ١٢٥٪(

٢١‚٩٦( ١٦٨٪(

 آلية تنفيذ أبرز عشر توصيات

٢‚٤٨( ١٩٪(
٢٨‚٧٦( ٢٢٠٪(

١٨‚٤٣( ١٤١٪(

 الإطار الزمني لأبرز عشر توصيات

المدى المتوسط
المدى القصير
المدى الأبعد
لا رد

٨‚٢٤( ٦٣٪(

١٩‚٧٤( ١٥١٪( 

٣٤‚٢٥( ٢٦٢٪( 

عالية
متوسطة
لا رد
منخفضة

٧‚١٩( ٥٥٪( 

٣١‚٩( ٢٤٤٪( 
٥٥‚٨٢( ٤٢٧٪(

 توصياتأبرز عشر جدوى 

٥‚١( ٣٩٪( 
٣٧‚٧٨( ٢٨٩٪(

٣‚٧٩( ٢٩٪ ( 

كلتاهما
تقنية
لا رد
مالية

١٠‚٢( ٧٨٪( 

٢٤‚٩٧( ١٧١٪( 

٦٣‚٢٧( ٤٣٤٪(

 احتياجات أبرز عشر توصيات من الموارد

١‚٥٦( ٣ ٪ (  
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  حسب الأولوية والجدوى والتنفيذ  ١٣١الـ تصنيف التوصيات 
 

 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_01   الالتزام ــات  الحكومــــ رؤســــــــــــــــــــاء  على  يتعين 
ــتثمار:   ــاء الحكومات  والاســــ يتعين على رؤســــ

في كـل بلـد الالتزام بـالتـأهـب من خلال تنفيـذ  
التزاماتهم الملزمة بموجب اللوائح الصــــــــــــــحية  

  ).٢٠٠٥الدولية (

تعزيز اللوائح الصحية     جزئياً  ٪ ٦٣‚٨٣ ٪ ٩٣‚٦٢ ٤٧
 ) ٢٠٠٥الدولية (

  

الالتزام   GPMB_02  التمويل  ــات  الحكومــــ رؤســــــــــــــــــــاء  على  يتعين 
ــاء الحكومات   ــتثمار: يتعين على رؤســــ والاســــ
إعطاء الأولوية لتخصــــــــــيص الموارد المحلية  
جزءاً   بـــــاعتبـــــاره  والإنفـــــاق المتكرر للتـــــأهـــــب 

والعالمي والتغطية  يتجزأ من الأمن القومي   لا
الصــحية الشــاملة وأهداف التنمية المســتدامة؛  
تضـــع منظمة الصـــحة العالمية والبنك الدولي  
البلـــــدان، حزمـــــاً   والشــــــــــــــركـــــاء، بـــــالعمـــــل مع 
للتدخلات ذات الأولوية وتقدير تكلفتها لزيادة 
قـدرات التـأهـب التي يمكن تمويلهـا في دورات  

نتائج  الميزانية الحالية وربط هذه التدخلات بال
 المتوقعة في الأمد القريب.

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٦٣‚٨٣ ٪ ٧٢‚٠٩ ٤٣
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

  

يتعين على البلــدان والمنظمــات الإقليميــة أن   GPMB_03 التمويل 
ــا:   ــدوة يُحتـــذى بهـ ــدول  تكون قـ يجـــب على الـ

الأعضـــــــــــــــــاء في مجموعــــة الــــدول الســــــــــــــبع  
ومجموعـــــة العشــــــــــــــرين ومجموعـــــة الســــــــــــــبع  
والســــــــــــــبعين والمنظمــات الحكوميــة الإقليميــة  
ــية والتمويلية   ــياســــــ متابعة تنفيذ التزاماتها الســــــ

 المتعلقة بالتأهب.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_61 جزئياً  ٪ ٣٧‚٢١ ٪ ٧٠‚٠٠ ٤٠
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

IHR_31;IPPPR_21;WHA
74_61 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

يجــــب أن تكون البلــــدان والجهــــات المــــانحــــة   GPMB_04 التمويل 
والمؤســســات المتعددة الأطراف متأهبة لأســوأ  
ــيناريوهات: يجب على الجهات المانحة   الســـــــــ

الأطراف ضــــــــــمان  والمؤســــــــــســــــــــات المتعددة  
الاســــــــــــــتثمــــار الكــــافي في تطوير اللقــــاحــــات  
والعلاجات المبتكرة، وزيادة القدرة التصنيعية،  
والأدوية المضـادة للفيروسـات واسـعة الطيف،  
ــبــة؛ تلتزم   والتــدخلات غير الــدوائيــة المنــاســــــــــــ
الجهـات المـانحـة والبلـدان بتحـديـد أطر زمنيـة  
لتمويل وتطوير لقاح عالمي شامل للأنفلونزا،  

مضـــــــــــادات الفيروســـــــــــات واســـــــــــعة الطيف،  و 
ــع  والعلاجات ذات الأهداف المحددة. وتضـــــــــ
البلــدان المــانحــة والمؤســــــــــــــســـــــــــــــات المتعــددة  
الأطراف خطة متعددة السـنوات ونهج لتعزيز  
القدرة البحثية في مجال البحث والتطوير قبل  

 انتشار الوباء وأثناء انتشاره.

ت توجه إلى هيئات/ جها    جزئياً  ٪ ٣٧‚٥٠ ٪ ٧١‚٤٣ ٤٢
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_21;IPPPR_22;IP
PPR_30;IPPPR_31;IPPP
R_33 

النظم  
 والأدوات 

GPMB_05   يجــــب أن تكون البلــــدان والجهــــات المــــانحــــة
والمؤســســات المتعددة الأطراف متأهبة لأســوأ  

ــينــاريوهــات: يجــب على جميع   البلــدان  الســــــــــــ
اســـــــــتحداث نظام لتقاســـــــــم المتواليات الجينية  
لأي مُمرِض جـــديـــد على الفور، إلى جـــانـــب 
ــائــل اللازمــة لتبــادل تــدابير المكــافحــة   الوســـــــــــــ
ــع منظمة   الطبية المحدودة بين البلدان؛ وتضــ
ــاء فيهـا   الصــــــــــــــحـة العـالميـة والـدول الأعضــــــــــــ
ــاً وجـــداول   خيـــارات لإجراءات موحـــدة معيـــاريـ

لمتواليـــات والعينـــات  زمنيـــة لتبـــادل بيـــانـــات ا
وتدابير المكافحة الطبية للمُمرضـــات الأخرى  

 غير الأنفلونزا.

   صك دولي جديد   جزئياً  ٪ ٣٠‚٩٥ ٪ ٦٩‚٦٤ ٥٥
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥الدولية (
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

ــات التمويل التأهب  GPMB_06 التمويل  ــســــــــــ يجب أن تربط مؤســــــــــ
ــالتخطيط   ــار  بـ ــاطر: لتخفيف الآثـ ــالي للمخـ المـ

ــاديــة الوخيمــة النــاجمــة عن جــائحــة   الاقتصـــــــــــــ
ــة، يتعين   ــالميـ ــة و/ أو عـ ــة و/ أو إقليميـ وطنيـ
على صـــــــــــندوق النقد الدولي والبنك الدولي أن  
يجددا على وجه الســـرعة جهودهما الرامية إلى  
المـخـــــــاطر  تقـيـيـمـــــــات  في  ــأهـــــــب  التـــــ إدمـــــــاج 

ي ذلك الاقتصادية والتقييمات المؤسسية، بما ف 
الدورة المقبلة لصـــــندوق النقد الدولي الخاصـــــة  
بمشـــــــاورات المادة الرابعة مع البلدان ووســـــــائل  
ــيبتكرها  التشـــــــخيص القطرية المنهجية التي ســـــ
البنــك الــدولي في المســـــــــــــتقبــل من أجــل تقــديم 
التســـــــهيلات الائتمانية والمنح من المؤســـــــســـــــة  
الدولية للتنمية. ويدمج كل من صــــــــندوق النقد  

لبنــك الــدولي التــأهــبَ في تقييمــاتهمــا  الــدولي وا 
ــات   ــســ ــات والمؤســ ــياســ المنهجية للمخاطر والســ
القُطريـة، بمـا في ذلـك في إطـار تقـارير المـادة  
من   المقــــــدمــــــة  والتســـــــــــــهيلات/المنح  الرابعــــــة 
المؤســـــــــــــســــــــــــــة الـدوليـة للتنميـة. وتعمـل آليـات  
التمويل الدولية على توســـيع نطاقها ومحافظها  

، بما في ذلك لتشـمل التأهب للطوارئ الصـحية 
العملية التاســعة عشــرة لتجديد موارد المؤســســة  
الدولية للتنمية والصـــــــــــــندوق المركزي لمواجهة  
الطوارئ وتحالف اللقاحات، غافي، والصندوق 

 العالمي، وغيرها. 

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٤٣‚٦٤ ٪ ٥٦‚٧٦ ٣٧
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

IPPPR_21;IPPPR_22;IP
PPR_30;IPPPR_31;IPPP
R_33 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

يجــــب على الجهــــات الممولـــة للمســـــــــــــــــاعـــدة   GPMB_07 التمويل 
الإنمـائيـة توفير حوافز للتـأهـب وزيـادة التمويـل  
المخصـــــص له: يتعين على الجهات المانحة  
ومؤســـــــــــســـــــــــات التمويل الدولية والصـــــــــــناديق  
ــات الخيرية زيادة التمويل   العالمية والمؤســــــســــ

ــاً من خلال  لأفقر   ــا ضــــــــــــــعفــ البلــــدان وأكثرهــ
المســــاعدة الإنمائية للصــــحة وتعظيم/ تعجيل  
الاستفادة من صندوق الأمم المتحدة المركزي  
لمواجهــة الطوارئ لســــــــــــــــد الفجوات التمويليــة  
الصــــــــــــــحي   للأمن  ــة  الوطنيــــ ــا  عملهــــ لخطط 
باعتبار ذلك مســـؤولية مشـــتركة ومنفعة عامة  
ــاء   عــــالميــــة. ويتعين على الــــدول الأعضـــــــــــــــ

اق على زيـادة الاشــــــــــــــتراكـات المقـدرة في  الاتف ـ
منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة لتمويل أنشــــــــــــــطة  
التـأهب والاســــــــــــــتجـابة، ويجـب أن تمول على  
نحو مســــــــتدام صــــــــندوق المنظمة الاحتياطي  
ــاء خطة لتجديد   ــمل إنشــــــــــ للطوارئ، بما يشــــــــــ
الموارد بتمويل من مرفق البنك الدولي المنقح  

 لتمويل الطوارئ الناجمة عن الجوائح.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_61 جزئياً  ٪ ٣٥‚١٤ ٪ ٥٦‚٤١ ٣٩
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 الهيئات الرئاسية للمنظمة 

IHR31;IPPPR_21;IOAC_
27;IOAC_28;WHA74_61 

يجــــب على الجهــــات الممولـــة للمســـــــــــــــــاعـــدة   GPMB_08 التمويل 
الإنمـائيـة توفير حوافز للتـأهـب وزيـادة التمويـل  
ــاء   المخصـــص له: يتعين على الدول الأعضـ
الاتفـاق على زيـادة الاشــــــــــــــتراكـات المقـدرة في  
منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة لتمويل أنشــــــــــــــطة  
التـأهب والاســــــــــــــتجـابة، ويجـب أن تمول على  
نحو مســــــــتدام صــــــــندوق المنظمة الاحتياطي  
ــاء خطة لتجديد   ــمل إنشــــــــــ للطوارئ، بما يشــــــــــ
الموارد بتمويل من مرفق البنك الدولي المنقح  
الـجـوائح؛   عـن  ــة  ــاجـمـــــ الـنـــــ الـطـوارئ  لـتـمـويـــــــل 
ويتعين على الدول الأعضــــــــــــــاء في المنظمة  
أن تتفق على زيـــادة الاشــــــــــــــتراكـــات المقـــدرة  
للتأهب في جمعية الصــــــــــــــحة العالمية الثالثة  

صــــــندوق  والســــــبعين؛ وتقديم تمويل مســــــتدام ل
حتى   للطوارئ  ــاطي  الاحتيــــ ــة    ١٠٠المنظمــــ

 مليون دولار سنوياً.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_61 لا ٪ ٣٥‚٩٠ ٪ ٥٣‚٨٥ ٣٩
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 الهيئات الرئاسية للمنظمة 

IHR31;IPPPR_21;IOAC_
27;IOAC_28;WHA74_61 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_09   :يجب أن تعزز الأمم المتحدة آليات التنسيق
المتحـــــــدة،   للأمم  العـــــــام  الأمين  على  يتعين 
بالتعاون مع منظمة الصــحة العالمية ومكتب  
ــانية،   الأمم المتحدة لتنســـــــيق الشـــــــؤون الإنســـــ
ــياقات الطوارئ   تعزيز التنســـيق في مختلف سـ
القطرية والصــــــــــــــحية والإنســــــــــــــانية من خلال  

يات على  ضــــــمان وضــــــوح الأدوار والمســــــؤول
نطاق منظومة الأمم المتحدة؛ وإعادة وضــــــع 
اسـتراتيجيات التأهب والاسـتجابة بسـرعة أثناء  
حــالات الطوارئ الصــــــــــــــحيــة؛ وتعزيز الــدور  
القيــادي للتــأهــب في منظومــة الأمم المتحــدة  
بـــل منهـــا تمـــارين المحـــاكـــاة   ــُ عبر عـــدة ســــــــــــ
الروتينيــة؛ يعزز الأمين العــام للأمم المتحــدة  

ظمة الصحة العالمية ووكيل  والمدير العام لمن
الأمين العام للشـــــــــؤون الإنســـــــــانية التنســـــــــيق  
ويحددون الأدوار الواضــــــــــحة والمســــــــــؤوليات  
والتنبيهات التي تطلق في حينها للحصـــــــــــــول  
على اســــــــتجابة منســــــــقة على نطاق منظومة  
الأمم المتحدة للطوارئ الصـــــــحية في مختلف  
ــياقات الطوارئ الصــــــحية   البلدان ومختلف ســــ

ويعقد الأمين العام للأمم المتحدة    والإنســانية؛
حواراً رفيع المســــــتوى مع مســــــؤولي الصــــــحة  
والأمن والشـؤون الخارجية لتحديد كيف يمكن  
للعالم أن يتصـــــــدى لخطر جائحة ناجمة عن  
ــافة إلى إدارة   ــية مميتة، إضـــ مُمرضـــــات تنفســـ
التأهب لفاشــــــــــــيات الأمراض في الســــــــــــياقات  

 المعقدة وغير الآمنة.

توجه إلى هيئات/ جهات     جزئياً  ٪ ٢٠‚٥١ ٪ ٦٦‚٦٧  ٥١
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IHR_35;IPPPR_02 

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_10   :يجب أن تعزز الأمم المتحدة آليات التنســــــيق
ينبغي لمنظمة الصـــــحة العالمية أن تســـــتحدث 

الـوطـنـي   الـمـجـتـمـع  لـتـعـبـئـــــــة  ــا  والإقـلـيـمـي  نـهـجـــــ
والدولي الأوســـع نطاقا في المراحل المبكرة من  
حـدوث أي فـاشـــــــــــــيـة، قبـل الإعلان عن طـارئـة 
صـــحية عامة تســـبب قلقاً دولياً؛ تضـــع منظمة  
ــد   ــحة العالمية محفزات وســــــــــيطة لحشــــــــ الصــــــــ
الإجراءات الوطنية والدولية والمتعددة الأطراف  

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٤٥‚١٠ ٪ ٧٠‚٥٩ ٥١
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥( الدولية
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

في المراحـــل المبكرة من انـــدلاع الفـــاشـــــــــــــيـــات  
ليات القائمة للاســــتجابة للمراحل  لاســــتكمال الآ 

ــيات بموجب  المتأخرة والأكثر تطوراً من الفاشـــــ
 ). ٢٠٠٥اللوائح الصحية الدولية ( 

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_11 المنظمـــــات    -١١ القيـــــادات الوطنيـــــة وقـــــادة 
الدولية والجهات الأخرى صـــــاحبة المصــــلحة  
تتخذ إجراءات مبكرة صـارمة تسـتند إلى العلم  
والبيّنات وأفضـــــــــل الممارســـــــــات عندما تواجه  
طوارئ صــحية. وينبغي الابتعاد عن تســييس  
التــدابير من أجــل حمــايــة الصــــــــــــــحــة العــامــة  
ــمان الحماية الاجتماعية وتعزيز الوحدة   وضـــــ

 الوطنية والتضامن العالمي.

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٤٣‚١٤ ٪ ٨٢‚٦١ ٤٦
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

  

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_12 نكرر نـداءنـا إلى رؤســــــــــــــاء الحكومـات    -١٢
لتعيين منســــــق وطني رفيع المســــــتوى يحظى 

والمسـاءلة السـياسـية لقيادة نُهُج تعبّر  بالسـلطة  
عن جميع قطاعات الحكومة وجميع شــــــــرائح  
المجتمع، وإجراء تمــــارين محــــاكــــاة روتينيــــة  
متعــددة القطــاعــات لترســــــــــــــيخ دعــائم التــأهـب  

 الفعالة وإدامتها.

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٥٠‚٠٠ ٪ ٥٧‚١٤ ٤٢
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  تعزيز اللوائح مشاركتها
  ) ٢٠٠٥ة (الدوليالصحية 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_24;IPPPR_25;GP
MB_24 

ــنّعين    -١٣ GPMB_13 الإنصاف  ــمن القيادات الوطنية والمصـــ تضـــ
والمنظمــــات الــــدوليــــة تخصــــــــــــــيص لقــــاحــــات  

ــادة    ١٩-كوفيــد وغيرهــا من التــدابير المضـــــــــــــ
للمرض على نحو يحقق أقصــــــــــى أثر ممكن  

الجـائحـة، وإتـاحتهـا على  على صــــــــــــــعيـد وقف 
نحو منصف وعادل لا يستند إلى القدرة على  
في   للعـــــاملين  الأولويـــــة  إعطـــــاء  مع  الـــــدفع، 
ــات الأكثر   ــة والفئـ ــة الصــــــــــــــحيـ ــايـ ــال الرعـ مجـ
ضــــــــــــعفاً. وينبغي أن يحصــــــــــــل كل بلدٍ على  
مخصــــــصــــــات أولية من اللقاح تكفي لتغطية  

في المــائــة من ســــــــــــــكــانــه    ٢مــا لا يقــل عن  
يين في الخطوط  لتغطيــــة العــــاملين الصــــــــــــــح 

 الأمامية.

   صك دولي جديد   جزئياً  ٪ ٤٥‚٢٤ ٪ ٨٣‚٩٣ ٥٦
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_14 ــاءلة حكوماتهم    -١٤ يطالب المواطنون بمســــ
عن مــدى تــأهبهــا للطوارئ الصــــــــــــــحيــة، ممــا  
يقتضــــــــــــــي من الحكومـــات تمكين المواطنين  

 المدني.وتقوية المجتمع 

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٦٠‚٧١ ٪ ٥٤‚٣٥ ٤٦
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

  

النظم  
 والأدوات 

GPMB_15 ــؤولية عن البحث    -١٥ يتحمل كل فرد المســـــ
ــتخدامها لتثقيف   عن المعلومات الدقيقة واســــــــــ
نفسه وأفراد عائلته ومجتمعه المحلي. ويتعين  

الجميع تبني ســـــــلوكيات تعزز الصـــــــحة  على  
واتخاذ إجراءات تحمي الفئات الأكثر ضـعفاً.  
كمـا يتعين عليهم الـدعوة إلى هـذه الإجراءات  

 والترويج لها في أوساطهم.

توجه إلى هيئات/ جهات    غير متاح  ٪ ٣٦‚٩٦ ٪ ٥٨‚١٤ ٤٣
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

GPMB_16 يعمـل رؤســــــــــــــاء الحكومـات على تقويـة   -١٦
تحـــــديـــــد  التـــــأهـــــب الوطنيـــــة من خلال:  نُظم 
المُمرضات التي تنطوي على إمكانية التحول  
إلى جـائحـة، والتنبؤ بهـا وكشــــــــــــــفهـا وفقـاً لنهج  
"الصـــــــــــحة الواحدة" الذي يجمع بين صـــــــــــحة 
ــان وصــــــــــــحة الحيوان؛ وبناء القدرات   الإنســــــــــ
الأســــــاســــــية في مجال الصــــــحة العامة والقوة  
العاملة اللازمة للترصــــــــــــد والكشــــــــــــف المبكر  
ــات عن تفشــــــــــــــي الأمراض   ــادل المعلومــ وتبــ
وغيرها من الأحداث المشابهة؛ وتعزيز النُظم  
ــحية   ــحية على أســــــــــاس التغطية الصــــــــ الصــــــــ
الشـــــاملة مع ضـــــمان القدرة على تلبية الزيادة  

رية  المفاجئة في الطلب على الخدمات الســـــري
ــة   والـــداعمـــة؛ وإرســـــــــــــــــاء نُظم لتوفير الحمـــايـ
الاجتمـــاعيـــة للفئـــات الضــــــــــــــعيفـــة، على نحو 

 يضمن ألا يُترك أحد وراء الركب.

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٣٩‚٥٣ ٪ ٨٣‚٣٣ ٥٤
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

مجال عمل المنظمة في 
 وضع القواعد 

IHR_13 

يعمل الباحثون ومؤســـــــــســـــــــات البحوث    -١٧ GPMB_17 الإنصاف 
ــات   والحكومــــ الخــــــاص  ــاع  والقطــــ ومموليهــــــا 
ومنظمة الصــــحة العالمية والمنظمات الدولية  
على تحســـــــين تنســـــــيق ودعم أنشـــــــطة البحث  
الصــــــــــــــحيـــــة،   الطوارئ  مجـــــال  والتطوير في 
ــتـدامة لضــــــــــــــمـان التطوير   واعتمـاد آليـة مســــــــــــ
الســــــــــــــريع والإنتــاج المبكر والإتــاحــة الفــاعلــة  
ــائـل   والمنصــــــــــــــفـة للقـاحـات والعلاجـات ووســــــــــــ

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٤٢‚٦٢ ٪ ٨٠‚٠٠ ٦٥
رجية أو تستدعي  فاعلة خا
  مشاركتها 

  صك دولي جديد
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

التشــــــــــــــخيص والتدخلات غير الصــــــــــــــيدلانية  
الجــديــدة لمواجهــة الطوارئ الصــــــــــــــحيــة، بمــا  
ــيع   يشـــــــمل القدرة على إجراء الفحوص وتوســـــ

 نطاق التصنيع والتوزيع.
القيادة 

 والحوكمة 
GPMB_18 ــاء الحكومــــات التزامهم    -١٨ يجــــدد رؤســـــــــــــــ

بـالنظـام المتعـدد الأطراف وتقويـة دور منظمـة  
الصــــــــــــــحــة العــالميــة كمنظمــة دوليــة محــايــدة 
ومســــــــــــتقلة ومســــــــــــؤولة عن إدارة دفة التأهب  

 والاستجابة للجوائح وتنسيق جهودها.

  صك دولي جديد   جزئياً  ٪ ٤٧‚٦٩ ٪ ٧٢‚٩٢ ٤٨
 الهيئات الرئاسية للمنظمة 

  

ــرين توفير    -١٩ GPMB_19 التمويل  ــمن قادة مجموعة العشـــ يضـــ
حـــــــدة  من  للتخفيف  الآن  الكـــــــافي  التمويـــــــل 
ــاعيـــــة   والاجتمـــ ــاديـــــة  الاقتصــــــــــــــــ ــداعيـــــات  التـــ

 المستقبل.الاقتصادية للجائحة حالياً وفي 

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_61 نعم ٪ ٥٨‚٣٣ ٪ ٦٣‚٨٩ ٣٦
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

IHR_31;IPPPR_21;WHA
74_61 

يوفر رؤســـــــــــــــــاء الحكومــــات الحمــــايــــة    -٢٠ GPMB_20 التمويل 
والاســـــــتدامة لتمويل القدرات التي تم تطويرها  

ــافحــــة كوفيــــد ــأهــــب    ١٩-لمكــ ــالي التــ في مجــ
والاســــــــتجابة للطوارئ الصــــــــحية، إلى ما بعد  

 هذه الجائحة.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_61 غير متاح  ٪ ٤١‚٦٧ ٪ ٧٨‚٥٧ ٤٢
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

IHR_31;IPPPR_21;IPPP
R_12;IPPPR_27;WHA74
_61 

تضـــــع الأمم المتحدة ومنظمة الصـــــحة    -٢١ GPMB_21 التمويل 
ــات التمويل الدولية آلية   ــســــــــــ العالمية ومؤســــــــــ
ــتدام للأمن الصـــــــحي العالمي،   للتمويل المســـــ
الـلازم  ــالـحـجـم  بـــــ الـمـوارد  ــة  تـعـبـئـــــ عـلـى  تـقـوم 
وضــــــــمن الإطار الزمني المطلوب، بحيث لا  
تعتمد على المســــــــــــاعدات الإنمائية، وتعترف  
بأهمية التأهب كمنفعة عالمية مشـــــــــتركة، ولا 

 صادية.تخضع للتقلبات السياسية والاقت

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٤٢‚٨٦ ٪ ٦٠‚٤٢ ٤٨
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

IPPPR_22;IOAC_29 

يجعل البنك الدولي والمؤسسات المالية    -٢٢ GPMB_22 التمويل 
الدولية الأخرى اســـــــــتثمارات البحث والتطوير  
ــســــــــات   ــول على تمويل المؤســــــ مؤهلة للحصــــــ
المالية ووضـــــع آليات لتمويل أنشـــــطة البحث  
الـطـوارئ   ــال  مـجـــــ فـي  ــة  ــالـمـيـــــ الـعـــــ والـتـطـويـر 

 الصحية.

توجه إلى هيئات/ جهات    لا ٪ ٣٣‚٣٣ ٪ ٥٥‚٠٠ ٤٠
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

IOAC_29;IPPPR_21;IPP
PR_22 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_23 اللوائح الصـــــحية  تقترح الدول الأطراف في    - ٢٣
الــدوليــة أو المــدير العــام للمنظمــة تعــديلات على  
اللوائح لجمعية الصــــحة العالمية، تشــــمل ما يلي:  
تعزيز نظــام الإخطــار المبكر وتبــادل المعلومــات  
الشـــــــــــــامـل؛ وتحـديـد مســـــــــــــتوى وســـــــــــــيط للطوارئ  
الصــــحية؛ وإعداد توصــــيات مســــندة بالبينات عن  

ــفر المحلي والدولي والتجارة؛ و  وضــــــــــع  دور الســــــــ
آليــات لتقييم الامتثــال للوائح الصـــــــــــــحيــة الــدوليــة  
وتنفيذ القدرات الأســـــــــــــاســـــــــــــية، بما يشـــــــــــــمل آلية  

 استعراض خارجي شامل مرحلي وموضوعي. 

تعزيز   صك دولي جديد   نعم ٪ ٤٧‚٥٠ ٪ ٦٩‚٣٩ ٤٩
ة  اللوائح الصحية الدولي

)٢٠٠٥ (  
 الهيئات الرئاسية للمنظمة 

  

النظم  
 والأدوات 

GPMB_24 ــحة  تطور    - ٢٤ القيادات الوطنية ومنظمة الصــــــــ
ــة   العــــالميــــة والأمم المتحــــدة والمنظمــــات الــــدوليــ
الأخرى آليـــات قـــائمـــة على التنبؤ لتقييم التـــأهـــب  
المتعدد القطاعات، بما يشــــــــــــمل تمارين المحاكاة  
والتــدريبــات التي تهــدف إلى اختبــار وإثبــات قــدرة  
ومرونة نُظم التأهب للطوارئ الصـــــــحية وحســـــــن  

 ياق المجتمعي. تسييرها في الس 

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٥٩‚١٨ ٪ ٥٧‚٨٩ ٥٧
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
عمل   صك دولي جديد

المنظمة في مجال وضع 
 القواعد 

IPPPR_25;GPMB_12 

القيادة 
 والحوكمة 

GPMB_25 المتحــــــدة،    -٢٥ للأمم  العــــــام  الأمين  يعقــــــد 
العــالميــة،  والمــدير العــام لمنظمــة الصــــــــــــــحــة  

ورؤســاء مؤســســات التمويل الدولية قمة للأمم  
المتحدة بشـأن الأمن الصـحي العالمي، يكون  
ــا الاتفــــاق على إطــــار دولي للتــــأهــــب   هــــدفهــ
والاســـــتجابة للطوارئ الصـــــحية، بحيث يدمج  
اللوائح الصـــــــــــــحية الدولية ويتضـــــــــــــمن آليات  
ــتدام والبحث والتطوير ومبادئ   التمويل المســـــــ

وإتاحة التدابير المضــــادة  الحماية الاجتماعية  
 بإنصاف للجميع والمسؤولية المشتركة.

توجه إلى هيئات/ جهات    لا ٪ ٣٦‚٨٤ ٪ ٥٨‚٨٢ ٥١
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

IHR_35;IPPPR_02 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_01   دور ووظيفة مراكز الاتصـال الوطنية المعنية
الوطنية  باللوائح دور ووظيفة مراكز الاتصال  

ينبغي للـدول الأطراف    ١-١  :المعنيـة باللوائح
ن تشـــــــــريعات أو تعدل ما لديها منها   أن تســـــــــّ
لكي تـأذن لمراكز الاتصـــــــــــــــال الوطنيـة بـأداء 
وظائفها ولكي تكفل أن يكون مركز التنســــيق  
الوطني مركزاً معيَّنـاً، لا فرداً، منظمـاً تنظيمـاً  
ــبـاً، ومزوداً بـالموارد، ويقع مقره داخـل   منـاســــــــــــ

تعزيز اللوائح الصحية     نعم ٪ ٥٠‚٩٨ ٪ ٨١‚٠١ ٧٩
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

الحكومـة، مع تمتعـه بمســــــــــــــتويـات كـافيـة من  
الأقدمية والســــلطة للمشــــاركة مشــــاركة مجدية  
مع جميع القطـاعـات ذات الصــــــــــــــلـة. وينبغي  
تحديد ولاية مركز الاتصــــــال الوطني وموقعه  

 ودوره وموارده تحديداً واضحاً.

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_02   دور ووظيفة مراكز الاتصـال الوطنية المعنية
ينبغي للمنظمة أن تواصـــــــــــــل    ٢-١ باللوائح:

العمـل مع الـدول الأطراف على تعزيز قـدرات  
ــائـل منهـا   ــال الوطنيـة، بوســــــــــــ مراكز الاتصــــــــــــ
التــدريــب وحلقــات العمــل المنتظمــة والهــادفــة،  
ولاســــيما على الصــــعيدين الوطني والإقليمي.  
وينبغي للمنظمة أن تقدم إرشــــــادات واضــــــحة  
بشـــــأن وظائف مركز الاتصـــــال الوطني وفقاً 
أفضــــــــــــــــــــل   تـجـمـع  وأن  الـلـوائـح،  ــات  لـمـتـطـلـبـــــ
ــال   ــغيل مراكز الاتصـ ــات لتعيين وتشـ الممارسـ
الوطنية. وينبغي للمنظمة أيضــاً أن تقيّم أداء  
مراكز الاتصـــال الوطنية، باســـتخدام المعايير  

ن تبلَّغ عن  المناســـــــــــــبة وبشـــــــــــــفافية كاملة، وأ
نتــــائجهــــا تبعــــاً لــــذلــــك في التقرير الســــــــــــــنوي  
للمنظمة المقدم إلى جمعية الصــــــحة العالمية  

 بشأن تنفيذ اللوائح.

تعزيز اللوائح الصحية     لا ٪ ٥١‚٩٠ ٪ ٧٣‚٢٤ ٧١
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_03   الاتصـال الوطنية المعنية  دور ووظيفة مراكز
ينبغي للمنظمــة أن تعمــل مع    ٣-١  :بــاللوائح

ــات   الـجـهـــــ ــد  ــديـــــ تـحـــــ عـلـى  الأطـراف  ــدول  الـــــ
الإضـافية صـاحبة المصـلحة، مثل المنظمات  
المهنية والمؤســـســـات الأكاديمية، القادرة على  
دعم الدعوة إلى اللوائح وتنفيذها ورصــــــــــــدها، 
بالتعاون مع مراكز الاتصـال الوطنية، حسـب  

تضــــــــــــــــاء، بغيــة تعزيز وتيســــــــــــــير آليــات  الاق
ــتويين   ــبكات الدعم المتبادل على المســـــــــ وشـــــــــ

 الإقليمي والعالمي.

توجه إلى هيئات/ جهات    لا ٪ ٦٩‚٠١ ٪ ٥٠‚٧٠ ٧١
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  



  
 

 

A
/W

G
PR

/9
/3

 
 

A
nn

ex
 2

 

40
 

 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

النظم  
 والأدوات 

IHR_04   ــية اللازمة لأنشـــــطة التأهب ــاســـ القدرات الأســـ
ــتجابة:   ــد والاســــــــ ينبغي للدول    ١-٢والترصــــــــ

الأطراف أن تسعى جاهدة إلى إدماج القدرات  
الأســـــــــــــــاســــــــــــــيـة اللازمـة للتـأهـب والترصـــــــــــــــد  
النظـــــام   إطـــــار  والاســــــــــــــتجـــــابـــــة للطوارئ في 
الصـــحي الأوســـع نطاقاً والوظائف الأســـاســـية  

الصــحية    للصــحة العامة، لضــمان قدرة النظم
الوطنية على الصــــــــــمود بالقدر الكافي للعمل  
ــا من الطوارئ   بفعـــاليـــة أثنـــاء الجوائح وغيرهـ
الصــــــــــــحية. وينبغي للدول الأطراف أن تكفل  
ــاواة بين الجنســــــــــــــين في تنميـة   إدمـاج المســــــــــــ

 القدرات الأساسية والرصد بمقتضى اللوائح.

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_43 نعم ٪ ٥٢‚١١ ٪ ٧١‚٠٥ ٦٧
 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

IPPPR_11;IPPPR_12;W
HA74_43 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_05   ــية اللازمة لأنشـــــطة التأهب ــاســـ القدرات الأســـ
ينبغي للمنظمة    ٢-٢والترصـــــد والاســـــتجابة:  

ــاد والدعم التقني   ــل توفير الإرشــــــــــ أن تواصــــــــــ
للبلــدان بشـــــــــــــــأن كيفيــة إدمــاج تقييم القــدرات  
الأســاســية اللازمة بمقتضــى اللوائح، وما يلي  
ذلك من وضع خطط وطنية للتأهب والترصد  

ود الوطنيــة  والاســــــــــــــتجـــابــة للطوارئ في الجه
الرامية إلى تعزيز الوظائف الأساسية للصحة  
العامة، وإعادة بناء نظم صــــــــــحية قادرة على  

 .١٩-الصمود بعد جائحة كوفيد

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_43 نعم ٪ ٥٥‚٢٢ ٪ ٨٠‚٢٦ ٧٦
 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_11;WHA74_43 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_06   ــية اللازمة لأنشـــــطة التأهب ــاســـ القدرات الأســـ
ينبغي للمنظمة    ٣-٢والترصـــــد والاســـــتجابة:  

ــا   أن تواصـــــــــــــــــل اســــــــــــــتعراض وتعزيز أدواتهـ
ــاســـية ورصـــدها  وعملياتها لتقييم القدرات الأسـ
والإبلاغ عنها، مع مراعاة الدروس المسـتفادة  

التقييمـات  من الجـائحـة الحـاليـة، بمـا في ذلـك  
الوظيفيـة، لإتـاحـة إجراء تحليـل دقيق وتكييف  
دينــامي للقــدرات على الصــــــــــــــعيــدين الوطني  

 ودون الوطني.

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_28 نعم ٪ ٦٤‚٤٧ ٪ ٦٩‚١٢ ٦٨
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_11;WHA74_28 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_07   ــأهـــــــب ــانـونـيالـتـــــ ــدول    ١-٣  :الـقـــــ لـلـــــ يـنـبـغـي 
الأطراف أن تجري اســــــــــــــتعراضــــــــــــــات دوريـة  
للتشــــــــــــــريعــات القــائمــة وأن تكفــل وجود أطر  
ــبـــة من أجـــل مـــا يلي: إدارة   قـــانونيـــة منـــاســــــــــــ

تعزيز اللوائح الصحية     جزئياً  ٪ ٥٨‚٨٢ ٪ ٧١‚٦٧ ٦٠
 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

المخـاطر الصــــــــــــــحيـة والطوارئ الصــــــــــــــحيـة؛  
ــال   ــاء أو تعيين مركز اتصـــ والتمكين من إنشـــ
والســــــــــــــلطـات المســــــــــــــؤولـة عن تنفيـذ اللوائح؛  

ومــة ككــل؛ ودعم وتعزيز نهج يشــــــــــــــمــل الحك
إعداد القدرات الأســاســية وتشــغيلها في جميع  

  ١٣و ٥المجالات المشـــار إليها في المادتين  
 والمرفق الأول من اللوائح.

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_08   :ــانـونـي الـقـــــ ــأهـــــــب  ــدول    ٢-٣الـتـــــ لـلـــــ يـنـبـغـي 
تكفـل أن التشــــــــــــــريعـات الوطنيـة  الأطراف أن  

المتعلقـة بـالتـأهـب للطوارئ والاســــــــــــــتجـابـة لهـا  
تدعم أحكام اللوائح وتنفيذها وتتســـــــــــق معهما  
ــك مثلاً أن اللوائح قـــد أُدمجـــت في   (ومن ذلـ
النظام القانوني المحلي وأن تشـــريعات التنفيذ  
قد اعتمدت)؛ وأن التشريعات موجودة لحماية  

بيانات   البيانات الشــــــــــــخصــــــــــــية، بما في ذلك
المســـــــــــــافرين والمهاجرين، أثناء الاســـــــــــــتجابة  
ــبب قلقاً   ــحية العامة التي تســــــــ للطوارئ الصــــــــ
دولياً وجائحات؛ وأن القدر الكافي من الموارد  
متـــاح للتنفيـــذ الكـــامــل للتشــــــــــــــريعـــات القـــائمــة  

 والجديدة.

تعزيز اللوائح الصحية     جزئياً  ٪ ٤٠‚٠٠ ٪ ٧٠‚٩٧ ٦٢
 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_09 ينبغي للمنظمـــة أن    ٣-٣  :التـــأهـــب القـــانوني
تعمــل مع الشــــــــــــــركـاء وأن تواصـــــــــــــــل تطوير  
الأدوات والإرشـادات التقنية والقدرات الداخلية  
ــا   ــدامهـــ اســــــــــــــتخـــ في  الأطراف  ــدول  الـــ ــدعم  لـــ
للتشـريعات الوطنية من أجل تنفيذ اللوائح بما  
ــتور   يتفق مع وظيفتها المعيارية بموجب دســــــــ
المنظمــة. ويمكن أن تشــــــــــــــمــل الأدوات قوائم  

ســــــــــــــريعـة، وإرشــــــــــــــادات تفصــــــــــــــيليـة  مرجعيـة  
للعمليـات، وقوالـب، ونصــــــــــــــوص تشــــــــــــــريعيـة  
ــالج خصـــــــــــــــــائص  ــة، وينبغي أن تعــ نموذجيــ

 وسمات التشريعات اللازمة لتنفيذ اللوائح.

توجه إلى هيئات/ جهات    جزئياً  ٪ ٤٣‚٥٥ ٪ ٦٦‚٦٧ ٦٠
فاعلة خارجية أو تستدعي  

    مشاركتها
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
المنظمة في مجال عمل  

 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_10   :ينبغي للــدول    ١-٤نظــام الإخطــار والإنــذار
ــلة   الأطراف أن تتبادل المعلومات ذات الصـــــــ
المتعلقة بالصحة العامة التي تحتاج المنظمة  
إليهـــا لتقييم المخـــاطر المحـــدقـــة بـــالصــــــــــــــحـــة  
العـــامـــة في أي حـــدث يتم الإخطـــار بـــه أو  

تعزيز   صك دولي جديد   نعم ٪ ٥٣‚٣٣ ٪ ٨٩‚٠٦ ٦٤
ة  الدولياللوائح الصحية 

)٢٠٠٥ (  
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

التحقق منـــه بمجرد توافرهـــا، وأن تواصــــــــــــــــل  
الإخطـار    تبــادل المعلومـات مع المنظمــة بعــد

أو التحقق بحيــث يتــاح للمنظمــة إجراء تقييم  
وينبغي للـدول الأطراف    .موثوق بـه للمخـاطر

أن تتواصــــل بشــــكل اســــتباقي أكثر من خلال  
التـــــابع للمنظمـــــة   معلومـــــات الأحـــــداث  موقع 
(موقع معلومات الأحداث) مع كل من الدول  
الأخرى وأمـانـة المنظمـة. وينبغي للمنظمـة أن  

ــد وتوثق امتثـــال البلـــدان لمتطلبـــاتهـــا    ترصــــــــــــــ
بمقتضـــــــــــــى اللوائح فيما يتعلق بطلبات تبادل  
عن   تبلَّغ  وأن  ــا،  منهـــــ والتحقق  المعلومـــــــات 
ــنوي للمنظمة المقدم   نتائجها في التقرير الســـــــــ
ــذ   ــة عن تنفيـ ــالميـ ــة العـ ــة الصــــــــــــــحـ إلى جمعيـ

 اللوائح.
النظم  

 والأدوات 
IHR_11   :ينبغي أن    ٢-٤نظــــام الإخطــــار والإنــــذار

تضـــــع المنظمة آلية تتبادل من خلالها الدول  
الأطراف تلقـائياً معلومات الطوارئ في الوقت  

ــا بمـــ الجينوم،   الحقيقي،  ــات  متواليـــ ذلـــــك  في 
لتقييم المخــاطر،  التي تحتــاج إليهــا المنظمــة  

الرقميـــــة الإقليميـــــة   والتي تعتمـــــد على النظم 
 .والعالمية ذات الصلة

 صك دولي جديد   نعم ٪ ٦٧‚١٩ ٪ ٨٠‚٦٥ ٦٢
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IPPPR_15 

النظم  
 والأدوات 

IHR_12   :ــذار والإنـــــ ــار  الإخـطـــــ ــام  يـنـبـغـي    ٣-٤نـظـــــ
للمنظمـــة أن تضــــــــــــــع خيـــارات لتعزيز البنيـــة  
التحتيــة العــالميــة لمتواليــات الجينوم، وإقــامــة  
هــذه البينــة التحتيــة عنــد الاقتضـــــــــــــــاء، بغيــة  
تعظيم هـذه التكنولوجيـا الحـاســــــــــــــمـة بـاعتبـارهـا 
عنصراً من عناصر التأهب لمواجهة الجوائح  

 والاستجابة لها في المستقبل.

 دولي جديدصك    جزئياً  ٪ ٥٨‚٠٦ ٪ ٧٣‚٠٨ ٥٢
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

IHR_13   :في إطار نهج    ٤-٤نظام الإخطار والإنذار
الصــــــــــــــحــــة الواحــــدة إزاء التــــأهــــب للأمراض  
ــدر والإنذار بظهورها   ــئة الحيوانية المصـ الناشـ

ــتجابة لها والبحوث   المتعلقة بها، ينبغي  والاسـ
الـــــدول   مع  كثـــــب  عن  تعمـــــل  أن  للمنظمـــــة 
الأطراف، بــــالتعــــاون مع المنظمــــة العــــالميــــة  
ــدة   ــة الأمم المتحـ ــة الحيوان، ومنظمـ لصــــــــــــــحـ

٥٣‚٨٥ ٪ ٨٥‚٧١ ٦١ ٪ 
 

WHA74.7_38;
WHA74.7_39;
WHA74.7_40 

توجه إلى هيئات/ جهات 
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

GPMB_16;WHA74_38;W
HA74_39;WHA74_40 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

ــدة   ــامج الأمم المتحـ ــة، وبرنـ ــة والزراعـ ــذيـ للأغـ
الشــــــــــــــبكـــــات الأخرى   عن  للبيئـــــة، فضــــــــــــــلاً 
ــلحة والشــــــــركاء المعنيين،   وأصــــــــحاب المصــــــ

ض الحيوانيــة  لمعــالجــة مخــاطر ظهور الأمرا
ــتجابة منســــــقة   المصــــــدر وانتقالها، وتقديم اســــ
وسريعة ومساعدة تقنية في أقرب وقت ممكن  

 للأحداث الحادة.

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

النظم  
 والأدوات 

IHR_14  :في    ١-٥تقييم المخـاطر وتبـادل المعلومـات
الحـالات التي ترى فيهـا المنظمـة أن حـدثـاً مـا  
ينطوي على خطر كبير ولا تســــــــــــــتجيـب فيهـا  

موبوءة لطلــب  الــدولــة الطرف التي يُزعم أنهــا  
التحقق المقــدم من المنظمــة بشــــــــــــــــأن حــدث 
محتمــل، وإذا كــانــت توجــد بــالفعــل معلومــات  
أخرى عن الحــدث، ينبغي للمنظمــة أن تتيح  
ــاً والتي لم يتم   تلـــك المعلومـــات المتـــاحـــة علنـ
التحقق منها عن الحدث، مع حماية مصــــدر  
تلــك المعلومــات. وســــــــــــــيســــــــــــــمح ذلــك للــدول  

الاطـــلا (أ)  ــلـــي:  يـ ــا  ــمـــــ بـ ــلـــى  الأطـــراف  عـ ع 
الإشــــــــــــــارات التي أثـارت قلق المنظمـة وحـالـة  
(ب)  المنظمـــــة؛  من  المقـــــدم  التحقق  طلـــــب 
الاســــــــــــــتجـــابـــة بتقـــديم معلومـــات عن الحـــدث  

 المعني.

تعزيز اللوائح الصحية     لا ٪ ٥٧‚٣٨ ٪ ٨٣‚٦٤ ٥٥
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IHR16;IPPPR_16 

النظم  
 والأدوات 

IHR_15   :ينبغي    ٢- ٥تقييم المخـاطر وتبـادل المعلومـات
أن تضـــــــــــــع المنظمـــــة نمـــــاذج موحـــــدة لطلـــــب  
المعلومات والتحقق من الأحـداث بموجـب المواد  
ــار طلـــب   ــة من اللوائح. وفي إطـ ــلـ ذات الصـــــــــــ
المعلومــات والتحقق، ينبغي للــدول الأطراف أن  
ــد   ــة عنــ ــا المنظمــ ــات التي تطلبهــ ــدم المعلومــ تقــ

لمخاطر. ويمكن أن  الضـــــــــرورة لإجراء تقييمها ل 
تشـــــــــــمل هذه المعلومات على ســـــــــــبيل الذكر لا  
الـمـيـكـروبيـولوجيـــــــا،   عـن  مـعـلـومـــــــات  الـحصـــــــــــــر 
ــاط انتقـــال   ــدوى (مثـــل أنمـ ــال العـ ــات انتقـ ــائيـ ووبـ
ــانــة، ومعــدل النوبــات،   العــدوى، وفترة الحضـــــــــــــ
والإصــــــــــــابة)، وعبء المرض (مثل الســــــــــــمات  
الســــريرية، ومعدل الإماتة في الحالات) وقدرات  

لعامة والنظام الصـــــــــــحي على  نظام الصـــــــــــحة ا 

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_44 لا ٪ ٦٣‚٦٤ ٪ ٧٢‚٨٨ ٥٩
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

WHA74_44 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

الاســــــــــــتجابة. وينبغي أن تنشــــــــــــر المنظمة هذه  
النمــاذج وأن توفر لمراكز الاتصـــــــــــــــال الوطنيــة  

 التدريب على كيفية استخدامها. 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_16   :ينبغي    ٣- ٥تقييم المخـاطر وتبـادل المعلومـات
ــتباقي وحازم من   ــتفيد المنظمة بشــــكل اســ أن تســ

من اللوائح لتبـادل المعلومـات    ١١أحكـام المـادة  
عن مخاطر الصــحة العامة مع الدول الأطراف  
ــميــة من   (بمــا في ذلــك المعلومــات غير الرســـــــــــ

موافقة الدول  مصـــــادر موثوق فيها دون التماس  
الأطراف المعنية)، وينبغي أن تقدم تقريراً ســنوياً  
إلى جمعية الصــــــحة العالمية عن كيفية امتثالها  

، بمــا في ذلــك حــالات تبــادل  ١١لتنفيــذ المــادة  
يتم التحقق منهــا مع الــدول    المعلومــات التي لم 

 .الأطراف من خلال موقع معلومات الأحداث 

تعزيز اللوائح الصحية     جزئياً  ٪ ٦٢‚٧١ ٪ ٧٨‚١٣ ٦٤
 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IHR14;IPPPR_16 

النظم  
 والأدوات 

IHR_17   :المعلومـــــات المخـــــاطر وتبـــــادل    ٤- ٥تقييم 
غير   ــا  ــاعلاتهـــ تفـــ ــة  المنظمـــ تعزز  أن  ينبغي 
الرســـمية مع الدول الأطراف لتمكين المنظمة  

تكون  من إجراء تقييمـات ســــــــــــــريعـة للمخـاطر  
عــاليــة الجودة. وتحقيقــا لهــذه الغــايــة، ينبغي  
للمنظمـة أن تســــــــــــــتحـدث كـذلـك آليـات للتـآلف  
المؤتمرات   ــأنينـــــة (مثـــــل  والطمـــ الثقـــــة  وبنـــــاء 
الدورية، والجلســات الإعلامية غير الرســمية)  
الوطنيــــــة/   الاتصـــــــــــــــــــال  مراكز  وبين  ــا  بينهــــ
ــبة، على كل من   ــة المناسـ ــلطات المختصـ السـ

 والقطري.الصعيد العالمي والإقليمي 

تعزيز اللوائح الصحية     جزئياً  ٪ ٥٦‚٢٥ ٪ ٥٠‚٩٨ ٥١
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

IHR_18   لجنة الطوارئ وتحديد طارئة صـحية عامة تسـبب
ينبغي للمنظمـة أن تجعـل عمليـة    ١- ٦قلقـاً دوليـاً:  

متاحة على  اتخاذ القرار بشأن عقد لجنة الطوارئ  
موقعهـــا الإلكتروني وأن تكفـــل اســـــــــــــتمرارهـــا في  

 الاستناد إلى تقييم للمخاطر. 

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_41 جزئياً  ٪ ٥٦‚٨٦ ٪ ٦٨‚٦٣ ٤٩
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_19;WHA74_41 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_19   صـحية عامة تسـبب  لجنة الطوارئ وتحديد طارئة
دولـيـــــــاً:   تـوفر    ٢- ٦قـلـقـــــــاً  أن  لـلـمـنـظـمـــــــة  يـنـبـغـي 

المعلومات والنتائج المتعلقة بالتقييمات الســـــــــــريعة  
للمخــاطر والوثــائق التقنيــة التي تقــدمهــا إلى لجنــة  
ــا إلى   ــاتهـ ــاعـ ــاع من اجتمـ الطوارئ في كـــل اجتمـ
جميع الـدول الأطراف من خلال موقع معلومـات  

يح الوقت الكافي  الأحداث. وينبغي للمنظمة أن تت 
لأعضــــــــاء لجنة الطوارئ للتداول والتوصــــــــل إلى  
ــورتهم المقدمة إلى المدير   ــير مشـ ــتنتاج وتحضـ اسـ
ــام، فينبغي تــدوين   العــام. وإذا كــان هنــاك انقســــــــــــ
الآراء المعارضـــــــة في تقرير اللجنة، بما يتفق مع  

 من اختصاصات لجنة الطوارئ.   ١٢القاعدة  

زيز اللوائح الصحية  تع WHA74.7_42 نعم ٪ ٨٣‚٠٢ ٪ ٧٥‚٠٠ ٥٧
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_18;WHA74_42 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_20   لجنة الطوارئ وتحديد طارئة صـــــــــــــحية عامة
ينبغي للمنظمة أن    ٣-٦تســــــــــــبب قلقاً دولياً: 

تنظر في توجيه دعوة مفتوحة للانضــمام إلى  
منظمــة من أجــل  قــائمــة خبراء اللوائح، تكون  

النوع   حيـــــث  والمســــــــــــــــــاواة من  التنوع  تعزيز 
الــجــغــرافــي   والــتــنــوع  والــعــمــر  ــاعــي  الاجــتــمـــــ
والمهني، وينبغي أن تولي عمومــاً مزيــداً من  
الاعتبار لجانبي المســــــــــــــاواة بين الجنســــــــــــــين  
ــاواة   والجغرافيـــا وغيرهمـــا من جوانـــب المســــــــــــــ
وللتخطيط لتعــــاقــــب الخبراء (تحــــديــــد وتعيين  

 خبراء أصغر سناً).

تعزيز اللوائح الصحية     جزئياً  ٪ ٧١‚٩٣ ٪ ٥٣‚٠٣ ٦٦
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

IHR_21   لجنة الطوارئ وتحديد طارئة صـــــــــــــحية عامة
  ٤- ٦ :إطلاق الإنـذار  -تســــــــــــــبـب قلقـاً دوليـاً  

ينبغي للمنظمــة أن تعتمــد نهجــاً يغلــب عليــه  
ــم بمزيد من الوضــــــوح   الطابع الرســــــمي ويتســــ
ــة   ــات لجنـ ــاعـ ــات عن اجتمـ ــل المعلومـ إزاء نقـ
والـجـمـهـور.   الأطـراف  ــدول  الـــــ إلـى  الـطـوارئ 
وتحقيقـا لهـذه الغـايـة، ينبغي للمنظمـة أن تقـدم 
نموذجا موحدا للبيـانات الصــــــــــــــادرة عقـب كل  

  ما يلي:اجتماع، وينبغي أن يتضمن 
    لجنـــــة المقـــــدمـــــة إلى  المعلومـــــات 

  الطوارئ ومداولاتها؛ 

;WHA74.7_41 نعم ٪ ٦٦‚٦٧ ٪ ٧٢‚٢٢ ٥٤
WHA74.7_42 

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_18;WHA74_41;W
HA74_42 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

   الأســــــــــــباب والبيّنات التي أدت إلى
المشــــــــــــــورة الصـــــــــــــــــادرة عن لجنـــة  

  الطوارئ؛ 
   أي آراء معـــارضــــــــــــــــة يعرب عنهـــا

  أعضاء لجنة الطوارئ؛ 
   الأســــــــــــــــاس المنطقي لقرار المـــدير

العام للمنظمة بشـــأن وجود أو عدم 
ــبب   ــحية عامة تســـ وجود طارئة صـــ

  اً دولياً؛ قلق
  ــدار أو تعــديــل أو تمــديــد أو إصـــــــــــــ

 إنهاء التوصيات المؤقتة؛ 
   تصنيف التدابير الصحية الموصى

  بها؛ 
   أهميــة الطــارئــة الصــــــــــــــحيــة العــامـة

التي تســـبب قلقاً دولياً، والإجراءات  
ــتجابة في مجال  ــية للاســــــــــ الرئيســــــــــ
الصــــــــــــــحة العامة التي من المتوقع  
أن تتخـــذهـــا الـــدول الأطراف (مثـــل  

اء اللقاحات، والتمويل،  أنشطة إعط
  والإفراج عن المخزونات)؛ 

الفرق بين إعلان طارئة صــحية عامة تســبب  
 قلقاً دولياً والتوصيف بجائحة.

النظم  
 والأدوات 

IHR_22   لجنة الطوارئ وتحديد طارئة صـــــــــــــحية عامة
  ٥- ٦إطلاق الإنـذار:    -تســــــــــــــبـب قلقـاً دوليـاً  

فيمــا يتعلق بــالأحــداث التي قــد لا تســــــــــــــتوفي  
معايير الطارئة الصـــــحية العامة التي تســـــبب  
قلقاً دولياً ولكنها قد تتطلب مع ذلك اســـتجابة  
مكثفــة عــاجلــة في مجــال الصــــــــــــــحــة العــامـة،  

نذار المجتمع  ينبغي للمنظمة أن تنشــــــط في إ
العالمي. وبناءً على أخبار فاشيات الأمراض  
التي تنشـــــــرها المنظمة على الإنترنت، ينبغي  
اســــــــــــــتحداث نظام جديد للإشــــــــــــــعار بالإنذار  
والاســـــتجابة في العالم من أجل إبلاغ البلدان  
بالإجراءات اللازمة للاســــــــــــــتجابة الســــــــــــــريعة  
للأحـداث بغيـة الحيلولـة دون تحول حـدث مـا 

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_42 لا ٪ ٦٧‚٨٠ ٪ ٧٩‚٢٥ ٥٣
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

WHA74_42 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

ــمن هذا الإشــــعار  إلى أزمة.   وينبغي أن يتضــ
تقييم المنظمة للمخاطر، وأن يجري تقاســــــــمه  

ــادة   المــــ مع  تتفق  ــة  اللوائح،    ١١بطريقــــ من 
ــتجابة اللازمة في   والإجراءات المحددة للاســــــــ
مجال الصــــــــــــحة العامة للحيلولة دون حدوث 
طارئة صــــــــحية عامة تســــــــبب قلقاً دولياً، بما  

مع  في ذلك الدعوة إلى زيادة اســــــــتجابة المجت 
 .الدولي

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_23   :ينبغي للدول الأطراف    ١-٧تدابير الســــــــــفر
أن تطبق نهجــا قــائمــا على المخــاطر لتنفيــذ  

لمخاطر  تدابير صــــــــحية إضــــــــافية اســــــــتجابة  
الصــــــــــــحة العامة والأحداث الحادة في مجال  
الصـــــــــحة العامة، بما في ذلك تلك التي ثبت  
أنها تشــــكّل طوارئ صــــحية عامة تســــبب قلقاً  
دوليـاً أو جوائح، وينبغي أن تجرى بصــــــــــــــورة  
منتظمـة ومتكررة تقييمـات للمخـاطر وعمليـات  
لإعادة تقييم التدابير الموضوعة، استناداً إلى  

ــادر  ــورة الصــ ة عن المنظمة. ويلزم إجراء  المشــ
مزيد من التدقيق لضــــــــــمان أن تكون التدابير  
المتخذة في مجال الصــــــحة العامة ضــــــرورية  

 ومتناسبة وغير تمييزية.

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٦٧‚٩٢ ٪ ٧٩‚٣٧ ٦٣
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  تعزيز اللوائح الصحية

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
مجال عمل المنظمة في 

 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_24   :ينبغي للدول الأطراف أن    ٢- ٧تدابير الســــــــــــفر
من اللوائح عنـــد تنفيـــذ تـــدابير    ٤٣تمتثـــل للمـــادة  

صـــــحية إضـــــافية تقيد حركة المرور الدولي، وفقاً  
ــائـل منهـا التقيـد   لنص تلـك المـادة وروحهـا، بوســـــــــــ
الصــــــــــــــــارم بمتطلبــــات توقيتهــــا لإبلاغ المنظمـــة  
بالتدابير والأســـــــــاس المنطقي المتعلق بالصـــــــــحة  

لتنفيـــــذهـــــا. وينبغي النظر في تحـــــديـــــد    العـــــامـــــة 
مســــــؤوليات الدول الأطراف تحديداً واضــــــحاً عن  
تنفيــذ تــدابير العزل والحجر الصـــــــــــــحي بموجــب  
اللوائح فيما يتصــــــــل بالســــــــفن الســــــــياحية الدولية،  
فضلاً عن تتبع المخالطين على الصعيد الدولي،  
ــياحية الدولية وإعادتهم   ــفن الســــ ورعاية ركاب الســــ

 إلى أوطانهم. 

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٥٢‚٣٨ ٪ ٧١‚١٩ ٥٩
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_25   :ينبغي للمنظمة أن تدعم   ٣-٧تدابير السفر
الجهود البحثيـــــة الراميـــــة إلى تعزيز قـــــاعـــــدة  
ــيــاتهــا بشـــــــــــــــأن تــأثير القيود   البيّنــات وتوصــــــــــــ
المفروضـــــة على الســـــفر ومدى اســـــتصـــــوابها  
ــبب قلقاً دولياً  ــحية تسـ ــل بطارئة صـ فيما يتصـ
أو جائحة. وفي هذا الصـــدد، ينبغي للمنظمة  
أن تبحث مصــــطلح "التدخل غير الضــــروري  
في حركــة المرور الــدولي"، للتوصــــــــــــــــل إلى  
تفســــــير عملي وتوافقي أكثر لهذا المصــــــطلح  
ــفر أثناء حدوث طارئة   في ســـــياق تدابير الســـ

 صحية عامة تسبب قلقاً دولياً أو جائحة.

;WHA74.7_31 نعم ٪ ٤٤‚٠٧ ٪ ٦٥‚٠٠ ٦٠
WHA74.7_32 

توجه إلى هيئات/ جهات 
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IOAC_10;IHR_23;IHR_2
4;WHA74_31;WHA74_32 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_26   :ينبغي للمنظمة أن تعلن    ٤-٧تدابير السـفر
في   المعلومــــــات  ــادل  وتبــــ لجمع  ــا  آليتهــــ عن 
الوقت الحقيقي عن تدابير الســـــــــفر، بالتعاون  

 مع الدول الأطراف والشركاء الدوليين.

هيئات/ جهات توجه إلى    نعم ٪ ٥٦‚٦٧ ٪ ٦٣‚٩٣ ٦١
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

IHR_27 ــالات ينبغي للمنظمة    ١-٨  :الرقمنة والاتصــــــــ
أن تضــــع معايير لإصــــدار نســــخة رقمية من  
شـــــهادة التطعيم أو الاتقاء الدولية، بالتشـــــاور  
مع الدول الأطراف والشركاء. ومن الأولويات  
الملحــــة أن تعكف المنظمــــة على دراســـــــــــــــــة  
ــهادات التطعيم الرقمية،   ــايا المتعلقة بشــ القضــ

 مثل التوثيق المتبادل وأمن البيانات.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_44 نعم ٪ ٦٠‚٦٦ ٪ ٦٣‚٧٩ ٥٨
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

WHA74_44 

ــالات IHR_28 الإنصاف  ينبغي للمنظمة    ٢-٨  :الرقمنة والاتصــــــــ
لـتـطـبـيـقـــــــات   ــايـيـر  ومـعـــــ ــد  قـواعـــــ ــع  تضــــــــــــ أن 
التكنولوجيـا الرقميـة ذات الصــــــــــــــلـة بـالســــــــــــــفر  
الدولي، تكفل الخصـــــوصـــــية الفردية وتيســـــير  
الوصـــول المنصـــف لجميع الأشـــخاص، بمن  
البلـــــدان   في  يعيشــــــــــــــون  ــذين  الـــ أولئـــــك  فيهم 
المنخفضـــــــــة الدخل. ويمكن أن يشـــــــــمل ذلك 

مخـــالطين  تطوير تكنولوجيـــات رقميـــة لتتبع ال
في الســــــــــــــيـاق الدولي، فضــــــــــــــلاً عن خيـارات  

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٦٢‚٠٧ ٪ ٦١‚٢٩ ٦٢
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

لرقمنـة جميع النمـاذج الصــــــــــــــحيـة الواردة في  
 اللوائح.

النظم  
 والأدوات 

IHR_29 ــالات ينبغي للمنظمة    ٣-٨  :الرقمنة والاتصــــــــ
أن تزيــد من اســــــــــــــتخــدام التكنولوجيــا الرقميــة  
للاتصـــال فيما بين مراكز الاتصـــال الوطنية،  
نظم  تعزيز  الأطراف في  الـــــدول  تـــــدعم  وأن 
إجراء   ــان  لضــــــــــــــمـــــ المـعـلـومـــــــات  ــا  تكـنـولوجيـــــ
ــال   ــريعة بين مراكز الاتصـــــــــ ــالات ســـــــــ اتصـــــــــ
 الوطنية والمنظمة والدول الأطراف الأخرى.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_44 نعم ٪ ٣٨‚٧١ ٪ ٦٨‚٠٠ ٥٠
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

WHA74_44 

النظم  
 والأدوات 

IHR_30 ــالات ينبغي للمنظمة    ٤-٨  :الرقمنة والاتصــــــــ
والدول الأطراف أن تعزز نهُجها وقدراتها في  
المعلومــــات   إدارة المعلومــــات ووبــــاء  مجــــال 
والإبلاغ عن المخاطر وإشـــــــــــراك المجتمعات  
ــة الجمهور في   ــاء ثقــ ــة، من أجــــل بنــ المحليــ
البيـانـات والبيّنـات العلميـة وتـدابير الصــــــــــــــحـة  
العـامـة، والتصــــــــــــــدي للمعلومـات غير الـدقيقـة  

ــائ ــندة بالبيّنات. وبما أن  والشــــ عات غير المســــ
المختصــــــر المســــــتخدم في الطارئة الصــــــحية  

) ليس  PHEIC)العامة التي تســـبب قلقاً دولياً  
جزءا من نص اللوائح الصـحية الدولية وغالباً  

] يــنــطــق  ــا  ــالــلــغـــــــة  feɪkمـــــ بـــــ "مــزيــف"  (أو   [
الإنكليزيـة)، ينبغي للمنظمـة والـدول الأطراف  

 .PHEMIC أن تنظر في استخدام بديل مثل

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_44 نعم ٪ ٦٢‚٠٠ ٪ ٦٤‚٠٠ ٥٠
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

WHA74_44 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

ينبغي    ١-٩التعـــاون والتنســــــــــــــيق والتمويـــل:   IHR_31 التمويل 
ــل الكــــافي  للــــدول الأطراف أن تكفــــل   التمويــ

والمســـــــــــــتدام لتنفيذ اللوائح على الصـــــــــــــعيدين  
تـمـويـلاً  تـوفـر  وأن  الـوطـنـي،  ودون  الـوطـنـي 
ــتـدامـاً لأمـانـة المنظمـة من أجـل   كـافيـاً ومســــــــــــ
ــيــــات   عملهــــا في مجــــال الوقــــايــــة من فــــاشــــــــــــ
الأمراض واكتشـــــــافها والاســـــــتجابة لها، عملاً  
بتوصــــــــــــــيـات الفريق العـامـل المعني بـالتمويـل  

أه المجلس التنفيذي في  المســـــــتدام الذي أنشــ ـــــ
 .٢٠٢١ كانون الثاني/ يناير

٥٨‚٨٢ ٪ ٧٥‚٤١  ٥٦ ٪ 
 

WHA74.7_61   تعزيز اللوائح الصحية
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

 الهيئات الرئاسية للمنظمة 

IPPPR_21;WHA74_61 

ينبغي    ٢-٩التعـــاون والتنســــــــــــــيق والتمويـــل:   IHR_32 التمويل 
للمنظمة أن تســـــــــــعى جاهدة لضـــــــــــمان توافر  
الموارد البشــــــــــــــريـة والمـاليـة الكـافيـة في جميع  
مكاتبها على صـــــــــعيد المقر الرئيســـــــــي وعلى  
الصــعيدين الإقليمي والقطري من أجل التنفيذ  

في   الفعـــال لالتزامـــاتهـــا بموجـــب اللوائح، بمـــا
ــلة بما يلي: التواصـــــــل   ذلك الوظائف المتصـــــ
ــال الوطنيـة؛ وبنـاء وتقييم   مع مراكز الاتصــــــــــــ

ــيــة؛ والإ خطــار، وتقييم  القــدرات الأســــــــــــــــاســــــــــــ
ــات؛ والتنســــــــــــــيق   ــادل المعلومـ ــاطر، وتبـ المخـ
والتعــاون أثنــاء الطوارئ الصــــــــــــــحيــة العــامــة؛  

 وغير ذلك من أحكام اللوائح ذات الصلة.

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_21 جزئياً  ٪ ٣٢‚١٤ ٪ ٧٨‚٠٠ ٥٠
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

WHA74_21 

النظم  
 والأدوات 

IHR_33   :ينبغي    ٣-٩التعـــاون والتنســــــــــــــيق والتمويـــل
ولايــــــة   ــة  المنظمــــ تمنح  أن  الأطراف  ــدول  للــــ
واضحة لتقديم دعم استباقي إلى فرادى الدول  
المنظمـــــة   علم  إلى  ــأتي  تـــ ــا  ــدمـــ عنـــ الأطراف 
ــديـدة الخطورة. ولا  معلومـات عن أحـداث شــــــــــــ
يمكن تقــديم هــذا الــدعم حــاليــا إلا بنــاء على  

ــة أن  طلـــب   ــة الطرف. وينبغي للمنظمـ ــدولـ الـ
تواصـــــــــــــل تعزيز عملها مع الشـــــــــــــبكات ذات  
ــيق وتقديم الدعم التقني الفوري   ــلة لتنســـــ الصـــــ
في تحري الفاشيات وإجراء تقييمات المخاطر  
عنـدمـا تـأتي إلى علم المنظمـة معلومـات عن  
أحداث شديدة خطورة، وينبغي أن تقبل الدول  

لتي  الأطراف هــذه العروض؛ وفي الحــالات ا

تعزيز اللوائح الصحية     لا ٪ ٥٠‚٠٠ ٪ ٧١‚٤٣ ٤٩
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_17 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

لا تقبــل فيهــا الــدول الأطراف هــذه العروض،  
ينبغي لها أن تقدم على وجه الســـــرعة شـــــرحاً 

 خطياً لموقفها.

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_34   :ينبغي    ٤-٩التعـــاون والتنســــــــــــــيق والتمويـــل
للمنظمــة أن تضــــــــــــــع وتنفــذ إجراءات وآليــات  
واضــــــــــــــحـــــة للتنســــــــــــــيق والتعـــــاون فيمـــــا بين  
والإنــــــذار   التــــــأهــــــب  أجــــــل  من  القطــــــاعــــــات 
والاسـتجابة السـريعة للأحداث الحادة، بما في  
ذلك حدوث طارئة صــــحية عامة تســــبب قلقاً  
دوليـاً، وأن تعزز العمليـات القـائمـة من خلال  

ث شــــــــــــــبكــة عـالميــة موســــــــــــــعــة للإنـذار بحــدو 
ــتجابة لها، ومن خلال العمل   الفاشـــيات والاسـ
ــة   والــمــجــمــوعـــــ ــة،  الــطــبــيـــــ الــطــوارئ  فــرق  مــع 
الصــــــــحية العالمية، والشــــــــبكات الأخرى ذات  

 الصلة.

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٥١‚٠٢ ٪ ٧٦‚٥٦ ٦٤
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_35 ــاون والتنســــــــــــــيق والتمويـــل ينبغي    ٥-٩  :التعـ
للمنظمـة والـدول الأطراف أن تنظر في فوائـد  
وضــــع اتفاقية عالمية بشــــأن التأهب لمواجهة  
ــتجابة لها دعماً لتنفيذ اللوائح.   الجوائح والاســـــ
ويمكن أن تتضــــــــــــــمن هــذه الاتفــاقيــة أحكــامــاً 
بشـــــأن التأهب والاســـــتعداد والاســـــتجابة أثناء  
مثــــــل   اللوائح،  إليهــــــا  تتطرق  لا  الجــــــائحــــــة، 

جيات التبادل الســــــــــــريع وفي الوقت  اســــــــــــتراتي
المنــاســـــــــــــــب للعوامــل المُمرضـــــــــــــــة والعينــات  
الجـيـنـوم   ــات  بمـتـواليـــــ ــة  المـتـعـلـقـــــ والمـعـلـومـــــــات 
د والاســـــــــــــتجابة في مجال   لأغراض الترصـــــــــــــّ
الصــــــحة العامة، بما في ذلك بغرض وضــــــع 
ــادة فعــالــة؛ وحكمــاً ينص على   تــدابير مضـــــــــــــ
المســاواة في الحصــول على الصــعيد العالمي  

لناشــــــــــئة عن تبادل ما ســــــــــبق؛  على المنافع ا
وأحكاماً تتعلق بالنشــــــــــر الســــــــــريع لفريق تابع  
والاســــــــــــــتجــــــابــــــة   بــــــالتحقيق  معني  للمنظمــــــة 
المبكرين، وصــــون ســــلســــلة الإمداد العالمية،  
فضــــــــــــــلاً عن الوقـايـة من المخـاطر الحيوانيـة  
ــحة   ــدر وإدارتها كجزء من نهج الصــــــــ المصــــــــ

 الواحدة.

  صك دولي جديد WHA74.7_45 نعم ٪ ٦٢‚٥٠ ٪ ٧٦‚٣٩ ٧٢
تعزيز اللوائح الصحية  

 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

IPPPR_2;WHA74_45 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_36 ــاون والتنســــــــــــــيق والتمويـــل ينبغي    ٦-٩  :التعـ
للمنظمـة أن تيســــــــــــــر وتـدعم الجهود المبـذولـة  
لبناء البيّنات والبحوث المتعلقة بفعالية تدابير  
الصــــــــــــــحـة العـامـة والتـدابير الاجتمـاعيـة أثنـاء  
ــأهـــــــب   الـتـــــ جـهـود  ــدعـم  تـــــ بـحـيـــــــث  الـجـوائـح، 
والاســـــتعداد، بما في ذلك صـــــياغة إرشـــــادات  

 ومشورة في مجال الطوارئ.

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_31 نعم ٪ ٤٧‚٢٢ ٪ ٦١‚٩٠ ٦٣
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

WHA74_31 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_37   :ــاءلة ينبغي لكل دولة    ١-١٠الامتثال والمسـ
طرف أن تبلغ المنظمة بإنشــــــــــــــاء ســــــــــــــلطتها  
ــؤولة عن التنفيذ   ــة الوطنية المســـــــــــ المختصـــــــــــ

الاعتراف بها  الشــــــــــــامل للوائح، التي ســــــــــــيتم  
ومســاءلتها عن أداء مراكز الاتصــال الوطنية  
وتنفيذ الالتزامات الأخرى بمقتضـــــــــى اللوائح.  
وينبغي للمنظمة أن تضـــــــــــع، بالتشـــــــــــاور مع  
الدول الأعضـــــاء، إطارا لمســـــاءلة الســـــلطات  

 المختصة المسؤولة عن تنفيذ اللوائح.

تعزيز اللوائح الصحية     لا ٪ ٦٣‚٤٩ ٪ ٦٢‚٧١ ٥٩
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

  الهيئات الرئاسية للمنظمة 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_38   :ينبغي للمنظمة    ٢-١٠الامتثال والمســـــــاءلة
ــاب   ــدول الأطراف وأصــــــــــــــحـ أن تعمـــل مع الـ
ــع وتنفيذ آلية   ــلحة المعنيين على وضـــــ المصـــــ
اســــــــــــــتعراض دوري شـــــــــــــــامـل لتقييم الامتثـال  

والإبلاغ عنـه وتحســــــــــــــينـه،  لمتطلبـات اللوائح  
وضــــمان المســــاءلة عن الالتزامات بمقتضــــى  
القطـــــاعـــــات   نهج متعـــــدد  اللوائح، من خلال 

 ويشمل الحكومات ككل.

٤٢‚٣٧ ٪ ٥٨‚٠٦ ٦٢ ٪ 
 

WHA74.7_29  توجه إلى هيئات/ جهات
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

  ئاسية للمنظمة الهيئات الر 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IPPPR_13;WHA74_29 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_39  في ضــوء تجربة    ٣-١٠  :الامتثال والمســاءلة
ــرورة التعاون المتعدد    ١٩-جائحة كوفيد وضــــ

القطاعات، ينبغي للمنظمة أن تواصــل إعداد  
ــأن كيفية هيكلة تقييمات شـــاملة   إرشـــادات بشـ
ــطة تأهب أخرى، تكون   للحكومات ككل وأنشــ
دقيقــة وجــامعــة، وينبغي أن تعمــل مع الــدول  
ــحاب المصــــلحة   ــاء على إشــــراك أصــ الأعضــ

الصــــــــــحي لتحديد ومعالجة  من خارج القطاع  
الثغرات التي تكتنف التأهب على المســــــــــتوى  

 القطري.

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٤٣‚٥٥ ٪ ٦١‚٥٤ ٦٥
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IPPPR_1 

القيادة 
 والحوكمة 

IHR_40   :ينبغي للمنظمة    ٤-١٠الامتثال والمســـــــاءلة
لحقوق   ــة  ــدوليــــ الــــ الهيئــــــات  مع  ــاون  تتعــــ أن 
الإنسان لرصد الإجراءات التي تتخذها الدول  
الأطراف أثنــاء الطوارئ الصــــــــــــــحيــة، وإعــادة  
التأكيد بانتظام على أهمية الاســــتجابات التي  
تحترم المبادئ الدولية لحقوق الإنســــــــــان، بما  

ــات ــانـ ــايـــة البيـ ــيـــة    في ذلـــك حمـ الشــــــــــــــخصــــــــــــ

توجه إلى هيئات/ جهات    لا ٪ ٥٣‚٨٥ ٪ ٥٣‚٤٥ ٥٨
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

والخصـــوصـــية، على النحو الذي اتفقت عليه  
 الدول الأطراف في اللوائح.

أن    - ١:  ١٩- اســـــــــــــتجـابـة المنظمـة لجـائحـة كوفيـد  IOAC_01 الإنصاف 
تــدعم المنظمــة الــدول الأعضــــــــــــــاء في وضـــــــــــــع  
ــأن بدء تنفيذ مبادرة تســـريع   ــتراتيجية عالمية بشـ اسـ
ــتخدام،   ــع الاســــــ الإتاحة لوضــــــــع الأدوات موضــــــ
وتعظيم الأثر باتباع نهج الصحة العامة وضمان  

ــفة للقاحات كوفيد  .  ١٩- الإتاحة العادلة والمنصــــــــ
ــياســــــي والمالي  وتعيد اللجنة ت  أكيد أن الالتزام الســــ

للدول الأعضــاء ضــروري لتحقيق كامل إمكانات  
 مبادرة تسريع الإتاحة. 

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_49 نعم ٪ ٤٦‚٥٥ ٪ ٧٧‚١٩ ٥٧
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IPPPR_19;WHA74_49 

  -٢:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد IOAC_02 الإنصاف 
أن يعالج المجتمع الدولي المشـكلات الناجمة  
عن القيود المفروضـة على سـلسـلة الإمدادات  
لضـــــــــــــمان التوزيع العادل لجرعات كوفاكس،  
وتــأمين الاســــــــــــــتثمــار اللازم للحــد من الآثــار  

 الاجتماعية الاقتصادية للجائحة العالمية.

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٥٢‚٦٣ ٪ ٨٧‚٢٧ ٥٤
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_03 ٣:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
تدعم أمانة المنظمة الدول الأعضـــــاء في  أن  

التنفيذ الكامل لجميع تدابير الصــــــــــحة العامة  
د  وتعزيز الجهود   ــّ المبذولة في مجال الترصــــــــــ

والرصــــــــــــد والاختبار في ضــــــــــــوء ســــــــــــلالات  
 الفيروس المتحوّرة الجديدة.

تعزيز اللوائح الصحية     نعم ٪ ٥٩‚٢٦ ٪ ٨٧‚٦٩ ٦٢
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_04 ٤:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
برنامج الطوارئ الاســـــــــتفادة من  أن يواصـــــــــل  

النُظم والشـــبكات القائمة، مثل مخطط البحث  
ــد الأنفلونزا   ــبكة العالمية لترصـــ والتطوير والشـــ
والتصدي لها، وأن يُعزز الروابط مع الشركاء  
الصــــــــــــــحــــة   في القطــــاع الحيواني وفي نهج 

 المتحوّرة. ١٩-الواحدة لإدارة سلالات كوفيد

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_38 نعم ٪ ٧٥‚٨١ ٪ ٦٨‚٨٥ ٦١
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IHR_13;WHA74_38 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_05 ٥:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
أن تُمكّن المكـاتـب القُطريـة للمنظمـة من قيـادة  

ــتجابة الأمم المتحدة     ١٩- لجائحة كوفيداســـــــــــ
 على المستوى القُطري.

عمل المنظمة في مجال    نعم ٪ ٥٧‚٣٨ ٪ ٥٤‚٣٩ ٥٧
 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_06 ٦:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
المنظمـــــة الهيكـــــل والرؤيـــــة   تســــــــــــــتعرض  أن 
الحاليين لفريق دعم إدارة الأحداث، لضــــــمان  

وصــــــــمود واســــــــتدامة  تمتعه بما يلزم من قدرة  
ــتراتيجية للتأهب   لمواصــــــلة تنفيذ الخطة الاســــ

 .٢٠٢١والاستجابة لعام 

عمل المنظمة في مجال    نعم ٪ ٤٧‚٣٧ ٪ ٥٧‚٤٥ ٤٧
 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_07 ٧:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
أن تواصـــل المنظمة تعزيز قدراتها الأســـاســية  

التقنيـة، بمـا في ذلـك تـأمين  في مجـال الخبرة  
برنـــــــامج   في  الموظفين  من  الكـــــــافي  العـــــــدد 
ــي، مع   ــتوى المقر الرئيســــــ الطوارئ على مســــــ
اســــــــــــــتمرارهــــا في التعــــاون الوثيق مع أفرقــــة  

 الخبراء والتوسّع في الشراكات.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74.7_51 نعم ٪ ٥١‚٠٦ ٪ ٥٥‚٧٧ ٥٢
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
نظمة في مجال عمل الم

 وضع القواعد 

WHA74_51 

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_08 ٨:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
عمليـــــة   في  الأولويـــــة  ــاء  يســــــــــــــتمر إعطـــ أن 
اســــــــــــتعراض المنشــــــــــــورات لوضــــــــــــع المبادئ  
ــتجدّة،   ــأن المســــائل التقنية المُســ التوجيهية بشــ

  ١٩- وضـــــــــمان جودة الوثائق المتعلقة بكوفيد
 واتساقها من خلال عملية مركزية ومنسّقة.

المنظمة في مجال عمل     نعم ٪ ٦١‚٥٤ ٪ ٦٨‚٠٩ ٤٧
 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

IOAC_09 ٩:  ١٩-اســــــــــــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
أن تعمــــل المنظمــــة على بنــــاء القــــدرات في  
مجال تطبيق التدابير المضــــــــادة الاســــــــتباقية  
ــليل الإعلامي والهجمات عبر   لمواجهة التضـــ
ــائـــل التواصــــــــــــــــل الاجتمـــاعي، وزيـــادة  وســــــــــــــ

الإبلاغ عن المخاطر باعتباره  الاســتثمار في  
 عنصراً أساسياً في إدارة الأوبئة.

عمل المنظمة في مجال    نعم ٪ ٦١‚٢٢ ٪ ٦٧‚٣٥ ٤٩
 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_10 ١٠:  ١٩-اســـــتجابة المنظمة لجائحة كوفيد-  
أن يجري اســـــــتعراض أثر القيود المفروضـــــــة  

ــائر التدابير التي   تُطبّق على  على الســـفر وسـ
الحــــدود والتنســــــــــــــيق الــــدولي لهــــذه التــــدابير،  

 استعداداً للجائحة القادمة.

توجه إلى هيئات/ جهات    معلقة  ٪ ٦١‚٢٢ ٪ ٦٤‚٥٢ ٦٢
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
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القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_11  أن    - ١١:  ١٩- اسـتجابة المنظمة لجائحة كوفيد
ــاء تمكين المنظمة من   ــمن الدول الأعضــــــ تضــــــ
ــيــات لجنــة   الاضـــــــــــــطلاع بــدورهــا وفقــاً لتوصـــــــــــ
ــحية الدولية   المراجعة المعنية بأداء اللوائح الصــــــ

 . ١٩- ) أثناء الاستجابة لكوفيد ٢٠٠٥( 

   الهيئات الرئاسية للمنظمة    معلقة  ٪ ٥١‚٦١ ٪ ٨٠‚٧٠ ٥٧

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_12 أن    -١٢  :برنامج الطوارئ الصــــــحية العالمية
ــياســـــــــات العالمية الطابع   يضـــــــــفي فريق الســـــــ
المؤســــــــــــســــــــــــي على عملية تنفيذ الســــــــــــلطات  
الإدارية وأوجه المســــــــــــــاءلة والعمليـات المتفق  
عليهـا بـالفعـل، وأن يعتمـد النســــــــــــــخـة المحـدّثـة  
من إطـار الاســــــــــــــتجـابـة للطوارئ ويعمـل على  
حمــايــة الســــــــــــــلطــة الإداريــة لبرنــامج الطوارئ  

 واستقلاليته.

   أمانة المنظمة    جزئياً  ٪ ٥٤‚٣٩ ٪ ٢٨‚٥٧ ٣٥

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_13  أن   - ١٣  :برنــامج الطوارئ الصـــــــــــــحيــة العــالميــة
ــتريات والأمن   ــفي إدارات الاتصــــالات والمشــ تضــ
ــلســــل الإداري المزدوج   الطابع الرســــمي على التســ
الخاص بكل من مديري برنامج الطوارئ ورؤساء  
الشعب المعنيين، وأن تضع مؤشرات أداء رئيسية  
ــطلع   لتتبع أثره على عمليات الطوارئ التي تضــــــــــ

لمُحرز  بهــا المنظمــة، وأن تقــدم تقريراً عن التقــدم ا 
 إلى اللجنة. 

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٢٠‚٠٠ ٪ ٤١‚١٨ ٣٤

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_14 أن    -١٤  :برنامج الطوارئ الصــــــحية العالمية
ــتكمل اللجنة   ــطلع المنظمة، ريثما تســــــــــ تضــــــــــ
المســـــــــتقلة عملية تقصـــــــــي الحقائق والتحري،  
بتحـديـد المســـــــــــــــائـل النظـاميـة، وتعزيز آليـات  
الإبلاغ عن المخالفات والانتصـــــــاف القائمة،  
وبنــــاء الشــــــــــــــراكــــات المحليــــة وثقــــة المجتمع  
نـهـج   ــاد  واعـتـمـــــ مـنـهـجـي،  نـحـو  عـلـى  الـمـحـلـي 

ــت ـ الاســــــــــــ مـنـع  فـي  الـنـــــــاس  عـلـى  غـلال  يـركـّز 
والانتهاك الجنســـيين والتصـــدي لهما ومعالجة  

 هذه الحوادث في المستقبل.

عمل المنظمة في مجال  WHA74.7_56 نعم ٪ ٣٥‚١٤ ٪ ٦٥‚٢٢ ٤٦
  وضع القواعد 
 أمانة المنظمة 

WHA74_56 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_15 ١٥  :برنــامج الطوارئ الصــــــــــــــحيــة العــالميــة- 
ــاً على نطاق   أن تُجري المنظمة اســـــــــتعراضـــــــ
المنظمــة ككــل للأدوات والهيــاكــل والعمليــات  
وآليات التنســـيق الحالية لمنع جميع المخاطر  
المحتملــــة المرتبطــــة بعمليــــات الطوارئ التي  
يتعرض لهـا الموظفون والمجتمعـات المحليـة،  
وتخفيف حــــدتهــــا وإدارتهــــا. وتشــــــــــــــمــــل هــــذه 

ال لا الحصـــــــــر،  المخاطر، على ســـــــــبيل المث
المسائل الأمنية؛ الفساد وسوء الإدارة المالية؛  
والتحرش الجنســــــــــــي والاعتداء والاســــــــــــتغلال  

 الجنسيين.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٤٥‚٦٥ ٪ ٦٠‚٨٧ ٤٦

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_16 أن      -١٦  :أمن منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة
تنُشــئ المنظمة إدارة للخدمات الأمنية والدعم  
الأمني للطوارئ وأن تضفي الطابع المؤسسي  
على جهاز أمني فاعل للطوارئ ضـمن إطار  

 واضح للمساءلة على نطاق المنظمة ككل.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٥٦‚٥٢ ٪ ٣٤‚٢١ ٣٨

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_17   أن     -١٧  :العــالميــة أمن منظمــة الصــــــــــــــحــة
توظف المنظمة اســــــــتثمارات مؤســــــــســــــــية في  
قــدراتهــا الأمنيــة، وتــدرج في تقــديرات تكــاليف  
الموظفين   لأمن  ــة  ميزانيــــ الطوارئ  عمليــــــات 

 وحمايتهم.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٣١‚٥٨ ٪ ٢٧‚٠٣ ٣٧

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_18 أن      -١٨  :أمن منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة
يُوظَّف مــدير إدارة الأمن في المنظمــة برتبــة  

ــارك في تعيينـــه المـــدير العـــام    ١-مـــد ويشــــــــــــــ
ــية والمدير   ــســــــــــ ــاعد للعمليات المؤســــــــــ المســــــــــ

 التنفيذي لبرنامج الطوارئ معاً.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٢٩‚٧٣ ٪ ١٣‚٨٩ ٣٦

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_19 أن      -١٩  :أمن منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة
ص للطوارئ ضـــــمن إدارة   ــأ فريق مخصـــــّ يُنشـــ
ــية   ــســـ ــعبة العمليات المؤســـ ــع لشـــ الأمن يخضـــ
ــل إداري مزدوج،  ــلســ وبرنامج الطوارئ في تســ
وأن يتولى صـــــندوق مؤســـــســـــي للأمن تغطية  

 المتطلبات الأمنية غير المتوقعة.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ١٩‚٤٤ ٪ ٣٣‚٣٣ ٣٦

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_20   أن     -٢٠  :منظمــة الصــــــــــــــحــة العــالميــة أمن
ــية في   ــســـــــ ــعبة العمليات المؤســـــــ ــارك شـــــــ تشـــــــ
المنظمـة وبرنـامج الطوارئ في تحـديـد القـدرات  
ــل الإداري على   الكافية والمســــــاءلة والتســــــلســــ

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٢٧‚٧٨ ٪ ٣٥‚١٤ ٣٧
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

نطــاق المقر الرئيســــــــــــــي والمكــاتــب الإقليميــة  
والقُطريــة والميــدانيــة لــدعم عمليــات الطوارئ.  

ائف  وتُعيـد اللجنـة تـأكيـد ضــــــــــــــرورة تمكين وظ ـ
المنظمة الأمنية في الطوارئ بتحديد تســـلســـل  
الرئيســــــــــــــي   المقر  في  ــد  ووحيـــ د  ــّ موحـــ إداري 
ــاق   نـطـــــ عـلـى  ــة  الأمـنـيـــــ الـثـغـرات  ــة  ــالـجـــــ لـمـعـــــ

 المنظمة.
القيادة 

 والحوكمة 
IOAC_21 أن يُدمَج    -٢١  :أمن منظمة الصـحة العالمية

عنصــــــــــــر إدارة الأمن في إطار الاســــــــــــتجابة  
 للطوارئ.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٢٩‚٧٣ ٪ ٣٤‚٢٩ ٣٥

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_22  ــرية ــحة العالمية الموارد البشـــــــــ   :منظمة الصـــــــــ
أن يســــــــــــــتفيـــد برنـــامج الطوارئ من      -٢٢

ــا في   ــأكملهــ قــــدرات وشــــــــــــــبكــــات المنظمــــة بــ
التصـــــــــــــــدي للتحــديــات التي تطرحهــا الجوائح  

من حيـث الحجم   ١٩-الممـاثلـة لجـائحـة كوفيـد
 والتعقيد والأثر.

عمل المنظمة في مجال    نعم ٪ ٢٥‚٧١ ٪ ٧٢‚٠٩ ٤٣
  وضع القواعد 
 أمانة المنظمة 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_23  الموارد البشــــــــــرية لمنظمة الصــــــــــحة العالمية:  
ــة      -٢٣ أن تُعزّز المنظمـــة القـــدرات التقنيـ

لبرنامج الطوارئ، وأن تُشرك علماء الاجتماع  
والخبراء في مجال المسـاواة بين الجنسـين في  
معـــالجـــة الآثـــار الاجتمـــاعيـــة الاقتصــــــــــــــــاديــة  
والمتعلقـــة بنوع الجنس المترتبـــة على طوارئ  

 مة؛الصحة العا

عمل المنظمة في مجال  WHA74.7_51 نعم ٪ ٦٠‚٤٧ ٪ ٤٦‚٨١ ٤٧
  وضع القواعد 
 أمانة المنظمة 

WHA74_51 

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_24  الموارد البشــــــــــرية لمنظمة الصــــــــــحة العالمية:  
القُطري      -٢٤ الأعمــــــال  نموذج  يُنقّح  أن 

ــة بكـل بلـد   ويُعـدّل وفقـاً للاحتيـاجـات الخـاصــــــــــــ
وبمـا يتمـاشــــــــــــــى مع الخطـة الإقليميـة للموارد  
البشــــــــــــــريــة. وتعيــد اللجنــة تــأكيــد مبــدأ خطــة  
الموارد البشــــــــــــــريـة الوحيـدة لبرنـامج الطوارئ،  
والتي ينبغي أن يتولى مســــــــــــــؤوليتهـــا المـــدير  

 التنفيذي للبرنامج.

   أمانة المنظمة    جزئياً  ٪ ٤٤‚٦٨ ٪ ٣٦‚١١ ٣٦
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_25  الموارد البشــــــــــرية لمنظمة الصــــــــــحة العالمية:  
كـبـيـرة    -٢٥ ــة  أولـويـــــ ــة  الـمـنـظـمـــــ تـعـطـي  أن 

ة؛ وأن   لمكــاتبهــا القُطريــة في الــدول الهشــــــــــــــــّ
لمواءمـــــة   ــة  البشــــــــــــــريـــ الموارد  تخطيط  تكيّف 
ــياقات القُطرية، بما يتماشـــــــى مع نموذج   الســـــ
الأعمال القُطرية والاســتعراض الوظيفي؛ وأن  
ل بتعيين الموظفين المــدربين في مجــال   تُعجــّ

ــت ــتجابة للطوارئ على المســـ وى القُطري.  الاســـ
ــاصـــــــــــــــــب   لمنــ ــام خــــاص  وينبغي إيلاء اهتمــ
الممثلين الدائمين للمنظمـة ووظائف مجموعة  

 الصحة.

عمل المنظمة في مجال    نعم ٪ ٣٣‚٣٣ ٪ ٥٩‚١٨ ٤٩
  وضع القواعد 
 أمانة المنظمة 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IOAC_26  الموارد البشــــــــــرية لمنظمة الصــــــــــحة العالمية:  
ــاملون في      -٢٦ أن يُعطى الموظفون العــ

الطوارئ اهتماماً خاصــاً وحوافز خاصــة، وأن  
ن عملية اســــــــتقدام أصــــــــحاب المواهب   تُحســــــــّ
ث اللجنـــة   ــاظ بهم وإدارة أدائهم. وتَحـــُ والاحتفـ
ــات العالمية على تنفيذ جميع   ــياســــــ فريق الســــــ
التوصـــــــــيات الواردة في تقرير اللجنة الخاص  

ــام التظلم ف ــا  عن التنوع ونظـ ــة فيمـ ي المنظمـ
ــا تنطبق   ــامج الطوارئ، حيـــث إنهـ يتعلق ببرنـ

 أيضاً على المنظمة ككل.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٤٠‚٨٢ ٪ ٤٤‚٧٤ ٣٨

ن إمكـانيـة    -٢٧  :تمويـل المنظمـة IOAC_27 التمويل  أن تُحســــــــــــــَّ
للطوارئ   المنظمـــــــة  برنـــــــامج  بتمويـــــــل  التنبؤ 
ــادة  ــدامتـــه عن طريق زيـ ــتـ الصــــــــــــــحيـــة واســــــــــــ
الاشــتراكات المقدّرة، ووضــع ترتيبات التمويل  
المتعددة الســنوات وغير المحددة للمســاهمات  
ع في قاعدة   ــّ ــية، والتوســــــــ ــاســــــــ الطوعية الأســــــــ

 الجهات المانحة.

 IPPPR_21;WHA74_60 الهيئات الرئاسية للمنظمة  WHA74.7_60 معلقة  ٪ ٣٩‚٤٧ ٪ ٦٩‚٥٧ ٤٦

ص نســــــــبة    -٢٨  :تمويل المنظمة IOAC_28 التمويل  أن تُخصــــــــّ
ــاســـــــــي المرن   أكبر من تمويل المنظمة الأســـــــ
لبرنـامج المنظمـة للطوارئ الصــــــــــــــحيـة. وتعيد  
اللجنــة تــأكيــد الحــاجــة المــاســــــــــــــــة إلى زيــادة 
التمويل الأســـــــــــاســـــــــــي المرن للمنظمة لتمويل  

 أنشطة التأهب.

 IPPPR_21;WHA74_60 أمانة المنظمة  WHA74.7_60 جزئياً  ٪ ٣٩‚١٣ ٪ ٦٧‚٤٤ ٤٣
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

ه المجتمع    -٢٩  :تمويـــــل المنظمـــــة IOAC_29 التمويل  يوجـــــِّ أن 
الدولي اســـــتثماراً جماعياً إلى التأهب العالمي  

 والأمن الصحي.

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٤٢‚٨٦ ٪ ٧٣‚٤٧ ٤٧
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

IPPPR_21 

أن يُعاد تصـــــــــميم آلية    -٣٠  :تمويل المنظمة IOAC_30 التمويل 
تجديد موارد الصــــــــــندوق الاحتياطي للطوارئ  
ومعايير الصــرف وإجراءات التشــغيل. وتَحُثّ 
قــة للموارد على   ــّ اللجنــة إدارة التعبئــة المُنســــــــــــ
اســـــــــتكمال الاســـــــــتعراض الجاري للصـــــــــندوق  
الاحتيــاطي للطوارئ، وتطبيق اســــــــــــــتراتيجيــة  

 جديدة لتحسين استدامته وشفافيته.

  الهيئات الرئاسية للمنظمة  WHA74.7_62 نعم ٪ ٣٤‚٠٤ ٪ ٤٥‚٩٥ ٣٧
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

WHA74_62 

أن تعمــــل المنظمــــة    -٣١  :تمويــــل المنظمــــة IOAC_31 الإنصاف 
ــة   ــات الإنســـــــــــــــــانيـ ــل الأزمـ ــة تمويـ ــايـ على حمـ
ــل تحقيق الأمن الصــــــــــــــحي   ــة من أجـ والتنميـ
ــاملة. وتُحَثّ أمانة   ــحية الشـــــــــ والتغطية الصـــــــــ
ة   المنظمة على دعم البلدان في البيئات الهشــّ
والمتضـرّرة من النزاع والضـعيفة في اسـتئناف  
تقديم حزمة أســـاســـية من الخدمات الصـــحية،  

المُمكنـة    ١٩-بير مكـافحـة كوفيـدتشــــــــــــــمـل تـدا
 واستراتيجية التطعيم.

توجه إلى هيئات/ جهات  WHA74_53 نعم ٪ ٤٣‚٢٤ ٪ ٨٢‚١٤ ٥٤
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

WHA74_53 

أن يُجرى المزيــد من    -٣٢  :تمويــل المنظمــة IOAC_32 التمويل 
ــات لضـــــــــــــمان تحقيق غاية برنامج   المناقشـــــــــــ
العمـل العـام الثـالـث عشــــــــــــــر التي تنص على  
"حمـــايـــة مليـــار شــــــــــــــخص آخر من الطوارئ  
الصحية على نحو أفضل"، ومواءمة توقعات  
الدول الأعضــــــــــاء مع قدرات المنظمة المالية  

 في مجال التصدي للطوارئ.

  الرئاسية للمنظمة  الهيئات   نعم ٪ ٥٠‚٠٠ ٪ ٥١‚٢٨ ٣٩
 أمانة المنظمة 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_01   إنشـــــــــــاء مجلس معني بالتهديدات الصـــــــــــحية
العالمية. وينبغي اعتماد العضـــــوية بقرار من  
الجمعيــة العــامــة للأمم المتحــدة (انظر لاحقــاً 
التوصـيات بشـأن الجلسـة الاسـتثنائية للجمعية  

قيـــــادة   أن تكون  المجلس  العـــــامـــــة). وينبغي 
على مســتوى رئيس الدولة والحكومة، وينبغي  
أن تشمل العضوية الجهات الفاعلة الحكومية  
ــلـة، وهو ما  والجهـات غير الدول ذات الصــــــــــــ
يضـــــــــــمن التمثيل العادل للأقاليم والجنســــــــــين  

 والأجيال، وأن يضطلع بالوظائف الآتية:
   الحفاظ على الالتزام الســــــــياســــــــي

حـــــالات  للجوائح بين  بـــــالتـــــأهـــــب 
أثنـــــاء  الطوا رئ، والاســــــــــــــتجـــــابـــــة 

 حالات الطوارئ؛
   ضـــــمان أقصـــــى قدر من التكامل

والتعـــاون والعمـــل الجمـــاعي عبر  
جــمــيــع  عــلــى  ــدولــي  الـــــ ــام  الــنــظـــــ

 المستويات؛
   رصــــــــــــــــد التقــــدم المحرز صـــــــــــــوب

الأهــــداف والغــــايــــات التي تحــــددهــــا  
منظمة الصــحة العالمية، وكذلك في  
مقــــابــــل البيِّنــــات العلميــــة الجــــديــــدة  

انونيــة الــدوليــة،  المحتملــة والأطر الق ــ
وتقــديم تقــارير بــانتظــام إلى الجمعيــة  
وجمعيــــــة   ــدة  المتحــــ ــة للأمم  ــامــــ العــــ

 الصحة العالمية؛  
   توجيه تخصــــيص الموارد من خلال

طريقـة التمويل الجديدة المقترحة وفقاً  
 لصيغة القدرة على الدفع؛ 

ــاءلـة الجهـات الفـاعلـة، بمـا في ذلـك من   مســــــــــــ
التدقيق ونشر  خلال الاعتراف بالأقران و/ أو  

 تقارير حالة التقدم التحليلية.

٤١‚٠٣ ٪ ٥٦‚١٤ ٥٧ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_02   ــأن الجوائح خلال اعتماد اتفاقية إطارية بشــــــــــ
الأشـهر السـتة المقبلة، باسـتخدام الصـلاحيات  

من دســتور    ١٩المنصــوص عليها في المادة  
منظمـة الصــــــــــــــحـة العـالميـة، والمكملـة للوائح  

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٣٥‚٠٩ ٪ ٧٢‚٣١ ٦٥
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 صك دولي جديد مشاركتها

IHR_35 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

الصـــــــحية الدولية، على أن تيســـــــرها المنظمة  
وبمشــــــــاركة واضــــــــحة من أعلى المســــــــتويات  
والــمــجــتــمــع   الــعــلــمــيــيــن  والــخــبــراء  ــة  الــحــكــومــيـــــ

 المدني.
القيادة 

 والحوكمة 
IPPPR_03   اعتماد إعلان ســياســي يصــدره رؤســاء الدول

ــايـــة   ــة تحـــت رعـ ــالميـ ــة عـ ــات في قمـ والحكومـ
الجمعيـــة العـــامـــة للأمم المتحـــدة، من خلال  
ــتثنائية تُعقد لهذا الغرض، والالتزام   ــة اســ جلســ
بإحراز تحوُّل في التأهب للجوائح والاسـتجابة  

التوصــــــــــيات الواردة في  له بما يتماشــــــــــى مع 
ــتقــــل المعني بــــالتــــأهــــب    تقرير الفريق المســــــــــــ

 .والاستجابة للجائحة

٤٦‚١٥ ٪ ٤٣‚١٨ ٤٤ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

  

إرســــــاء الاســــــتقلال المالي للمنظمة، اســــــتناداً   IPPPR_04 التمويل 
إلى موارد غير مخصـــــــصـــــــة بالكامل، وزيادة 

الدول الأعضـــــــــــــاء إلى ثلثي ميزانية  رســـــــــــــوم 
البرنامج الأســـــــاســـــــي للمنظمة، وإجراء عملية  

 تجديد منظمة لبقية الميزانية.

٣٤‚٠٩ ٪ ٦٠‚٠٠ ٤٥ ٪ 
 

 IOAC_27;IOAC_28 الهيئات الرئاسية للمنظمة   

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_05   تعزيز ســـــــلطة المدير العام واســـــــتقلاليته، بما
ولايـــة واحـــدة مـــدتهـــا  في ذلـــك من خلال فترة  

ــنوات، مع عدم وجود خيار لإعادة   ــبع ســــــ ســــــ
الانتخــاب. ويجــب اعتمــاد القــاعــدة نفســــــــــــــهــا  

 للمديرين الإقليميين.

   الهيئات الرئاسية للمنظمة    غير متاح  ٪ ١٧‚٧٨ ٪ ١٧‚٠٢ ٤٧

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_06   ،تعزيز قـدرة الحوكمــة لـدى المجلس التنفيـذي
ــاء  لجنـة دائمـة  بمـا في ذلـك عن طريق إنشــــــــــــ

 لحالات الطوارئ.

   الهيئات الرئاسية للمنظمة    نعم ٪ ٣١‚٩١ ٪ ٧١‚٤٣ ٤٩

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_07   الإرشــــــــــــــــــادات على  ــة  المنظمـــ ــة  ولايـــ تركيز 
المعيارية والســــــياســــــاتية والتقنية، بما في ذلك 
دعم البلـــدان لبنـــاء القـــدرات للتـــأهـــب للجوائح  

ــحية   ــتجابة لها ولنظم صــــ تتمتع بالقدرة  والاســــ
 على الصمود والإنصاف.

 صك دولي جديد   غير متاح  ٪ ٦٣‚٢٧ ٪ ٨٥‚٧١ ٥٦
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

النظم  
 والأدوات 

IPPPR_08   تمكين المنظمـــــة للاضـــــــــــــطلاع بـــــدور قيـــــادي
وتجميعي وتنســـــــــــــيقي في الجوانـب التشـــــــــــــغيليـة  

الطارئة لأي جائحة، من دون تحمل  للاسـتجابة  
المسؤولية عن المشتريات والإمدادات في معظم  
ــمـــان عـــدم تـــأثر الوظـــائف   الظروف، مع ضـــــــــــ

٦٣‚١٦ ٪ ٦٨‚٠٠ ٥٠ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  ركتها مشا
  صك دولي جديد
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

الرئيســية الأخرى للمنظمة، ومنها تقديم المشــورة  
 التقنية والدعم في السياقات التشغيلية. 

تعزيز اللوائح الصحية  
 ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_09   ــالموارد ــة بـ ــة للمنظمـ تزويـــد المكـــاتـــب القُطريـ
وتجهيزهــا بمـــا يكفي للاســــــــــــــتجـــابــة للطلبــات  
التقنيـة من الحكومـات الوطنيـة لـدعم التـأهـب  
للجوائح والاســـــــــتجابة لها، بما في ذلك الدعم  

صـحية تتمتع بالقدرة على الصـمود  لبناء نظم 
والإنصـــــــــــــاف والإتاحة، والتغطية الصـــــــــــــحية  

 الشاملة، والسكان الأوفر صحة.

 IOAC_05;WHA74_52 أمانة المنظمة  WHA74.7_52 نعم ٪ ٤٨‚٠٠ ٪ ٧٧‚٣٦ ٥٣

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_10   وأدائهم الموظفين  لجودة  الأولويـــــــة  إعطـــــــاء 
المنظمة،  على كل مســـــــــتوى من مســـــــــتويات 

ــة في   وإلغـــاء تســــــــــــــييس التوظيف (خـــاصــــــــــــــ
المســـتويات العليا) من خلال الالتزام بمعايير  

 الجدارة والكفاءات ذات الصلة.

   أمانة المنظمة    نعم ٪ ٦١‚٤٠ ٪ ٦٨‚٠٠ ٥٠

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_11   تحـدد المنظمـة أهـدافـاً ومعـايير جـديـدة وقـابلـة
للجوائح  للقيــاس فيمــا يتعلق بقــدرات التــأهــب  

 والاستجابة لها.

٥٦‚٠٠ ٪ ٦٨‚٥٢ ٥٤ ٪ 
 

WHA74.7_28 صك دولي جديد  
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IHR_05;IHR_04;IHR_06;I
HR_39;WHA74_28 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_12  خطط الوطنيـــــــة  الحكومــــــات  جميع  تحـــــــدِّث 
ــة بها وفقًا للأهداف  التأهب الوطنية   الخاصــــــــ

والمعايير التي تحددها المنظمة في غضـــــون  
ــيق   ــمن وجود تنســـ ــهر، وهو ما يضـــ ــتة أشـــ ســـ
على مســـــــــــــتوى الحكومة بأســـــــــــــرها والمجتمع  
ــتيـــات   بـــأســــــــــــــره، ووجود المهـــارات واللوجســــــــــــ
الملائمــة والتمويــل المنــاســـــــــــــــب للتعــامــل مع  

 الأزمات الصحية في المستقبل.

٦٤‚٨١ ٪ ٦٩‚٠٩ ٥٥ ٪ 
 

WHA74.7_46 صك دولي جديد  
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IHR_04;IHR_05;WHA74_
46 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_13   تضــــــــــــــفي المنظمـــة الطـــابع الرســــــــــــــمي على
اســتعراضــات الأقران الدورية الشــاملة للقدرات  
ــتجابة لها، في   الوطنية للتأهب للجوائح والاســ
ــة،   المنظمــ مقــــابــــل الغــــايــــات التي تحــــددهــــا 
ــاءلة والتعلم بين   ــيلة للمســــــــ باعتبار ذلك وســــــــ

 البلدان.

٤٣‚٦٤ ٪ ٥٤‚٩٠ ٥١ ٪ 
 

WHA74.7_29  توجه إلى هيئات/ جهات
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

  الهيئات الرئاسية للمنظمة 

IHR_38;WHA74_29 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

المنظمة في مجال عمل  
 وضع القواعد 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_14   ــاء في إطار المشـــــــــاورات مع الدول الأعضـــــــ
يــــــدرج   أن  ينبغي  الرابعــــــة،  المــــــادة  بموجــــــب 
صــــــــندوق النقد الدولي بشــــــــكل روتيني تقييماً  
ــا في ذلـــك تقييم خطط  ــأهـــب للجوائح، بمـ للتـ

وينبغي عليه  اســتجابة الســياســة الاقتصــادية.  
أيضـــــاً النظر في تقييمات ســـــياســـــة الصـــــحة  
الأخرى.   ــات  المنظمـــ ــا  تجريهـــ التي  ــة  ــامـــ العـــ
وينبغي كــذلــك وضــــــــــــــع برامج لتقييم التــأهــب  
للجوائح مــدتهــا خمس ســــــــــــــنوات في كــل بلــد  
عضو، على غرار برامج تقييم القطاع المالي  
التي يشترك في إجرائها صندوق النقد الدولي  

 والبنك الدولي.

٣١‚٣٧ ٪ ٤٣‚٤٨ ٤٦ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

  

النظم  
 والأدوات 

IPPPR_15   ،تنشــئ المنظمة نظاماً عالمياً جديداً للترصــد
ــفــــافيــــة الكــــاملــــة من جميع   يقوم على الشــــــــــــ
الأطراف، باســـــــــتخدام أحدث الأدوات الرقمية  
أنحـــــــاء   جميع  في  المعلومـــــــات  مراكز  لربط 
العالم، ويشـمل ترصـد صـحة الحيوان والبيئة،  

 مع توفير الحماية المناسبة لحقوق الناس.

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٢٣‚٩١ ٪ ٧٥‚٠٠ ٤٨
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IHR_11 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_16   تُمنَح المنظمة السلطة الصريحة فوراً من قِبَل
جمعية الصــــــــــحة العالمية لنشــــــــــر المعلومات  
ــيـــات التي يمكن أن تتحول إلى   عن الفـــاشــــــــــــ
ــبقة من   جوائح، دون الحاجة إلى موافقة مســــــــ

 الحكومات الوطنية.

  صك دولي جديد   جزئياً  ٪ ٢٧‚٠٨ ٪ ٦١‚٤٠ ٥٧
الصحية  تعزيز اللوائح  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IHR_14;IHR_16 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_17   ل جمعيــة الصــــــــــــــحــة تمكين المنظمــة من قِبــَ
العالمية لتقصـــــــــــي مســـــــــــببات الأمراض التي  
يمكن أن تتحول إلى جوائح في جميع البلدان  
بناء على إخطار بمهلة قصـــــــــيرة إلى المواقع  

الصـــــــــــــلة، وتوفير العينات وتأشـــــــــــــيرات  ذات 
الـــــدائمـــــة لخبراء الأوبئـــــة   المتعـــــددة  الـــــدخول 

 الدوليين إلى مواقع الفاشيات.

  صك دولي جديد   جزئياً  ٪ ٤٥‚٦١ ٪ ٧٣‚٥٨ ٥٣
تعزيز اللوائح الصحية  

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

IHR_33 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_18   تســــــتند الإعلانات المســــــتقبلية عن  ينبغي أن
من قِبَل   طارئة صـحية عامة تسـبب قلقاً دولياً 

المـــدير العـــام للمنظمـــة إلى المبـــدأ الاحترازي  
متى اســــــــــــــتلزم الأمر ذلــك، كمــا في حــالات 
العدوى التنفسـية. ويجب أن تسـتند الإعلانات  

ــحية عامة تثير قلقاً دولياً  إلى   عن طارئة صــــ
ومنشـــــــــــورة.  معايير واضـــــــــــحة وموضـــــــــــوعية  

ــدم  ــة الطوارئ التي تقــ وينبغي أن تتمتع لجنــ
ــفافية   المشـــــــــــــورة للمدير العام للمنظمة بالشـــــــــــ
التامة في عضـــــــويتها وأســـــــاليب عملها. وفي 
اليوم نفسـه الذي يُعلن فيه عن طارئة صـحية  

، ينبغي على المنظمــة  عــامــة تثير قلقــاً دوليــاً 
ــأن   ــحة بشـــــــ أن تزود البلدان بتوجيهات واضـــــــ

والجهـــــات  الإجراءات الت اتخـــــاذهـــــا  يجـــــب  ي 
 المسؤولة عنها لاحتواء التهديد الصحي.

تعزيز اللوائح الصحية   WHA74.7_31 جزئياً  ٪ ٤٧‚١٧ ٪ ٨٤‚٦٢ ٤٨
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

IHR_21;IHR_19;IHR_18;
WHA74_31 

النظم  
 والأدوات 

IPPPR_19  مكــافحــة  تحويــل مبــادرة تســـــــــــــريع إتــاحــة أدوات
ــاملة    ١٩- كوفيد  ــة عالمية شـــــ الحالية إلى منصـــــ

للقاحات ووســــــائل التشــــــخيص ووســــــائل العلاج  
والإمدادات الأســــــــــاســــــــــية، والانتقال من نموذج  
يُترك فيه الابتكار إلى السوق إلى نموذج يهدف  
إلى تقــديم المنــافع العــامــة العــالميــة. وتشـــــــــــــمــل  
ــتويــات   الإدارة ممثلي البلــدان من مختلف مســـــــــــ

قـــــاليم والمجتمع المـــــدني والقطـــــاع  الـــــدخـــــل والأ 
الخـــــاص. وأن يكون البحـــــث والتطوير وجميع  
ــلة مدفوعة بهدف   العمليات الأخرى ذات الصــــــــــ

 واستراتيجية لتحقيق الوصول العادل والفعال. 

٧٥‚٠٠ ٪ ٦٧‚٣٥ ٤٩ ٪ 
 

WHA74.7_49  توجه إلى هيئات/ جهات
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
   صك دولي جديد

المنظمة في مجال عمل  
 وضع القواعد 

IOAC_01; WHA74_49 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

النظم  
 والأدوات 

IPPPR_20   إدراج نقـــــل التكنولوجيـــــا والالتزام ضــــــــــــــمـــــان 
ــاقيـــــات   الاتفـــ جميع  في  الطوعي  بـــــالترخيص 
ــام في   ــا التمويـــل العـ التي يُســــــــــــــتثمر بموجبهـ

 البحث والتطوير.

٣٤‚٦٩ ٪ ٦١‚٢٢ ٤٩ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
تستدعي  فاعلة خارجية أو  

  مشاركتها 
   صك دولي جديد

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

  

ــنيع   IPPPR_21 الإنصاف  ــاء تمويل قوي وقدرات إقليمية لتصــــــ إنشــــــ
الأدوات وتنظيمها وشـرائها من أجل الوصـول  
ــائل   المنصــــــــــــف والفعال إلى اللقاحات ووســــــــــ
العلاج ووســــــــــــــائـل التشــــــــــــــخيص والإمـدادات  

 الأساسية والتجارب السريرية: 
   اســـــــــتناداً إلى خطط تشـــــــــترك في

ــســــــات   ــعها المنظمة والمؤســــ وضــــ
 الإقليمية والقطاع الخاص؛

 يـكـون ــالـتـزامـــــــات    أن  بـــــ ــاً  مـقـتـرنـــــ
بـنـقـــــــل   ــاصــــــــــــــــــــة  خـــــ ــات  وعـمـلـيـــــ
إلى   ذلـــــك  في  بمـــــا  التكنولوجيـــــا، 
ــنيع الأكبر في كل   مراكز التصــــــــــ

 إقليم وفيما بينها؛ 
أن يكون مدعوماً مالياً من مؤسسات التمويل  
الــدوليــة وبنوك التنميــة الإقليميــة وغيرهــا من  

 مؤسسات التمويل العامة والخاصة.

٤٠‚٨٢ ٪ ٧٩‚٦٦ ٥٦ ٪ 
 

يئات/ جهات توجه إلى ه  
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركته 
   اصك دولي جديد

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

GPMB_21;IOAC_29 

إنشــــــــــــاء مرفق دولي للتمويـل معني بـالجوائح   IPPPR_22 التمويل 
لجمع تمويــل إضـــــــــــــافي موثوق فيــه للتــأهــب  
للجوائح ولزيــادة تمويــل الاحتيــاجــات المفــاجئــة  

 حالة حدوث جائحة. للاستجابة في  
   ينبغي أن يتمتع المرفق بـالقـدرة على

حشـــــــــــــد مســـــــــــــاهمـات طويلـة الأجل  
ســـنة)    ١٠- ٥  - ســـنوات    ١٥- ١٠( 

مليـارات دولار أمريكي    ١٠- ٥بنحو  
ــأهـــب   ــاً لتمويـــل وظـــائف التـ ســـــــــــــنويـ
الجارية. وســــــــــيكون لديه القدرة على  

  ١٠٠- ٥٠صـــــــرف ما يصـــــــل إلى  
مـهـلــــــة   وفـق  أمـريـكـي  دولار  مـلـيـــــــار 

كيز صــــــــرف  قصــــــــيرة عن طريق تر 

٣٥‚٧١ ٪ ٦١‚٣٦ ٤٤ ٪ 
 

ات توجه إلى هيئات/ جه  
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

GPMB_21;IOAC_29 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

الالتزامات المسـتقبلية في البداية عن  
ــائحــــة. وينبغي أن   الإعلان عن جــ
تســــــــــــــــد الموارد الثغرات في تمويــــل  
ــة على   ــالميــــ العــــ ــة  ــامــــ العــــ ــافع  المنــــ
المسـتوى الوطني والإقليمي والعالمي  
من أجل ضـمان التأهب والاسـتجابة  

 الشاملة للجائحة. 
   وينبغي تبنِّي صـــــــــــــيغـــة القـــدرة على

الاقتصــــــــــــــادات   الــدفع، بحيــث تــدفع 
الأكبر،   الجزء  ثراءً  والأكثـر  الكـبـرى 
ويفضـــــــــــــــل أن يكون ذلـــك من بنود  
الميزانية غير المخصـصـة للمسـاعدة  
الإنمائية الرســــــــــمية، وأن تكون زائدة  
على مســــــــتويات ميزانية المســــــــاعدة  

 الإنمائية الرسمية المحددة.  
   ســـــــــــــوف يتولى مجلس التهــــديــــدات

الصــــحية العالمية مهمة تخصــــيص  
ويــــل من هــــذه الأداة  ورصــــــــــــــــد التم 

للمؤســـــســـــات القائمة، التي يمكن أن  
تـدعم تطوير قـدرات التـأهـب للجـائحـة  

 والاستجابة لها.  
   يمكن تخصـــــــــــــيص تمويــل التــأهــب

ــبقاً وفقاً للوظيفة والمؤســــــــســــــــة.   مســــــ
ــد تمويـــــل   ويجـــــب أن يســـــــــــــترشـــــــــــــــ
الاحتياجات المفاجئة للاســـتجابة في  
حالة إصــــــــــــدار إعلان جائحة جديد  

ــدة ســـــــــــــل  ــة مُعـ ــابـ ــاً  بخطط اســـــــــــــتجـ فـ
ــيناريوهات الأكثر احتمالية، مع   للســــــ
الحفاظ على المرونة للتكيف اسـتناداً  

 إلى طبيعة التهديد. 
يجــــب أن تكون الأمــــانــــة العــــامــــة للمرفق هيكلاً  
ــايــــة، مع التركيز على العمــــل مع   ــاً للغــ نشـــــــــــــطــ
 المنظمات العالمية والإقليمية القائمة ومن خلالها 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_23   ضــــــمان امتلاك مؤســــــســــــات الصــــــحة العامة
متعـــــــددة   قـــــــدرات  الوطنيـــــــة  ودون  الوطنيـــــــة 
التخصـصـات ووصـول متعدد القطاعات، إلى  

٢٥‚٠٠ ٪ ٦٥‚٩٦ ٤٧ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

جـــانـــب إشــــــــــــــراك القطـــاع الخـــاص والمجتمع  
القرار  المدني. وينبغي أن تعتمد عملية صنع 

المسندة بالبيِّنات على المدخلات من مختلف  
 مكونات المجتمع.

  صك دولي جديد
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_24   يعِّين رؤســـــــــــــاء الدول والحكومات منســـــــــــــقين
وطنيين معنيين بالجائحة يكونون مســــــــــؤولين  
أمام أعلى مســتويات الحكومة، مع تفويضــهم 
لتوجيه التنســــــــــيق بين الحكومة بأســــــــــرها من  

 أجل التأهب والاستجابة.

٣٨‚٣٠ ٪ ٦٥‚٢٢ ٤٦ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

تعزيز اللوائح الصحية  
  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

GPMB_12 

النظم  
 والأدوات 

IPPPR_25   متعـــــددة نشــــــــــــــطـــــة  محـــــاكـــــاة  تمـــــارين  إجراء 
القطاعات ســــــنوياً بصــــــفتها وســــــيلة لضــــــمان  
التقييم المستمر للمخاطر وإجراءات المتابعة،  
للتخفيف من المخــاطر والتعلم والمســــــــــــــــاءلــة  

ــاء آليات تقييم   ــتقلة  عبر البلدان، وإنشـــــــــ مســـــــــ
 ومحايدة ومنتظمة.

٥٦‚٥٢ ٪ ٥٦‚٢٥ ٤٨ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
تعزيز اللوائح الصحية  

  (2005)  الدولية
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

GPMB_24;GPMB_12 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_26   ــفها ــاركة المجتمعات المحلية بوصــ تعزيز مشــ
فـاعلـة رئيســــــــــــــيـة في التـأهـب للجوائح  جهـات  

والاســـــتجابة لها وجهات داعمة نشـــــطة لمحو  
ــأن الجوائح، من خلال قدرة الناس   الأمية بشــــ
على التعرف على الجوائح وفهمهــا وتحليلهــا  

 وتفسيرها والتواصل بشأنها.

٤٥‚٨٣ ٪ ٦٢‚٧٥ ٥١ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
ائح الصحية  تعزيز اللو 

  ) ٢٠٠٥ة (الدولي 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

رفع سـقف الاسـتثمارات الصـحية والاجتماعية   IPPPR_27 التمويل 
الوطنية لبناء نظم صــــــحية وحماية اجتماعية  
قـادرة على الصــــــــــــــمود ترتكز على الخــدمـات  
الصــــــــحية الأولية والمجتمعية العالية الجودة، 

ــحية   ــاملة، والقوى العاملة  والتغطية الصـــــ الشـــــ
الصحية القوية والمدعومة جيداً، بما في ذلك 

 العاملين الصحيين المجتمعيين.

٥٢‚٩٤ ٪ ٧٦‚٠٩ ٤٦ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
 صك دولي جديد

GPMB_04 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

النظم  
 والأدوات 

IPPPR_28   واستراتيجيات الإبلاغ  الاستثمار في سياسات
ــمن حســـن   ــيقها، التي تضـ عن المخاطر وتنسـ
ــاءلة، والعمل مع   ــفافية والمســــــــ التوقيت والشــــــــ
المجتمعات المهمشــة في الصــياغة المشــتركة  

 للخطط.

٣٦‚٩٦ ٪ ٦٠‚٨٧ ٤٤ ٪ 
 

WHA74.7_36  توجه إلى هيئات/ جهات
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

WHA74_36 

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_29   تطبيق تدابير الصــــــــــــــحة العامة غير الدوائية
تطبيقــاً منهجيــاً وصـــــــــــــــارمــاً في كــل بلــد على  
النطاق الذي يتطلبه الوضــــع الوبائي. ويكون  
لدى جميع البلدان اسـتراتيجية واضـحة مسـندة  
بــالبينــات متفق عليهــا على أعلى مســــــــــــــتوى  

 .١٩-كوفيدحكومي للحد من انتقال 

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٣٨‚٦٤ ٪ ٧٥‚٥١ ٤٩
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

ينبغي للبلدان المرتفعة الدخل التي لديها خط  IPPPR_30 الإنصاف 
إمـــداد يكفـــل تغطيـــة كـــافيـــة بـــاللقـــاحـــات، إلى  

بتزويد البلدان  جانب توسيع نطاقها، أن تلتزم  
المنخفضــة الدخل والمتوســطة الدخل في آلية  
التزام الســـــوق المســـــبق لكوفاكس التي أطلقها  

ــداً،    ٩٢العــالمي، والبــالغ عــددهــا    التحــالف بل
بمــا لا يقــل عن مليــار جرعـة لقــاح في موعـد  

، وأكثر  ٢٠٢١أيلول/ ســـــــبتمبر   ١لا يتجاوز  
من مليـــاري جرعـــة بحلول منتصــــــــــــــف عـــام 

ت ـ٢٠٢٢ُ أن  عـلـى  مـرفـق ،  خـلال  مـن  اح  ــَ تـــــ
 كوفاكس وغيره من الآليات المنسَّقة.

٦٥‚٣١ ٪ ٨٢‚٦٩ ٥١ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

  

٪ من  ٦٠تلتزم بلدان مجموعة الســـــــبع بتقديم   IPPPR_31 التمويل 
وقــــــدره   المطلوب،  دولار    ١٩المبلغ  مليــــــار 

أدوات مكافحة  أمريكي، لمبادرة تســـريع إتاحة  
من أجــل توفير    ٢٠٢١في عــام    ١٩-كوفيــد

اللقاحات ووسـائل التشـخيص والعلاج وتعزيز  
ــحية، مع تعبئة المبلغ المتبقي من   النظم الصـ
البلدان الأخرى في مجموعة العشـرين وغيرها  
وينبغي   المرتفع.  ــدخـــــل  الـــ ــدان ذات  البلـــ من 
اعتماد صــــــــــيغة قائمة على القدرة على الدفع  

مســـــــــــــتدام ومنصـــــــــــــف يمكن  من أجل تمويل  
التنبؤ بــه لهــذه المنــافع العــامــة العــالميــة على  

 أساس مستمر.

٦٠‚٧٨ ٪ ٥٢‚٥٠ ٤٠ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

 مشاركتها 

GPMB_04;IOAC_29 
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 التوصية رمز المصدر  النطاق 
العدد الإجمالي  
للردود على 
 المسح

أولوية  
 عالية 

جدوى  
مسار التنفيذ المحتمل  ٧-٧٤ج ص ع  قيد التنفيذ  عالية 

 لاحظته اللجنةالذي 
 تضيف الأمانة عموداً 
 بالتوصيات ذات الصلة

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_32   العـــــالميـــــة ومنظمـــــة منظمـــــة التجـــــارة  تـــــدعو 
الرئيســــــــــية المنتجة  الصــــــــــحة العالمية البلدان  

للقاحات والشــــــــــــــركات المُصــــــــــــــنِّعة للاجتماع  
للتوصــــل إلى اتفاق بشــــأن ترتيبات الترخيص  
ــد ــا للقــاحــات كوفي - الطوعي ونقــل التكنولوجي

(بمـــا في ذلـــك من خلال مُجمَّع براءات    ١٩
ــون   الأدوية). وإذا لم تتَُّخذ إجراءات في غضـــ
ثلاثة أشــــــــــــــهر، يجـب على الفور إنفـاذ إعفـاء  

الملكيـــة الفكريـــة بموجـــب الاتفـــاق  من حقوق  
ــالتجــارة من   ــلــة ب المتعلق بــالجوانــب المتصــــــــــــ

 .حقوق الملكية الفكرية

توجه إلى هيئات/ جهات    نعم ٪ ٣٠‚٠٠ ٪ ٦٠‚٣٨ ٥٣
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
  صك دولي جديد

عمل المنظمة في مجال 
 وضع القواعد 

  

إنتـــاج اختبـــارات  يجـــب التوســــــــــــــع في نطـــاق   IPPPR_33 التمويل 
ــائــــل العلاجيــــة، ومنهــــا    ١٩-كوفيــــد والوســـــــــــــــ

الأكسـجين، وإتاحتها بشـكل عاجل في البلدان  
المنخفضــــة الدخل والمتوســــطة الدخل بتمويل  

ــدره   قـــــ ــامـــــــل  أمـريـكـي    ١‚٧كـــــ دولار  ــار  مـلـيـــــ
ــة ــام    لــتــلــبــيـــــ عـــــ فــي  ــات  ــاجـــــ ،  ٢٠٢١الاحــتــيـــــ

مليــارات    ٣‚٧  لوالاســــــــــــــتخــدام الكــامــل لمبلغ ا
ــة ال ــة من آليـــة  دولار أمريكي في المرحلـ ــانيـ ثـ

التابعة للصــــــــــــندوق    ١٩-الاســــــــــــتجابة لكوفيد
العــالمي، وذلــك لشــــــــــــــراء الاختبــارات وتعزيز  

 المختبرات وإجراء الترصد والاختبارات.

٣٣‚٩٦ ٪ ٦٩‚٧٧ ٤٣ ٪ 
 

توجه إلى هيئات/ جهات   
فاعلة خارجية أو تستدعي  

  مشاركتها 
عمل المنظمة في مجال 

 وضع القواعد 

  

القيادة 
 والحوكمة 

IPPPR_34   تضـــــــع منظمة الصـــــــحة العالمية فوراً خريطة
طريق للمدى القصــــــير، وتضــــــع خلال ثلاثة  
ــيناريوهات للاســـــتجابة المتوســـــطة   أشـــــهر، ســـ

مقترنــة    ١٩-الأجــل والطويلــة الأجــل، لكوفيــد
بـأهـداف وغـايـات ومعـالم واضــــــــــــــحـة، لتوجيـه  
ورصــد تنفيذ الجهود القُطرية والعالمية الرامية  

 .١٩-ائحة كوفيدإلى إنهاء ج 

عمل المنظمة في مجال    نعم ٪ ٤٤‚١٩ ٪ ٦٠‚٤٧ ٤٣
 وضع القواعد 

  

  

= 
   

 =
   

  =
 


