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لفريق العامل المعني بتعزيز تأهب المنظمة لالتقرير المرحلي  
واستجابتها للطوارئ الصحية، المقدم إلى دورة المجلس  

 التنفيذي الخمسين بعد المائة 
 
 
لفريق  لعامل للدول  لأعضيييييييييا   لمعن  هبعايا بمة   لمنامت و ليييييييييبحاهب ا لل و ر   ل ييييييييي  ت  أُنشييييييييي     -1

وبموح   لمقرر  لإحر ئ   ( 2021)  7-74ج ص ع  حمع ت  ل  ت  لعالم ت لعامل( هولا ت ملبمدة من قر ر  ) لفريق
(  ليي   A/WGPR/5/2وقيد ب   لوايا  هولا يت  لمقرر  لإحر ئ  هبقيد    لبقرير ) لو  قيت    1.(2021)  (16)74ج ص ع 

بشييييييرين   29رة من  لدورة  لالييييييب نائ ت لحمع ت  ل يييييي ت  لعالم ت  لب  عُقِد  ا   لفبأ نا   نعقاد   عبُمِد هبو اق  لآر    
 .2021د لمهر    كانون  لأول/  1نوامهر إلى     ل ان /

 

، ولوف  7-74ج ص ع وُضِع ةي   لبقرير ه دف  لواا  بالولا ت  لملبمدة من قر ر حمع ت  ل  ت  لعالم ت   -2
 ين   بركياه على بلك  لولا ت ب فت ألال ت بُغ ت ما يل :

 
 لنار ا   لنبائج و لبو ييييييي ا   لب  يبو يييييييل إلي ا  لفريق  لمليييييييبقل  لمعن  بالبمة  و لاليييييييبحابت للحائ ت  

ولحنت    19-( أ نا   لاليييبحابت لحائ ت كوايد2005ولحنت  لمر حعت  لمعن ت بمد    للو ئح  ل ييي  ت  لدول ت )
، مع مر عاة  لأعمال ي    ل يييلت   لرقابت  لاليييبشييياريت  لمليييبقلت  لمعن ت ههرنامج  لمنامت لل و ر   ل ييي  ت

( و لمقرر  لإحر ئ   2020)  1-73ج ص ع  لب  بنحاةيا  لمناميت، بميا اي يا  لأعميال  لنياشييييييييييييييئيت عن  لقر ر  
 عن أعمال ليييائر  ل يئا  ي    ل يييلت و لمناما  و لح ا   لفاعلت  ير (، اضييي ً 2021( )12)148     

حر      لمقبر ت لعرضيييييييييية على أمانت  لمنامت  لدول وأ  معلوما  أخرى ي    ييييييييييلتق وبقد   بقرير بالإ
و لدول  لأعضيييا  و لح ا   لفاعلت  ير  لدول،  لييي   لاقبضيييا ، لي  بنار ا ة حمع ت  ل ييي ت  لعالم ت  

  لخاملت و للبعون من خ ل  لمحلس  لبنفيي  ا  دوربة  لخملين بعد  لمائتق
 

 لمحلس  لبنفيي   لخملييييييين بعد  لمائت ) لب  لييييييبُعقد    ليييييي قو  ةي   لبقرير مقا  بقرير مر ل  ُ قلد   إلى دورة  -3
 (.2022يناير    كانون  ل ان /  30-24ا   لفبرة  

 

 بفق  لفريق  لعامل على ضيرورة  لاضي  ع بمعمالة ب ريقت كف ة واعالت وشياملت ومهن ت على بو اق  لآر     -4
  لدول  لأعضا  ب ورة ةادات. حم ع وشفاات لضمان مشاركت

 
ب لييرً  لاضي  ع  لدول  لأعضيا  بمعمال  لاليبعر ل و لمناقشيت،  ليب د   أمانت  لمنامت  لموقع  لشيبك    -5

ة من منامت  ل يييييييييي ت  لعالم ت بشييييييييييمن  لبو يييييييييي ا   لمبعلقت هحائ ت كوايد . ولو ت  19- لعا  للو ت  لمبابعت  لمُعلد 
 

 بفاق ت أو  بفاق أو  يييييييك دول  نخر للمنامت بشيييييييمن  لبمة  و لاليييييييبحابت للحو ئح،  وضيييييييع  إع ا   لأولو ت لبقي   او ئد      1
 . ل  تلي  ينُار ا ة أ نا   نعقاد  لدورة  لالب نائ ت لحمع ت  وبقد   بقرير
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 يانيا  ب بو  على عيدد كهير من  لبو يييييييييييييي يا    لمبيابعيت أد ة أعيدب يا أميانيت  لمناميت لإبيا يت  لو ييييييييييييييول إلى قياعيدة ه
و لو ردة ا  قر ر   حمع ت  ل يييييييي ت  لعالم ت    19- لملييييييييبمدة من مخبلا أارقت  لالييييييييبعر ل  لمعن ت هحائ ت كوايد

، ع وةً على  لبو يي ا   للييابقت  لم ييا ت ا ما يبعلق ب و ر   يي  ت لييابقت. وبالإضيياات 19-بشييمن حائ ت كوايد
هين  لدول   2021د لييييييييييمهر    عامل ا  إحر   ملييييييييييح ا   للييييييييييادس من كانون  لأول/ليلك، شييييييييييرع مكب   لفريق  ل

بغرل حمع مدخ   أول ت    1 لأعضييييييا  و لح ا   لفاعلت  ير  لدول ولييييييائر  لح ا   لمعن ت  ييييييا بت  لم ييييييل ت
حان  أ يدرب ا  لأارقت أو  لل  بو ي تً   131بشيمن  لنبائج و لبو ي ا  ب ريقت أي ر من ح ت.  شيمل  لمليح ما محموعة  

 لمكلفت رليييييمً ا: لحنت  لرقابت  لاليييييبشييييياريت  لمليييييبقلت  لمعن ت ههرنامج  لمنامت لل و ر   ل ييييي  ت، و لفريق  لمليييييبقل  
 لمعن  بالبمة  و لالييييييييبحابت للحائ ت، ولحنت مر حعت  للو ئح  ل يييييييي  ت  لدول ت، و لمحلس  لعالم  لر ييييييييد  لبمة .  

ا   لمعن ت  ييا بت  لم ييل ت على إع ا  أولو ت أليياليي ت  يبم ل  ل دف من  لملييح ا   ا  لدول  لأعضييا  و لح 
ل  لبو يييييييييي ا ق وبقد   مدخ   مهدئ ت بشييييييييييمن حدوى  لبنفيي من خ ل  لأدو    لمبا ت و لألييييييييييالي   لممكنت علب

 للبنفيي.

 
 7-74ج ص ع ملخص التقدم المُحرز حتى الآن، مع التركيز على ولاية القرار  

 
، 2022يناير    إلى كانون  ل ان / 2021  يوليو  ل  لفبرة من بموا/ حبمع  لفريق  لعامل لييييييييييييي  مر   خ -6

كما عقد عدة دور    ير رلييييييييم ت ببخلل  لدور   بشييييييييمن موضييييييييوعا  م ددة م ل بعايا  للو ئح  ل يييييييي  ت  لدول ت  
(، و لإن يييييييياف، و ل  كل  ل يييييييي    لعالم ، واو ئد وضييييييييع  ييييييييك حديد. ونا   لفريق  لعامل  و رين مع  2005)

علت  ير  لدول،  لأمر  لي  أباح  لفرص لشيييييييبى  لح ا   يييييييا بت  لم يييييييل ت للمشييييييياركت ا  مد ولا    لح ا   لفا
 للحان  لإقل م ت  لبابعت لمنامت  ل  ت  لعالم ت على  لبقد   لي  أ راه  لفريق     لفريق  لعامل. وأ لع  لمكب  أ ضاً 

  ا.إلى خهر ب   لعامل، لاعً ا لل  ول على مدخ   من  لأقال    لبناد ً 

 

 لآر    ول أةم ت بعايا  لدور  لي  بضييييييييييييي لع بة منامت  ل ييييييييييييي ت  ا  وأعر   لفريق  لعامل عن بو اق   -7
 ئح على  لملييييييييبو ا   و  لعالم ت ا  محال  ل و ر   ل يييييييي  ت، وعن  لبا   مشييييييييبرك هبعايا  لبمة  و لالييييييييبحابت للح

  لو ن ت و لإقل م ت و لعالم ت.

 
شييييييياب ا، اقد ليييييييع  للوقوف على محالا   لبقار  و لبباين ا ما هين  ومع  ليييييييب  ل  لدول  لأعضيييييييا  مناق -8

 لبو يي ا ق و لُأُ ر  لامن ت  لممنو ت للبنفييق وب ديد  لبو يي ا   لب  يحر  بنفييةا بالفعل بشييكل ما. و لييبنادً  إلى  
عامل مناقشييييييت  ل  يييييير  لأول  للبو يييييي ا   لي  قدمبة  لأمانت من خ ل لو ت  لمبابعت  لخا ييييييت ه ا، هدأ  لفريق  ل
 (. لمل قبقي    لأمانت را ع  لملبوى ليل بو  ت و لآل ا   لممكنت لبنفيي  لبو  ا  و الت بنفييةا  لر ةنت )

 
ونارً  لم دود ت  لوق  و لفرص  لمبا ت، وضيييييييييرورة إع ا   لأول ت لبقي   او ئد وضيييييييييع  بفاق ت أو  بفاق أو  -9

و لاليييييييييييييبحابت للحو ئح، وبقد   بقرير لي  يُنار ا ة أ نا   نعقاد  لدورة   يييييييييييييك دول  نخر للمنامت بشيييييييييييييمن  لبمة   
 لالييييييييب نائ ت لحمع ت  ل يييييييي ت، ال  ببليييييييينل إلى  د كهير  لقدرة للفريق  لعامل على أن يناق  بشييييييييكل مولييييييييع كاات  

 ي ت  لعالم ت   لبو ي ا   لمقدمت من أارقت ولحان  لاليبعر ل. ولين مع  خببا  أعمال  لدورة  لاليب نائ ت لحمع ت  ل
ةيئيت بفياول  كوم يت دول يت لبعايا  لوقيا يت من  لحو ئح  إنشيييييييييييييييا   :  او عبمياد  لمقرر  لإحر ئ   لبيال :  لعيال  مُحبلمِعيً 
عملة على  لن و  ب(، اإن  لفريق  لعامل يو  ل  لاض  ع  SSA2(5)و لبمة  و لالييييييييييييييبحابت ل ا ) لمقرر  لإحر ئ   

ل ا بة بموح   لقر ر   ل   بقريرٌ ن ائٌ  بالإحر      لمقبر ت إلى حمع ت  ل ييييييييي ت  مبوقعًا أن ُ ليييييييييل  7-74ج ص ع  لمُكل
 ن ك  بنار ا ة.ي لعالم ت  لخاملت و للبع

 
 

 ت. لح ا   لمعن ت  ا بت  لم ل ،  ل ر ئق  لمقبر ت لمشاركت A/WGPR/1/6و  قت  ل   1
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ة من  لأمانت، -10 نحح  لفريق  لعامل ا  مو  ييييلت مناقشييييبة للبو يييي ا     1و لييييبنادً  إلى  لأور ق  لب ليل ت  لمُعلد 
واقيًا للفئيا   لبيال يت:  لق يادة و ل وكميت، و لنا  و لأدو  ، و لبموييل،    اةي بيالبركيا على حيدوى  لبو يييييييييييييي يا  ودرحيت بيم ير 

 و لإن اف.

 
ولييييييييييعى  لفريق  لعامل لل  ييييييييييول على ب ليل إضيييييييييياا  بشييييييييييمن حو ن   لبقار  و لبباين ا ما هين  لنبائج   -11

ل ط  لضو  على  لنقاط  لبال ت:   بو  تً  131 لبالغ عددةا   2و لبو  ا . وأحر   لأمانت ب ليً  إضااً ا للبو  ا   لل

 لابلاق هين  لبو  ا  ا ما يبعلق بال احت إلى  لب مار ملبد   ا   لبمة  و لالبحابت للحو ئح.   )أ(
 ومع يلك ا مت بباين ا ما هين  لأارقت وا ما هين  لدول  لأعضا   ول ك ف ت  لق ا  هيلك.

بب قى  لبو يييييي ا   ول  لدور  لق اد  و لبنليييييي ق  و لبنا م  لمنامت  ل يييييي ت  لعالم ت ا  دع    ) (
أ نا   الت  و ر   يييييي  ت. لين ا ما يبعلق بملييييييملت إ  ييييييال  لخدما ، ةناك بباين ا   لدول  لأعضييييييا   

ببناول  لدول     لآر   بشيييمن ما إي  كان ينبغ  لمنامت  ل ييي ت  لعالم ت أن ببولى م ا   لشييير   و لإمد د، ول  
  لأعضا  ةيه  لملائل بعد بقدرٍ من  لبف يل من خ ل  لفريق  لعامل.

( لابا ل أد ة ةامت  2005خل يي  حم ع  لأارقت و للحان  لأرةعت إلى أن  للو ئح  ل يي  ت  لدول ت ) )ج(
وأن  لضييييييييييييعا إنما  كمن ا  بنفييةا. وعرضيييييييييييي   لبو يييييييييييي ا  اكرة  قبر ح إدخال بعدي   على  للو ئح  

(، وعرضيييي  كيلك اكرة  لبركيا على بعايا  لبنفيي و لامب ال. و مت بو اق ناشيييي   2005ل يييي  ت  لدول ت ) 
ا   لآر   ا   لمناقشا   لب  يحري ا  لفريق  لعامل  ول ضرورة بعايا  للو ئح  ل   ت  لدول ت و لاعبر ف  

إلى حن  مع  لمُضيييي  قُدُمًا   بمنة يبليييينى  لاضيييي  ع هيلك من خ ل  للو ئح  ل يييي  ت  لدول ت نفليييي ا حنبًا
 هبق ت بيل فا   لفريق  لعامل بشمن حو ن   لبمة  و لالبحابت للحو ئح خارج  للو ئح  ل   ت  لدول ت.

خل ييييي   لأارقت و للحان  لأرةعت إلى  ليييييبنباحا  و  دة ا ما يبعلق بال احت إلى و يييييول منامت   )د(
شييييي ت لب ليييييير ب ق قا   ل ييييي ت  لعامت. وا   لمقاهل،   ل ييييي ت  لعالم ت إلى  لمو قع  لمعن ت أ نا   دوا اا

ةناك  خب ف بشييييييييييمن  لولييييييييييائل  لب  ينبغ   لييييييييييبخد م ا لبنفيي يلك: اقد دعا  لبعل إلى بخويل منامت  
 ل ييي ت  لعالم ت ليييل ت  يييري ت للب قيق، هينما  ربمى  لبعل  لآخر أن بقب ييير منامت  ل ييي ت  لعالم ت  

ولت  لعضييييو ) لدول  لأعضييييا (  لمعن ت. وقد حر   ول ةي   لموضييييوع  على بقد    لدع   لبقن   لفور  للد
بعل  لمناقشييييا  ا  إ ار  لفريق  لعامل بشييييمن ةيه  لملييييملت باعببارةا احوة خ يرة يلا  معالحب ا، هينما  

 دول أعضا  أ ضًا إلى ضرورة  لمُض  قُدُمًا ب ريقت ب بر   لل ادة  لو ن ت   بر مًا بامًا.  عدة   نله   

د )ه(     قض ت من  لم  ظ أنة نبيحتً لمر لت  لحائ ت  لب  نُشِر   لنبائج و لبو  ا  خ ل ا، اقد ُ دِ 
 ململتً بلبدع  أن يبناول ا  لفريق  لعامل بمايد من  لاةبما  و لمناقشت.  ا لإن اف هو ف 

ق هين  حود  بلييييييياو ، إلى   لاليييييييبعر ل  بحدر  لإشيييييييارة، عند  لنار على  مبد د حم ع أارقت ولحان )و(
  بقارير أارقت ولحان  لاليييييييبعر ل، على  لر   من  لاخب ف هين ولا اب ا  معا   لبو ييييييي ا   ل يييييييادرة ا

 وألالي  عمل ا.
 

 .A/WGPR/3/5 لو  قت    1
ل ف  ه ا  لدول  لأعضا  وعُرِض       2 على حمع ت  ل  ت  لعالم ت  لر بعت و للبعين   لبُمِد   لبو  ا  من بقارير رلم ت كل

ولحنت  لرقابت  لالييبشيياريت  لملييبقلت  لمعن ت ههرنامج  لمنامت لل و ر    ،بالبمة  و لالييبحابت للحائ ت) لفريق  لملييبقل  لمعن  
، ع وةً على  (19-( أ نا   لالييييبحابت لحائ ت كوايد2005ولحنت  لمر حعت  لمعن ت بمد    للو ئح  ل يييي  ت  لدول ت )  ، ل يييي  ت

 .لم  لر د  لبمة  لمحلس  لعاعن  2020و 2019 لبقارير  ل ادرة ا  عام  
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هليب ا للب هيق لبدع   منامت  ل يييييي ت  لعالم ت  اوةناً  على  لمناقشييييييا   لأول ت  لب  بناول   لبو يييييي ا  وق -12
للحو ئح على  ل يييييعيد  لعالم ، اقد ليييييل    لدول  لأعضيييييا   لضيييييو  مر رً   ع وةً على بعايا  لبمة  و لاليييييبحابت  

  لبال ت باعببارةا محالا  ي   أولو ت هين أمور أخرى:  هنودوبير رً  على  ل
 

شييييييييير ف  لدول  تعزيز الحوكمة )أ( . أعرة   لدول  لأعضيييييييييا  عن  ةبمام ا هبعايا  وكمت  لمنامت و و
و ر   ل يي  ت. و مت بو اق عا  ا   لآر    ول ضييرورة ايادة   لأعضييا  على عمل  لمنامت ا  محال  ل 

 مشاركت  لدول  لأعضا  ا   وكمت  لمنامت وبوحي  ا لبلك  ل وكمت.
 

. أعاد   لدول  لأعضييييا  بمييد دعم ا للو ئح  ل يييي  ت  (2005تعزيز اللوائح الصححححية الدولية   ) (
. وأعرة   لدول  لأعضيا  عن بمييدةا   لعالم هو يف ا مكونًا رئ ليً ا ا   ل  كل  ل ي      (2005 لدول ت )

(، بما  شيييييييييييمل حو ن   لبنفيي و لامب ال و لبعدي    لمليييييييييييب دات  2005لبعايا  للو ئح  ل ييييييييييي  ت  لدول ت )
ةي  أ د محالا   لعمل  لم مت لييي شيييكل  ت دون إعادة ابح  لبا  للمفاوضيييا   ول  ل يييك بميملة. مكن لم

قدر  لملييب اع  لب ديد  يلك     شييمل  على أن  ن شييباط/اهر ير وأ ار/مايو،بالنلييبت للفريق  لعامل ا   لفبرة هي
 لأخرى   لو ضييييييييييييح للبعدي   ي    لأولو ت ع وةً على  لإحر      لمقبر ت بشييييييييييييمن  لمحالا   لرئ ليييييييييييي ت  

 لمبعلقت بالوقا ت من  لحو ئح و لبمة  و لالييييييييييييييييييييبحابت ل ا وةبعايا  لنا   ل ييي  ت. ومن  لممكن أن بشيييمل  
 ئل  لم ددة ك  يُنار اي ا ما يل  ضمن حملت أمور:بعل  لملا

هنا  وبعايا  لقدر    لأليييالييي ت للدول  لأعضيييا ، بما ا  يلك  لقدرة على بواير  لبمويل   (1)
( و لامب يال ل يا على  ل ييييييييييييييعييدين  لو ن  ودون  2005 ل ا  لبنفييي  للو ئح  ل يييييييييييييي  يت  ليدول يت )

لى بعايا  لقييدر    لبقن ييت للمنامييت لييدع   لييدول   لو ن ، وبعايا  لمليييييييييييييييا لييت  لمببييادلييت ع وةً ع
 (ق2005للو ئح  ل   ت  لدول ت )  لأعضا  ا  بنفيي  لقدر    لألال ت  لمن وص علي ا ا  

و لبمكين من ببادل  لمعلوما  عن  لفاشيي ا  بشييفاا ت وا   لوق   لمناليي ، على  لن و   (2)
( أ نا   لالييييييييييييبحابت  2005 ل يييييييييييي  ت  لدول ت ) لي   قبر بة لحنت  لمر حعت  لمعن ت بمد    للو ئح  

 ق19-لحائ ت كوايد

وبعايا قدرة  لمنامت على بقد    لملياعدة  لبقن ت بما ا  يلك ما يبعلق بليرعت  لو يول   (3)
 إلى مو قع بفش   لأمر ل، مع  لمر عاة  لو حبت لل ادة  لدول و  بر م اق

ا دولً ا،   ارئت    ت عموم ت بله  قلقً ووحود إرشاد   و ض ت للعمل ا   الت ا ور   (4)
 مع إمكان ت إ د ر إني ر   مبول تق

بنق ح  لعمل ت  لمبعلقت هبعدي    للو ئح  ل يييي  ت  لدول ت  بى ب ييييبح أي ر رشيييياقت ا  و  (5)
  لب ور و لبقد  ا   لملبقهل.  عنا ر لبحاو  مع 

 
 لمنامت بالبمويل  لياا  و لملييييييييييبد  ،  بى  .  عبرا   لدول  لأعضييييييييييا  بضييييييييييرورة باويد  التمويل )ج(

يبلينى للمنامت  لاضي  ع هدور ق اد  وبنلي ق  ا  محال  ل ي ت  لعالم ت على  لن و  لمن يوص عل ة 
ا بضييرورة بوار  لالييب مار   و لآل ا   لفعالت على با  دلييبور  لمنامت. كما  ع را   لدول  لأعضييا  أ ضييً
 لدول ت     تلام لييييلييييا   لما  يلك  لائر  لح ا   لفاعلت، بما ليييي  بضيييي لع بة ل ييييعيد  لو ن  ودور ق اد   

وم لييييييلييييييا   ل يييييي ت  لعالم ت  لقائمت، من أحل بعايا  لبمة  و لالييييييبحابت للحو ئح، ولاليييييي ما ا   لهلد ن  
  لمنخفضت  لمو رد.

 
. ببفق  لدول  لأعضييا  على أن  لإن يياف أمرٌ بالغ  لأةم ت لل يي ت  لعالم ت، هو ييفة  الإنصحا  )د(
، وليي ال ملييملتً م ل بركيا بالنلييبت للفريق  لعامل. وأيد    لمباد  وأ د  لم  يي   على  د لييو    أ د
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 لدول  لأعضيييا  على أن  لإن ييياف أمرٌ ألييياليييٌ  على وحة  لخ يييوص ا   لوقا ت من  ل و ر   ل ييي  ت  
با ت  لبد هير  ل ه ت   لمضييييييييادة وبوايع ا و لبمة  و لالييييييييبحابت ل ا، بما ا  يلك ما يبعلق ههنا   لقدر  ، و و

  على ن و من يا ا   لوق   لمنالي ، وبيليل  لعقبا   لب  بعبرل ليهيل إبا ت  لبد هير  ل ه ت  لمضيادة
، ع وةً على  لمليييييائل ي    ل يييييلت م ل  لب ا و لب وير، و لملي ت  لفكريت،  ا   لوق   لمنالييييي وبوايع ا 

 لب يييييين ع ت  لم ل ت و لإقل م ت أ نا   ل و ر  لايبشيييييياف  لبد هير  بعايا  لقدر      ونقل  لبينولوح ا، وبمكين/
 . ا و  ال ل ه ت  لمضادة  لفعالت و لأدو   و لبينولوح ا   لأخرى ولب ويرةا و 

 
وكما ليلف   لإشيارة، الب ليير  لمناقشيت وبعحيل ا بشيمن  لبو ي ا   ل يادرة عن أارقت  لاليبعر ل وةيئا    -13

  إحر   مليح بغرل حمع  لمدخ   من  لدول  لأعضيا  ومن ليائر  لح ا   يا بت   لخهر  ، اقد شيرع  لمكب  ا
لحان    لممخوية من أارقت/بو يييييييييييي تً و   131 لبالغ عددةا  بو يييييييييييي ا    لم ييييييييييييل ت  لمعن ت بالفريق  لعامل بشييييييييييييمن  ل

  لالبعر ل  لملبقلت.

 

ريق  لعامل ا   لفبرة هين  بركيا عمل  لف ور  ي دف  لملييييييييح إلى بقد    لمدخ    ل امت للمناقشييييييييا  ولم -14
حمع ت  ل يي ت  لعالم ت  لخاملييت و للييبعين.  أ نا   نعقاد   2022مايو   اهر ير وبقد   بقريره  لن ائ  ا  أ ار/  شييباط/

لييييوف بب  مشيييياركت نبائج  لملييييح بشييييكل محمع يبليييي  بالشييييفاا ت، مع   بر   مهدأ لييييريت  لمدخ    لخا ييييت بالدول  
 ت. لأعضا  وبالح ا   ا بت  لم ل 

 
وبرنامج العمل المقدم من المجلس التنفيذي الخمسحححين بعد   ،مًاالسحححبيل المقترل للمُقحححي قُدُ 

 المائة إلى جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعين
 
ليييييو  ييييل  لفريق  لعامل مناقشييييابة بشييييمن  لملييييائل و/أو  لبو يييي ا   لب  بلييييبرشييييد هحملت أمور من هين ا   -15

أحل  قبر ح  لإحر      ل امت على أمانت  لمنامت و لدول  لأعضيييييييا  و لح ا   لفاعلت    ييييييييلت نبائج  لمليييييييح من 
  ير  لدول،  ل   لاقبضا ، بشمن محموعت من  لملائل بشمل ما يل :

شيييييييييييييير ف  ليدول   )أ(  لق يادة و ل وكميت، بُغ يت بعايا قيدر    لمناميت ا  محيال  ل و ر   ل يييييييييييييي  يت و و
 لأعضيييا  على عمل  لمنامت ا  محال  لوقا ت من  ل و ر   ل ييي  ت و لبمة  و لاليييبحابت ل ا بما  شيييمل 

  لإني ر  لمبكرقو نا   لبر د  

بنفيي و لمو رد و لقدر    لأليييييييييالييييييييي ت  وبعايا  للو ئح  ل ييييييييي  ت  لدول ت، مع  لبركيا على حو ن   ل ) (
( ع وةً  2005 للو ئح  ل ي  ت  لدول ت )مليب دات على  بعدي    دخال  و لامب ال، ب رق من هين ا إمكان ت إ

  لبعر ل  لبمة   ل     لشاملق لدور  لمض لع بة ا  إ ار  على  

 و لإن اف ا   لوقا ت من  لحو ئح و لبمة  و لالبحابت ل اق )ج(

 لنا   ل ي  ت، بما  شيمل وحود قوى عاملت مبعددة  لبخ ي يا  لل و ر   ل ي  ت  مكن   وبعايا )د(
 نشرةا اورً  وبيل ف ا بالبعرف على  ل و ر   ل   ت و لشروع ا  بنفيي  لالبحابت  لمبكرةق

لملييبوى  لياا  من  لمو رد  ل امت لبمويل أنشيي ب ا ا  ل لمنامت     مب ك لبمويل، ه دف ضييمان   )ه(
بمة  و لاليييبحابت لل و ر   ل ييي  ت و لقدرة على  لاليييبفادة من مو رد إضييياا ت ل ليييبحابت لل و ر   محال  ل

  ل   ت  ل ادة.
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 لفريق  يد  ليوف يو  يل  لفريق  لعامل مناقشيابة بشيمن  لبو ي ا   لميكورة أع ه لب ديد  لبو ي ا   لب  ير  -16
 لبنفيي بلك  لبو  ا ، و شمل يلك ما يل :  ا  لآل أنل    بخاي إحر     بشمن ا ولاخب ار  

عل ة ا   لمقرر  لإحر ئ   ل يييييادر  ي  بم   لمو اقت  وضيييييع  ل يييييك  لدول   لحديد على  لن و  ل )أ(
 عن  لدورة  لالب نائ ت  ل ان ت لحمع ت  ل  ت  لعالم تق

 تقملب دا(، هولائل من هين ا  لبعدي    ل2005ل   ت  لدول ت )وعن  ريق بعايا  للو ئح   ) (

 لأدو   و لآل ا   ل ال ت  لمبا ت للمنامت )م ل  لبو يييييييي ا   لب   مكن بنفييةا هو ليييييييي ت  لعمل و  )ج(
هو ليييييييييي ت  لُأُ ر  ، أو لبقن   لي  بنحاه  لمنامت بانباا  واقًا لم ام ا ا  محال وضييييييييييع  لقو عد و لمعايير

(، وقر ر   حمع ت  ل يييييييييي ت  2005 لالبا ما   لمن ييييييييييوص علي ا ا   للو ئح  ل يييييييييي  ت  لدول ت ) لقائمت )
 .( لعالم ت/ مقرر ب ا  لإحر ئ ت(

 
ليي قد   لفريق  لعامل بقريرً  وبو يي ا  إلى حمع ت  ل يي ت  لعالم ت  لخاملييت و للييبعين  لييبنادً  إلى نبائج  و  -17

 .16و 15 لمناقشا   لميكورة ا   لفقربين  

 

ا إلى  لمقرر  لإحر ئ    -18  لي  ينص على ضيييييرورة أن بضيييييع  لعمل ت    SSA2(5)و شيييييير  لفريق  لعامل أ ضيييييً
 لمببعت لدى ةيئت  لبفاول  ل كوم ت  لدول ت ا   ل لييييبان  لمناقشييييا   لب  يحري ا  لفريق  لعامل وما يبو ييييل إل ة  

ل ت وضيع  ل يك  لحديد و لعمل  لحار  بموح   من نبائج، أخيً  ا   لاعببار  ل احت إلى  لبحانس و لبيامل هين عم
 وبعاياةا.(  2005 للو ئح  ل   ت  لدول ت )، ولال ما ا ما يخص بنفيي  7-74ج ص ع  لقر ر  

 
  شمل  لحدول  لمقبرح لاحبماعا   لفريق  لعامل ما يل  ه دف ب لير ةيه  لمناقشا : -19

د  حبماع  لفريق  ق   لاحبماع  لأول ل يئت  لبفاول  ل كوم ت  لدول ت، عل    ل قِ : عل 2022اهر ير    شييييييييييييباط/ •
 لعامل لمناقشيييت نبائج  لمليييح ووضيييع  لبو ييي ا   لب  ليييبُقلد   إلى حمع ت  ل ييي ت  لعالم ت  لخامليييت  

 .و للبعين

ووضييع  لبو يي ا   لب  لييبُقلد   إلى حمع ت  لملييح  إضيياا ت بشييمن نبائج    ت: مناقشيي 2022مارس    ني ر/ •
 .  ت  لعالم ت  لخاملت و للبعين ل

:  حبماع  لفريق  لعامل لوضييييييييييع  ل يييييييييي غت  لن ائ ت  2022مايو   أهريل وم لع أ ار/  أو خر ن لييييييييييان/ •
 .للبقرير  لمامع بقد مة إلى حمع ت  ل  ت  لعالم ت  لخاملت و للبعين

 
بشيييييييييييييييمن كيا  مكن للفريق    بوحي يا بقيد    ا   عنيد  لنار ا  ةيي   لبقرير،    ، لمحلس  لبنفييي قيد ير ي    -20

   لعامل أن يو  ل ب لين هنا   لبو اق ا   لآر   هين  لدول  لأعضا  وأن ُ ل   ا  هنا  يلك  لبو اق ا   لمحالا  
و لمحلس مدعو إلى    ، ويلك من خ ل بقريره  لن ائ   لمقد  إلى حمع ت  ل ي ت  لعالم ت  لخامليت و لليبعين. لمعن ت
للفريق  لعامل  ول كيا  مكن أن ي د   ضيييييي  ع  لفريق  لعامل بمايد من  لعمل ا   لييييييبعر ل    بوحي ا بقد    

 لبو يييييييييييييي يا  إلى بوح ية  لعميل  لمعن  ه يئيت  لبفياول  ل كوم يت  ليدول يت  لحيدييدة وكييليك إلى دع   لعمل يا   لب   
ليي ت ا  محالا   ل وكمت و لقدر  ، و لبمويل، و لإن يياف، وبعايا بقودةا  لدول  لأعضييا  ا  أح اة  لمنامت  لرئا

 . للو ئح  ل   ت  لدول ت
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  لمل ق 
 

 1الممكنة لتنفيذ كل توصية الآليات 
 

عدد التوصيات القابلة  الآلية الممكنة 
 للتطبيق 

 مصدر التوصية حالة التنفيذ  لمحة عامة عن التوصيات 

 ليبي    2 ليبيو يييييييييييييي يييييييا 
 مكن بنفييةا هو لييييي ت  
 لعميييييييل  لبقن   ليييييييي  
بنحاه  لمناميت بيانبايا   
واقًا لم ام ا ا  محال 
وضييييييييييييييييييييع  لييييييقييييييو عيييييييد  

 و لمعايير

بيييينييييفييييييييييييي     44 ييييمييييكيييين 
ا    ا  بقريبيييييً  إ ار ةيه  لفئتبو يييييييييييييي يييييتً 

 لبشييييييح ع على  بباع نُ ج بشييييييمل أح اة  ل كومت  •
  لحو ني  هرمب يا وأ  ياف  لمحبمع بيملييييييييييييييره بعاياً 

لمو ح ييييت  لحو ئح و لالييييييييييييييبحييييابييييت ل ييييا،  لبييييمةيييي   
 ج و/أو دع   لدول  لأعضييييييييييا  و لبرويج ل يه  لنُ 

 ا  بنفييةاق

و لعمل مع  لشيييييييييييركا  على وضيييييييييييع وبنفيي نل ا   •
بعاا إبيا يت  لإميد د    ل اميت لمكياا يت  لحو ئح  
و لبد هير  لمضيييييييادة ل ا إبا ت من يييييييفت وعلى قد   

  لملاو ةق

با ت  لمشييورة و لمعلوما   لدق  • قت و لليي لت  لف   و و
ا   لوق   لمناليييييي  عن أ د ا  ل يييييي ت  لعامت  

 من م ادر مو وقتق

ودع   لييييدول  لأعضيييييييييييييييييا  ا  وضييييييييييييييع وبنفيييييي  •
 لييييييييييييييبر بيح يا  وخ ط بشييييييييييييييمن  لبيمة  لمو ح ت  
 لحو ئح و لالييييييييييبحابت ل ا بشييييييييييمل أةد اًا ومعايير  
مرحع يت قياهليت للق ياس، وضييييييييييييييميان بنفييي  لقيدر    

لو ئح  ل يي  ت   لأليياليي ت  لمن ييوص علي ا ا   ل
 ( بنفييً  كامً ق2005 لدول ت )

٪ من 65ُ عكا على بنفيي ن و  
 لبو يييييييييييييي ييا   لمييدرحييت ا  ةيييه 
 لفئيييييت من خ ل  لعميييييل  لبقن  

 لمنامت  ل  ت  لعالم ت.

ورد معا  ةيييه  لبو يييييييييييييي ييا  من لحنييت  
 لمر حعت  لمعن ت بمد    للو ئح  ل يييييي  ت  

( أ نيييا   لالييييييييييييييبحيييابيييت 2005 ليييدول يييت )
ومن لحنييت  لرقييابييت    19-لحييائ ييت كوايييد

 لالييييييبشيييييياريت  لملييييييبقلت  لمعن ت ههرنامج 
  لمنامت لل و ر   ل   ت.

 

 .A/WGPR/3/5 لو  قت    1
   ،19-أ نا   لالبحابت لحائ ت كوايد  (2005ولحنت  لمر حعت  لمعن ت بمد    للو ئح  ل   ت  لدول ت ) ،  لمحلس  لعالم  لر د  لبمة بو  تً و لمقدمت من    131 لبو  ا   لبالغ عددةا    2

 . ملبقل  لمعن  بالبمة  و لالبحابت للحائ ت لفريق  ل، و ولحنت  لرقابت  لالبشاريت  لملبقلت 
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عدد التوصيات القابلة  الآلية الممكنة 
 للتطبيق 

 مصدر التوصية حالة التنفيذ  لمحة عامة عن التوصيات 

ودع   لدول  لأعضييييييييا  و لمنامت و لشييييييييركا  ا    •
بنفيييي  لييييييييييييييبر بيح ييا  معن ييت بمكيياا ييت  لأمر ل 

 ، هولييييييييييييييائل من ا بعايا  لقدر   ا  محال ب ديدً 
  لبمة  لمو ح ت  لحو ئح و لالبحابت ل اق

ودع   لعمل ا   لب  بضيييييي لع ه ا  لأمانت ونل ا   •
ق  لب  بببع يا ا  إنحياا أعميال يا  لبقن يت  لبنلييييييييييييييي

و لمع يييياريييييت و لإد ريييييت على حم ع ملييييييييييييييبو ييييا   
  لمنامت  ل   تق

وباوييد  لمكيابي   لق رييت  لبيابعيت للمناميت بمو رد  •
لبله يييييت  ل لبيييييا   لو ردة من  ل كوميييييا   كييييياا يييييت 

  لو ن تق

مميارليييييييييييييييت  لأميانيت هيإ كيا  لأوحية  لمرونيت  لب   و  •
 ل يييييييييييييي  يييت  ليييدول يييت  ببمبع ه يييا بموحييي   للو ئح  

(2005.) 

 لبو يييي ا   لب   مكن  
بنفييةا اورً  هو ليييييييييييي ت  
ر  لييييييييقييييييييائييييييييمييييييييت    لُأ ييييييييُ
) لاليييييييييييييييييبيييييييييييييييييا ميييييييييييييييييا  
 لمن يييييوص علي ا ا  
 لييلييو ئييح  ل ييييييييييييييي يي يييييييت  

( (،  2005 ليييييييدولييييي يييييييت 
قر ر   حمع ت  ل يي ت  
مقرر ب يييييييا    لعيييييييالم يييييييت/ 

  لإحر ئ ت(

  19 مكن بنفييييي قر بيييت  
اورً  ا  إ ار  بو يييييي ت 
 ةيه  لفئت

بنفيي  لدول  لأعضيييييييييا  و لأمانت على  د ليييييييييو    •
ل لبا ما   لمن يوص علي ا ا   للو ئح  ل ي  ت  

 ( و لامب ال ل ا بالياملق2005 لدول ت )

 وبنفيي هرنامج عمل  لمنامت  لعا  بالياملق •

 وبمكين  لأمانت من  لواا  هولا اب ا  لدلبوريت. •

من   ٪60ُ عكا على بنفيي ن و  
 لبو يييييييييييييي ييا   لمييدرحييت ا  ةيييه 
  لفئت من خ ل  لُأُ ر  لقائمت.

ورد معا  ةيييه  لبو يييييييييييييي ييا  من لحنييت  
 لمر حعت  لمعن ت بمد    للو ئح  ل يييييي  ت  

( أ نيييا   لالييييييييييييييبحيييابيييت 2005 ليييدول يييت )
، وورد عييييددٌ قليييييلٌ 19-لحييييائ ييييت كوايييييد

من يا من لحنيت  لرقيابيت  لالييييييييييييييبشييييييييييييييارييت 
 لملييييييييييييييبقليييت  لمعن يييت ههرنيييامج  لمناميييت  

 لل و ر   ل   ت.

 لبو يييي ا   لب   مكن  
عين  يرييق  بينيفييييييييييةيييييييا 
بعييديييل  لُأُ ر  لقييائمييت 
إلي يييييا  أو  لالييييييييييييييبنييييياد 

بيييينييييفييييييييييييي     26 ييييمييييكيييين 
بقريبيييييً  ا   بو يييييييييييييي يييييت  ا 
 إ ار ةيه  لفئت

ت  بعيييدييييل أو مو  ميييت  للو ئح  ل يييييييييييييي  يييت  ليييدول ييي •
 (ق2005)

نشييا  ناا  عالم  للبر ييد مهن  على  لشييفاا ت   • و و
  لياملت من حم ع  لأ ر فق

٪ من 40ُ عكا على بنفيي ن و  
 لبو يييييييييييييي ييا   لمييدرحييت ا  ةيييه 

 ر  لقائمت. ً   إلى  لأً  لبنادً   لفئت

ورد معا  ةيييه  لبو يييييييييييييي ييا  من لحنييت  
 لرقابت  لالييييييييبشيييييييياريت  لملييييييييبقلت  لمعن ت 
ههرنامج  لمنامت لل و ر   ل يي  ت ومن 
بييييمد    للو ئح   لحنييييت  لمر حعييييت  لمعن ييييت 
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) ليليو ئيح  ل ييييييييييييييي ي يييييييت  
( (،  2005 ليييييييدولييييي يييييييت 

قر ر   حمع ت  ل يي ت  
مقرر ب يييييييا    لعيييييييالم يييييييت/ 

  لإحر ئ ت(

ميييييييد ن  لبييييييمةيييييي  و  • ا   بمويييييييل  لمنامييييييت  بعايا 
لمو ح ت  ل و ر  و لاليييييييييييييبحابت ل ا، بما ا  يلك  

  ندوق  لمنامت  لا ب ا   لل و ر ق

على  و  • للمناميييييت  قيييييدرة  لمحلس  لبنفييييييي   بعايا 
 . وكمت ش ون  ل و ر   ل   ت

( أ نيييييا  (  2005 ل يييييييييييييي  يييييت  ليييييدول يييييت 
 .19-لحائ ت كوايد  لالبحابت

 لبو يييييييييييييي ييا   لب  قييد  
اعييييالييييت/   ي ب ريقييييت  بنُلفيييي 
م لى هو ليييييييييييييي ت  بفاق 
) بفيييياقييييا (/  ييييييييييييييييييك 
حييييييديييييييدة  ) ييييييييييييييكوك( 

 بهرم ا  لمنامت

بيييينييييفييييييييييييي     30 ييييمييييكيييين 
ا    ا  بقريبيييييً  إ ار ةيه  لفئتبو يييييييييييييي يييييت 

وضييييييييييييييع  بفياق يت إ اريت لمكياا يت  لحو ئح بموح   •
 من دلبور  لمنامتق 19 لمادة 

و لبا مييا   لييدول  لأعضييييييييييييييييا  هييإع ييا   لأولو ييت  •
للبييمةي  لمو ح ييت  لحو ئح و لمليييييييييييييييا ليت عن يليك 
هو ليييييييييي ت  لييييييييييبر بيح ا  و ن ت شيييييييييياملت لأح اة  

أو أ  ياف  لمحبمع بيملييييييييييييييره     ل كوميت هرمب يا و/
وخ ط بشييييمن  لميانت، وةولييييائل من ا  لييييبعر ل 

  لنار   لقدر    لبمة  و لالبحابتق

ن ج  ل يييييييييييييي يييييييت  لو  ييييييي • و لاعبر ف  و عبمييييييياد  دة 
بال ييييي    لقائمت هين  ييييي ت  لإنليييييان و ل يو ن  
 و لهيئت ا   لأمر ل  ل يو ن ت  لم در  لناشئتق

وبواير  لبمويل  لملبد   لأنش ت  لبمة  لمو ح ت   •
  لحو ئح و لالبحابت ل اق

وببيييادل  لمو د، بميييا ا  يليييك  له يييانيييا   لمبعلقيييت  •
 هبلللل  لحينو ، ا   لوق   لمنال ق

 لمن يييييييفت للبد هير  ل ه ت  لمضيييييييادة ا   و لإبا ت   •
 لوقي   لمنياليييييييييييييي ، بميا ا  يليك معيد    ل ميا يت 
 لشيييييييييخ ييييييييي ت ووليييييييييائل  لبشيييييييييخ ص و لع حا   

 و للقا ا ق
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وبنفيي ليييييي لييييييل إمد د اعالت وقاهلت للبوليييييي ع من  •
أحل  لإلييييير ع ا   بخاي  لبد هير  ل ه ت  لمضيييييادة 

 ونشرةاق

 و لاضي  ع بمنشي ت ب ا وب وير قاهلت للبولي ع •
وبمويييل بلييك  لأنشيييييييييييييي ييت من أحييل  لاهبيييار ا   
ب يييييييين ع  لبد هير  ل ه ت  لمضييييييييادة وبنا م ا ا   

  لوق   لمنال ق

أو منح  أو بقالييييي   لدر  ت و/ ونقل  لبينولوح ا و/ •
  لبر خ ص  وعًا ا   لوق   لمنال ق

قيييييييدر    • وبعايا  وبمكين  لمحبمعيييييييا   لم ل يييييييت 
  لإنلان. لمحبمع  لمدن  ودع  مباد   قوق 

 لبو يييييييييييييي ييا   لب  قييد  
خارح ت أو بلييييييييييييبدع  بوُلح ة إلى ح ا  ااعلت  

 مشاركب ا

بنييدرج ضييييييييييييييمن ن يياق  
بو يييييي ت   12ةيه  لفئت  
 بقريبًا.

 ولا ت  لم للا   لمال ت  لدول تق •

نشيييييييا  ةيئا  أو إ يييييييد ر إع نا  ب   رعا ت  • و و
  لأم   لمب دةق

ةيييئيييييييا   • بيبيخييييييييةيييييييا  أن  ييبيعييين  و لإحير      ليبي  
  كوم ت دول ت أخرى.
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