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 للفريق العامل المعني   سداسالتقرير الاجتماع 
 (2005بتعديلات اللوائح الصحية الدولية )

 
 
 7تومي(  2005)  الِِ ول ِِ   الصِِِِِِِِِِِِِِ  ِِ   اللوائح  بتعِِ ت    المعني  العِِ مِِ   للفريق  السِِِِِِِِِِِِِِِ     الاجتمِِ    عُقِِ   -1
  العرب    المملك  من  عسِِِِِِِِتر   الله  عب   ال كتور  ق   ة   ت    مختلط   صِِِِِِِِ    في 2023    سِِِِِِِِمبر  /الأول  ك نون  8و

ِِعو    ِِلي  وال كتورة   السِِِ ِِفت م   نتوزيلن ا من  بلومفتل   أشِِِ ِِتن  بصِِِ ِِ ركتن   رئ سِِِ   ال كتور :  م ؤهم أسِِِِِ   الت ل    ونواب م   مشِِِ
 من  ريف سِِِو  فرانسِِِوا  والسِِِفتر الأمريك     المت  ة   الولا    من  م كتف  كولتن  والسِِِت   كتن    من  م تن  شِِِترو  سِِِلط ني
 .إن ون س   من   بتب  أشسنول  والسفتر  فرنس  

 
ِِ  ر  الإجرائي  ب لمقرر وعم ا  -2 ِِ ن الع م   الفريق عن  الصِِ ِِبكي  البث  بشِِ ِِ رك   الشِِ ِِ  ب ومشِِ ِِل     أصِِ   المصِِ

صِِ   1.شِِبك  ا   بث ا   بث   مفتو    جلسِِ   في 6و  5و 1 الأعم ل  ج ول  بنو  في  النظر  تم   المعنتتن    2  البنو   وخُصِِص 
 .م لق   جلس    في  ونوقش   الص  غ    لفريق الأعم ل  ج ول من 4و 3و
 
ث    المشِِِِِِ رك ن  الرئ سِِِِِِ ن  ق م   3 العم  وبرن مج 2الأعم ل  ج ول  اعتم    وبع  -3   الأنشِِِِِِط  عنمعلوم   مُ  َّ
ِِل   الفترة  في ِِتقال ورتتن    بتن  الف صِ ِِ  غ   ال ول    ال كوم    التف وض  هتئ  مع  الق ئم   والتنسِ   اتف ق   أو  اتف ق    نص  لصِ
(.  التف وض   هتئ )  بشِ ن   والتف وض  ل     والاسِتج ب   والت هب  الجوائح من  الوق     بشِ ن للمنظم   آخر   ولي  صِ   أو

  / الأول  تشِِِِِِِِِِِِِِرين  في  العِِ مِِ   للفريق  الخِِ م   الاجتمِِ    منِِ   الِِ ورتتن  بتن  مِِ   فترة   في  عقِِ    أنشِِِِِِِِِِِِِِطِِ   أن  وأفِِ  ا
  والمل ق   1  والمل ق  ألف  44و 44  الم  تتن  بشِ ن رسِم    غتر  مشِ ورة   الأنشِط   ه ه   أولى  وك ن . 2023 أكتوبر
  جلسِ   فك ن  الث ني  النشِ    أم . 2023  نوفمبر  /الث ني  تشِرين 20 في  السِعو     العرب   المملك  نظمت    الج ت  10

  الإن ار  بشِِِِِِِِ ن  2023  نوفمبر  /الث ني  تشِِِِِِِِرين 21  توم   عق   الع م   والفريق  التف وض هتئ   بتن  مشِِِِِِِِترك   إ  ط 
 وعمل    ومع تتر  تع ريف   ل   في بم   الج ئ     مرا    سلسل  -   ول  ا   قلق ا   تثتر  ع م   ص    ط رئ   -الع م   الص ي
 .من   ك   ت  ت 
 
ِِتق  تتعلق  ف م و  -4 ِِترك ن  اجتم ع ن  ال ورتتن  بتن م   فترة  خ ل  ق عُ   التف وض  هتئ  معالق ئم    ب لتنسِِِ   بتن   مشِِِ

  المسِ ئ   لمن قشِ   أكتوبر  /الأول  تشِرين 25  توم   الأول  الاجتم    وعق .  الع م   فريقوال  التف وض هتئ   مكتبي  هتئتي
  الإن ار   تتن ول  الع م   والفريق  التف وض هتئ   بتن  مشِِترك  إ  ط جلسِِ   عق   ل  والاسِِتع ا ا   التموي   بآل     المتعلق 
 وعمل    ومع تتر  تع ريف   ل   في بم   الج ئ     مرا    سلسل  -   ول  ا   قلق ا   تثتر  ع م   ص    ط رئ   -الع م   الص ي
  وخصِِِِِِِِِِِص     سِِِِِِِِِِِمبر  /الأول ك نون  6  توم   المكتبتن  هتئتي  بتن  المشِِِِِِِِِِِتر   الث ني  الاجتم    ق وعُ . من   ك   ت  ت 

  والترصِِ    التموي  سِِ م   ولا  العملتتتن كلت    في   لاهتم م التي ت ظى ب  الرئ سِِ    المج لا   بشِِ ن  المن قشِِ    لمواصِِل 
   ج   هن    أن  المكتبتن  هتئتي  من قشِ   مناتضِح  و .  وال را    الق را   وبن ء(  الوا  ة   الصِ     ل  في  بم )  والوق   
 .  العملتتتن  كلت  في  المن سب  الن و على  التموي تجست  متطلب      لضم ن  منسق ن ج  إلى
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  جلسِِِِِ    إلى  الع م   الفريق  انتق   مفتو     جلسِِِِِ  في  عُق     المقتر    التع ت    بشِِِِِ ن  أول    من قشِِِِِ   بع و  -5
  بتن  م   فترة  خ ل  المن قشِ    مواصِل   على  الصِ  غ   فريق  واتفق.  التموي   آل     بشِ ن  من قشِ  في  وشِر   صِ  غ  
 .وولاتتت م   العملتتتن  ا ت  ج    تلبي  للتموي   ن ج  لوضع  التف وض  هتئ  مع  ب لتنستق  ال ورتتن 

ِِ ء  ال ول  تب  ل و  -6 ِِ ن  ت  تث    الإقل م    والمجموع    الأعضِِِِِِِِ ِِوص  مقتر     بشِِِِِِِِ   ب لموا    المتعلق   النصِِِِِِِِ
  ؛ مكرراا   54  والمِِ  ة    54  والمِِ  ة    ثِِ لثِِ ا   مكرراا   53  والمِِ  ة    ألف  53  والمِِ  ة   ؛ألف  13  والمِِ  ة   13  المِِ  ة :  التِِ ل ِِ 
ِِ  غ  فريق  واتفق. 10و  1والمل ق ن  ؛ألف 44  والم  ة  44  والم  ة    المقتر     في  المكتب  هتئ   تنظر  أن على  الصِِِِِ
 .2024  فبراتر  /شب   في الع م   للفريق  الس بع  الاجتم    قب   الص  غ   فريق  إلى  المقترح  النص  ترس   وأن

  ألف   44  والمِِ  ة   44  والمِِ  ة   ألف  13  والمِِ  ة   13  المِِ  ة   على  إ خِِ ل ِِ   المقترح  بِِ لتعِِ ت    تتعلقوف مِِ    -7
ِِ    التي تتنِ ول إجمِ لاا   الجِ تِ   10  والمل ق  1  والمل ق   وتنفتِ    القِ را   بنِ ء  لِ عم   والتمويِ   القِ را   وبنِ ء  الإنصِِِِِِِِِِِِ
  فترة خ ل  رسِِم    غتر  مشِِ ورا   وسِِت سِِر  المقتر    في  المكتب هتئ   سِِتنظر   (2005)  ال ول    الصِِ     اللوائح
  اقتراح   أ ضِِِِِِِِِِِ ا   الصِِِِِِِِِِِ  غ  فريق  وأت .  الع م   للفريق  السِِِِِِِِِِِ بع  الاجتم    قب   منقح نص  تب  ل  ب     ال ورتتن  بتن م 

 .التف وض   تئ المعن   الت بع  ل  الفرع   الأفرق   من قش    المكتب  هتئ   أعض ء   ضور

 -   ول  ا   قلق ا   تثتر  ع م   صِِِِ    ط رئ   -الع م   الصِِِِ ي  ب لإن ار  المتعلق   المقتر    ب لتع ت  وف م  تتعلق   -8
  تشِِِِِكت    على  الصِِِِِ  غ   فريق وافق  من    ك   ت  ت  وعمل    ومع تتر  تع ريف   ل  في  بم   الج ئ     مرا    سِِِِِلسِِِِِل 
  ضي للمُ   التف وض   هتئ  مع  وب لتنستق  الص  غ   فريق  أعض ء  لجم ع  مفتو  ا   و كون   المكتب  هتئ   تعق ه  فرعي  فريق
 .الع م   للفريق  الس بع  الاجتم   في  ت  تث  وتق  م   ب لمن قش    م ا قُ 

ِِ  غ   فريق  نظرثم   -9 ِِ   التي  للموا   المكتب  هتئ   أع ت   ال    النص في  الصِِ ِِ بق    الاجتم ع   في  نوقشِِ   السِِ
 :  الت ل    المجموع    وفق  المقتر    في  ونظر:  ال ورتتن  بتن م   فترة   وخ ل الع م   للفريق

 ؛4  والمل ق 28و 27و 24و  19  الموا : 1  المجموع  –

 ؛8و 6و 3  والم  ق 45و 36و 35و 31و  23  الموا : 2  المجموع  –

   ؛56و 43و 42و 18و 17و 16و  15  الموا : 3  المجموع  –

 .2  والمل ق 9و 8و 5و  4  الموا : 4  المجموع  –

 على  وشِِِِ    النصِِِِوص  مسِِِِوص ا   بشِِِِ ن  المكتب  هتئ   مقتر     على  بن ءة   تعل ق    الصِِِِ  غ  فريق  أب ىو 
   تى   المقتر    التع ت   مع  الموا   جم عالمقتر   ل  النصِِِِِِوص   ا مسِِِِِِوص   على العم   مواصِِِِِِل   ضِِِِِِرورة 
  الأطرا    لل ول الأم ن ت ح  وست.  علت    والموافق   التع ت    من  ش مل   لمجموع   ن  ئ    ص     إع ا   تتسنى
 4  المجموع   موا   بشِِ ن  مقتر     وسِِتعمم  4  المجموع   إط ر في  الم رج   الموا  على  تعل ق    لتق  م   قن ة 

 .أ ض ا   تعل ق    على  لل صول

ِِل   ضِِِِِِِِِِرورة  على الع م   الفريقاتفق  و  -10   المكتب   هتئ  من  ب عم   ال ورتتن   بتن  م   فترة   خ ل  الج و   مواصِِِِِِِِ
 :تلي م ب  من   بسُ   والأم ن  

  الصِِِِِِِِِ  غ   فريق  على  نت ئج  أ  عرض  ب     المختلف    المقتر    التع ت    مؤي    بتن  من قشِِِِِِِِِ    إجراء –
 ؛فت    للنظر

ِِل    ا   الفرع    المجموع   مع  من قشِِِِِِِِِِ   – ِِ ن  التف وض  ل تئ   الت بع   الصِِِِِِِِ ِِ ئ  بشِِِِِِِِ   الاهتم م   ا   المسِِِِِِِِ
 المشتر ؛
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  أم م  مفتو    تكون   مختلط    صِِِِ     في  ال ورتتن   بتن م   فترة  في  م سِِِِرة   ومشِِِِ ورا  إ  ط   جلسِِِِ    عق  –
 في  التف وض   هتئ  مع  ال ورتتن  بتن م   فترة  في  المشِتر   العم  عن  فضِ ا   الصِ  غ   أفرق  أعضِ ء  جم ع
  الاجتم    خ ل  نوقشِ   التي  والمواضِ ع  والم  ق  الموا   تن ول  أج  من  لا ق ا   عن     علن  وأوق    تواريخ

  بتن  م   فترة  في العم   موضِِِِِِِِو  ك ن   التي  تل  فت    بم   الع م    للفريق  السِِِِِِِِ بق   والاجتم ع    السِِِِِِِِ   
ِِ ئ   أن  المف وم  ومن.  ال ورتتن ِِ ورا    صِِ رة   المشِِ َِِّ ِِكص    لا  ال ورتتن  بتن م   فترة   خ ل  المُ سِِ ِِ ا  تُشِِ   متفق ا   نصِِ
 ؛2024فبراتر  /شب   في الع م   للفريق  الس بع  الاجتم    قب   وتُتَ ح  وستُتَرجم   عل   

  جر    التي  المن قشِِِِ    إلى  اسِِِِتن  اا   النصِِِِوص  مقتر     مسِِِِوص ا  الأم ن    بمسِِِِ ع ة   المكتب   هتئ   إع ا  –
  المقتر     التع ت    ب  ل   المسِِِِِِِ     ون   السِِِِِِِ بع   اجتم ع  في الع م   الفريق فت    تنظر  لكي  الآن    تى
 .الأطرا   ال ول من

م   المقتر    في   ل   بع  الع م   الفريق  نظرو  -11   إ راج     المقرر  الك  ن    بشِِِِِ ن  الأعضِِِِِ ء  ال ول من  المق َّ
   عِ    قِ   كِ نِ   الأمِ نِ   بِ ن  العِ مِ   الفريق  وُ كص ر. A/WGIHR/2/9  الوث قِ   من هِ ء  المل ق  أو  /و   ال  الم لق  في

  لم  أن   ولو ظ.  المل قتن  ه تن في  لإ راج    إضِِِِِِِِ ف    ك  ن    أسِِِِِِِِم ء  اقتراح  إلى  الاجتم    قب   الأعضِِِِِِِِ ء   ال ول
  المعنتتن   المصِِل    أصِِ  ب ق ئم   وسِِتظ .  المُ  َّ   الموع   ب لول الأم ن   إلى  الإضِِ ف    ب لك  ن    مقتر     تُرسَِِ 
 .الضرورة    سب  تُ  َّث أن  على  للتع ت   ق بل   وث ق 
 
 ال ورة. المش رك ن  الرئ س ن  واختتم   واعتم ه  اجتم ع   تقرير في الع م   الفريق  ونظر -12
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