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أيــار/ مــايو  ١

ارير صــدرت 
ـابات منظمـــة 

التـي خلـص ة 

 الـذي تضـمن 
منظمــة العــام 
ســـته وتحليلـــه 

ــدليل  لكاملــة ل
عمليـــة حـــدّثت 
ريـر، ولاسـيما 
لــذا فإنهــا تُعــد 

ــتوى القُطــــري 
دارة إجــراءات 
ض اسـتخدام 
بعـدم اسـترداد 

  منظمة.

م/ أيار ٢١ 

  

  نية
  ة

١٨إلــى  ١٦ن 

بــين ثمانيــة تقــا
 خـــارجي لحســـا
نتـائج الرئيسـية

سـتفيض جـداً 
ســياق إطــار الم

دون دراستقريبــاً 

ـى المراجعــة ال
ب لأن هـــذه الع
ـص إليهـا التقر
ة الحســابات، ل

رء علــــى المســــ
فيمــا يتعلــق بــإد

يدانيـة، وانخفـاض
رة فيما يتعلق ب
لداخلية في الم

لخارجي

والميزانمج 
جمعيةلى 
  ستين

فــي جنيــف مــن

ريــر مــن بر تق
وات كمراجـــع 
رجي بعـض الن

والمس الصـريح 
الأهميــة فــي س
لتقريـــر حـــال تق

ط الضــوء علــى
بالترحيـــبظـــى 

نتـائج التـي خلـ
ة عــن مراجعــة

رســــات الشــــراما
دارة العــالمي ف
 فـي مكاتـب مي
شاكل المستمر
مليات الرقابة ال

سابات الخ

جنة البرنام
التنفيذي إل
خامسة والس

زانيــة والإدارة ف

وهــو آخــر ٢ي،
لغ ثمـــاني ســـنو
حسـابات الخـارج

بـالتقريريبهـا ح
لقضــايا ذات ا
ر فـــي توزيــع ال

ة أنــه تــم تســليط
مـــا إنجـــازاً يحظ
وص بعـض الن
 تقــارير ســابقة

 عمليــــات ومم
ة فــي نظــام الإد
ف المسـتديمة 
ة، وبعض المش
لاً حول قوة عم

٤.  

 لستون

ع الحس
    
لج قدم من

للمجلس ا
عالمية الخا

لبرنــامج والميزا
  ١مبيق).

ســابات الخــارجي
فـــي الهنـــد البـــال
مثـل مراجـع الح

ترح ةت اللجنـ
 متنوعــة مــن ا
التـــأخر الكبيــر

ت بهــا اللجنــة
ونـــي باعتبارهم

 القلـق بخصـوص
ت بالفعــل فــي

لضــــعف فــــي 
ءات الإلزاميــة

صـرفية والسُـلف
 السفر المعلقة
ة تطرح تساؤلاً

٦٥/٤لوثيقة ج

وال لخامسة
 المؤقت ل

ير مراجع

الرابع المق
رة التابعة ل
لصحة الع

عشــر للجنــة ال
سايدي (موزام 

ر مراجــع الحس
ع الحســـابات ف
قريـر أبـرز مم

ت بعد ذلك أبد
طــرح مجموعــة 
شــير إلـــى أن 

حــددة التــي أدلــت
كل دليـــل إلكترو
 الإعـراب عـن

ـبق وأن طُرحــت

وحــــة مــــواطن ا
لامتثــال للإجــرا

الحسـابات المص
ع حجم سُلف
لأمور مجتمعة

    
 انظر ملحق ال

ال العالمية 
جدول الأعمال

تقري

ا تقريرال
والإدار
ا

مــاع الســادس ع
 . أ. أو.مور 

جنــة فــي تقريــر
 المـــالي مراجـــع
ي معـرض التق

دارتتي قشة ال
ت المفيــدة وط
مــع ذلـــك فقـــد أش

  ماع.

لتعليقــات المح
صـــداره فـــي شـــك

بيـد أنـه تـم ا. 
ســائل التــي ســ

  ه.

قضــــايا المطرو
 فرديــة لعــدم الا
 وبطء تسوية 
مكاتب، وارتفا
ظفين. وهذه الأ

                     
ائمة المشاركين
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ة الصحة 
من ج ١-١٧

عُقــد الاجتم 
برئاسة الدكتو 

ونظــرت اللج 
ولايـــة المراقـــب 
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وأثناء المناق 
 مــن المعلومــات
 الداخليـــة. ومـ
يل قبل الاجتم

ومــن بــين ال 
ـــة وإعـــادة إص

ووضحتهاءات 
 المتعلقــة بالمس
لما سبق طرحه

وشــــملت القض 
مــي؛ وحــالات ف
أو الإجازات، 
لمل في بعض ا

 المعطاة للموظ
                     
لاطلاع على قا
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الصحة
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الكثيــر 
للرقابــة
بالتفصي
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المنظمــ
الإجراء
النتــائج
تكراراً لم
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والإقليم
السفر أ
الأموال
السُلف 
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أعضــاء اللجنــة، بصــفة خاصــة، علــى أن مشــاكل الشــراء التــي تــم تســليط الضــوء عليهــا تتعلــق فــي  واتفــق  -٦
معظمهــا قديمــة العهــد وتشــكل مخــاطر كبيــرة علــى المنظمــة، نظــراً لارتفــاع حجــم الإنفــاق بالــدولار علــى شــراء الســلع 

المحــددة علــى ســبيل  والخــدمات وعلــى التعــاون المــالي المباشــر. وتــم حــث الأمانــة علــى معالجــة جوانــب الضــعف
الأولوية وتكييف سياساتها ذات الصلة وإطار إجراءاتها بشكل ملائم لضمان أن تستند كـل أعمـال الشـراء إلـى مبـدأ 

  الشراء التنافسي.
  
وتم تسليط الضـوء علـى أهميـة ضـمان المواءمـة القصـوى بـين نظـام الإدارة العـالمي والنظـام الجديـد لتنميـة   -٧

لمكتب الإقليمي للأمريكتين/ منظمة الصحة للبلدان الأمريكية، الجاري إعداده، لما لذلك مـن الموارد المؤسسية في ا
أهميــة لنقــل البيانــات بسلاســة بــين النظــامين. وأبلغــت الأمانــة اللجنــة بأنهــا علــى اتصــال وثيــق بالمكتــب الإقليمـــي 

  ة لتطوير النظام.للأمريكتين/ منظمة الصحة للبلدان الأمريكية بخصوص جهوده (جهودها) المستمر 
  
ورداً علـــى أحـــد الشـــواغل المطروحـــة بشـــأن الارتفـــاع الشـــديد فـــي مســـتوى المســـاهمات الطوعيـــة المســـتحقة   -٨

مـن ذلـك المبلـغ يتعلـق بخطابـات  ٪٩٠القبض والتـي لـم تسـدَّد لمـدة أطـول مـن سـنة أوضـحت الأمانـة أن أكثـر مـن 
بدلاً من التمويل النقدي. وهـذه المبـالغ لـم تسـجلها المنظمـة ائتمان صادرة عن اثنين من كبريات الوكالات الإنمائية 

إلا عنــــد حــــدوث الإنفــــاق. ويفســــر ذلــــك الطــــول النســــبي التــــي سُــــجلت فيهــــا هــــذه المســــاهمات الطوعيــــة تحــــت بنــــد 
  المساهمات المستحقة القبض.

  
مان وســلطت اللجنـــة الضــوء أيضـــاً علــى بعـــض القضــايا الأعـــم المطروحــة فـــي التقريــر، مثـــل ضــرورة ضـــ  -٩

الاســتمرارية المؤسســية للمنظمــة؛ وتحــري الإمكانــات الكاملــة للمعــايير المحاســبية الدوليــة الجديــدة للقطــاع العــام بغيــة 
تحســـين الشـــفافية وتعزيـــز دلالـــة التبليـــغ المـــالي، والآثـــار المتعـــددة الجوانـــب والمترتبـــة علـــى النقـــاش المســـتمر حـــول 

لبطيئة الواضـحة لتنفيـذ بعـض توصـيات مراجعـة الحسـابات، وعـدم إصلاح المنظمة. واستفسرت اللجنة عن الوتيرة ا
  وجود ثقافة قوية للمساءلة مدعومة بجزاءات ملائمة في حالات المخالفات.

  
واقتــُرح أن تشــير التقــارير فــي المســتقبل، بصــورة أوضــح، إلــى الخطــورة والأهميــة النســبيتين لمختلــف نتــائج   -١٠

د اللجنة علـى تعـديل الـنهج الـذي تتبعـه إزاء كـل مسـألة علـى حـدة. كمـا وملاحظات مراجعة الحسابات، مما سيساع
  اقتُرح أن تُدمج كل قواعد العمل في نظام الإدارة العالمي، مثلما أوصى به مراجع الحسابات الخارجي.

  
 ورداً علــى التعليقــات المبــداة أشــارت اللجنــة إلــى أنــه تــرى أن نظــام الإدارة العــالمي ينبغــي أن يتــيح بعــض  -١١

المرونة للمديرين، لأن الجمود البالغ يمكن أن يعوق الإنتـاج. وعلـى الـرغم مـن ذلـك سـتبذل الأمانـة قصـارى جهـدها 
عنــد إعــداد التحــديث الجديــد للنظــام كــي تقلــل مــن التعقيــد مــن خــلال خفــض درجــة تخصــيص النظــام ومــن خــلال 

  .”Oracle“مواءمته بصورة أكبر مع أحدث نسخة نموذجية لشركة أوراكل 
  

وطمأنــت المــديرة العامــة اللجنــة، نيابــة أيضــاً عــن كــل المــديرين الإقليميــين وفريــق السياســة العالميــة، بــأن   -١٢
مسألة الامتثال لنتائج مراجعة الحسابات والتسريع بتنفيذ توصيات مراجعة الحسابات ستكون ضمن أولويات الأمانة 

  لحسابات تم اعتماده رسمياً كمسألة عاجلة.القصوى، وأن حسم المسائل المعلقة فيما يتعلق بمراجعة ا
  

وبالإضافة إلى ذلك أعلنت المديرة العامة أنها تنهض شخصياً بالمسؤولية عن القيام بالتحقق من الامتثال   -١٣
على نطاق المنظمة من داخل مكتبها، وأنها ملتزمة تماماً بإجراء التغييرات عند اللزوم من أجـل تـوفير ثقافـة تحمـل 

  ؤوليته مع المساءلة الكاملة المدعومة بالجزاءات اللازمة.الفرد لمس
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وختامـــاً أعربـــت اللجنـــة عـــن شـــكرها لمراجـــع الحســـابات الخـــارجي علـــى الخـــدمات المهنيـــة التـــي تفـــانى فـــي   -١٤
تقــديمها للمنظمــة طيلــة ثمــاني ســنوات، وكانــت بالغــة الفائــدة للجنــة ولأصــحاب المصــلحة فــي المنظمــة كافــة ســواء 

  بسواء.
  

  التوصية المقدمة إلى جمعية الصحة
  

توصي اللجنة، بالنيابة عن المجلـس التنفيـذي، جمعيـة الصـحة العالميـة الخامسـة والسـتين باعتمـاد مشـروع   -١٥
  القرار التالي:

  
  جمعية الصحة العالمية الخامسة والستون،  

  
  ١؛بعد النظر في التقرير المقدم من مراجع الحسابات الخارجي إلى جمعية الصحة  

  
وبعد الإحاطة علماً بالتقرير المقدم من لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعـة للمجلـس التنفيـذي   

  ٢إلى جمعية الصحة العالمية الخامسة والستين؛
  

  التقرير المقدم من مراجع الحسابات الخارجي إلى جمعية الصحة. تقبل  
  
  
  

=     =     =  
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