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الإعلان السياسي للأمم المتحدة المعني بالأمراض غير السـارية دعـوة إلـى من منطوق  ٥١ووجّهت الفقرة   -٢
ومـــة الأمـــم منظمـــة، بوصـــفها وكالـــة الأمـــم المتحـــدة المتخصصـــة الرائـــدة فـــي مجـــال الصـــحة، وســـائر وكـــالات منظال

المتحدة وصناديقها وبرامجها المعنية والمؤسسات المالية الدولية والمصارف الإنمائية وغيرها من المنظمات الدوليـة 
الرئيســية إلــى العمــل معــاً بطريقــة منســقة لــدعم الجهــود المبذولــة علــى الصــعيد الــوطني للوقايــة مــن الأمــراض غيــر 

  السارية ومكافحتها والتخفيف من آثارها.
 
خطــة العمــل العالميــة للمنظمــة بشــأن الأمــراض  ١٠١-٦٦ج ص عمــن منطــوق القــرار  ١-١وأيّــدت الفقــرة   -٣

وهــي خطــة تهــدف إلــى الوفــاء بالالتزامــات التــي تعهــد بهــا رؤســاء الــدول والحكومــات  .٢٠٢٠-٢٠١٣غيــر الســارية 
فــي الإعــلان السياســي للأمــم المتحــدة المعنــي بــالأمراض غيــر الســارية. وتضــم الخطــة المــذكورة مجموعــة إجــراءات 

) وأمانــــة ٣) الشــــركاء الــــدوليون والقطــــاع الخــــاص، (٢) الــــدول الأعضــــاء، (١نفــــذتها جماعيــــاً ( ستفضــــي، إذا مــــا
الغايـات التسـع العالميـة الاختياريـة المنظمة، إلى دعم الحكومات في جهودها الوطنية الرامية إلى الإسهام فـي بلـوغ 

ـــول عـــام بشـــأن ا ـــاء وتنســـيق جهـــود ٢٠٢٥لأمـــراض غيـــر الســـارية بحل . ومـــن العناصـــر الأساســـية لتلـــك الخطـــة بن
حســب الاقتضــاء، بمــا فيهــا تلــك المبذولــة بمعيــة الجهــات  المشــاركة التــي تركــز علــى النتــائج أو الجهــود التعاونيــة،

على الصـعيدين الـوطني والإقليمـي والصـعيد العـالمي مـن أجـل  ٢الفاعلة غير الصحية ونظيرتها الفاعلة غير الدول
  الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها.

  
مع صناديق الأمـم العام العمل من مدير المنظمة  ١٠-٦٦ج ص عمن منطوق القرار  ٥-٣وطلبت الفقرة   -٤

، بشـأن تقسـيم المهـام ٢٠١٣المتحدة وبرامجها ووكالاتها الأخرى لاستكمال العمل قبل نهايـة تشـرين الأول/ أكتـوبر 
  .والمسؤوليات بين صناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها وغيرها من المنظمات الدولية

  
مــــن منطــــوق القــــرار الــــذي اتخــــذه فــــي  ١لــــب فــــي الفقــــرة وكــــان المجلــــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي قــــد ط  -٥
فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأمراض غير بشأن  ٢٠١٣تموز/ يوليو  ٢٢

فرقـــة العمـــل المخصصـــة  ٤إلـــى الأمـــين العـــام أن ينشـــئ فرقـــة العمـــل المـــذكورة بتوســـيع ولايـــة ٣الســـارية ومكافحتهـــا،
ن الوكالات المعنية بمكافحة التبغ القائمة حالياً، على أن تدعو إلى انعقادها وتقودها المنظمة وأن تقدم المشتركة بي

تقاريرهـا إلــى المجلـس الاقتصــادي والاجتمــاعي عـن طريــق الأمــين العـام وأن تــدمج فـي عملهــا العمــل الـذي تقــوم بــه 
لتبغ، بما في ذلك العمـل المتعلـق بـدعم الأطـراف فرقة العمل المخصصة المشتركة بين الوكالات المعنية بمكافحة ا

مكافحة التبغ (اتفاقية المنظمة الإطارية) في تنفيذ الاتفاقية علـى بشأن في اتفاقية منظمة الصحة العالمية الإطارية 
  عاجل. نحو

  
تمـوز/ يوليـو  ٢٢مـن منطـوق القـرار الـذي اتخـذه فـي  ٢المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي فـي الفقـرة وقرّر   -٦

أن تتولى فرقة العمل تنسيق أنشطة صناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها المتخصصة المعنية وغيرها  ٢٠١٣
هــا رؤســاء الــدول والحكومــات فــي مــن المنظمــات الحكوميــة الدوليــة مــن أجــل دعــم الوفــاء بالالتزامــات التــي تعهــد ب

خطـة العمـل العالميـة الإعلان السياسي للأمم المتحـدة المعنـي بـالأمراض غيـر السـارية، وبخاصـة عـن طريـق تنفيـذ 
  .٢٠٢٠-٢٠١٣للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية 

                                                 
  http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA66/A66_R10-ar.pdf مُتاح على العنوان التالي:   ١
مختــارة مــن كيانــات كــذلك والمنظمــات غيــر الحكوميــة المعنيــة و  الأكاديميــةالأوســاط  يــر الــدولتشــمل الجهــات الفاعلــة غ   ٢
تعزيـــز الصـــحة العموميـــة بظاهريـــاً لتزمـــة حســـب الاقتضـــاء، باســـتثناء دوائـــر صـــناعة التبـــغ، وإدراج تلـــك المُ خـــاص، قطـــاع الال

  والمستعدة للمشاركة في الأطر العامة للإبلاغ والمساءلة.
علــــــــــــــــــــــــى العنــــــــــــــــــــــــوان التــــــــــــــــــــــــالي:  ةمُتاحــــــــــــــــــــــــنســــــــــــــــــــــــخة المســــــــــــــــــــــــوّدة النهائيــــــــــــــــــــــــة (بصــــــــــــــــــــــــيغتها المعتمــــــــــــــــــــــــدة)    ٣

http://www.who.int/nmh/events/2013/E.2013.L.23_tobacco.pdf؛ وستنشر النسخة النهائية بوصفها الوثيقة E/RES/٢٠١٣/١٢.  
  .٢٠١٢/٤/Eو ٢٠١٠/٨/Eو ٢٠٠٤/٦٢/Eو ١٩٩٩/٥٦/Eو ١٩٩٥/٦٢/Eو ١٩٩٤/٤٧/Eو ١٩٩٣/٧٩/Eانظر القرارات    ٤
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/ يوليـو تمـوز ٢٢مـن منطـوق القـرار الـذي اتخـذه فـي  ٣وحثّ المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي فـي الفقـرة   -٧
القائمـة حاليـاً  ١جميع الأعضاء في فرقة العمل المخصصة المشتركة بين الوكالات المعنية بمكافحـة التبـغ، ٢٠١٣

وصناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها المتخصصة والمنظمات الحكومية الدولية الأخرى على المشـاركة، كـل 
ل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من في إطار ولايته، حسب الاقتضاء، في أنشطة فرقة عم

  الأمراض غير السارية ومكافحتها.
  
تمـوز/ يوليـو  ٢٢من منطوق القـرار الـذي اتخـذه فـي  ٤المجلس الاقتصادي والاجتماعي في الفقرة وطلب   -٨

إلى الأمـين العـام أن يضـع، بالتعـاون الوثيـق مـع مـدير المنظمـة العـام وبالتشـاور التـام مـع الـدول الأعضـاء  ٢٠١٣
عن طريق المنظمة، اختصاصات فرقة عمل الأمم المتحدة المشـتركة بـين الوكـالات المعنيـة بالوقايـة مـن الأمـراض 

عمل الـذي تقـوم بـه فرقـة العمـل المخصصـة غير السارية ومكافحتها، بحيث تضم، على سبيل المثال لا الحصر، ال
المشــتركة بــين الوكــالات المعنيــة بمكافحــة التبــغ والعمــل الــذي تقــوم بــه حاليــاً أمانــة المنظمــة مــن أجــل تقســيم المهــام 

العمــل العالميــة للمنظمــة بشــأن الأمــراض غيــر الســارية لخطــة  ٤ والمســؤوليات، علــى النحــو الــوارد بيانــه فــي التــذييل
لب أيضاً إلى الأمين العام أن يدرج الاختصاصات في تقريره عن تنفيذ هـذا القـرار لكـي ينظـر وط، ٢٠٢٠-٢٠١٣

  .٢٠١٤ فيها المجلس في دورته الموضوعية لعام
  
  وتبيّن ورقة المناقشة هذه اختصاصات فرقة العمل، بما فيها تقسيم مهام أعضاء الفرقة ومسؤولياتهم.  -٩
  

  الاختصاصات
  

غـــرض فرقـــة العمـــل وأهـــدافها وكـــذلك المشـــاركين فيهـــا ومســـؤولياتهم مـــن المقتـــرح أن تبـــيّن الاختصاصـــات   -١٠
والتـــواتر الـــدوري لانعقـــاد الاجتماعـــات العامـــة وأفرقـــة العمـــل والأمانـــة والترتيبـــات الإداريـــة والمســـاءلة، وأن تتضـــمن 

  تقسيماً لمهام أعضاء فرقة العمل ومسؤولياتهم على نحو تعاوني.
  

  فرقة العمل غرض
  

مـن منطـوق قـرار المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي الـذي  ٢فيما يلي غرض فرقة العمل المبيّن فـي الفقـرة   -١١
  :٢٠١٣تموز/ يوليو  ٢٢اتخذه في 

  
تنســيق أنشــطة صــناديق الأمــم المتحــدة وبرامجهــا ووكالاتهــا المتخصصــة المعنيــة وغيرهــا مــن المنظمــات الحكوميــة "

الوفــاء بالالتزامــات التــي تعهــد بهــا رؤســاء الــدول والحكومــات فــي الإعــلان السياســي للأمــم الدوليــة مــن أجــل دعــم 
خطـة العمـل العالميـة للمنظمـة بشـأن الأمـراض المتحدة المعني بالأمراض غير السارية، وبخاصـة عـن طريـق تنفيـذ 

  ."٢٠٢٠-٢٠١٣غير السارية 
  
  
  

                                                 
منظمة الصـحة العالميـة وأمانـة اتفاقيـة منظمـة الصـحة العالميـة الإطاريـة بشـأن مكافحـة التبـغ وإدارة الشـؤون الاقتصـادية    ١

والاجتماعيــة فــي الأمانــة العامــة ومنظمــة الأمــم المتحــدة للأغذيــة والزراعــة والوكالــة الدوليــة للطاقــة الذريــة ومنظمــة الطيــران 
وليــة وصــندوق النقــد الــدولي والاتحــاد الــدولي للاتصــالات ومفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق المــدني الــدولي ومنظمــة العمــل الد

الإنسان وأمانة المنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة ومؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة 
رأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة) وبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي والتنمية وهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين الم

ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وصـندوق الأمـم المتحـدة للشـراكات الدوليـة ومكتـب 
الــــدولي ومنظمــــة الجمــــارك العالميــــة الأمــــم المتحــــدة المعنــــي بالمخــــدرات والجريمــــة وصــــندوق الأمــــم المتحــــدة للســــكان والبنــــك 

  والمنظمة العالمية للملكية الفكرية ومنظمة التجارة العالمية.
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  أهداف فرقة العمل
  

مراعــاة المبــادئ والــنهج الشــاملة المبينــة فــي الإعــلان السياســي للأمــم تــرد أدنــاه أهــداف فرقــة العمــل، مــع   -١٢
-٢٠١٣المتحــدة المعنــي بــالأمراض غيــر الســارية، وخطــة العمــل العالميــة للمنظمــة بشــأن الأمــراض غيــر الســارية 

  كافحتها، والأهداف هي:، دعماً لإنشاء آلية تنسيق عالمية بشأن الوقاية من تلك الأمراض وم٢٠٢٠
  
علـى طلبهـا،  ءً تعزيز وتنسيق الدعم المنهجي المقدم إلـى الـدول الأعضـاء علـى الصـعيد الـوطني، بنـا  •

في جهودها الرامية إلى دعم تدابير الاستجابة للوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها وتخفيـف 
المشــــتركة فـــي إطــــار  البـــرامجآثارهـــا، كتقـــديم الــــدعم لعمليـــة إعــــداد خطـــط وطنيــــة وتنفيـــذها بواســــطة 

  بلداً. ١٢مجموعة أولية مؤلفة من 
  
الوقـــت المناســـب فيمـــا بـــين كيانـــات منظومـــة الأمـــم المتحـــدة  تســـهيل تبـــادل المعلومـــات بانتظـــام وفـــي  •

والمنظمات الحكومية الدولية عن الاستراتيجيات والبرامج والأنشطة القائمة حالياً وتلك المُزمعـة بشـأن 
الوقايـــة مـــن الأمـــراض غيـــر الســـارية ومكافحتهـــا وتخفيـــف آثارهـــا علـــى المســـتويين العـــالمي والإقليمـــي 

ئل منهــا إقامــة مجتمــع ممارســات افتراضــي لأعضــاء فرقــة العمــل والمواظبــة والمســتوى الــوطني، بوســا
على تعميم آخر المعلومات على المشتركين وإعداد قائمة لجرد أنشـطة منظومـة الأمـم المتحـدة بشـأن 

  الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها، وتحديث تلك القائمة بانتظام.
  
وارد المتاحــة دعمــاً للجهــود الوطنيــة الراميــة إلــى الوقايــة مــن تيســير الحصــول علــى معلومــات عــن المــ  •

الأمــراض غيــر الســارية ومكافحتهــا وتخفيــف آثارهــا، والاضــطلاع بعمليــة حشــد المــوارد اللازمــة لتنفيــذ 
الأنشــطة، بمــا فيهــا تلــك المتعلقــة بــالبرامج المشــتركة وفقــاً للمبــادئ التوجيهيــة لمجموعــة الأمــم المتحــدة 

  الإنمائية.
  
عزيــز أنشــطة الــدعوة مــن أجــل رفــع مســتوى الأولويــة الممنوحــة للوقايــة مــن الأمــراض غيــر الســارية ت  •

مصــلحة  وصــون، ٢٠١٥ومكافحتهــا فــي خطــة التنميــة الدوليــة، بمــا فيهــا خطــة التنميــة لمــا بعــد عــام 
رؤســـــاء الـــــدول والحكومـــــات فـــــي الوفـــــاء بالتزامـــــاتهم، مـــــن خـــــلال الإدلاء بالبيانـــــات وتقـــــديم التقـــــارير 

  المشاركة في الأفرقة من جانب مسؤولين رفيعي المستوى في الأمم المتحدة.و 
  
، والعمـل فـي فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات المخصصة لمكافحة التبـغدمج أعمال   •

الوقـت نفسـه علـى ضـمان أن تواظـب الولايـة الجديـدة لفرقـة العمـل علـى تنـاول موضـوع مكافحـة التبــغ 
  منحه الأولوية التي يستحقها.كما ينبغي و 

  
  أعضاء فرقة العمل

  
يتمثل أعضاء فرقة العمل في الوكالات التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحـدة وصـناديقها وبرامجهـا والمؤسسـات   -١٣

  المالية الدولية ومصارف التنمية وغيرها من المنظمات الحكومية الدولية الرئيسية وأمانات المعاهدات.
  

  فرقة العملمسؤوليات أعضاء 
  

  :ضمن إطار ولاياتهم، حسب الاقتضاءفيما يلي مسؤوليات أعضاء فرقة العمل   -١٤
  

تقــديم الــدعم بطريقــة منســقة لتنفيــذ ورصــد خيــارات السياســة العامــة ذات الصــلة والإجــراءات المقترحــة   •
 ر السـاريةفيما يخص الشركاء الدوليين والواردة في خطة العمل العالمية للمنظمة بشـأن الأمـراض غيـ

  ، وأهداف فرقة العمل كذلك.٢٠٢٠-٢٠١٣
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تنســـيق عمليـــة وضـــع إرشـــادات راميـــة إلـــى حشـــد طاقـــة القطاعـــات غيـــر الصـــحية علـــى الوقايـــة مـــن   •
  الأمراض غير السارية ومكافحتها وتخفيف آثارها.

  
  التواتر الدوري لاجتماعات فرقة العمل

  
اجتمـــاعين لفرقـــة العمـــل ســـنوياً، مـــن شـــأنهما أن يشـــملان دورة مـــن المُتـــوخّى أن تـــدعو المنظمـــة إلـــى عقـــد   -١٥

ســــنوية مــــدتها يــــوم واحــــد تُخصّــــص لمكافحــــة التبــــغ وتنفيــــذ اتفاقيــــة المنظمــــة الإطاريــــة. ومــــع أن المنظمــــة ســــتقود 
الاجتماعين فـإن مـن المقتـرح أن تشـارك هـي فـي رئاسـة كـل واحـد منهمـا جنبـاً إلـى جنـب مـع عضـو آخـر مـن فرقـة 

وب. وينبغي بذل جهود رامية إلى حمل مختلف الأعضاء على استضـافة الاجتماعـات. وسيُشـجّع علـى العمل بالتنا
عقد الاجتماعات في بلدان متوسطة الدخل وأخرى منخفضة الدخل من أجل إبراز الأعمال التـي تضـطلع بهـا فرقـة 

  تراه ضرورياً. العمل، وقد تدعو المنظمة أيضاً إلى عقد اجتماعات أخرى إقليمية ومخصصة، حسب ما
  

وستُوضَــع وفقــاً لغــرض فرقــة العمــل خطــة عمــل ثنائيــة الســنوات ستُرصَــدُ وتُســتَعرَضُ أثنــاء عقــد اجتماعــات   -١٦
  فرقة العمل.

  
  أمانة فرقة العمل

  
تمــوز/  ٢٢مـن منطـوق قــرار المجلـس الاقتصــادي والاجتمـاعي الـذي اتخــذه فـي  ١وفقـاً لمـا يــرد فـي الفقــرة   -١٧

المنظمة ستدعو إلى انعقاد فرقة العمل وقيادتها، وعليه ستكون هـي أمانـة فرقـة العمـل. وستشـكل فإن  ٢٠١٣يوليو 
  الأمانة جزءاً لا يتجزأ من مجموعة المنظمة المعنية بالأمراض غير السارية والصحة النفسية.

  
  وفيما يلي المسؤوليات الأساسية الموكلة إلى أمانة فرقة العمل:  -١٨

  
  جتماعات فرقة العمل وقيادتها.الدعوة إلى عقد ا  •
  
تشــجيع وتيســير ترتيبــات التعــاون والتحالفــات الاســتراتيجية فيمــا بــين أعضــاء فرقــة العمــل لتعزيــز دعــم   •

الجهود المبذولة على الصعيد الوطني للوفاء بالالتزامات التي تعهد بها رؤساء الدول والحكومات فـي 
راض غيــر الســـارية، ولاســـيما مـــن خـــلال تنفيـــذ خطـــة الإعــلان السياســـي للأمـــم المتحـــدة المعنـــي بـــالأم

  .٢٠٢٠-٢٠١٣العمل العالمية للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية 
  
  إنشاء وإدارة مجتمع ممارسات افتراضي لأعضاء فرقة العمل.  •
  
إعداد قائمة جرد إلكترونية لالتزامات أعضاء فرقة العمل وأنشطتهم بشأن الوقايـة مـن الأمـراض غيـر   •

  السارية ومكافحتها، وتحديث تلك القائمة.
  
القيـــام مقـــام مركـــز للإجابـــة علـــى الاستفســـارات وتقـــديم المعلومـــات عـــن الأنشـــطة التـــي يضـــطلع بهـــا   •

  أعضاء فرقة العمل.
  
ـــــالي:   • ـــــى العنـــــوان الت إعـــــداد تقـــــارير مـــــوجزة عـــــن اجتماعـــــات فرقـــــة العمـــــل ونشـــــر تلـــــك التقـــــارير عل

www.who.int/ncd وإعــداد تقــارير أخــرى كــذلك عــن التقــدم المُحــرز فــي تحقيــق أهــداف فرقــة العمــل ،
التي ستكون بمثابة مدخلات تُدرج في آلية التنسيق العالمية بشأن الوقاية من الأمـراض غيـر السـارية 

  ومكافحتها.
  
الأمــين العــام للأمــم المتحــدة ودمــج تنســيق إعــداد تقريــر المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي مــن خــلال   •

مكافحـة التبـغ، ب المعنيةالسابقة للأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات  المخصصة أعمال فرقة العمل
فــي ذلــك العمــل المتعلــق بــدعم الأطــراف فــي اتفاقيــة المنظمــة الإطاريــة فــي تنفيــذ الاتفاقيــة علــى  بمــا
  عاجل. نحو
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  فرقة العملالترتيبات الإدارية الخاصة بأمانة 
  

ستتضـــمن الميزانيـــات البرمجيـــة للمنظمـــة تخصـــيص اعتمـــادات فـــي الميزانيـــة لأنشـــطة أمانـــة فرقـــة العمـــل،   -١٩
  وستسعى المنظمة إلى الحصول على مساهمات طوعية بشأنها.

  
وينبغـــي مـــن حيـــث المبـــدأ أن يتكفـــل أعضـــاء فرقـــة العمـــل بمســـؤولية تغطيـــة نفقـــاتهم الخاصـــة فيمـــا يتعلـــق   -٢٠

بالأنشـــطة المنفـــذة فـــي إطـــار فرقـــة العمـــل (ومنهـــا علـــى ســـبيل المثـــال لا الحصـــر، نفقـــات الســـفر والإقامـــة لحضـــور 
  الاجتماعات وأنشطة التعاون بين الوكالات).

  
  المساءلة

  
تمـوز/  ٢٢مـن منطـوق قـرار المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي الـذي اتخـذه فـي  ١طبقاً لما يرد فـي الفقـرة   -٢١

وتـدمج فـي  للأمم المتحدة تقدم تقاريرها إلى المجلس المذكور عن طريق الأمين العامن فرقة العمل فإ ٢٠١٣يوليو 
عملهــا العمــل الــذي تقــوم بــه فرقــة العمــل المخصصــة المشــتركة بــين الوكــالات المعنيــة بمكافحــة التبــغ، بمــا فــي ذلــك 

  عاجل. العمل المتعلق بدعم الأطراف في اتفاقية المنظمة الإطارية في تنفيذ الاتفاقية على نحو
  

  تضارب المصالح
  

مــن أي يجــب حمايــة سياســات الصــحة العموميــة المتعلقــة بالوقايــة مــن الأمــراض غيــر الســارية ومكافحتهــا   -٢٢
  ١.تأثير لا موجب له لأي شكل من أشكال تضارب المصالح

  
ويسترشــــد أعضــــاء فرقــــة العمــــل بسياســــاتهم الخاصــــة فيمــــا يتصــــل بتضــــارب المصــــالح لــــدى اضــــطلاعهم   -٢٣

  .٢٠٢٠-٢٠١٣العالمية للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية بمسؤولياتهم في إطار خطة العمل 
  

وفي حال نشـوب تضـارب فـي المصـالح عـن حالـة تشـمل أعضـاء فـي فرقـة العمـل أو أطرافـاً خارجيـة فإنـه   -٢٤
يلزم أن تقوم أمانة فرقة العمل مقام مستودع يهدف إلى تجميع حالات تضارب المصالح وتوفير منبر لمناقشة هذه 

  المسائل.
  
  لصلات الرابطة بآلية التنسيق العالمية بشأن الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتهاا
  

ـــــرة   -٢٥ ـــــت الفق ـــــرار  ٢-٣طلب إعـــــداد مســـــودة  المـــــدير العـــــام للمنظمـــــةمـــــن  ١٠-٦٦ج ص عمـــــن منطـــــوق الق
  اختصاصات آلية تنسيق عالمية بشأن الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها.

  
وفقاً لولايتها المنصوص عليها في المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، وضـمن ولايـة وستتولى فرقة العمل،   -٢٦

أعضائها كلّ فيما يخصه، الإسهام حسب الاقتضاء، في المهام والمسؤوليات المُتفق عليها لآلية التنسـيق العالميـة، 
  والمشاركة فيها على هذا الأساس.

  
  تقسيم المهام والمسؤوليات

  
اضـطلاع أعضـاء فرقـة العمـل فـي العمـل علـى نحـو مشـترك  كيفيـةتبيّن عملية تقسيم المهـام والمسـؤوليات   -٢٧

وجمــاعي فــي تنســيق أنشــطة المعنــي مــن المؤسســات التابعــة للأمــم المتحــدة والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة الأخــرى 
                                                 

مــن خطــة العمــل العالميــة للمنظمــة بشــأن الأمــراض  ١٨وفقــاً لمــا تــنص عليــه المبــادئ والنهــوج الشــاملة الــواردة فــي الفقــرة    ١
  .٢٠٢٠-٢٠١٣ غير السارية
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للأمـم المتحـدة الراميـة إلـى دعـم الوفـاء بالالتزامـات التـي تعهـد بهـا رؤسـاء الـدول والحكومـات فـي الإعـلان السياسـي 
ـــالمعنــي بــالأمراض غيــر الســارية، ولاســيما مــن خــلال تنفي ـــذ خطــ ـــالعمة ـ ة للمنظمــة بشــأن الأمــراض غيــر ـــــل العالميــ

  .٢٠٢٠-٢٠١٣السارية 
  

سؤوليات إلى الأعمال التي يواصل أعضاء فرقة العمل إنجازها حالياً بشـأن الوقايـة وتستند هذه المهام والم  -٢٨
مــن الأمــراض غيــر الســارية ومكافحتهــا، وهــي مهــام ومســؤوليات تشــمل تلــك الأعمــال. وتتســم مجــالات العمــل التــي 

صــحية الناشــئة حــددها أعضــاء فرقــة العمــل بطــابع دينــامي، وربمــا تجسّــد التغييــرات التــي قــد تقتضــيها المخــاطر ال
  والتحولات الطارئة على أعباء المرض والمتطلبات الجديدة التي تحددها الدول الأعضاء.

  
ويتمحور تنظيم عملية تقسيم المهام والمسؤوليات الواردة أدناه حول الأغراض الستة لخطـة العمـل العالميـة   -٢٩

مجالاً من مجالات العمل التـي تنـدرج  ٢٧، وهي تضم حالياً ٢٠٢٠-٢٠١٣للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية 
ضمن نطاق الأغراض المـذكورة، التـي يضـم كـل واحـد منهـا مؤسسـات داعيـة إلـى عقـد الاجتماعـات وأخـرى شـريكة 

  تتصرف وفقاً لولاية كل واحدة منها، حسب الاقتضاء.
  

  :المؤسسات الداعية إلى عقد الاجتماعاتوفيما يلي مسؤوليات   -٣٠
  
ووضع خطة عمل وإعداد تقرير مرحلي على أساسـها فيمـا يتعلـق بـأغراض خطـة  تحديد نطاق العمل  •

  .٢٠٢٠-٢٠١٣العمل العالمية للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية 
  
تيســـير تحديـــد الاحتياجـــات علـــى المســـتوى القطـــري وقيـــادة عمليـــة وضـــع برنـــامج العمـــل علـــى نطـــاق   •

  منظومة الأمم المتحدة ككل.
  
ر ــــــراض غيـــــــبالعمـــل بمـــا يتمشـــى مـــع خطـــة العمـــل العالميـــة للمنظمـــة بشـــأن الأمضـــمان الاضـــطلاع   •

  ، وتشجيع مواءمة الأنشطة على نطاق منظومة الأمم المتحدة ككل.٢٠٢٠-٢٠١٣ة ـــالساري
  
حماية مصالح الصحة العمومية من أي تأثير لا موجب له لأي شـكل مـن أشـكال تضـارب المصـالح   •

راً أم محتملاً.سواء كان حقيقياً أم مت   صوَّ
  
قيادة أنشـطة الـدعوة والتواصـل بشـأن الوقايـة مـن الأمـراض غيـر السـارية ومكافحتهـا فـي جميـع أنحـاء   •

منظومــة الأمــم المتحــدة، وذلــك بمــا يتمشــى مــع خطــة العمــل العالميــة للمنظمــة بشــأن الأمــراض غيــر 
  .٢٠٢٠-٢٠١٣السارية 

  
فرقــة العمــل لتمكينهــا مــن صــياغة تقــارير ترفعهــا إلــى  تقــديم مــدخلات فــي الوقــت المناســب إلــى أمانــة  •

المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي مــن خــلال الأمــين العــام للأمــم المتحــدة، بمــا فيهــا العمــل المتعلــق 
  عاجل. بدعم الأطراف في اتفاقية المنظمة الإطارية في تنفيذ الاتفاقية على نحو

  
فــي إدمــاج الأنشــطة ذات الصــلة فــي مناقشــات  تقــديم تقــارير، حســب الاقتضــاء، عــن التقــدم المحــرز  •

  الأجهزة الرئاسية كلّ فيما يخصه.
  

  فهي كالتالي:المؤسسات الشريكة أما مسؤوليات   -٣١
  

دعم تحديد نطاق العمل ووضع خطة عمـل وإعـداد تقريـر مرحلـي علـى أساسـها فيمـا يتعلـق بـأغراض   •
  .٢٠٢٠-٢٠١٣خطة العمل العالمية للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية 

  
التعاون على الاضطلاع بالأنشطة المتمشية مع خطة العمل العالميـة للمنظمـة بشـأن الأمـراض غيـر   •

  ، ودعم مواءمة الأنشطة على نطاق منظومة الأمم المتحدة ككل.٢٠٢٠-٢٠١٣السارية 
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أي  العمل مع المؤسسـات الداعيـة إلـى عقـد الاجتماعـات بشـأن حمايـة مصـالح الصـحة العموميـة مـن  •
راً أم محتملاً. تأثير لا   موجب له لأي شكل من أشكال تضارب المصالح سواء كان حقيقياً أم متصوَّ

  
العمل مع المؤسسات الداعية إلى عقد الاجتماعـات دعمـاً لأنشـطة الـدعوة والتواصـل بشـأن الأمـراض   •

مــل العالميــة غيــر الســارية علــى نطــاق منظومــة الأمــم المتحــدة ككــل، وذلــك بمــا يتمشــى مــع خطــة الع
  .٢٠٢٠-٢٠١٣للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية 

  
دعــم المؤسســات الداعيــة إلــى عقــد الاجتماعــات فــي تقــديم مــدخلات مناســبة التوقيــت إلــى أمانــة فرقــة   •

العمــل لتمكينهــا مــن صــياغة تقــارير ترفعهــا إلــى المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي مــن خــلال الأمــين 
يهـا العمـل المتعلـق بـدعم الأطـراف فـي اتفاقيـة المنظمـة الإطاريـة فـي تنفيـذ العام للأمم المتحدة، بمـا ف

  عاجل. الاتفاقية على نحو
  
تقديم تقارير، حسب الاقتضاء، عن أنشطة فرقـة العمـل إلـى الأجهـزة الرئاسـية و/ أو الهيئـات المعنيـة   •

  يخصه. كلّ فيما
  

وهــو جــدول مــن إعــداد المؤسســات التابعــة للأمــم المتحــدة  .ويبــيّن الجــدول أدنــاه تقســيم المهــام والمســؤوليات  -٣٢
 ٢٠١٣،١وتمــوز/ يوليــو  ٢٠١١بعــد مراعــاة المناقشــات التــي أُجريــت فــي الفتــرة الواقعــة بــين كــانون الأول/ ديســمبر 

وقـد وُضِـع  ٢٠٢٠.٢-٢٠١٣ لخطـة العمـل العالميـة للمنظمـة بشـأن الأمـراض غيـر السـارية ٤ومبني علـى التـذييل 
  ).٢٠١٣تشرين الأول/ أكتوبر  ٣و ٢يغته النهائية أثناء الاجتماع الأول لفرقة العمل (جنيف، الجدول في ص

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                 
  تاحة على العنوان التالي: القائمة الكاملة للاجتماعات م   ١

http://www.who.int/nmh/events/ncd_task_force/en/index.html  
الأمــم المتحــدة وتعكــف صــناديق . أمثلــة عــن أنشــطة التعــاون فــي تقســيم المهــام والمســؤوليات تتعلــق حصــراً بقائمــة مؤقتــة   ٢

  .وبرامجها ووكالاتها على الاضطلاع بتقسيم العمل
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  تقسيم مهام ومسؤوليات فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة 
  بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأمراض غير المعدية (غير السارية) ومكافحتها

  )٢٠١٣تشرين الأول/ أكتوبر  ٣(الحالة لغاية 
  

المؤسسات   ٢، ١الأغراض
الداعية إلى عقد 
  الاجتماعات

الصلات الرابطة   مجالات العمل المقترحة
بإجراءات الشركاء 

  ٣الدوليين

  المؤسسات الشريكة

زيــــادة الأولويــــة   -١
المســـندة إلـــى الوقايـــة 
مــــن الأمــــراض غيــــر 
الســـــارية ومكافحتهـــــا 
فـــــــي بـــــــرامج العمـــــــل 

ــــــة ــــــة  العالمي والإقليمي
والوطنيــــــــــــــــة وفــــــــــــــــي 
الأهــــــداف الإنمائيــــــة 
المتفــق عليهــا دوليــاً، 
مـــــــن خـــــــلال تـــــــدعيم 
ـــــــــــــدولي  التعـــــــــــــاون ال

  والدعوة

منظمـــة الصـــحة 
  العالمية

الـــــــــــــــــدعوة إلـــــــــــــــــى  ١-١
الاهتمام بالأمراض غيـر 
الســــــــارية/ دمجهــــــــا فــــــــي 
ــــة  خطــــط/ أهــــداف التنمي

  الدولية

  يةالوكالة الدولية للطاقة الذرِّ   )، و(أ، ب، ج ٢٣
لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 

  الأيدز
  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  موئل الأمم المتحدة
  منظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)

اللجنــــــة الدائمــــــة لمنظومــــــة الأمــــــم المتحــــــدة 
  المعنية بالتغذية

إدارة الشـــــــــــــــــراكات  ٢-١
القائمــــــة بــــــين أصــــــحاب 
المصــــــــــلحة المتعــــــــــددين 

  المواردوتعبئة 

ية  (د، هـ) ٢٣   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 

  الأيدز
  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  موئل الأمم المتحدة
  برنامج الأغذية العالمي

دمــــج الوقايــــة مــــن  ٣-١
الأمــــراض غيــــر الســــارية 
ومكافحتهـــا فـــي مبـــادرات 
  التعاون الإنمائية الدولية

  منظمة الأغذية والزراعة (الفاو)  (ج) ٢٣
ية   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ

لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 
  الأيدز

  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
  برنامج الأمم المتحدة للبيئة

  اليونيسيف
اللجنــــــة الدائمــــــة لمنظومــــــة الأمــــــم المتحــــــدة 

  المعنية بالتغذية
  البنك الدولي

                                                 
الأغــراض الســتة الــواردة فــي هــذا الجــدول هــي نفســها المبيّنــة فــي خطــة العمــل العالميــة للمنظمــة بشــأن الأمــراض غيــر    ١

  .٢٠٢٠-٢٠١٣السارية 
مـن خطـة العمـل العالميـة للمنظمـة  ٣فـي التـذييل ترتبط هذه الأغراض الستة بالغايات التسـع العالميـة الاختياريـة المبيّنـة    ٢

  .٢٠٢٠-٢٠١٣بشأن الأمراض غير السارية 
  .٢٠٢٠-٢٠١٣ترد في خطة العمل العالمية للمنظمة بشأن الأمراض غير السارية    ٣



A/NCD/UNT/1/2  

10 

المؤسسات   ٢، ١الأغراض
الداعية إلى عقد 
  الاجتماعات

الصلات الرابطة   مجالات العمل المقترحة
بإجراءات الشركاء 

  ٣الدوليين

  المؤسسات الشريكة

ـــــــدعيم   -٢ ـــــــدرة ت الق
الوطنيــــــــــــة والقيــــــــــــادة 
وتصــــــــريف الشــــــــؤون 
والإجـــراءات المتعـــددة 
القطاعــات والشــراكات 
مـــــــــن أجـــــــــل تســـــــــريع 
الاســــــــتجابة القطريــــــــة 
فــي ســبيل الوقايــة مــن 
ـــــــــــــــر  الأمـــــــــــــــراض غي

  السارية ومكافحتها

برنامج الأمم 
المتحدة المشترك 

لمكافحة 
  ١ الأيدز

  
برنامج الأمم 

المتحدة 
  الإنمائي

  
منظمـــة الصـــحة 

  العالمية

تخطـــــــــيط العمـــــــــل  ١-٢
المتعــــــــــــــدد القطاعــــــــــــــات 

  وتنسيقه

لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك   (أ، ز) ٣٢
  الأيدز

دمــــج الوقايــــة مــــن  ٢-٢
الأمــــراض غيــــر الســــارية 
ومكافحتهــــــا فــــــي خطــــــط 
التنميـــــــــــــــــــة الوطنيـــــــــــــــــــة/ 
اســـــتراتيجيات الحـــــد مـــــن 

  الفقر

  الفاو  (د، ز) ٣٢
ية   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ

  الوكالة الدولية لبحوث السرطان
لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 

  الأيدز
  موئل الأمم المتحدة

  صندوق الأمم المتحدة للسكان
  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

  اليونيسيف
اللجنــــــة الدائمــــــة لمنظومــــــة الأمــــــم المتحــــــدة 

  المعنية بالتغذية
  برنامج الأغذية العالمي

  البنك الدولي
دمـــــــــــــــج تـــــــــــــــدابير  ٣-٢

التصــدي للأمــراض غيــر 
الســـارية وفيـــروس العـــوز 
المناعي البشـري، حسـب 

  الاقتضاء

  منظمة العمل الدولية  ب٥٠ز و٣٢
  صندوق الأمم المتحدة للسكان

  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
  البنك الدولي

ــــــــــل  ٤-٢ ــــــــــوفير التموي ت
الابتكــاري الــلازم لتــدابير 
 التصــدي للأمــراض غيــر

  السارية

  البنك الدولي  ز٣٢أ و٥٠

دعــم إيجــاد بيئــات  ٥-٢
تمكينيــــــة فــــــي المجــــــالين 
القــــــــــــانوني والتنظيمــــــــــــي 
تعزز الحصائل الصحية 
المواتيـــــة بشـــــأن الأمـــــراض 
غيـــــر الســـــارية (بمـــــا فيهـــــا 
الإتاحـــــة الشـــــاملة للأدويـــــة 

  والتكنولوجيات الأساسية)

  المنظمة الدولية لقانون التنمية  (و، ز) ٣٢
  الأمم المتحدة للسكانصندوق 

  المنظمة العالمية للملكية الفكرية
  ٢منظمة التجارة العالمية

  البنك الدولي

                                                 
  فقط. ٣-٢فيما يخص مجال العمل    ١
تقنية وأخـرى واقعيـة عـن اتفاقاتهـا ذات الصـلة  ستقوم منظمة التجارة العالمية لدى نهوضها بهذه المهمة بتوفير معلومات   ٢

من أجل تقديم الدعم، عند الطلـب، إلـى الـوزارات والإدارات الحكوميـة المعنيـة لمعالجـة أوجـه التفاعـل بـين السياسـات التجاريـة 
  .والقضايا الصحية فيما يخص مجال الأمراض غير السارية
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المؤسسات   ٢، ١الأغراض
الداعية إلى عقد 
  الاجتماعات

الصلات الرابطة   مجالات العمل المقترحة
بإجراءات الشركاء 

  ٣الدوليين

  المؤسسات الشريكة

معالجــــــــــــة البعــــــــــــد  ٦-٢
الجنســـاني وأبعـــاد حقـــوق 
الإنسان المتعلقـة بمسـألة 
ــــــة مــــــن الأمــــــراض  الوقاي
غيــر الســارية ومكافحتهــا 
في تدابير التصدي لتلك 
الأمـــراض علـــى الصـــعيد 

  الوطني

  المنظمة الدولية لقانون التنمية  (ه، ز) ٣٢
  صندوق الأمم المتحدة للسكان

الحــــــــــــــد مــــــــــــــن   -٣
عوامــــــــــــــل الخطــــــــــــــر 
ـــــــــــــــر  ـــــــــــــــة للتغيي القابل
المرتبطـــة بـــالأمراض 
ــــــــــــــــــــر الســــــــــــــــــــارية  غي
 ومحدداتها الاجتماعية

الأساســية مــن خــلال 
زة  ـــات معـــزِّ إيجـــاد بيئ

  للصحة
  
  
  
  

أمانة اتفاقية 
المنظمة 
  ١الإطارية

  منظمة الفاو
منظمـــــــة العمـــــــل 

  ٢الدولية
صندوق الأمم 

المتحدة 
  ٣للسكان

  اليونيسيف
منظمـــة الصـــحة 

  العالمية
  
  

ــــــــــــة   ١-٣ ــــــــــــذ اتفاقي تنفي
المنظمــــة الإطاريــــة، مــــع 
مراعــــاة المصــــفوفة التــــي 
تلخّص مجالات التعاون 

ــــــواردة فــــــي الفقــــــرة   ٦١ال
مــــــــــن وثيقــــــــــة المجلــــــــــس 
الاقتصــادي والاجتمــاعي 

E/2012/70  

  أمانة اتفاقية المنظمة الإطارية  ٤٥
  مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
  البنك الدولي

تنميـــــــــــة القـــــــــــدرات  ٢-٣
ـــــــــذ  ـــــــــى تنفي الوطنيـــــــــة عل
الاســـــــــتراتيجية العالميـــــــــة 
للحــــــــــــد مــــــــــــن تعــــــــــــاطي 
  الكحول على نحو ضار

  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  ٤٥
  اليونيسيف

  البنك الدولي

تنفيــذ الاســتراتيجية  ٣-٣
بشـــأن العالميـــة للمنظمـــة 

النظـــام الغـــذائي والنشـــاط 
  البدني والصحة

ية  ٤٥   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
  برنامج الأمم المتحدة للبيئة

  البنك الدولي
تنميـــــــــــة القـــــــــــدرات  ٤-٣

الحـــد مـــن الوطنيـــة علـــى 
خطــــــر الأمــــــراض غيــــــر 

الأطفــــــال  الســــــارية بــــــين
  والمراهقين

  الفاو  ٤٥
ية   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ

  صندوق الأمم المتحدة للسكان
  ٤اليونيسيف

  برنامج الأغذية العالمي
تنميـــــــــــة القـــــــــــدرات  ٥-٣

الحـــد مـــن الوطنيـــة علـــى 
خطــــــر الأمــــــراض غيــــــر 
الســـــــــارية بـــــــــين النســـــــــاء 

  والفتيات

ية  (أ، ه، و، ز) ٣٢   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  اليونيسيف
  ٥صندوق الأمم المتحدة للسكان

  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
  برنامج الأغذية العالمي

                                                 
فيمــا يتصــل  –اتفاقيــة منظمــة الصــحة العالميــة الإطاريــة بشــأن مكافحــة التبــغ أمانــة اتفاقيــة المنظمــة الإطاريــة = أمانــة    ١

  .١-٣بمجال العمل 
  .٩-٣فيما يخص مجال العمل    ٢
  .٦-٣و ٥-٣فيما يتعلق بمجالي العمل    ٣
  .ستتولى اليونيسيف تسهيل الاضطلاع بمجال العمل هذا   ٤
  .ع بمجال العمل هذاسيتولى صندوق الأمم المتحدة للسكان تسهيل الاضطلا   ٥
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المؤسسات   ٢، ١الأغراض
الداعية إلى عقد 
  الاجتماعات

الصلات الرابطة   مجالات العمل المقترحة
بإجراءات الشركاء 

  ٣الدوليين

  المؤسسات الشريكة

دمــــج الوقايــــة مــــن  ٦-٣
الأمــــراض غيــــر الســــارية 
ومكافحتهـــــا فــــــي صــــــحة 

  الأمهات 

ية  (أ، ه، و، ز) ٣٢   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 

  الأيدز
  ١صندوق الأمم المتحدة للسكان

  اليونيسيف
  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

  برنامج الأغذية العالمي
تعزيز الصحة فـي  ٧-٣

السياســــــــــــــات المتعلقــــــــــــــة 
  بالبيئة والطاقة

  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  (أ، ه، ز) ٣٢
  المتحدة للبيئةبرنامج الأمم 
  البنك الدولي

تعزيز الصحة فـي  ٨-٣
  قطاع التعليم

  منظمة العمل الدولية  (أ، ه، ز) ٣٢
  للبيئةبرنامج الأمم المتحدة 

  ٢اليونيسيف
  البنك الدولي

تعزيز الصحة فـي  ٩-٣
قطاع العمـل، بمـا يشـمل 
الســــــــــــــــلامة والصـــــــــــــــــحة 

  المهنيتين

  منظمة العمل الدولية  (أ، ه، ز) ٣٢
  الأمم المتحدة للبيئةبرنامج 

تعزيــــز الصــــحة/  ١٠-٣
التغذيـــــــــــة فـــــــــــي قطـــــــــــاع 
الزراعـــــــــــة وفـــــــــــي نظـــــــــــم 

  التغذية

  منظمة العمل الدولية  (أ، ه) ٣٢
  برنامج الأمم المتحدة للبيئة

اللجنــــــة الدائمــــــة لمنظومــــــة الأمــــــم المتحــــــدة 
  المعنية بالتغذية

تـــــــدعيم الـــــــنظم   -٤
الصــــــــــــحية وإعــــــــــــادة 
توجيههـــا لكـــي تُعنـــى 
بالوقايــــــــــــــــــــة مــــــــــــــــــــن 
الأمــــــــــــــراض غيــــــــــــــر 
الســـــارية ومكافحتهـــــا 
 ومحدداتها الاجتماعية

الأساســية مــن خــلال 
رعايـــة صـــحية أوليـــة 
ـــــز علــــــى النــــــاس  تركِّ
ــــــــــــة صــــــــــــحية  وتغطي

  شاملة

منظمـــة الصـــحة 
  العالمية

الوكالـــــة الدوليـــــة 
ية   ٣للطاقة الذرِّ

  

تــــــــــــــدعيم الــــــــــــــنظم  ١-٤
تصــــــــــــــــدي الصــــــــــــــــحية لل

  لأمراض غير الساريةل

  الاتحاد الدولي للاتصالات  (ب، د) ٥٠
لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 

  الأيدز
  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
  صندوق الأمم المتحدة للسكان

  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
  اليونيسيف

  البنك الدولي
تعبئــــــــــــة المــــــــــــوارد  ٢-٤

ــــل  تغطيــــة اللازمــــة لتموي
صـــــــحية شـــــــاملة تـــــــدمج 
ــــــة مــــــن الأمــــــراض  الوقاي
غيـــــــر الســـــــارية ورعايـــــــة 

  المصابين بها

لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك   أ٥٠
  الأيدز

  الإنمائيبرنامج الأمم المتحدة 
  صندوق الأمم المتحدة للسكان

  اليونيسيف
  البنك الدولي

                                                 
  .سيتولى صندوق الأمم المتحدة للسكان تسهيل الاضطلاع بمجال العمل هذا   ١
  .ستتولى اليونيسيف تسهيل الاضطلاع بمجال العمل هذا   ٢
  .حصراً  ٤-٤فيما يتعلق بمجال العمل    ٣
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المؤسسات   ٢، ١الأغراض
الداعية إلى عقد 
  الاجتماعات

الصلات الرابطة   مجالات العمل المقترحة
بإجراءات الشركاء 

  ٣الدوليين

  المؤسسات الشريكة

ـــــز اســـــتحداث  ٣-٤ تعزي
ـــــــات الاتصـــــــال  تكنولوجي

واســــــــتعمال الإلكترونيــــــــة 
  أجهزة الاتصال المتنقلة

ية  ج٥٠   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
  اليونيسيف

تقديم الـدعم لزيـادة  ٤-٤
إتاحــــــة خــــــدمات الطــــــب 

  الإشعاعي

ية  ج٥٠   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ

تعزيـــــــز ودعـــــــم   -٥
القـــدرة الوطنيـــة علـــى 
البحــــــــــث والتطــــــــــوير 
المتســـــــمين بـــــــالجودة 
فــــــي مجــــــال الوقايــــــة 

الأمــــراض غيــــر مــــن 
  السارية ومكافحتها

منظمـــة الصـــحة 
  العالمية

ـــــــــــامج  ١-٥ تعزيـــــــــــز برن
عمــــــــل دولــــــــي للبحــــــــوث 
يكفــــــــــل إتاحــــــــــة الجيــــــــــل 
المقبـــــــــل مـــــــــن الأدويـــــــــة 
والتكنولوجيــــــات اللازمــــــة 
ـــــر  لعـــــلاج الأمـــــراض غي

  السارية

ية  ٥٥   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
  الوكالة الدولية لبحوث السرطان

  نمائيالإبرنامج الأمم المتحدة 

دعــــــــــــــم الجهــــــــــــــود  ٢-٥
ــــــــى  الوطنيــــــــة الراميــــــــة إل
ــــــــة  ــــــــادة إتاحــــــــة الأدوي زي
والتكنولوجيــات الأساســية 
الموجـــــودة حاليـــــاً لعـــــلاج 
  الأمراض غير السارية

ية  ٥٥   الوكالة الدولية للطاقة الذرِّ
  الاتحاد الدولي للاتصالات

لمكافحـــــة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة المشـــــترك 
  الأيدز

  للتجارة والتنميةمؤتمر الأمم المتحدة 
  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

  مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين
  صندوق الأمم المتحدة للسكان

  المنظمة العالمية للملكية الفكرية
  ١منظمة التجارة العالمية

رصد اتجاهـات   -٦
ومحــددات الأمـــراض 
غيـــر الســـارية وتقيـــيم 
التقـــــدم المحـــــرز فـــــي 
الوقايــــــــــــــــــــة منهــــــــــــــــــــا 

  ومكافحتها

منظمـــة الصـــحة 
  العالمية

إقامــة نظــم وطنيــة  ١-٦
لرصـــــد الأمـــــراض غيــــــر 

  السارية وترصدها

  الوكالة الدولية لبحوث السرطان  ٦١
  موئل الأمم المتحدة

  اليونيسيف
  البنك الدولي

الانتظام فـي تقـديم  ٢-٦
ـــــــى أســـــــاس  التقـــــــارير عل
الغايــــــــــــــات الاختياريــــــــــــــة 

  العالمية

  موئل الأمم المتحدة  ٦١

                                                 
وأخـرى واقعيـة عـن اتفاقاتهـا ذات الصـلة  ستقوم منظمة التجارة العالمية لدى نهوضها بهذه المهمة بتوفير معلومات تقنية   ١

من أجل تقديم الدعم، عند الطلـب، إلـى الـوزارات والإدارات الحكوميـة المعنيـة لمعالجـة أوجـه التفاعـل بـين السياسـات التجاريـة 
  .والقضايا الصحية فيما يخص مجال الأمراض غير السارية
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  بيان إخلاء المسؤولية
  

  جميع الحقوق محفوظة
  

لا تمثــّل ورقــة المناقشــة هــذه الصــادرة عــن منظمــة الصــحة العالميــة موقفــاً رســمياً مــن جانــب المنظمــة، بــل هــي أداة 
لتقصــي وجهــات نظــر الأطــراف المعنيــة بشــأن الموضــوع. ومــا الإشــارات الــواردة فــي ورقــة المناقشــة إلــى الشــركاء 

  احات بحتة وهي لا تشكل تأييداً للورقة أو تنطوي ضمناً على تأييدها بأي حال من الأحوال.اقتر  الدوليين إلا
  

ولا تكفــل المنظمــة اكتمــال المعلومــات الــواردة فــي ورقــة المناقشــة هــذه ولا صــحتها، ولا تتحمــل المســؤولية عــن أيــة 
  أضرار تنجم عن استعمالها.

  
اقشـــة هـــذه ونســـخها دون قيـــود للأغـــراض التعليميـــة وســـواها مـــن ويجـــوز اســـتعمال المعلومـــات الـــواردة فـــي ورقـــة المن

الأغـــراض غيـــر التجاريـــة وغيـــر الترويجيـــة، شـــريطة أن تقتـــرن أي عمليـــة لنســـخ المعلومـــات بـــالاعتراف بالمنظمـــة 
بوصــفها مصــدرها، أمــا اســتعمال المعلومــات لأغــراض أخــرى فيلــزم استحصــال إذن بشــأنها مــن المنظمــة، وينبغــي 

  لمتعلقة باستحصاله إلى العنوان التالي: توجيه الطلبات ا
World Health Organization, 20 Avenue Appia, 1211 Geneva 27, Switzerland  

  
التسميات المستخدمة في المادة الواردة في ورقة المناقشة هذه ولا طريقة عرضها عن رأي المنظمة إطلاقاً ولا تعبّر 

بشــأن الوضــع القــانوني لأي بلــد أو إقلــيم أو مدينــة أو منطقــة، أو لســلطات أي منهــا، أو بشــأن تعيــين حــدودها أو 
أنهـا تحظـى ضـمناً بتأييـد المنظمـة أو أنهـا  تخومها. ولا يعني ذكر شركات بعينها أو منتجات جهات صانعة معينـة

تزكيهــا تفضــيلاً لهــا علــى غيرهــا مــن الشــركات والمنتجــات التــي تماثلهــا ولــم يــرد ذكرهــا. وباســتثناء حــالات الخطــأ 
(فــي الــنص  والســهو فــإن أســماء المنتجــات المســجلة الملكيــة تُميّــز بــذكر الأحــرف الكبيــرة الاســتهلالية مــن أســمائها

   .الإنكليزي)
  
قد اتخذت المنظمة كل الاحتياطات المعقولـة للتحقـق مـن صـحة المعلومـات الـواردة فـي ورقـة المناقشـة هـذه، علـى و 

أن هــذه الورقــة تــوزع مــن دون أي ضــمان مهمــا كــان نوعــه، صــريحاً كــان أم ضــمنياً. وتقــع مســؤولية تفســير عــرض 
الأحــوال المســؤولية عــن الأضــرار التــي  الورقــة واســتعمالها علــى القــارئ حصــراً، ولا تتحمــل المنظمــة بــأي حــال مــن

  تترتب على استعمال هذه الورقة.
  
    ،جميع الحقوق محفوظة.٢٠١٣منظمة الصحة العالمية .  
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