
 

 

 

第七十六届世界卫生大会 (Draft) A76/50 
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甲委员会第一份报告 

（草案） 

甲委员会于 2023 年 5 月 22 日举行了第一次和第二次会议，由 Jalila bint Al Sayyed 

Jawad Hassan 博士（巴林）和 Mohammad Isham Jaafar 博士（文莱达鲁萨兰国）主持。 

根据《世界卫生大会议事规则》第三十五条，委员会选举 Mohammad Isham Jaafar

博士（文莱达鲁萨兰国）和 Martin Ndoutoumou Essono 博士（加蓬）为副主席以及

Nogoibaev Bek 先生（吉尔吉斯斯坦）为报告员。 

会议决定建议第七十六届世界卫生大会通过所附与下列议程项目有关的一项决议： 

支柱 4：效率和效益更高的世卫组织将为国家提供更好的支持 

11. 2024-2025 年规划预算方案 

一项决议，题为： 

− 2024–2025 年规划预算 
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议程项目 11 

2024-2025 年规划预算 

第七十六届世界卫生大会， 

审议了 2024–2025 年规划预算方案1； 

注意到执行委员会规划、预算和行政委员会提交第七十六届世界卫生大会的报告2； 

忆及第七十五届世界卫生大会通过 WHA75.6 号决议（2022 年）批准将《第十三个

工作总规划》从 2023 年延期至 2025 年； 

进一步注意到 2024-2025 年规划预算方案是根据《2019-2025 年第十三个工作总规

划》和世卫组织“三个十亿”战略重点方针编制的最后一份规划预算； 

欢迎 2024-2025 年规划预算方案以 WHA75.5 号决议（2022 年）为基础，卫生大会

在该决议中批准了对先前核准的 2022-2023 年规划预算所作的修订，目的是纳入从

COVID-19 大流行中吸取的经验教训，这场大流行影响到了世卫组织基本规划预算的所

有战略重点； 

认识到 2024-2025 年规划预算方案以国家重点事项为基础，着重关注应在本组织所

有三个层级实现的三项总体目标； 

强调要继续重视对本组织规范性职能进行投资并必须要加强国家能力以加快实现

“三个十亿”目标； 

进一步欢迎持续注重加强透明度、问责制和合规性，以及关注世卫组织各级的增效

节支机会，并认识到为所有主要办事处的促进性职能公平分配充足和可持续资金的重要

性； 

重申世卫组织继续充分承诺并参与实行联合国发展系统改革以及目前开展的支持

各国努力实现与卫生有关的各项可持续发展目标的工作； 

 
1 文件 A76/4。 
2 文件 A76/43。 
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忆及财政资源的分配必须辅之以对进展的监测和对可衡量结果的预期； 

再次强调必须确保世卫组织强大有力，在公共卫生领域发挥全球领导作用，在任何

情况下都必须开展工作，努力实现世卫组织的目标，即各国人民享有可达到的最高健康

水平； 

欢迎增加了国家级预算的绝对水平和所占比例，以加强国家一级的能力，加快实现

“三个十亿”目标； 

忆及 WHA75(8)号决定（2022 年），其中卫生大会通过了可持续筹资工作组的建议1，

并特别提及这些建议的第 39.e(ii)段； 

注意到 EB152(16)号决定（2023 年），其中执行委员会批准了秘书处的改革实施计

划2，还注意到 EB152(15)号决定（2023 年），其中执行委员会，除其他外，建议第七十

六届世界卫生大会通过加强世卫组织预算、规划和筹资领域治理工作的敏捷精干会员国

专题工作组报告附录所载的该专题工作组的建议3， 

1. 批准 2024-2025 年规划预算方案中所述的工作规划，并注意到规划预算数字平台4中

提及的关于重点确定的背景信息； 

2. 还批准 2024-2025 年财务期所有资金来源（即评定会费和自愿捐款）的 68.342 亿美

元预算额； 

3. 将 2024-2025 年财务期的预算额分配给下述战略重点和其他领域： 

战略重点： 

(1) 全民健康覆盖受益人口新增十亿人：19.664 亿美元； 

(2) 面对突发卫生事件受到更好保护的人口新增十亿人：12.14 亿美元； 

 
1 文件 A75/9，附录 2。 
2 文件 EB152/34。 
3 见文件 EB152/33。 
4 https://www.who.int/about/accountability/budget/programme-budget-digital-platform-2024-2025/dashboards（2023

年 5 月 4 日访问）。 

https://www.who.int/about/accountability/budget/programme-budget-digital-platform-2024-2025/dashboards
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(3) 健康和福祉得到改善的人口新增十亿人：4.377 亿美元； 

(4) 效率和效益更高的世卫组织将为国家提供更好的支持：13.50 亿美元（包括根

据相关联合国大会决议为联合国驻地协调员制度提供资金）； 

基本规划部分预算总额为 49.682 亿美元，与经修订的 2022-2023 年基本规划部分预

算相比保持不变； 

其他领域： 

• 消灭脊灰（6.943 亿美元），特别规划（1.717 亿美元），合计 8.66 亿美元； 

• 应急行动和呼吁（10 亿美元），这取决于由事件驱动的有关活动的性质，所需

预算为估算额，可根据需要增加。 

4. 决定预算的供资渠道如下： 

• 根据估算的会员国非评定收入进行调整后的会员国总净摊款为 11.483 亿美元1； 

• 自愿捐款总额为 56.858 亿美元； 

5. 进一步决定各会员国的评定会费总额应扣除其在衡平征税基金中的款额；如果会员

国要求职员交纳本组织薪金所得税，本组织将向这些职员偿还这笔税款，并应对扣除额

进行调整；这些税款偿还额估计为 800 万美元，由此会员国的摊款总额为 11.563 亿美

元； 

6. 决定周转金应继续保持在 3100 万美元的现有水平； 

7. 授权总干事根据可用资源情况，对评定会费和自愿捐款一起使用，按照第 3 段中的

分配方案和批准的数额提供预算资金； 

 
1 根据 WHA75(8)号决定，编制了预算提案，目标是在 2022-2023 双年度对评定会费进行首次增加，幅度为

20%。 
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8. 进一步授权总干事必要时在四大战略重点之间转拨预算，金额最多不得超过向外拨

款的战略重点预算分配额的 5%；任何此类转拨将在提交各理事机构的法定报告中予以

报告； 

9. 还授权总干事必要时根据可用资源情况，承担应急行动和呼吁方面的额外支出； 

10. 再授权总干事必要时根据可用资源情况，承担特别规划和消灭脊灰预算由于具有支

持其年度和（或）双年度预算的另外治理和筹资机制以及预算周期而发生的超出其拨款

额的额外支出； 

11. 要求总干事： 

(1) 通过执行委员会及其规划、预算和行政委员会定期向卫生大会提交报告，说明

文件 A76/4 所述预算的筹资和执行情况，重点关注评定会费的支出及其对灵活资金

方面关键绩效指标（包括为至少 80%的高优先产出提供资金）的影响，以及本组织

筹资前景和协调一致的资源调动战略的结果； 

(2) 提交关于世卫组织所有三个层级实施《2019-2025 年第十三个工作总规划》结

果框架进展情况的年度报告，通过评估 2024-2025 年规划预算中所列的 42 项产出

的交付情况，阐述秘书处对实现规划成果和影响做出的贡献； 

(3) 在世卫组织各级控制费用和努力提高效率，定期向执行委员会及其规划、预算

和行政委员会提交报告，详述节支和全球增效情况，并估算所节约的资金； 

(4) 通过执行委员会及其规划、预算和行政委员会，以及通过季度情况通报会，定

期向世界卫生大会报告秘书处改革实施计划1中确定的预算、规划、财务、治理和问

责制方面可交付成果的实施进展。 

=      =      = 

 
1 文件 A76/31。 

https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB152/B152_34-en.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB152/B152_34-en.pdf

