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 المسائل المنبثقة من الفريق العامل 
 المعني بالتمويل المستدام 

 
 

 خطة تنفيذ الإصلاح المقدمة من الأمانة
 
 

 تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي 
 إلى جمعية الصحة العالمية السادسة والسبعين

 
 
 

ر بما فح ذلك  للتنفيذقدمت الأمانة خطة لتنفيذ الإصلالالالالالالالالاتعر التح تعام لمنة لامة لل الي لالالالالالالالالا  النالح   -1
 1الإنجازات يالمخاطا الائيسية.

يأقاّت اللجنلالاة بلالاطل خطلالاة التنفيلالاذ يلي لالاة قلالاا للالاة للتعلالاديلالاهر يألاللالات لل ت لالاديا لالاا للعملالاه الم   الم لالالالالالالالالالالالالالاطل  بلالا   -2
لمياصلة تنفيذ قائمة الإجااءات التح تنص للي ا الخطة يتن ين ا  ناءً للى المشاياات يالتعلي ات الياادة مل الديل  

مجناز يالإ تغ لنلالالا ر بملالالاا فح ذللالالاك لينلالالاة المتلالالاابعلالالاة المختلفلالالاة لتتب  الت لالالاد  ال  بلالالاالنج ج  لالالات اللجنلالالاة  الأل لالالالالالالالالالالالالالالالااء. يانّ  صلالالالاة لتتب  خطة إلى    رلتنفيذر المتانة للى  يابة الديل الأل لالالالااء للى الميق  الإلنتاينح للمن مةالأمانة ل المخصلالالالاّ
ملاة إلى لجنلاة ال انلاام  يالميزانيلاة يالإدااة  جلاانلام مختلل لينلاات المتلاابعلاة الأخات يالت لااااا لل الت لاد  المجناز الم لادّ 

 ت نتى الآلر كما  يالمجلس التنفيذي يفح الجلسات الإلتمية للديل الأل اء. يأقاّت اللجنة بالإنجازات التح تن ّ 
انّ ت بالأجطا الزمنية الأيلية يالايابط م  سلالالالالالالالاائا ايسلالالالالالالالاتااتيجيات يالج يد الجاااة لإصلالالالالالالالاتع الأمانة  بما فح ذلك  

الجنسلاح يالتصلادي ل ار يفااا العمه مل أجه النتائ     تناّشل ياللر يمن  أفعال ايسلاتلاتل يايلتداء الجنسلاييالتنيّ 
لإنداث الألا للى الصعيد ال جطاي(. يأجشيا إلى الناجة إلى مؤشاات افيعة المستيت ل ياس الت د  المجناز فح كه 

 فئة مل فئات الإجااءات السب  الياادة فح خطة التنفيذ.  

الأمانة فح التنفيذ تتيقل للى تيافا الميااد البشلاااة يالمالية النافيةر يانّ ت  يأشلااات اللجنة إلى أل كفاءة   -3
ي أجات  الأمانة ذ إخطاا الأمانة للجنة للى نني ايتينح باينتياجات يالمشلالالالالالاكتت. كما انّ ت اللجنة بالمسلالالالالالا  ال

صلالالالالالة النياا م  الديل  ل مل مياالذي سلالالالالايمكّ ي للديل الأل لالالالالااء بشلالالالالاطل تنديد أيلييات الإجااءات فح خطة التنفيذر  
أشلالااات إلى أن  ينبلاح التباا الأيلييات التح    يم  ذلك ف دالأل لالااء بشلالاطل الإجااءات ذات الأيليية المتفا للي ا.  

ر ن ااً إلى أل الديل الأل لالالالالالالااء التح أجا ت للى المسلالالالالالالا  ل  يتجايز لدد ا  أمللة تي لالالالالالالاينيةأسلالالالالالالافا لن ا المسلالالالالالالا   
 ناء ل ة الديل الأل لالالااء فح الأمانة يفح سلالالايا   فح ذ إجااءات الإصلالالاتع  ديلة. يأشلالالااات اللجنة إلى أ مية تنفي 33
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مل   اسلالالاتنمال ت الأمانة الديل الأل لالالااء التح ل  تسلالالاتنمه بعد المسلالالا  الخاص  تنديد الأيلييات للى ينلّ  -4
ي  الميااد المتانة. ياداً للى الأسلالالالالالالالالائلة  أجه مياصلالالالالالالالالالة المشلالالالالالالالالاااكة فح النياا نيل تنديد أيلييات الإجااءات يتع 

المختلفة يلا ت ت دي  الدل  المخصّص    ي ائل اللينةدة نيل استخدا  لينة المتابعةر أشاات الأمانة إلى  المندّ 
لينات(.  اللينة   ذه العد م اط  فيديي لتي لاي  اسلاتخدا   إلى الديل الأل لااء بشلاطل اسلاتخدام ار يأ لاافت أن ا سلاتج 

الأمانة للى أل تنفيذ أنشلالالالالالالاطة الخطة يأيلييات ا تنفيذاً كامتًر ينتاج إلى    دتالخطةر شلالالالالالالادّ ياه تنفيذ  يفيما يتعلا  تم
صر ملل  مله تنفيذ الميزانية ال امجية. يأشلالالالالالالالالالالااات الأمانة مل جديد إلى أل الخطة يلي ة   تمياه مال يغيا مخصلالالالالالالالالالالاّ

 بانت ا  بالمستجدات ايستااتيجية يالت د  المجناز. قا لة للتعديهر يأندت للديل الأل اء أل الأج زة الائاسية ستج لَّغ  
 

 التوصيات المقدمة إلى جمعية الصحة
 
ياقتانت فح إطاا المجلس التنفيذير بطل تنيط جمعية الصلالالالالالالالالانة للماً بالت ااار    باسلالالالالالالالالا  أيصلالالالالالالالالات اللجنةر   -5

 تيجي  الأمانة فح تنفيذ ا لليييات ال ائمةر أل ت ي  الأمانة بما يلح:
  تناّش إقامة صلالالالة يلي ة بالت د  فح مجال من  أفعال ايسلالالاتلاتل يايلتداء الجنسلالالاييل يال  تنفهأل   ( أ  

 الجنسح يالتصدي ل ا؛
أدلة مفيدة يسلالالاتخدا  لينات المتابعة الإلنتاينيةر بما فح ذلك بشلالالاطل كيفية تنزاه النص    أل تيفّا ( م 

 نة؛الم دمة مل الأما  الإصتعالسادي للتيصيات الياادة فح خطة تنفيذ  
فح المعليمات المندّلة   2025 لالالالالالالالالالالالامل إدااج تنديد الأيلييات يالإطاا الزمنح لما بعد لا   أل ت ( ج 

المشلااياات التح سلاتججات مع ا فح الفتاات  فح   مسلات  تً للى نني ايتينح إلى الديل الأل لااء ي التح سلات دَّ 
 لتنفيذ الإصتع؛ال ائمة  يل اجتمالات الأج زة الائاسية بشطل تنفيذ خطة الأمانة 

لجنلالالاة ال انلالالاام  يالميزانيلالالاة يالإدااة للى نني ايتينح بلالالاالت لالالاد  المجناز ياينتيلالالااجلالالاات مل   أل ت لِّغ ( د  
 الميااد يالتنديات التح تياج  التنفيذ؛

دملااً بلاالتعلاايل اليليا م  اللاديل الأل لالالالالالالالالالالالالالااء لمياصلالالالالالالالالالالالالالاللاة الن يم   لالالالالالالالالالالالالالاح قلاج سلالالالالالالالالالالالالالا يلاه المج   أل تنلادّد ( ه  
 بالإصتنات؛

 تيجي ات الديل الأل لالالالااء فح تنديد المؤشلالالالااات الافيعة المسلالالالاتيت التح سلالالالاتجداج فح   أل تسلالالالاتاشلالالالاد ( ي 
 .تنفيذ الإصتع الم دمة مل الأمانةخطة 
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