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 التقرير السنوي عن الموارد البشرية 
 

 تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي 
 إلى جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعين 

 
 
 أ ضنن ت أا اناا اليد د ما المرادرات التا اتذت ت    1قدمت الأمانة التقرير السننن ع  ا الم ارد الريننرية -1

د ماً للركائز الثلاث لاسنننترات  اة الم ارد الرينننرية   ااا ا ت اا الم ااا  اسنننترقاةاا  ت  ئة م ئة  مل م اتاة ل ا  
ت  ئة مكاا اليمل الآما  اللائق   ال فاظ  لاه   تيزيز المرادئ الرئاسننننننننننناة للتن     ظل الترك ز منصنننننننننننراً  ل قد   

  الإنصاف  يم ل ال ماع 
 
(  مذدّدت سننننننننننننة الق    19- ائ ة مرض ف ر س ك ر نا )ك ف د أثناءلل   د التا م ل ا الم ظف ا    تقد راً  -2 لم ظف ا م الًا ا ظ  رااتمام تاص  ت الصننننننننن ة  اليافاة النفسننننننننناة لظل    2022الياملة فا المنظمة  ت   ام  
يند  لتي    ن   المنظمنة ازاء مر ننة تن ت تو ات كث ر  ل مناانة الم ظف ا تلال الفتر  الو يلنة ما اليمنل  ا رذ  اتذ 

 اليمل فا ض ء التغّ رات اليالماة التا ورأت  ل  أنماط اليمل 
 
التن      تيزيزلأمناننة لا تن اا الم اانا  منت الل ننة رنالتقرير  أ رعنت  ا تقند رانا لل   د التا تمن ل نا ا ر ّ  -3

السننننل كاات المسنننن ئة  ر المتيلقةمت الل نة رالسننننااسننننة ال د د    الإنصنننناف  يننننم ل ال ماع  ل  نواة المنظمة   ر ّ 
للتدريا الإلزاما  ل  منع الاسنننننننننتغلال  الا تداء ال نسننننننننن  ا  الت رّ     التامت الأمانة  ل  ضنننننننننماا الامتثال    ثّ 

 ال نسا  التصدع ل م 
 
مر نة  أ ضن ت  ال  تتسنم رمزيد ما رداً  ل  الين الل التا أ رعت  ن ا الل نة رين ا ا تماد ترت رات  مل   -4

ه توم ق   أا وماية اليمل سنننننت  ّ   19-الأمانة أا ا ا الأمر سننننناسنننننتند ال  الدر س المسنننننتفاد  تلال  ائ ة ك ف د
 المر نة   أ  ه
 
   أ دت الممندأ القنائل ر ا  افانة  19- ا ترفت الل ننة راليمنل المتفنانا لم ظفا المنظمنة أثنناء  ائ نة ك ف ند -5

الم ظف ا تند م أانداف المنظمنة   أيندت الأمناننة أا ضننننننننننننننمناا أ ل  مينا  ر اليفناء   ال ندار   النزاانة ا  الا ترنار 
  مل تا الاتتاار  التي  ا   ند ا راءالأ ل ال ع  ذرا   

 
لمنظمة انت الل نة  ل  التقدم المذ رز فا زياد  التيافة م ا ال نس ا  التمث ل ال غرافا  ل  مست اات  أث -6

الثلاثة  م د أن ا مازالت تيننننننير رالقلق لأا ريض المناصننننننا القااداة الرارز  قد ظلت يننننننالر   مثل منصننننننا ممثل  
ل ظافة   اً م دد اً لأمانة الل نة ر ا اناا مرين المنظمة فا  م  رية الي نغ  الدامقراواة   فا ا ا الصندد  أملغت ا
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ل ظافة سنننننننننننن ف ترد قريراً ما ه لممثل المنظمة فا  م  رية الي نغ  الدامقراواة   أا الم افقة الن ائاة  ل  يننننننننننننغل
 السلوات ال وناة 

 
الأمم المت د  رينننن ا الينصننننرية فا    المسننننذ ال ع أ رتهمانة الل نة أاضنننناً م ضننننع  ملاة لدم  لأ أملغت ا -7
م المزيد ما الميل مات الم دّثة  ا ا ه المسن لة  قد  ال  مكاف ة التم  ز فا مكاا اليمل؛  سناذ   الرامامل المنظمة  

فا ا تما ات الأ  ز  الرئاسنننننننننننناة اللا قة   أت راً  أيدت الأمانة أا  ملاة م ايا  تنقل الم ظف ا  ل  الصنننننننننننني د  
 م ال  الإدار  اليلاا لمزيد ما الإرياد  الت   د اليالما قد اتتذتمت  أا الت صاات النات ة  ن ا ستقد

 
 ولمنت مزينداً ما    أدت ال  ت ق  مرننام  التندرينا النداتلا  19- أيننننننننننننننارت الل ننة ال  أا  نائ نة ك ف ند -8

الميل مات  ا م  د اسنننننننننتئنافه   أ ضننننننننن ت الأمانة أا مرنام  التدريا الداتلا سننننننننناذسنننننننننت ن  فا  قت لا ق ما 
 م لا   س  ل  ااتمام تاص لضماا    د المتدرع ا فا الم قع   ندما تسمذ الظر ف 2022  ام
 
التقرير  أفادت ريض الد ل   مل ق فاما  تيلق ممدل السنننننننننننننكا المقترم للمد ر اليام  ل  الن   المم ا فا  -9

ال  مزيد ما ال قت للنظر فا الاقترام   ر ا تقدام الأمانة لمزيد ما ميل مات سننننننننننننناك ا  ر ن ا ت تاجالأ ضننننننننننننناء 
ر  ا  نظراً ال  ت تر صند ر ال ثائق   فا ال قت نفسنه  أذقرّ ر ا المد ر اليام ا تاج ال  سنكا لائق فا  م ضنع ت

    لاساما ما المنظ ر الأمنا  سا ما أيارت الاه الأمانة مركز اليمل الرااظ التيلفة ال ع تمثله  ن  
 

ا ال نسنننننن ا  التمث ل ال غرافا  ل    سننننننلّي المد ر اليام الضنننننن ء  ل  التقدّم المذ رز فا ت ق ق التيافة م  -10
مسننت   القااد  اليلاا   أيّد أا اليمل سنناسننتمر لضننماا ا راز تقدّم مماثل فا  ماع فئات الم ظف ا   سننلي الضنن ء  

ر فرص اليمل فا المنظمة لليننننراا الأيفاء ما  ل  اولاة مرنام  المنظمة للم ن  ا اليننننراا  ال ع سنننن  فّ  أاضنننناً 
 اليالم  ماع أن اء 

 
 مقدمة إلى جمعية الصحةالتوصيات ال
 

ناارةً  ا الم لس التنف  ع  ر ا ت اي  مياة الصنننننننننننن ة  لماً رالتقرير   اقتر ت فا  رالأ صننننننننننننت الل نة    -11
 اوار ت  اه تنف   الأمانة لل لااات القائمة  أا تق م الأمانة رما  لاا

 م اصلة م ل  ماع ال   د لت س ا التمث ل ال غرافا؛ )أ(

 ت ق ق التيافة م ا ال نس ا  ل   ماع مست اات المنظمة؛  ل اصلة اليمل م   )ا(

اليمل  ل  ضننننننننماا الامتثال التام للتدريا الإلزاما  ل  منع الاسننننننننتغلال  الا تداء ال نسنننننننن  ا   )ج(
  الت ر  ال نسا  سائر أيكال السل كاات المس ئة   التصدع ل ا؛

 يالر ؛ممثلا المنظمة ال  ظائ  ملءاليمل  ل   )د(

 زياد  الاستثمار فا الد م النفسا الا تما ا للم ظف ا   لاساما  ل  الصي د القذورع؛ )ان(

 م اصلة ال   د المم  لة لتيزيز ت ظ   الأيتاص   ع الإ اقة؛ ) (

النظر فا نتائ  المسنننننذ ال ع أ رته الأمم المت د  ريننننن ا الينصنننننرية لتنف   التدام ر المناسنننننرة فا   )ز(
  ا تراماً تاماً  ما دست ر المنظمة 35لماد  ا ترام االمنظمة  مع 
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   عإر اء 75/31 أ صت الل نة مإر اء تنف   مدل السكا المقترم للمد ر اليام  ال ارد فا مل ق ال ثاقة ج -12
  كا تنظر فاه  مياة 75/5ع الصننلة المقترم ادتاله  ل  مسننّ د   قد المد ر اليام  ال ارد فا ال ثاقة جالتيد ل  

الصننن ة اليالماة السنننادسنننة  السنننري ا ما تلال الم لس التنف  ع فا د رته الثاناة  التمسننن ا ريد المائة  الا تما   
 ة للم لس التنف  ع السارع  الثلاث ا لل نة المرنام   الم زاناة  الإدار  التاري

 
 فا انتظار قرار  مياة الصننننن ة اليالماة السنننننادسنننننة  السنننننري ا  أ صنننننت الل نة أاضننننناً ر ا تمنذ  مياة  -13

د لار أمريكا نظراً ال  الظر ف   5000الص ة اليالماة التامسة  السري ا للمد ر اليام  لا   ي رية مةقتة قدراا 
 الاستثنائاة 
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