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外审计员的报告 

内审计员的报告 

外部和内部审计建议：实施进展 

执行委员会规划、预算和行政委员会 

向第七十五届世界卫生大会提交的报告 

1. 委员会审议了外审计员和内审计员的报告以及关于外部和内部审计建议实施进展

的文件1。秘书处介绍了这些报告、积压的性剥削、性虐待和性骚扰案件调查最新情况以

及正在进行的此类案件的调查。 

2. 委员会对报告表示欢迎，并对世卫组织财务报表的无保留审计意见表示赞赏，这提

高了该组织的透明度。此外，委员会注意到，为贯彻世卫组织转型议程所作的努力因人

员配备不足而受到影响，并进一步受到 2019 冠状病毒病疫情的干扰。因此，委员会鼓

励秘书处总结至今取得的成果，重新关注和集中处理主要重点领域。 

3. 委员会强调采购领域内建立健全内部控制至关重要。欺诈、腐败和其他采购不当行

为产生直接财务成本；并可能对世卫组织声誉造成损害。委员会建议，除目前正在开发

的旨在跟踪审计员和其他监督和理事机构建议落实情况的综合数字平台之外，为会员国

定期举行吹风会和交流信息将有助于减少风险。委员会承认产出记分卡的价值，并支持

外审计员继续加强该方法的建议。有人提出，或可请外审计员在进行绩效审计时审查秘

书处关于业务效率的报告。在这方面，秘书处强调，正在对产出记分卡进行内部审计，

其结果或可供未来加强该工作参考。 

4. 委员会赞赏总干事为打击性剥削、性虐待和性骚扰所采取的措施，并高兴地获悉，

31 起积压案件已经结案，不过仍有虐待行为案件待处理。在这方面，秘书处解释说，性

剥削、性虐待和性骚扰领域的积压案件已分配给一个专门小组，以确保迅速处理这些案
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件。秘书处还澄清说，处理性剥削、性虐待和性骚扰的调查职能已与其他形式不当做法

的案件调查分开，以便进一步聚焦重点领域，并反映这两个领域所需的不同技能组合。 

5. 秘书处欢迎外审计员和内审计员的建议，并补充表示已努力全面处理系统性问题。 

6. 关于西太平洋区域办事处，秘书处向委员会保证，在高级管理层的充分合作下，正

在进行调查，并正在采取措施，包括任命一名监察员，以改善区域办事处的工作环境。

秘书处还告知委员会，西太平洋区域正在落实外审计员的所有建议，以解决采购不当行

为的问题。 

7. 在答复委员会的一个问题时，内审计员解释说，报告附件中提供了经证实的调查报

告的年度摘要，建议实施进展报告中也提及这些案件1，并提供了关于对这些案件采取纪

律行动的信息。 

8. 总干事同意定期为会员国举行吹风会可能对处理不当行为案件有积极作用。关于优

先考虑某些转型领域的建议，他澄清说，本组织内部正在进行的变革措施相互依存，需

要一个整体性方法。 

向卫生大会提出的建议 

9. 委员会代表执行委员会建议卫生大会注意这些报告，并通过以下决定草案： 

第七十五届世界卫生大会，审议了外审计员提交卫生大会的报告2，并注意到执

行委员会规划、预算和行政委员会提交第七十五届世界卫生大会的报告3, 

决定接受外审计员向卫生大会提交的报告。 

10. 委员会代表执行委员会提出对秘书处实施现有任务的指导意见。秘书处应： 

(a) 继续加强努力，落实所有审计建议，并向会员国报告建议实施情况； 

(b) 继续在反欺诈和反腐败活动领域开展工作； 

(c) 加快开发和部署显示审计建议实施情况的跟踪工具。 

=      =      = 

 
1 文件 A75/37。 
2 文件 A75/35。 
3 文件 A75/56。 


