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 التمويل المستدام: تقرير الفريق العامل 
 

 تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي 
 إلى جمعية الصحة العالمية الخامسة والسبعين 

 
 
الذي تضتتتتتتتتمّه توىتتتتتتتتيات   ل    1قدّم رئيس الفريق العامل المعني بالتمويل المستتتتتتتتتدام تررير الفريق العامل  -1

جمعية الىتتتتلة العالمية الةامستتتتة والستتتتبعنه  معرلاد له لأتتتت رل لادوز اهلضتتتتاص لا  التيام ا بالتوىتتتتل  ل  نتنجة 
  نجابية. 

 

. الىتتتتتددوأثنت الاجنة لا  رئيس الفريق العامل ونواب  ولا  اهمانة لما بذلول مه ج ود مضتتتتتنية اي  ذا   -2
وألرلت له تأنند ا لاتوىتتتتتتتتتيات الواردر اي التررير  بما ان ا التوىتتتتتتتتتية بييادر اتلأتتتتتتتتتترا ات المردّرر تدريجياد ب د  

بلاوز الثنائية    وذلك  2023-2022لاثنائية  مه المنيانية اهستتتتتتتتتتاستتتتتتتتتتية المعتمدر %50 يىتتتتتتتتتتال ا  ل  مبا  يعادز  
ريق م ام مره لادوز  ه أم ه.  ما ألرلت له تأنند ا لإنلأتتاص ا  2029-2028  بل لت  الثنائية 2030-2031

  ملأتتتتنررد  ل  أه  ىتتتتمة اللو مة ت يفتر   اهلضتتتتاص معني بتعييي اللو مة المنيانية والبرمجية والتموياية لامن مة
مية  ل  تلستتتتتتتتنه اتستتتتتتتتتدامة المالية. وألابت الاجنة لاماد بالمرترة الوارد اي تررير الفريق العامل له التدابنر الرا

بأه يُباب مه المجاس التنفنذي اي دورت  اللادية والةمستتتتتتنه بعد المائة البتّ اي لماية  نلأتتتتتتاص اريق الم ام لا   
 نلو نتّسم بال فاصر ولسه التوقنت.  

 
موارد لا  نلو نتوااق مع التوىتتتتتتتتتتتتتتيتات الواردر اي التررير  وألأتتتتتتتتتتتتتتارت التدوز  وينبغي تنتاوز لليتة تجتدنتد ال -3

 اهلضاص  ل  تباع ا لرؤية نتائج  ذا الترنيم.

 
 وبالإلأتتتتارر  ل  التوىتتتتيات المتعارة بييادر اتلأتتتتترا ات المردرر  نبّ  لدد مه المتلدثنه  ل  ضتتتترورر مرالار -4

 (.19-ما اي  ل جائلة مرض انروس  ورونا ) واندسيتو اهوضاع المالية لادوز اهلضاص    التفاوت اي

 
ولأتتتتتتتتدّدت المدنرر الإقايمية هاريريا لا  أه التمويل المستتتتتتتتتدام  و واجب أةمقي ت جداز لول  بالنستتتتتتتتبة   -5

للإقايم الذي ستتيستتتفند بلأتت ل  بنر مه تعييي ىتتلة وراال ائات  الستت انية الضتتعيفة. وبالتوايي مع ذلك  أّ دت لا  
 بتعييي اللأفااية والمساصلة اي المن مة.التيام اهمانة 

 
وألأتتتتتتتتتتتتتاد المدنر العام  ذلك برئيس الفريق العامل ونواب  لا  لما م الجاد  م نئاد الدوز اهلضتتتتتتتتتتتتتاص  ااة  -6

 والاجنة لا  تأنند التوىيات التي وىف ا بأن ا تاريةية لراد.
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2 

 التوصية المقدمة إلى جمعية الصحة
 
أوىتتتتت الاجنة  بالنيابة له المجاس التنفنذي  بأه تعتمد جمعية الىتتتتلة ملأتتتتروع المررر الإجرائي الوارد   -7

اي  واقترلت  بالوثيرة نفستتتتتتتتتتت ا.  2 التذننل  وبالتالي التماد التوىتتتتتتتتتتتيات الواردر اي 75/9بالوثيرة ج 1 التذننلاي 
 رير منت مة بلأأه  ذا الموضوع.الرائمة  أه تعدّ اهمانة ترا  تنفنذ اهمانة لاوتياتتوجي    بار
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