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 ٢٠٣٠خطة التمنيع لعام 
  
  

  العام المدير من تقرير
  
  

  ملخص تنفيذي
  
الثالثــة والســبعون، مــن خــلال إجــراء الموافقــة ، اعتمــدت جمعيــة الصــحة العالميــة ٢٠٢٠فــي آب/ أغســطس   - ١

)، الــذي أقــرّت فيــه الرؤيــة العالميــة الجديــدة والاســتراتيجية الشــاملة ٩(٧٣ج ص عمقــرر الإجرائــي الصــامتة الكتــابي، ال
هـــذه  ٢٠٣٠ . وتـــوفر خطـــة التمنيـــع)٢٠٣٠(خطـــة التمنيـــع  ٢٠٣٠بشـــأن اللقاحـــات والتمنيـــع: خطـــة التمنيـــع لعـــام 

جي لمعالجــــة القضــــايا الرئيســــية المتعلقــــة بــــالتمنيع فــــي إطــــار الرعايــــة الصــــحية الأوليــــة والتغطيــــة الإطــــار الاســــتراتي
  .٢٠٣٠- ٢٠٢١الصحية الشاملة خلال الفترة 

  
) إلــى المــدير العــام وضــع الصــيغة النهائيــة للعناصــر التشــغيلية ٩(٧٣ج ص عويُطلب فــي المقــرر الإجرائــي   - ٢

بالتشــاور مــع الــدول الأعضــاء وســائر الجهــات صــاحبة المصــلحة المعنيــة، كــي ، ٢٠٣٠المبينــة فــي خطــة التمنيــع 
تنظـــر فيهـــا جمعيـــة الصـــحة العالميـــة الرابعـــة والســـبعون مـــن خـــلال المجلـــس التنفيـــذي فـــي دورتـــه الثامنـــة والأربعـــين 

  المائة. بعد
  
نون الثـــــاني/ وجـــــرى فـــــي أعقـــــاب انعقـــــاد دورة المجلـــــس التنفيـــــذي الثامنـــــة والأربعـــــين بعـــــد المائـــــة فـــــي كـــــا  - ٣

نيســـان/ أبريـــل، وضـــع العناصـــر التشـــغيلية فـــي  ٨وعقـــد مشـــاورات أخـــرى مـــع الـــدول الأعضـــاء يـــوم  ٢٠٢١ ينـــاير
خطــــة التمنيــــع تنفيــــذ "صــــيغتها النهائيــــة وإتاحتهــــا علــــى الإنترنــــت بوصــــفها وثيقــــة محدّثــــة باســــتمرار تحــــت عنــــوان 

ـــام والمســـاءلة،  الشـــعور بالملكيـــةيـــيم، و إطـــار العمـــل مـــن خـــلال تنســـيق التخطـــيط، والرصـــد والتق :٢٠٣٠ لع
  ١.والدعوة" تصالاتوالا 
  
) الاســـتراتيجيات الإقليميـــة ١(ي: لإطـــار، بمـــا فيهـــا مـــا يلـــلالعناصـــر التشـــغيلية تلـــك يلخـــص هـــذا التقريـــر و   - ٤

والمساءلة، بما في ذلك إنشاء مجلــس شــراكة علــى  الشعور بالملكية) آلية تكفل ٢والوطنية بشأن التخطيط العملي؛ (
 تصـــالات) اســـتراتيجية بشـــأن الا٤للرصـــد والتقيـــيم لتوجيـــه عمليـــة التنفيـــذ؛ ( ث) وإطـــار محـــدّ ٣المســـتوى العـــالمي؛ (

  على رأس برنامج العمل الصحي.مُدرجاً التمنيع  والدعوة لضمان إبقاء موضوع
  

                                                             
إطار العمل من خلال تنسيق التخطيط، والرصد والتقييم، والشعور بالملكية والمساءلة،  :٢٠٣٠خطة التمنيع لعام  تنفيذ   ١

أيار/  ١٦(تم الاطلاع في  www.immunizationagenda2030.orgلات والدعوة. متاحة على الرابط التالي: والاتصا
 ).٢٠٢١  مايو
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  عملية التشاور والتشارك في وضع التصميم
  
، بوســـائل منهـــا تيســـير إجـــراء ٢٠٣٠استُرشـــد بمـــدخلات قـــدمتها الـــدول الأعضـــاء فـــي تنفيـــذ خطـــة التمنيـــع   - ٥

). وواصــلت ١٩- كورونــا (كوفيــدانــدلاع جائحــة مــرض فيــروس التــي شــهدت  مشاورات افتراضية أثناء الفترة العصيبة
فرقة أساسية مؤلفة من شركاء التمنيع توجيه عملية تصميم العناصر التشغيلية، بما يكفل إسهام أصــحاب المصــلحة 

اختلافهــا مــن أجــل التشــارك فــي وضــع  ىعلــى نطــاق واســع فــي كــل واحــد مــن اقــاليم المنظمــة والــدول الأعضــاء علــ
  ١عملية التصميم المقترحة والتحقق منها.

  
مــــع طائفــــة متنوعــــة مــــن  ٢٠٢٠تمــــوز/ يوليــــو وآب/ أغســــطس شــــهري  قــــدت مشــــاورات مستفيضــــة فــــيوعُ   - ٦

أصــــحاب المصــــلحة، بمــــن فــــيهم كبــــار المســــؤولين الحكــــوميين؛ ومــــديرو بــــرامج التمنيــــع الوطنيــــة؛ وممثلــــو الأفرقــــة 
الجهـــات الفاعلـــة يـــر الصـــحية، و الاستشـــارية التقنيـــة الوطنيـــة المعنيـــة بـــالتمنيع، والأوســـاط الأكاديميـــة، والقطاعـــات غ

  ، وشركاء التنمية من البلدان المنخفضة والمتوسطة الدخل والمرتفعة الدخل.الدول غير
  
وقد وجّه فريق الخبراء الاستشاري الاستراتيجي المعني بالتمنيع عملية وضع الصيغة النهائيــة لإطــار رصــد   - ٧

العمــل فرقــة عمــل مؤلفــة مــن ممثلــين عــن الــدول الأعضــاء وأقــاليم المنظمــة تولــت وتقييمهــا. و  ٢٠٣٠خطــة التمنيــع 
بالتعاون مع الشركاء الأساسيين وقــدمت مشــاريع نمــاذج إلــى فريــق الخبــراء الاستشــاري الاســتراتيجي المعنــي بــالتمنيع 

 ق الخبــراء. وتتضــمن وثيقــة الإطــار تنقيحــات أوصــى بهــا فريــ٢٠٢٠في اجتماعه المعقود في تشــرين الأول/ أكتــوبر 
  ومدخلات إضافية من شركاء التنمية.المذكور 

  
وجـــرى التشـــارك فـــي وضـــع اســـتراتيجية الاتصـــالات والـــدعوة بفضـــل مـــدخلات مقدمـــة مـــن شـــركاء التمنيـــع   - ٨

وخبــراء فــي مجــالي الاتصــالات والــدعوة، فضــلاً عــن الجهــات الفاعلــة غيــر الــدول علــى الصــعد القطــري والإقليمــي 
نفيــذ بواســطة الجهــود التعاونيــة التــي تبــذلها طائفــة كاملــة مــن الشــركاء، بمــا فيهــا الأنشــطة التــي والعــالمي. واســتُهل الت

. وتُصـــاغ أطـــر وهياكـــل لتوجيـــه الرســـائل ٢٠٢١ أبريـــل /نيســـان فـــي ٢٠٣٠ التمنيـــع تكللـــت بالنجـــاح لتدشـــين خطـــة
  بانتظام ضماناً لاستمرار المشاركة طوال العقد برمته.

  
يــومي ادات مــن خــلال عقــد إحــاطتين للــدول الأعضــاء فــي فتــرة مــا بــين الــدورتين والــتُمس مزيــد مــن الإرشــ  - ٩
. وأدت الإرشـــادات التـــي قـــدمتها الـــدول الأعضـــاء إلـــى ٢٠٢١نيســـان/ أبريـــل  ٨و ٢٠٢٠كـــانون الأول/ ديســـمبر  ٢

  اعتماد مبادئ التصميم التالية:

فيمــا بــين  ٢٠٣٠التمنيــع رؤيــة خطــة اً لعلــى نطــاق واســع تحقيقــ الشــعور بالملكيــةغــرس روح   (أ)
جميــع أصــحاب المصــلحة المعنيــين بــالتمنيع وغيــر المعنيــين بــه، بمــن فــيهم المشــاركون فــي تعزيــز النظــام 

علــى الصــعيد القطــري لتحقيــق  الشــعور بالملكيــةالصحي ومبادرات مكافحة الأمراض تحديداً. ولا غنى عــن 
  من مسؤولية كل بلد على حدة.، لأن اتخاذ أهم الإجراءات سيكون ٢٠٣٠رؤية خطة التمنيع 

المســاءلة؛ والتخطــيط والرصــد لأغراض التنسيق؛ و  الاستفادة من آليات التنسيق القائمة وتعزيزها  (ب)
  الدعوة على الصعد القطري والإقليمي والعالمي.الاضطلاع بأنشطة والتقييم؛ و 

                                                             
، ٢٠٣٠تشــارك المنظمــة ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة (اليونيســيف) فــي قيــادة الفرقــة الأساســية المعنيــة بخطــة التمنيــع    ١

ــالف  ــافي، تحــ ــالف غــ ــة تحــ ــدا غيــــتس؛ وأمانــ ــة بيــــل وميلينــ ــتئمانية؛ ومؤسســ ــة ويلكــــوم الاســ والتــــي تتــــألف عضــــويتها مــــن مؤسســ
 وقاية منها؛ ودائرة منظمات المجتمع المدني التابعة لتحالف غافي.اللقاحات؛ والمراكز الأمريكية لمكافحة الإمراض وال
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التوقيــــت وموثوقــــة  ، بالاســــتفادة مــــن بيانــــات مناســــبةتعزيــــز دورات التحســــين المســــتمر للجــــودة  (ج)
  ومناسبة للغرض المعدّة لأجله.

  مساءلة أصحاب المصلحة ومواءمة الجوانب التقنية تلبيةً لاحتياجات البلدان. بناء وتعزيز  (د)

الخطــط الإقليميـــة والوطنيــة والاســـتراتيجيات العالميــة القائمـــة، بمــا فيهـــا أهـــداف  تنســيق ومواءمــة  (ه)
 .٥,٠التنمية المستدامة والتغطية الصحية الشاملة، وتحالف غافي 

 
إلــــى العبــــر المُستخلصــــة مــــن خطــــة العمــــل العالميــــة الخاصــــة  ٢٠٣٠ويســــتند إطــــار تقيــــيم خطــــة التمنيــــع   –١٠

فــي مرحلــة مبكــرة، والأولويــات المكتســبة تعزيــزه بنــاءً علــى تجــارب التنفيــذ  تواصلوسي ١)،٢٠٢٠- ٢٠١١(باللقاحات 
والتحـــــديات الجديـــــدة، والاحتياجـــــات المحتملـــــة خـــــلال العقـــــد المقبـــــل. ويحـــــدد الإطـــــار مجموعـــــة أوليـــــة مـــــن الأســـــئلة 

التشــغيلية. وســيلزم تحديــداً إجــراء  م" بشــأن كــل واحــد مــن العناصــروالمواضــيع الأساســية لتوجيــه "برنــامج عمــل الــتعلّ 
وتكييــف مؤشــراتها هــذه علــى ضــوء تطــور مراحــل جائحــة  ٢٠٣٠ لمؤشــرات خطــة التمنيــعحاســم الأهميــة اســتعراض 

  وتأثيرها على برامج التمنيع. ١٩- كوفيد
  

  تسريع وتيرة الاستجابة لجائحة كوفيد والتعافي منها
  

، تتمثــل فــي توجيــه اســتجابة شــاملة ٢٠٣٠عمليــة تنفيــذ خطــة التمنيــع في إطــار مباشرة ثمة أولويات محددة   - ١١
وإصــــلاح الأضــــرار الناجمــــة عنهــــا. وســــيركز التنفيــــذ فــــي المرحلــــة الأوليــــة علــــى جهــــود الــــدول  ١٩- لجائحــــة كوفيــــد

وإعــادة بنــاء خــدمات التمنيــع  ١٩- الأعضــاء الراميــة إلــى ضــمان إحــداث زيــادة ســريعة ومنصــفة فــي لقاحــات كوفيــد
والتعــافي مــن  ١٩- مات الرعاية الصحية الأولية الأساسية. وإضافة إلى إدراج أنشطة توفير لقاحات كوفيدوسائر خد

إرشــادات يمكــن  ٢٠٣٠٢الجائحــة فــي جميــع عمليــات التخطــيط، تــوفر الملاحــق التقنيــة لاســتراتيجية خطــة التمنيــع 
  .١٩- تطبيقها على العديد من التحديات التي تطرحها جائحة كوفيد

  
  ٢٠٣٠لية تنفيذ خطة التمنيع دفع عم

  
أربعــــة عناصــــر تشــــغيلية ضــــرورية للتمكــــين مــــن اتخــــاذ  ٢٠٣٠يبــــين بإيجــــاز إطــــار عمــــل خطــــة التمنيــــع   - ١٢

(انظــر  ٢٠٣٠دماً فــي التنفيــذ وتحقيــق رؤيــة خطــة التمنيــع ضــي قــُالإجراءات اللازمة والإمساك بزمامهــا مــن أجــل المُ 
  أدناه). ١الشكل 

  
  
  
  
  
  

                                                             
ــة الصــــحة العالميــــة.    ١ ــات (٢٠١٩(منظمــ ــة باللقاحــ ــة الخاصــ ــة العمــــل العالميــ ــتعراض والعبــــر  :٢٠٢٠-٢٠١١. خطــ الاســ

ـــة؛  ـــ ــحة العالميــ ــ ــ ـــة الصــ ــ ــــف: منظمـــ ــ ـــالتمنيع. جنيــ ــ ـــي بـــ ـــ ــتراتيجي المعنــ ـــ ــاري الاســـ ــ ــراء الاستشــــ ـــ ــــق الخبـــ ـــة: فريــــ ــ  ٢٠١٩المُستخلصـــ
)https://apps.who.int/iris/handle/10665/329097 ٢٠٢١أيار/ مايو  ١٦، تم الاطلاع في.( 
 .http://www.immunizationagenda2030.org على الرابط التالي: ٢٠٣٠لخطة التمنيع  الإلكترونيمتاحة على الموقع    ٢
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  المؤلف من أربعة عناصر تشغيلية لدفع عجلة عملية التنفيذ ٢٠٣٠إطار عمل خطة التمنيع  :١الشكل 

  
  

  تنسيق التخطيط العملي لجوانب التنفيذ
  

التخطــيط العملــي مــن جانــب الــدول الأعضــاء والهيئــات الإقليميــة وشــركاء التنميــة والمجتمــع  يــؤدي تنســيق  -١٣
إلى خطط تنفيذ ملموسة في الأجــل القصــير لتحقيــق الغايــات المتعلقــة  ٢٠٣٠المدني إلى ترجمة رؤية خطة التمنيع 

واســتعادة  ١٩-ضــد كوفيــد زيــادة معــدلات التطعــيم الأولويــاتأولــى بالصــحة مــن أهــداف التنميــة المســتدامة. وتشــمل 
علــى الأقـــل. ، ١٩-خــدمات التمنيــع وســـائر الخــدمات الصــحية الأساســـية إلــى مســتوياتها قبـــل انــدلاع جائحــة كوفيـــد

وتلــك وعمليــة وضــع خطــط العمــل المنســقة بالكامــل مــع الآليــات القائمــة (مثــل الأفرقــة الاستشــارية التقنيــة الإقليميــة 
تراعــي المبــادرات المــؤطرة زمنيــاً (مثــل مبــادرة مرفــق كوفــاكس لإتاحــة لقاحــات  المعنية بــالتمنيع)، هــي عمليــةالوطنية 
وتســــعى إلــــى دمــــج  ٢٠٢٥-٢٠٢١ وتكمّــــل اســــتراتيجية تحــــالف غــــافي للفتــــرة علــــى الصــــعيد العــــالمي) ١٩-كوفيــــد

، ومــــع أن عمليــــات التخطــــيط ســــتختلف بــــاختلاف البلــــدان والأقــــاليم. المبــــادرات المعنيــــة بمكافحــــة الأمــــراض تحديــــداً 
خطوات رئيسية مماثلة لضمان فهم الاحتياجات من التمنيع بالكامل؛ وسد الفجوات؛ وتحديــد الأولويــات  ستضم فإنها

الهامـــة علـــى الصـــعيد المحلـــي؛ وتحديـــد غايـــات واقعيـــة وهادفـــة، والالتـــزام بتـــوفير مـــوارد كافيـــة، بحيـــث يُـــدعم ذلـــك 
شـــأن كـــل واحـــدة مـــن الأولويـــات الاســـتراتيجية الســـبع بإرشـــادات تـــرد فـــي مجموعـــة الملاحـــق التقنيـــة المتاحـــة الآن ب

  ٢٠٣٠.١المحددة في خطة التمنيع 
  
  
  
  
  

                                                             
  .http://www.immunizationagenda2030.org على الرابط التالي: ٢٠٣٠لخطة التمنيع  الإلكترونيمتاحة على الموقع    ١

١ 

 الرؤية
عالم يستفيد فيه كل فرد في جميع الأعمار استفادةً تامةً 

 بموفور الصحة والمعافاةباللقاحات من أجل التمتع 

 الاستراتيجية العالمية
 تتضمن سبع أولويات استراتيجية وملاحق تقنية

 تخطيط التنفيذ
 بدعم من الملاحق التقنية

 إطار الرصد والتقييم
 مع وجود مؤشرات مستندة إلى الإجراءات

 إطار الشعور بالملكية والمساءلة
 لدفع التزامات العمل

تنفيذ خطة التمنيع 
 لدفع ٢٠٣٠لعام 

 

 المشورة بشأنتقديم 

الاتصالات والدعوة
لتحفيز الإجراءات وتعزيزها 

 

٢ 

٤ ٣ 
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  الرصد والتقييم
  

مــن وثيقــة الإطــار، وهــو يبــين بإيجــاز  ١وتقييمهــا بوصــفه الملحــق  ٢٠٣٠يــرد إطــار رصــد خطــة التمنيــع   -١٤
المجـــال أمـــام الاســـتفادة مـــن البيانـــات مـــن أجـــل اتخـــاذ إجـــراءات راميـــة إلـــى  ةالمؤشـــرات المصـــممة خصيصـــاً لإتاحـــ

الاستمرار في تحسين برامج التمنيع على جميع المستويات. كما يبين الإطار مؤشرات لرصد التقــدم المُحــرز صــوب 
اق والأغـــراض المندرجـــة ضـــمن نطـــ ٢٠٣٠بلـــوغ الأهـــداف الثلاثـــة بشـــأن تحقيـــق الأثـــر المحـــددة فـــي خطـــة التمنيـــع 

أدنـــــاه).  ٢مجـــــالاً (انظـــــر الشـــــكل  ٢١المجـــــالات الاســـــتراتيجية الســـــبعة ذات الأولويـــــة مـــــن الخطـــــة والبـــــالغ عـــــددها 
المؤشرات السبعة المتعلقة بالأهداف الخاصــة بــالأثر إلا مقــاييس للحصــائل والآثــار المشــتركة عبــر أنحــاء جميــع  وما

الخاصــة  ةالتقــدم المُحــرز صــوب بلــوغ الأهــداف الثلاثــ الصعد (القطري والإقليمي والعالمي)، وهي معدة لغرض تتبــع
. وســـيجري تقيـــيم التقـــدم المُحـــرز فـــي تحقيـــق الأهـــداف الخاصـــة بـــالأثر مـــن خطـــة ٢٠٣٠ بـــالأثر مـــن خطـــة التمنيـــع

مؤشــرات أغــراض الأولويــات الاســتراتيجية معــدّة لغــرض تتبــع إن علــى أســاس غايــات محــددة ســلفاً. و  ٢٠٣٠التمنيــع 
غرضـــاً. كمـــا أنهـــا ستســـاعد علـــى تحديـــد  ٢١أغـــراض الأولويـــات الاســـتراتيجية البـــالغ عـــددها الأداء صـــوب تحقيـــق 

توصية باتخاذ إجراءات رامية إلــى تحســين أداء البــرامج وضع الأسباب الجذرية المحتملة للنجاح والفشل لكي يتسنى 
بســبب الاختلافــات الواســعة بــين وتنفيذها. ولم تُحــدّد غايــات عالميــة بشــأن مؤشــرات أغــراض الأولويــات الاســتراتيجية 

البلــدان والإقــاليم. وتُشــجع الــدول الأعضــاء علــى تقيــيم البيانــات الأساســية المتعلقــة بكــل مؤشــر وتحديــد غايــات لتلــك 
  السياق المحلي السائد. تجسّدالمؤشرات 

  
، يمكـــن لهيئـــات ٢٠٣٠فـــي تنفيـــذ مؤشـــرات خطـــة التمنيـــع لعـــام  مُحـــرزومـــن خـــلال رصـــد وتحليـــل التقـــدم ال  -١٥

بــالتمنيع، وفريــق الخبــراء  المعنيــةوتلــك الإقليميــة الاســتعراض التقنــي المســتقلة (الأفرقــة الاستشــارية التقنيــة الوطنيــة 
المتعمــق  الاستشاري الاستراتيجي المعني بــالتمنيع) أن توصــي بالمجــالات التــي مــن المقــرر إجــراء المزيــد مــن التقيــيم

. وسيُشــــجع علــــى تقيــــيم ٢٠٣٠ لهــــا علــــى يــــد الهيئــــات الوطنيــــة والإقليميــــة والأفرقــــة العاملــــة المعنيــــة بخطــــة التمنيــــع
السياســــات والاســــتراتيجيات والتــــدخلات فــــي إطــــار كــــل واحــــدة مــــن الأولويــــات الاســــتراتيجية علــــى الصــــعد القطــــري 

 لرصد والتقييم. والإقليمي والعالمي بوصف ذلك جزءاً لا يتجزأ من دورات ا
  

  وأغراضها ومؤشراتها ٢٠٣٠أهداف خطة التمنيع  :٢الشكل 

  

 مؤشرات خطة التمنيع  أهداف خطة التمنيع وأغراضها
الناجمة عن الأمراض التي يمكن الوقاية  الحد من معدلات الوفاة والمراضة
 منها باللقاحات للجميع طوال العمر

عدم ترك أحد خلف الركب، عن طريق تعزيز الإنصاف في الوصول إلى 
 اللقاحات الجديدة والحالية واستخدامها

ضمان تمتع الجميع بموفور الصحة والمعافاة عن طريق تعزيز التمنيع في 
لية والإسهام في تحقيق التغطية الصحية الشاملة إطار الرعاية الصحية الأو 

 والتنمية المستدامة

 للأولويات الاستراتيجية غرضاً  ٢١

 مؤشرات الأهداف الخاصة بالأثر:
مؤشرات على نطاق المستويات العالمية والإقليمية  ٧

 والقطرية

 مؤشرات أغراض الأولويات الاستراتيجية:
 عالمياً  مؤشراً  ١٥

خيارات المؤشرات المتاحة للأقاليم والبلدان كي تضع أُطُر رصد 
 حسب السياق خصيصاً وتقييم مصممة 

 أهداف خاصة بالأثر ٣
١ 

٢ 

٣ 
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  الشعور بالملكية والمساءلة
  

 الشــــعور بالملكيــــةلــــنهج  ا، فــــي معــــرض وضــــعهالجهــــات الشــــريكية الإنمائيــــةلقــــد دعــــت الــــدول الأعضــــاء و   - ١٦
والمســــاءلة، إلــــى الاســــتفادة بمزيــــد مــــن المنهجيــــة والتنســــيق مــــن الهياكــــل القائمــــة علــــى الصــــعد القطــــري والإقليمــــي 

مة مـــن أدوات حديثـــة التصـــميم، مثـــل بطاقـــات الأداء المصـــمّ  ٢٠٣٠والعـــالمي. وسيُســـتفاد فـــي تنفيـــذ خطـــة التمنيـــع 
لوضـــوح وتـــوفير البينـــات اللازمـــة وإثـــراء القـــرارات المتخـــذة فيمـــا بـــين خصّيصـــاً لـــذلك، مـــن أجـــل إبرازهـــا بمزيـــد مـــن ا

رؤيــة خطــة بمــا يحقــق ه اتخاذ إجراءات تصحيحية علــى الصــعد القطــري والإقليمــي والعــالمي االشركاء لدفعها في اتج
  .٢٠٣٠التمنيع 

  
معنــي بــالتمنيع، وهــو علــى الصــعيد العــالمي يقــوم مقــام منتــدى "جــامع" وشــامل موضــوع وثمة نموذج شــراكة   - ١٧

معــدّ لغـــرض تمثيــل مصـــالح جميــع البلـــدان ومــنح أصـــحاب المصــلحة فـــي صــفوف المجتمـــع المــدني فرصـــة الإدلاء 
بصوتهم وتغطية جميع الأمراض التي يمكن الوقاية منهــا باللقاحــات. وســيحقق المنتــدى ذلــك عــن طريــق الجمــع بــين 

والمواءمــة العمليــة بواســطة فريــق التنســيق، والقيــادة السياســية  مــن خــلال الأفرقــة العاملــة تشــاوريةعمليــات المشــاركة ال
 ١بواسطة مجلس الشراكة.

دعـــم المناقشـــات المركـــزة وتنســـيقها تقنيـــاً عبـــر أنحـــاء مجـــالات التركيـــز  الأفرقـــة العاملـــةتواصـــل س  (أ)
قليمــي (أو المواضيعية أو الشاملة لعدة قطاعــات، وتســتكملها بالآليــات القائمــة علــى الصــعيدين العــالمي والإ

و/ أو مبــادرات مكافحــة  ٥,٠أو مبــادرة تحــالف غــافي  تدمجها فيها)، مثــل تلــك المنشــأة لمرفــق كوفــاكس و/
الأمراض. كما ستتولى الأفرقة العاملة تشكيل مناقشــات منتظمــة علــى المســتوى العملــي، وتحديــد المجــالات 

مامـــاً وإدراجهــــا فـــي الهياكــــل القائمـــة علــــى التـــي يلـــزم أن توليهــــا الجهـــات الفاعلــــة الإقليميـــة أو العالميــــة اهت
  الصعيد العالمي.

وســائر الشــركاء بشــأن الجهــات الفاعلــة غيــر الــدول مع البلدان والأقــاليم و  مشاركة تشاوريةستنُظم   (ب)
مــن أجــل تبــادل المعلومــات فــي الوقــت الحقيقــي عــن النجاحــات  ٢٠٣٠مواضيع تتعلق بتنفيــذ خطــة التمنيــع 

م بــين النظــراء وتبــادل والتحــديات المواجهــة فــي تنفيــذ بــرامج التمنيــع، فضــلاً عــن تــوفير فــرص الــتعلّ المحققــة 
المعارف عبر أنحاء القطاعات والبلدان ككل. وستحصل الأفرقة العاملــة (أو الــدوائر المعنيــة بالشــراكات أو 

بلــدان والأقــاليم، علــى الــدعم جماعات الممارسة)، على أساس التناوب وبناءً على المواضيع التي تقترحها ال
الــلازم لاستضــافة "مناســبات افتراضــية" مفتوحــة ومتعــددة اللغــات ومنســقة الشــكل، وتيســير زيــادة إســهامات 

ات التشــاورية "نقــاط الاتصــال" علــى تحديــد المســائل والارتقــاء بمســتواها كالمشــاركين. وستســاعد هــذه المشــار 
، ٢٠٣٠ وتســهم بالتــالي فــي "حركــة" تنفيــذ خطــة التمنيــعلكــي ينظــر فيهــا فريــق التنســيق ومجلــس الشــراكة، 

أصــوات ووجهــات نظــر حاســمة الأهميــة الجهــات الفاعلــة غيــر الــدول بالأقــاليم والبلــدان و إدلاء وتفضــي إلــى 
  وتربطها بالمناقشات الدائرة على الصعيد العالمي. ،بطريقة يمكن التنبؤ بها ومنظمة

مــن ســبعة أو ثمانيــة مــديرين مــن مــديري  ٢٠٣٠تمنيــع فريــق التنســيق المعنــي بخطــة الســيتألف   (ج)
شــريكة بــارزة. وســيعقد هــؤلاء الأفــراد اجتماعــات شــهرية  تالبــرامج الوافــدين مــن وكــالات تمنيــع رائــدة وجهــا

والمشــــاركات  ٢٠٣٠ يبحثـــون فيهــــا المــــدخلات الــــواردة مــــن خــــلال الأفرقـــة العاملــــة المعنيــــة بخطــــة التمنيــــع
العمليـــة وجوانـــب المواءمـــة التقنيـــة. كمـــا  معضـــلاتيجـــاد حلـــول لمعالجـــة الالتشـــاورية، ممـــا سيســـاعد علـــى إ

(مثــل المقدمــة منهــا إلــى  ٢٠٣٠سيقدم فريق التنسيق المشورة بشأن إعداد تقارير رســمية عــن خطــة التمنيــع 
جمعيــة الصـــحة العالميـــة وفريـــق الخبــراء الاستشـــاري الاســـتراتيجي المعنـــي بــالتمنيع)، ويضـــع برنـــامج عمـــل 

                                                             
، الــذي يمــر الآن فــي ٢٠٣٠لإطــار خطــة التمنيــع  ٢ســيرد مزيــد مــن التفاصــيل عــن هــذه المكونــات الثلاثــة فــي الملحــق    ١

  المراحل النهائية لإعداده.
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ومؤلفــة  ٢٠٣٠ ل فرقــة "افتراضــية" تابعــة للأمانــة ومعنيــة بخطــة التمنيــعمجلس الشــراكة. وستُشــكّ  اجتماعات
 ٢٠٣٠عضويتها من موظفين متفانين من المنظمات الشريكة لتزويد فريق التنســيق المعنــي بخطــة التمنيــع 

  ستي والتقني.يوالهياكل المرتبطة به بالدعم اللوج
أفــراد  ١٠ بــين فــي عضــويته عــدداً يتــراوح ٢٠٣٠المعنــي بخطــة التمنيــع  مجلــس الشــراكةسيضــم   (د)
من كبار القادة الوافدين من جهات شريكة في التمنيع عاملة على المستوى العالمي، فضــلاً عــن فرداً  ١٢و

ممثلــين عــن البلــدان والأقــاليم والمجتمــع المــدني. وســيتولى المجلــس تعزيــز الهياكــل القائمــة علــى الصــعيدين 
واســـتكمال تلـــك الهياكـــل وإقامتهـــا، وســـيركز اهتمـــام الشـــركاء العـــالميين علـــى المجـــالات ، ني والإقليمـــيالـــوط

فــي بلــوغ أغــراض التمنيــع العالميــة  مُحــرزالتقنية ذات الأولوية، والمعضلات المواجهة في التنفيــذ، والتقــدم ال
يكل حوكمة) لتحريك خطــى تنفيــذ والوفاء بالتزامات الشركاء. وقد أنشئ المجلس بوصفه آلية مساءلة (أو ه

واســــتعراض التقــــدم  مــــن خــــلال أداء الوظــــائف الرئيســــية الــــثلاث التاليــــة: رصــــد ٢٠٣٠عقـــد خطــــة التمنيــــع 
؛ الــدعوة إلــى اتخــاذ إجــراءات رئيســية محــددة لتعزيــز خطــى ٢٠٣٠فــي بلــوغ غايــات خطــة التمنيــع  مُحــرزال

قيــادة السياســية لــدفع الشــركاء العــالميين إلــى اتخــاذ والاســتثمار فــي اتخاذهــا؛ تعبئــة طاقــات ال مُحــرزالتقــدم ال
 الإجراءات اللازمة.

 
  على الصعيد العالمي ٢٠٣٠: نموذج شراكة خطة التمنيع لعام ٣الشكل 

 
  الاتصالات والدعوة

  
والتوعيــــة بخطــــة  الشــــعور بالملكيــــةو  ةالسياســــي اتالالتزامــــ قطــــعوالــــدعوة ل تصــــالاتلا غنــــى عــــن جانــــب الا  -١٨

وســيتولى توجيــه عمليــة تنســيق بعــث  ، وهــو جانــب يــدعم جميــع العناصــر التشــغيلية المــذكورة أعــلاه،٢٠٣٠ التمنيــع
وفر اســتراتيجية . وســتطــوال العقــد برمتــهالرســائل واتخــاذ الإجــراءات فــي الأوقــات الحاســمة لتحقيــق أغــراض المســاءلة 

والـــدعوة نهجـــاً مقبـــولاً مـــن النـــاحيتين التقنيـــة والثقافيـــة كلتيهمـــا فـــي مختلـــف الســـياقات الســـائدة، ســـواء فـــي  تصــالاتالا
الأقاليم أم في الدول الأعضاء، وستساعد علــى إنشــاء حركــة اجتماعيــة واســعة النطــاق بشــأن التمنيــع. وسيُســتفاد مــن 

الإتاحـــة علـــى نطـــاق واســـع لغـــرض الانخـــراط فـــي العمـــل مـــع جميـــع قطاعـــات  الصـــياغات اللغويـــة والمفـــاهيم الســـهلة

 المشاركة التشاورية

 -  ٢٠٣٠"حراك" خطة التمنيع لعام عملية لتعزيز 
الجهات الفاعلة غير تحشد أصوات الأقاليم والبلدان و 

والجهات المانحة لإسداء المشورة إلى الشركاء الدول 
 العالميين بشأن الأولويات المعنية والعمل المطلوب.

 على المستوى التشغيليالأفرقة العاملة التقنية المعنية بالأولويات الاستراتيجية  •
 الجهات الفاعلة غير الدولبتمثيل على نطاق الشركاء التقنيين، بما يشمل 

الأخرى (مثال: الاتصالات والدعوة،  المواضيعية الشاملةالأفرقة العاملة  •
 الرصد والتقييم، تعبئة الموارد)

 منتظمة لمناقشة المسائل ذات الصلة، المواءمة التقنية عقد اجتماعات •
 لما تقدم) وفقاً تنظيم جلسات تشاورية بمشاركة واسعة النطاق من الشركاء ( •

المكون من  ٢٠٣٠فريق تنسيق خطة التمنيع لعام 
الشركاء الرئيسيين (على مستوى المديرين) يعقد 

مع المتابعة في الوقت المناسب،  شهرياً  اجتماعاً 
 مصغرة أمانةتدعمه 

 للمواءمة والعمل المنسق على الصعيد العالمي. الدافع التشغيلي

المكون من  ٢٠٣٠مجلس شراكة خطة التمنيع لعام 
 كل سنتين اجتماعاً من كبار القادة يعقد  ١٢- ١٠

(يتضمن الأعضاء ممثلين من البلدان والأقاليم 
جمعية ويقدم تقارير إلى  )الجهات الفاعلة غير الدولو 

 الصحة العالمية
، لتوفير الملكية ٢٠٣٠القيادة السياسية لخطة التمنيع لعام 
 والمساءلة على المستويات العالمية

 ٢٠٣٠الأفرقة العاملة في إطار خطة التمنيع لعام 
 

 التنسيق

 القيادة

٢ ١ 

٣ 
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التوعيــة بأهميــة التمنيــع بالنســبة للأمــن الصــحي في هــذا المضــمار المجتمع المحلي. ومن الرسائل الرئيسية الموجهة 
ومســتدامة؛ العالمي؛ وقدرة التمنيــع علــى إرســاء الأســاس الــلازم لإقامــة نظــم رعايــة صــحية أوليــة قــادرة علــى الصــمود 

وتحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملة؛ وأهميــة إتاحــة اللقاحــات بإنصــاف (بمــا يشــمل إتاحتهــا للأطفــال غيــر الحاصــلين 
  على جرعات منها)؛ ودور الابتكار في توسيع نطاق تنفيذ برامج التمنيع وتعزيز أثرها.

  
اء فــي المشــاركة فيهــا والالتــزام ضــمان اســتمرار الشــرك ٢٠٣٠ومن الجوانب الأساسية لإنجاح خطة التمنيــع   - ١٩

إنشــاء الهياكــل  ،والــدعوة تصــالاتلتنفيــذ أنشــطة الا ،المســتمر بتحقيــق رؤيتهــا المشــتركة. وعليــه، فــإن مــن الضــروري
ــد عقــب عمليــة التدشــين. وســيتمثل الهــدف الرئيســي مــن ذلــك فــي  اللازمــة والاضــطلاع بأنشــطة تصــون الــزخم المُولّ

مــــل بانتظــــام بشــــأن النــــواحي المتعلقــــة بالمعــــالم الهامــــة والأوقــــات الحاســــمة، تعبئــــة طاقــــات أصــــحاب المصــــلحة للع
. وســيكفل ذلــك إبقــاء موضــوع التمنيــع مُــدرجاً علــى رأس بــرامج طــوال العقــد برمتــهوالاضــطلاع بتنفيــذ أنشــطة منســقة 

جتمــع بشــأن مــن الــدعم أو حركــة المقدر كبيــر العمل الصحي على الصعيدين العالمي والإقليمي ويساعد على توليد 
تعاونـــاً وثيـــق العـــرى مـــع الأفرقـــة العاملـــة المعنيـــة بخطـــة  تصـــالاتالتمنيـــع. وســـتتعاون جهـــات الاتصـــال المعنيـــة بالا

لمواءمـــة الأولويـــات؛ وتحديـــد فـــرص المشـــاركة؛ وتنســـيق الإجـــراءات وتعزيـــز جوانـــب المســـاءلة عـــن  ٢٠٣٠ التمنيـــع
المبــادرات المرنــة والقابلــة للتكييــف والمصــمّمة  قدمكمــا ســت .مُحــرز؛ والاحتفــاء بالتقــدم ال٢٠٣٠غايــات خطــة التمنيــع 

إلــى الأقــاليم والـــدول الأعضــاء فــي وضــع البيانـــات والبينــات فــي ســـياقها المســاعدة خصّيصــاً لطائفــة مــن الجمـــاهير 
والــدعوة علــى  تصــالاتالصــحيح وتوجيــه الرســائل عبــر أنحــاء المنصــات بمختلــف أنواعهــا. وســتعمل اســتراتيجية الا

  لتعزيز الثقة في اللقاحات والطلب عليها. تصالاتمواءمة عمل سائر المبادرات المعنية بالا
  
  

  العالميةالإجراء المطلوب من جمعية الصحة 
  

 .٢٠٣٠خطة التمنيع لجمعية الصحة مدعوة إلى النظر في العناصر التشغيلية   - ٢٠
  
 

=     =     = 


