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 التعاون داخل منظومة الأمم المتحدة
 ومع سائر المنظمات الحكومية الدولية

 
 

 تقرير من المدير العام
 
 

 مقدمة
 
مؤسســات منظومــة الأمــم المتحــدة، ومــن ثــم التعــاون مــع منظمــة الصــحة العالميــة، انصــب تركيــز أنشــطة   - ١

 .١٩- خلال العام الماضي، على الاستجابة لجائحة كوفيد
 
ومواءمــة الــدعم المقــدم علــى نطــاق منظومــة الأمــم المتحــدة إلــى  تعبئــةوكان الدافع إلى العمــل المشــترك هــو   - ٢

 مجــالس إدارة الأمــم المتحــدةودعــم المناقشــات الحكوميــة الدوليــة فــي  ؛١٩- لجائحــة كوفيــد الــدول الأعضــاء اســتجابةً 
الرئيســية؛ ومواصــلة الجهــود المبذولــة لتقــديم الخــدمات الصــحية الأساســية، واســتحداث منــافع صــحية عامــة عالميــة، 

 وتحقيق أهداف التنمية المستدامة.
 
صــلاح منظومــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة وأظهــرت هــذه الاســتجابة التعاونيــة التــي وضــعها التنفيــذ الأولــي لإ  - ٣

  فوائد إصلاح الأمم المتحدة وإمكاناته الإضافية.
 

 ١٩- منظومة الأمم المتحدة استجابة لجائحة كوفيد تعبئة
 
علــى التجــارة العالميــة والســفر وسلاســل الإمــداد والشــؤون الماليــة، ســارعت  ١٩- بتأثير جائحــة كوفيــد اعترافاً   - ٤

منظمــة الصــحة العالميــة إلــى إشــراك قــادة وكــالات الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا فــي مختلــف القطاعــات مــن 
مـــن  أجـــل زيـــادة الـــوعي بخطـــورة الفاشـــية. وشـــجعت المنظمـــة فـــرادى كيانـــات الأمـــم المتحـــدة علـــى تقيـــيم مـــا تواجهـــه

 مخاطر في مواصلة العمليات على جميع المستويات، وعلى اتخاذ إجراءات تصحيحية.
 
خطــة  )٢(خطــة المنظمــة الاســتراتيجية للتأهــب والاســتجابة؛  )١(وقــادت المنظمــة المواءمــة البرمجيــة بــين   - ٥

لتنميــة المســتدامة لأغــراض إطــار الأمــم المتحــدة للتعــاون مــن أجــل ا )٣(الأمم المتحدة للاستجابة الإنسانية العالمية؛ 
وتقود المنظمة أيضاً مجــالات تركيــز الإطــار علــى  .١٩- الاقتصادية الفورية لجائحة كوفيد - الاستجابة الاجتماعية 

هــذه مــن خبــرات كيانــات الأمــم المتحــدة وقــدراتها علــى  ١٩- ". وتســتفيد أطــر الاســتجابة لجائحــة كوفيــد"الصــحة أولاً 
الإسهام الفعلي؛ وتسخر مــوارد القطــاعين العــام والخــاص والمجتمــع المــدني؛ وتعتمــد علــى نهــج علــى نطــاق الحكومــة 
والمجتمـــع ككـــل لســـد الفجـــوات فـــي خطـــط التأهـــب والاســـتجابة القطريـــة وضـــمان التقـــدم نحـــو تحقيـــق أهـــداف التنميـــة 

 المستدامة.
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وفيمـــا يتعلـــق بالاســـتجابة للسياســـات، دعمـــت المنظمـــة الأمـــين العـــام للأمـــم المتحـــدة فـــي إصـــدار مـــوجزات   - ٦
وســعت مــوجزات السياســات هــذه إلــى إذكــاء الــوعي بتــأثير الجائحــة علــى فئــات  .١٩- للسياســات بشــأن جائحــة كوفيــد

وعية مــن أجــل مــوجزات محــددة مــن النــاس أو المنــاطق أو القطاعــات. وقــدمت المنظمــة مســاهمات وتوصــيات موضــ
من حيــث الصــحة النفســية؛ وكبــار الســن؛ ومراعــاة احتياجــات ذوي الإعاقــة  ١٩- السياسات بشأن تأثير جائحة كوفيد

دولــة عضــواً  ١٢٠في تدابير التصدي؛ والتغطية الصــحية الشــاملة. وعملــت المنظمــة أيضــاً عــن كثــب مــع أكثــر مــن 
 من موجزات السياسات هذه. لإعداد بيانات مشتركة من أجل زيادة الاستفادة

 
ــــد توجيههــــا لمواءمــــة   - ٧ وفُعِّلــــت عــــدة آليــــات تنســــيق مشــــتركة بــــين الوكــــالات علــــى نطــــاق المنظومــــة أو أعي

ومنظمــة الصــحة العالميــة هــي الكيــان المنســق الرئيســي لأنشــطة الاســتجابة لسياســة  .١٩- الاســتجابة لجائحــة كوفيــد
حة، وهــي الجهــة التــي تتــولى تنظــيم اجتمــاع فريــق إدارة الأزمــات التــابع الأمم المتحدة لإدارة الأزمات في مجال الجائ

 للأمـــم المتحـــدة. وقـــد طلبـــت المنظمـــة إلـــى الأمـــين العـــام تفعيـــل سياســـة الأمـــم المتحـــدة لإدارة الأزمـــات فـــي شـــباط/
ضـــــماناً لاســـــتجابة منســــــقة ومتعـــــددة القطاعـــــات علـــــى نطــــــاق منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة والتصــــــدي  ٢٠٢٠ فبرايـــــر
والمخــاطر الإنســانية الســلبية الكبيــرة التــي يتعــرض لهــا موظفــو الأمــم المتحــدة العــاملون فــي مجــالات متصــلة  ارللآثــ

 .١٩- بجائحة كوفيد
 
ولمــا كانــت المنظمــة هــي الجهــة الداعيــة إلــى عقــد اجتمــاع فريــق إدارة الأزمــات التــابع للأمــم المتحــدة، فقــد   - ٨

مة لتنفيذ المهــام، بمــا فــي ذلــك تــدابير الصــحة العامــة، وسلاســل الإمــداد، تقلدت القيادة بشأن المسائل التنفيذية الحاس
ــــــي لمــــــوظفي الأمــــــم المتحــــــدة. وتشــــــمل مهــــــام الفريــــــق  تنســــــيق اســــــتراتيجيات الأمــــــم المتحــــــدة،  )١(والإجــــــلاء الطب

 العمــل المشــترك، حيثمــا توجــد أوجــه للتــآزر، مــن أجــل توســيع نطــاق )٢(المتعلقــة بالسياســات، وخططهــا؛  وقراراتهــا
العمليــات علــى المســتوى القطــري فــي مجــال الصــحة العامــة، والشــواغل المتعلقــة بحقــوق الإنســان، والمســائل الأوســع 

 ٢٠٢٠الفريــق فــي عــام  مخرجــاتالاقتصــادية والســفر والتجــارة. وشــملت  - نطاقــاً ذات الصــلة بالشــؤون الاجتماعيــة 
العالميــة التابعــة للأمــم المتحــدة) لمكافحــة انتشــار المعلومــات المضــللة تقودهــا إدارة الاتصــالات  حملة "التحقق" (التــي

؛ وفرقـــة عمـــل مكرســـة لمواجهـــة تحـــديات سلاســـل الإمـــداد؛ وإرشـــادات للبلـــدان بشـــأن معالجـــة حقـــوق ١٩- عـــن كوفيـــد
 الإنسان والتخطيط للأحداث الكبرى والتجمعات الجماهيرية والسفر والتجارة.

 
نهـــج "الأمـــم المتحـــدة الواحـــدة" فـــي البلـــدان، قـــدمت المنظمـــة ومكتـــب الأمـــم ولتيســـير التعبيـــر عـــن صـــوت و   - ٩

 ١٩- المتحدة لتنسيق التنمية إحاطات منتظمة عن آخر الأوضاع الصــحية والتطــورات فــي الاســتجابة لجائحــة كوفيــد
لمتحــدة إلــى منســقي الأمــم المتحــدة المقيمــين ورؤســاء المكاتــب القطريــة للمنظمــة وغيــرهم مــن أعضــاء أفرقــة الأمــم ا

بشــأن مســائل  الممثلــين القطــريين مباشــرةً  للتفاعــل مــعللقــادة داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة  القطريــة. ووفــر ذلــك منبــراً 
ثــة منتظمــة عــن الحالــة الصــحية فــي الاجتماعــات محددة تتعلق بالسياسات والعمليات. وتقدم المنظمة معلومــات محدَّ 

 التابعتان للأمين العام.التي تعقدها اللجنة التنفيذية ولجنة النواب 
 

نشــئت عــدة آليــات تمويــل علــى نطــاق الأمــم المتحــدة لتــوفير المــوارد الماليــة اللازمــة للاســتجابة للجائحــة. وأُ   - ١٠
والتعــافي مــن آثارهــا مــن أجــل دعــم البلــدان  ١٩- وأنشــأ الأمــين العــام صــندوق الأمــم المتحــدة لمواجهــة جائحــة كوفيــد

ســـتجابة للجائحـــة والتصـــدي لآثارهـــا الاجتماعيـــة وإدارة اســـتجابتها الاقتصـــادية المنخفضـــة والمتوســـطة الـــدخل فـــي الا
وانتعاشـــها. والمنظمـــة عضـــو فـــي اللجنـــة الاستشـــارية للصـــندوق التـــي تســـهم فـــي تحديـــد أولوياتـــه بمعالجـــة المســـائل 

 الاستراتيجية وتوجيه عملية تخصيص الموارد.
 

يد القطري، بفضــل الــدعم المقــدم مــن المكاتــب الإقليميــة. وانعكس التعاون على الصعيد العالمي على الصع  - ١١
تابعـــة  ١٩- نشـــئت ســـبعة أفرقـــة عاملـــة للاســـتجابة لجائحـــة كوفيـــدوتوضـــح الأمثلـــة التاليـــة هـــذا الأمـــر. ففـــي مـــالي، أُ 

المتحدة، تعكف على إجراء عمليات التحليل والرصد وسرعة إيجاد الحلول، وعلى كفالــة التنســيق فــي مجــالات  للأمم
والمشــــتريات والتمويــــل ونظــــم المعلومــــات والمــــوارد البشــــرية والأمــــن. وفــــي الأرجنتــــين، عملــــت منظمــــة  تياتســــياللوج

لأمــم المتحــدة لخــدمات المشــاريع علــى تعزيــز الصحة للبلــدان الأمريكيــة التابعــة لمنظمــة الصــحة العالميــة مــع مكتــب ا
مستشــــفى مكونــــاً مــــن وحــــدات تجميعيــــة فــــي مواقــــع  ١٢قــــدرات النظــــام الصــــحي علــــى الاســــتجابة للجائحــــة بإنشــــاء 
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استراتيجية وتخصيص حيز إضافي في المرافق الصحية القائمة. وفي كمبوديا، عملت منظمــة الصــحة العالميــة مــع 
على إدارة نفايات الرعاية الصحية التي يُحتمل أن تكون خطرة في المرافــق الصــحية،  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

ووفـــرت محـــارق وأجهـــزة تعقـــيم متنقلـــة. وفـــي الصـــومال، أعـــدت منظمـــة الصـــحة العالميـــة واليونيســـيف، تحـــت قيـــادة 
الصــــحيين المكتــــب الإقليمــــي لشــــرق المتوســــط، رســــائل مناســــبة للــــذوق المحلــــي واســــتخدمتها فــــي تــــدريب العــــاملين 

حولــت منظمــة الصــحة العالميــة فريــق إدارة الأحــداث المتعلقــة بالحصــبة  ١المجتمعيــين. وفــي جــزر المحــيط الهــادئ،
، يعمـــل بكامــل طاقتـــه. وبالإضــافة إلـــى ذلـــك، ١٩- إلـــى فريــق مشـــترك لإدارة الأحــداث المتعلقـــة بكوفيــد ٢٠١٩ لعــام

لــدولي ومصــرف التنميــة الآســيوي فــي اجتماعــات المائــدة شاركت المنظمــة مــع المنســق المقــيم للأمــم المتحــدة والبنــك ا
 المستديرة الرفيعة المستوى المعنية بالسياسات بشأن إعادة فتح الحدود واستئناف الرحلات الجوية الدولية.

 
دعمـــت منظمـــة الصـــحة العالميـــة المشـــاركة الحكوميـــة الدوليـــة الواســـعة النطـــاق لهيئـــات الأمـــم المتحـــدة 

 الرئيسية
 

دعمت منظمة الصحة العالمية مناقشات الدول الأعضــاء فــي هيئــات الأمــم المتحــدة الرئيســية للحفــاظ علــى   - ١٢
، الـــذي تدعمـــه أهميـــة تعزيـــز النظـــام ١٩- لجائحـــة كوفيـــد الالتـــزام السياســـي القـــوي بالعمـــل الـــدولي المنســـق اســـتجابةً 

 الصحي والإنصاف الصحي.
 

اســــتراتيجية لأعضــــاء مجلــــس الأمــــن التــــابع للأمــــم المتحــــدة بشــــأن الاســــتجابة وقــــدمت المنظمــــة إرشــــادات   - ١٣
 للجائحة وعملت معهم لتعزيز التضامن في استجابة المجلس.

 
وعملت المنظمة عن كثب مع الــدول الأعضــاء فــي الجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة، ممــا أســفر عــن اعتمــاد   - ١٤

المــــؤرخ  ٧٤/٣٠٦دور المنظمــــة، مثــــل قــــرار الجمعيــــة العامــــة و  ١٩- عــــدة قــــرارات تــــدعم الاســــتجابة لجائحــــة كوفيــــد
  ، والمعنـــــون "اتخـــــاذ تـــــدابير شـــــاملة ومنســـــقة لمواجهـــــة جائحـــــة مـــــرض فيـــــروس كورونـــــا ٢٠٢٠ســـــبتمبر  أيلـــــول/ ١١

كمــا دعمــت المنظمــة رئــيس الجمعيــة العامــة فــي تنظــيم الــدورة الاســتثنائية للجمعيــة العامــة اســتجابة  .)"١٩- (كوفيــد
 ، وقدمت دعماً برسائل رئيسية للبيان الموجز الذي أدلى به رئيس الجمعية العامة.١٩- لجائحة كوفيد

 
مــن خــلال لفــت  ١٩- واشتركت المنظمة مع شركاء الأمم المتحدة في مجال الآثار الجنسانية لجائحة كوفيد  - ١٥

 - الجائحــة الاجتماعيــة الانتبــاه إلــى الآثــار الســلبية غيــر المتناســبة علــى العــاملات الصــحيات وغيــر ذلــك مــن آثــار 
. وعملــت المنظمــة عــن كثــب مــع طائفــة واســعة مــن الشــركاء، بمــا فــي ذلــك جتمــاعيبــالنوع الاالاقتصــادية المتصــلة 

هيئـــة الأمـــم المتحـــدة للمســـاواة بـــين الجنســـين وتمكـــين المـــرأة (هيئـــة الأمـــم المتحـــدة للمـــرأة)، ومكتـــب الأمـــين العـــام، 
المتحــدة الإنمــائي، واليونيســيف، مــن أجــل التصــدي للعنــف المتزايــد  وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان، وبرنــامج الأمــم

ضد المــرأة خــلال هــذه الجائحــة. وشــمل ذلــك تجميــع بيانــات عــن تــأثير الجائحــة علــى الخــدمات المقدمــة للنــاجين مــن 
العنف، والــدعوة إلــى إدراج خــدمات مناهضــة العنــف ضــد المــرأة كجــزء مــن حــزم الخــدمات الصــحية الأساســية، ســواء 

ناء الجائحة أو كجزء من خطط واستراتيجيات الاستجابة للطوارئ الصحية. وأسهمت المنظمــة أيضــاً فــي عــدد مــن أث
نـــداءات الأمـــم المتحـــدة المشـــتركة بـــين الوكـــالات للتصـــدي لتزايـــد العنـــف ضـــد المـــرأة أثنـــاء الجائحـــة، بمـــا فـــي ذلـــك 

، وفــي عــدة بيانــات ١٩- أة خــلال جائحــة كوفيــدالاســتراتيجية السياســية للأمــين العــام بشــأن التصــدي للعنــف ضــد المــر 
  رفيعة المستوى أدلى بها رؤساء الوكالات.

  
الــذي  المتعلــق بــاليوم الــدولي للتأهــب للأوبئــة، ٧٥/٢٧ووجهت المنظمــة العمــل بشــأن قــرار الجمعيــة العامــة   - ١٦

والتأهـــب والشـــراكة فـــي التصـــدي ديســـمبر يومـــاً لتســـليط الضـــوء علـــى أهميـــة الوقايـــة  كـــانون الأول/ ٢٧أعلـــن يـــوم 
                                                            

ــ   ١ فـــي المحـــيط الهـــادئ معنيـــة، وتشـــمل: ســـاموا الأمريكيـــة، جـــزر كـــوك، فيجـــي،  ٢١ جميـــع الجـــزر والأراضـــي والمنـــاطق الــ
، كمنولـــث ي، نـــاورو، كاليـــدونيا الجديـــدة، نيـــو الموحـــدةميكرونيزيـــا  لايـــاتو ، جـــزر مارشـــال، كيريبـــاتيبولينيزيـــا الفرنســـية، غـــوام، 

 ، توفالو، فانواتو وواليس وفورتونا.جزر مارينارا الشمالية، بالاو، جزر بيتكيرن، ساموا، جزر سليمان، توكيلاو، تونغا
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للأوبئـــة. ويعتـــرف القـــرار بالـــدور المحـــوري الـــذي تؤديـــه المنظمـــة فـــي تنســـيق الاســـتجابات لطـــوارئ الصـــحة العامـــة 
العالمية. كما اضطلعت قيــادة المنظمــة بــدور قيــادي فــي الآليــات الرئيســية لمنظومــة الأمــم المتحــدة مــن خــلال العمــل 

  ة العامل المعني بالمخاطرة البيولوجية.كرئيس مشارك لفريق الأمم المتحد
 

وأســـهمت المنظمـــة فـــي فرقـــة العمـــل المشـــتركة بـــين الوكـــالات والمعنيـــة بتمويـــل التنميـــة، مـــع التركيـــز علـــى   - ١٧
فــي تقــديم إحاطــات لمنظومــة الأمــم  رئيســياً  ، وأدت دوراً ١٩- المخاطر والقــدرة علــى الصــمود فــي ســياق جائحــة كوفيــد

 ١٩- بشـــــــأن إمكانيـــــــة الوصـــــــول إلـــــــى مبـــــــادرة تســـــــريع إتاحـــــــة أدوات مكافحـــــــة كوفيـــــــد المتحـــــــدة والـــــــدول الأعضـــــــاء
وركيزتـــه الخاصـــة باللقاحـــات، وهـــي مرفـــق كوفـــاكس. وفـــي ظـــل شـــراكة مـــع البنـــك الـــدولي، لفتـــت  )الإتاحـــة مســـرع(

ســاً علــى الأمــراض غيــر الســارية وتقــديم الخــدمات، وذلــك بصــفتها رئي ١٩- المنظمــة الانتبــاه إلــى تــأثير جائحــة كوفيــد
مشــاركاً فــي فرقــة عمــل الأمــم المتحــدة المشــتركة بــين الوكــالات المعنيــة بالوقايــة مــن الأمــراض غيــر المعديــة (غيــر 

  السارية) ومكافحتها.
 

وعـــدد مـــن وقـــدمت المنظمـــة إرشـــادات ومشـــورة تقنيـــين إلـــى مكتـــب الأمـــين العـــام ورئـــيس الجمعيـــة العامـــة   - ١٨
ا فـــي ذلـــك فريـــق مجموعـــة أصـــدقاء التضـــامن مـــن أجـــل الأمـــن الأصـــدقاء، وعملـــت معهـــا عـــن كثـــب (بمـــ مجموعـــات

الصـــحي العـــالمي التـــابع للأمـــم المتحـــدة؛ ومجموعـــة أصـــدقاء الصـــحة النفســـية والرفـــاه؛ ومجموعـــة أصـــدقاء الرؤيـــة؛ 
ومجموعــة أصــدقاء مقاومــة مضــادات الميكروبــات) لضــمان توجيــه العنايــة لمجــالات الاهتمــام الأخــرى ذات الأولويــة 

ة العامــة. وشــمل ذلــك التركيــز علــى تعزيــز الــنظم الصــحية والتأهــب؛ وزيــادة الاســتثمارات فــي مجــال في مجال الصح
الصــحة النفســية؛ وأهميــة اتبــاع نهــج متعــدد القطاعــات لتوســيع نطــاق تزويــد الجميــع بالرعايــة المتكاملــة للعيــون التــي 

ل الأعضــاء فــي مكافحــة مقاومــة مضــادات تركز على الناس؛ والجهود الشاملة للوقاية من الغرق؛ وإعادة إشراك الدو 
الميكروبــــات تحســــباً للحــــوار الرفيــــع المســــتوى الــــذي تجريــــه الجمعيــــة العامــــة بشــــأن مقاومــــة مضــــادات الميكروبــــات. 
ومجموعة أصدقاء التضــامن مــن أجــل الأمــن الصــحي العــالمي هــي أول مجموعــة أصــدقاء تُطلــق فــي الأمــم المتحــدة 

ر منبــراً ســيعزز مناقشــات الأمــم المتحــدة بشــأن قضــايا الأمــن الصــحي، بمــا فيهــا ، وتُعتبــ١٩- بعد تفشي جائحة كوفيد
، بمــا فــي ذلــك المواضــيع ذات ٢٠٢١وتســهم المنظمــة فــي إعــداد برنــامج عمــل فريــق الأصــدقاء لعــام  .١٩- كوفيــد

  الأولوية التي سينظر فيها.
 

بشـــأن عقـــد الأمـــم  ٧٥/١٣١وقـــدمت المنظمـــة إرشـــادات تقنيـــة طـــوال عمليـــة اعتمـــاد قـــرار الجمعيـــة العامـــة   - ١٩
بشــأن تحســين  ٧٤/٢٩٩وقــرار الجمعيــة العامــة  ،)٢٠٣٠- ٢٠٢١(المتحدة للنهوض بالصحة فــي مرحلــة الشــيخوخة 

ن أجــل الســلامة علــى الطــرق، عقدَ العمل الثاني مــ ٢٠٣٠- ٢٠٢١الذي أعلن الفترة  السلامة على الطرق في العالم
بشـــأن تحســـين الســلامة علـــى الطـــرق فـــي  ٢٠٢٢وقــررت عقـــد اجتمـــاع رفيــع المســـتوى للجمعيـــة العامـــة بحلــول عـــام 

فــي تلــك العمليــات التحضــيرية. وقــدمت المنظمــة دعمــاً تقنيــاً فــي  قياديــاً  العالم. وستؤدي منظمة الصحة العالمية دوراً 
بشـــأن فرقــة عمـــل الأمـــم المتحـــدة  ٢٠٢٠/٢٢دي والاجتمـــاعي للأمــم المتحـــدة عمليــة اعتمـــاد قـــرار المجلــس الاقتصـــا

الــذي دعــا إلــى  ١ومكافحتهــا، (غيــر الســارية) المشــتركة بــين الوكــالات المعنيــة بالوقايــة مــن الأمــراض غيــر المعديــة
فة إلــى ذلــك، إضــاتعبئــة المــوارد مــن خــلال آليــات التمويــل الطــوعي، مثــل الصــناديق الاســتئمانية المتعــددة المــانحين. 

تعزيـــز بشـــأن  ٧٤/٣٠٥قـــدمت المنظمـــة المشـــورة التقنيـــة فـــي ســـياق عمليـــة صـــياغة واعتمـــاد قـــرار الجمعيـــة العامـــة 
المكاسب والتعجيل بالجهود المبذولة لمكافحة الملاريا والقضاء عليها في البلدان النامية، لاســيما فــي أفريقيــا، بحلــول 

 النظــــام قــــدرة تعزيــــز: الخارجيــــة والسياســــة العالميــــة الصــــحةبشــــأن  ٧٥/١٣٠، وقــــرار الجمعيــــة العامــــة ٢٠٣٠ عــــام
ويســـرت المنظمـــة أيضـــاً إصـــدار . للجميـــع التكلفـــة ميســـورة صـــحية رعايـــة تـــوفير خـــلال مـــن الصـــمود علـــى الصـــحي

مي لإحيــاء ذكــرى ضــحايا حركــة بيانــات الأمــين العــام المتعلقــة بالاحتفــال بــاليوم العــالمي لــداء الســكري واليــوم العــال
  المرور على الطرق.

  
                                                            

 .E/RES/2020/22القرار    ١
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 تعزيز التعاون من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة
 

فـــي تعطيـــل خـــدمات صـــحية  ١٩- أســـهمت إعـــادة توجيـــه مـــوارد النظـــام الصـــحي للتصـــدي لجائحـــة كوفيـــد  - ٢٠
أهــداف التنميــة المســتدامة فحســب، أساسية. ولم يقتصر الأمر على توقف التقدم في العديــد مــن البلــدان نحــو تحقيــق 

، بــل هنــاك أيضــاً تهديــد بتراجعــه، لأن الحاجــة الفوريــة إلــى الاســتجابة للجائحــة أخــرت تعــافي ٣بمــا فــي ذلــك الهــدف 
ظُم الصحية، وأتت بتحديات إنمائية جديــدة طويلــة الأمــد. وقــد تعاونــت المنظمــة مــع شــركاء الأمــم المتحــدة لتحديــد النُ 

امــل وفعــال لصــون التقــدم المحــرز علــى الصــعيدين الــوطني والعــالمي نحــو تحقيــق أهــداف دعــم محــدد الســياق ومتك
 .٢٠٣٠التنمية المستدامة بحلول عام 

 
، أكــدت المنظمــة واليونيســيف مــن جديــد التزامهمــا المشــترك بــدعم نــداء الأمــين ٢٠٢٠ســبتمبر  وفــي أيلــول/  - ٢١

خــلال إطــار تعــاون اســتراتيجي جديــد. ويؤكــد النــداء مــن  العام بإرساء عقد عمل بشأن أهــداف التنميــة المســتدامة مــن
دون تــرك أحــد  -  وضــعفاً  جديد أن المنظمتــين ســتوليان الأولويــة فــي جميــع مجــالات التعــاون للســكان الأكثــر تهميشــاً 

يتخلف عن الركب. ويسلط النداء الضوء على أربعة مجالات اســتراتيجية رئيســية لتحقيــق نتــائج تحويليــة علــى نطــاق 
التغطيـــة الصـــحية الشـــاملة مـــن خـــلال الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة وتعزيـــز الـــنظُم الصـــحية؛ والصـــحة النفســـية، واســـع: 

 الأمهات والأطفال. الاجتماعي، والتنمية؛ وطوارئ الصحة العامة؛ وتغذية - والرفاه النفسي 
 

ن بــين القطاعــات وتواصــل المنظمــة، مــن خــلال نهــج الصــحة الواحــدة، العمــل مــع الشــركاء لتعزيــز التعــاو   - ٢٢
والوكـــالات لمعالجـــة القضـــايا المعقـــدة والمتعـــددة التخصصـــات الناجمـــة عـــن التفاعـــل بـــين صـــحة الإنســـان والحيـــوان 
والنظــام الإيكولــوجي. واســتناداً إلــى التعــاون المســتمر منــذ فتــرة طويلــة مــع منظمــة الأغذيــة والزراعــة للأمــم المتحــدة 

لتعـــاون الثلاثـــي الموســـع الاشـــتراك مـــع برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للبيئـــة. والمنظمـــة العالميـــة لصـــحة الحيـــوان، سيشـــمل ا
ية المســــندة بالبيّنــــات لمعالجــــة النطــــاق الكامــــل اتوســــيدعم هــــذا التعــــاون فــــي البدايــــة تعبئــــة المشــــورة العلميــــة والسياســــ

ة القيــادة العالميــة للتحديات التي يثيرها نهج الصحة الواحدة. وأدى التعاون الثلاثي الموسع أيضــاً إلــى إنشــاء مجموعــ
ــاً لــنهج الصــحة الواحــدة، التــي أُ   ٢٠٢٠نــوفمبر  طلقــت فــي تشــرين الثــاني/بشــأن مقاومــة مضــادات الميكروبــات وفق

 تحت قيادة الأمين العام وبدعم من رئيس الجمعية العامة.
 

امــة بشــأن التغطيــة وإدراكاً للالتــزام السياســي النــاجم عــن الاجتمــاع الرفيــع المســتوى الــذي عقدتــه الجمعيــة الع  - ٢٣
الصــحية الشــاملة، قــدمت المنظمــة الــدعم إلــى حــدثين علــى المســتوى الــوزاري بشــأن التغطيــة الصــحية الشــاملة خــلال 

، بــالتزامن مــع إطــلاق مــوجز الأمــين العــام ٢٠٢٠المنتدى السياسي الرفيع المســتوى المعنــي بالتنميــة المســتدامة لعــام 
الصــحية الشــاملة. وحشــدت المنظمــة أيضــاً الممثلــين الــدائمين للــدول  والتغطيــة ١٩- للسياســات بشــأن جائحــة كوفيــد

الأعضـــاء فـــي الأمـــم المتحـــدة للمشـــاركة فـــي حملـــة اليـــوم الـــدولي للتغطيـــة الصـــحية الشـــاملة. وبالتعـــاون مـــع فريـــق 
زامــات الأصدقاء المعني بالتغطية الصحية الشاملة، ظلت المنظمة تدعو بانتظام إلى الوفاء على وجه الســرعة بالالت

المعقودة في الإعلان السياسي بشأن التغطية الصحية الشــاملة باعتبارهــا جــزءاً لا يتجــزأ مــن اســتراتيجيات الاســتجابة 
والتعافي من آثارها. وقد حفــزت هــذه الأحــداث الــدعم المســتمر للتغطيــة الصــحية الشــاملة، فضــلاً  ١٩- لجائحة كوفيد

 .١٩- وفيدعن الدعم المالي للاستجابة المستمرة لجائحة ك
 

وهــو المنبــر السياســي  - وشــاركت المنظمــة مشــاركة نشــطة فــي أعمــال المنتــدى السياســي الرفيــع المســتوى   - ٢٤
واستعراضــها، الــذي يعقــده المجلــس  ٢٠٣٠والتقني الرئيسي فــي الأمــم المتحــدة لمتابعــة خطــة التنميــة المســتدامة لعــام 
للأمــم المتحــدة كــل أربــع ســنوات. وبــالنظر الاقتصــادي والاجتمــاعي التــابع للأمــم المتحــدة كــل عــام والجمعيــة العامــة 

المنتـــدى السياســـي الرفيـــع إلـــى أثـــر الجائحـــة الهائـــل علـــى صـــحة الإنســـان والاقتصـــاد العـــالمي، عُـــدل جـــدول أعمـــال 
. ٢٠٣٠للتركيز على أثر الجائحة المحتمــل علــى تنفيــذ أهــداف التنميــة المســتدامة وخطــة عــام  ٢٠٢٠ المستوى لعام

المــواد الأساســية وجــدول الأعمــال لعــدد مــن الجلســات المواضــيعية، وشــمل ذلــك جلســات  وأسهمت المنظمة في إعداد
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تتعلق بالنهوض برفــاه الإنســان؛ والقضــاء علــى الجــوع وتحقيــق الأمــن الغــذائي للجميــع؛ وحمايــة الكوكــب وبنــاء القــدرة 
فيض الإعــلان الــوزاري على الصمود. وشاركت المنظمة أيضاً في رعاية ثمانية أحــداث جانبيــة وشــاركت فيهــا. ويســت

فــي الإشــارة إلــى المســائل الصــحية والمتعلقــة بالصــحة،  ٢٠٢٠ المنتــدى السياســي الرفيــع المســتوى لعــامالصــادر عــن 
ويركز على أمور من بينها: تعزيز النظم الصحية؛ والاعتراف بالتهديدات الصحية العالمية؛ والاســتثمار فــي ضــمان 

معقولة؛ وتعزيز النظم الوطنية للصحة والحماية الاجتماعية، بما فــي ذلــك  جودة الخدمات الصحية وتقديمها بأسعار
)؛ وتحســين البنيــة التحتيــة للمرافــق الصــحية؛ والحصــول ٢٠٠٥التغطية الصــحية الشــاملة؛ واللــوائح الصــحية الدوليــة (

ع البيولــوجي والمنــاخ المنصف على اللقاحات والأدوية والعلاجات والمعدات الطبية وما إلى ذلك؛ وأهمية تناول التنــو 
 والصحة على نحو شمولي.

 
وتعاونــت المنظمـــة فـــي إعـــداد طوابـــع الأمـــم المتحـــدة التــي تشـــيد بالعـــاملين فـــي الخطـــوط الأماميـــة لمكافحـــة   - ٢٥

. وذهبـــت ٢٠٢٠الجائحـــة. وكشـــف عـــن هـــذه الطوابـــع رئـــيس المجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي خـــلال منتـــدى عـــام 
دعمــاً  ١٩- إلــى صــندوق التضــامن مــن أجــل الاســتجابة لجائحــة كوفيــد ة مباشــرةً عائــدات الرســوم الإضــافية الخاصــ

 للمنظمة والشركاء.
 

واعترافــــاً بالفرصــــة الاســــتراتيجية التــــي تهيئهــــا الــــذكرى الســــنوية الخامســــة والعشــــرون لمنهــــاج عمــــل بيجــــين   - ٢٦
 ٣ســريع الــزخم لتحقيــق الهــدف )، أشركت المنظمة شــركاء الأمــم المتحــدة فــي تجديــد الالتــزام السياســي وت٢٥(بيجين+

مـــــن أهـــــداف التنميـــــة المســـــتدامة (ضـــــمان تمتـــــع الجميـــــع بأنمـــــاط عـــــيش صـــــحية وبالرفاهيـــــة فـــــي جميـــــع الأعمـــــار) 
(تحقيــق المســاواة بــين الجنســين وتمكــين جميــع النســاء والفتيــات). وأســهمت المنظمــة فــي اســتعراض لــدعم  ٥ والهــدف

الــذي أعدتــه الشــبكة المشــتركة بــين الوكــالات المعنيــة  ٢٠١٩- ٢٠١٤منظومــة الأمــم المتحــدة لتنفيــذ منهــاج العمــل 
مـــن خـــلال المشـــاركة النشـــطة فـــي  ٢٥بـــالمرأة والمســـاواة بـــين الجنســـين، وتواصـــل المنظمـــة إظهـــار التزامهـــا ببيجـــين+

 ، وفي أهدافه.النوع الاجتماعيتكوين تحالف العمل المعني بالعنف القائم على 
 

ــة والاســتعراض الشــامل الــذي يجــري كــل أربــع ســنوات لسياســة إصــلاح منظومــة الأمــم  المتحــدة الإنمائي
 الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية: تعزيز التقدم المحرز

 
بشــــأن الاســــتعراض الشــــامل الــــذي  ٢٠٢٠ديســــمبر  كــــانون الأول/ ٢١الصــــادر فــــي  ٧٥/٢٣٣فــــي القــــرار   - ٢٧

 ١ســـنوات لسياســـة الأنشـــطة التنفيذيـــة التـــي تضـــطلع بهـــا منظومـــة الأمـــم المتحـــدة مـــن أجـــل التنميـــة، يجـــري كـــل أربـــع
التــي تضــطلع  نشــطةالأرئيســية لتعزيــز التقــدم المحــرز فــي الســنوات الســابقة، وترســيخ  حــددت الجمعيــة العامــة أهــدافاً 

المتحــــدة الرئيســــية واجتماعاتهــــا الرفيعــــة مــــؤتمرات الأمــــم نتــــائج فــــي  تعزيــــز العمليــــاتالأمــــم المتحــــدة مــــن أجــــل  بهــــا
المستوى. ويؤكد القــرار مــن جديــد أن القضــاء علــى الفقــر هــو الهــدف العــام، ويــدعو الأمــم المتحــدة إلــى دعــم الحمايــة 
الاجتماعية، والتغطية الصحية الشاملة، والتعليم الجيد، وحقــوق الإنســان. وبالإضــافة إلــى ذلــك، يســلط القــرار الضــوء 

عــن الحاجــة إلــى تعزيــز التمكــين الاجتمــاعي والاقتصــادي  علــى قضــايا الشــباب وذوي الإعاقــة، فضــلاً  للمــرة الأولــى
والسياسي للنساء والفتيات وإنهاء العنــف ضــد النســاء والفتيــات. ويعــزز القــرار أيضــاً دعــوة الأمــين العــام إلــى مواصــلة 

 لانتهاك الجنسيين والتحرش الجنسي.تحسين المعايير العالمية بشأن المساواة بين الجنسين والاستغلال وا
 

يطلــب بقــوة إلــى منظومــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة أن تــدعم الجهــود  ٧٥/٢٣٣كما أن قــرار الجمعيــة العامــة   - ٢٨
، مــع وضــع خطــة التنميــة المســتدامة ١٩- القطرية الرامية إلى بناء التعافي المســتدام والشــامل مــن آثــار جائحــة كوفيــد

مامها. ويكتسي هذا الأمر أهمية خاصة بالنسبة للبلدان التــي تمــر بأوضــاع خاصــة تتطلــب في بؤرة اهت ٢٠٣٠لعام 

                                                            
 .A/RES/75/233وثيقة الأمم المتحدة    ١
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زيـــادة التنســـيق بـــين الأنشـــطة الإنمائيـــة والمســـاعدة الإنســـانية وجهـــود بنـــاء الســـلام. وبـــدأت المناقشـــات بـــين مـــديري 
ع التركيــز علــى توطيــد ، م٢٠٢٤- ٢٠٢١مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المستدامة لوضع خطة عمل تطلعية لدورة 

الإصــلاحات والنهــوض باســتجابة منظومــة الأمــم المتحــدة لمــا هــو مطلــوب فــي القــرار وأولويــات دعــوة الأمــين العــام 
 لإرساء عقد عمل بشأن أهداف التنمية المستدامة.

 
بتنفيــذ وتُعقد حوارات منتظمة مع رؤساء مكاتب المنظمة في البلــدان والأقــاليم والمنــاطق مــن أجــل النهــوض   - ٢٩

ي تحــديات أو قضــايا ناشــئة. وتتضــمن المجــالات التــي شــملتها لأ والتصديإصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية 
الحوارات حتى الآن الاستعراضات الوطنية الطوعية، وتنفيذ إطار الإدارة والمســاءلة، واتفــاق الأمــم المتحــدة للتمويــل. 

الصــندوق الاســتئماني  مكتــب ركاء الأمــم المتحــدة الرئيســيون، مثــلويشارك أيضاً في الحــوارات، حســب الاقتضــاء، شــ
المتعــــدد الشــــركاء التــــابع للبرنــــامج الإنمــــائي. وكجــــزء مــــن التغييــــرات التــــي أدخلهــــا إصــــلاح منظومــــة الأمــــم المتحــــدة 

 الإنمائية، تشارك المنظمة الآن في الإحاطات الإرشادية لمنسقي الأمم المتحدة المقيمين حديثي التعيين.
 

وقدمت المنظمة الدعم والقيادة لــدى اســتعراض المقترحــات المقدمــة إلــى صــندوق الأمــم المتحــدة الاســتئماني   - ٣٠
والتعافي من آثارها، ولاسيما ببيانات عن الكيفية التــي أثــرت بهــا جائحــة  ١٩- المتعدد الشركاء لمواجهة جائحة كوفيد

على النساء والفتيــات تــأثيراً غيــر متناســب. وأســفرت القائمــة المرجعيــة بالمتطلبــات الــدنيا لإدمــاج المســاواة  ١٩- كوفيد
، التــي أســهمت ١٩- لكوفيــدبــين الجنســين فــي تنفيــذ إطــار الأمــم المتحــدة للاســتجابة الاجتماعيــة والاقتصــادية الفوريــة 

فيهــا المنظمــة، عــن اعتمــاد الصــندوق الاســتئماني لتركيــز قــوي علــى القضــايا الجنســانية، بمــا فــي ذلــك غايــة ماليــة 
  للمقترحات التي تعزز المساواة بين الجنسين. ٪٣٠بتخصيص نسبة 

 
 اتفاق الأمم المتحدة للتمويل

 
. وتســهم المنظمــة فــي ٢٠٣٠للتمويل بوصفه آليــة للنهــوض بخطــة عــام تدعم المنظمة اتفاق الأمم المتحدة   - ٣١

الإبـــلاغ عـــن التقـــدم المحـــرز إزاء الالتزامـــات الخاصـــة للـــدول الأعضـــاء والمنظمـــة مـــن خـــلال الاســـتعراض الشـــامل 
كــل للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات، فضلاً عن التقارير التي بــدأ العمــل بهــا حــديثاً إزاء الالتزامــات الخاصــة ب

  وكالة والالتزامات الجماعية لمجموعة الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.
 

وتُطلــع المنظمــة بصــورة اســتباقية مجموعــة الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة علــى خبراتهــا باعتبارهــا جهــة   - ٣٢
. ٢٠١٣المنظمـــة فـــي عـــام منفـــذة مبكـــرة، ومـــن ذلـــك تغييـــر الـــنهج المتبـــع إزاء حـــوارات التمويـــل المـــنظم التـــي بـــدأتها 

  وأحرزت المنظمة التقدم التالي في تنفيذ التزاماتها المتعلقة باتفاق التمويل:
 تفي المنظمة بجميع التزاماتها المالية، وأبرزهــا المســاهمة فــي تقاســم تكــاليف تمويــل  .الالتزامات المالية

 .٪١نظام المنسقين المقيمين وفرض رسوم تنسيق بنسبة 
  نشــرت المنظمــة بيانــات بموجــب معــايير المبــادرة الدوليــة للشــفافية فــي  .البيانــات الماليــةالإبــلاغ عــن

، وتقـــدم المنظمـــة ســـنوياً بيانـــات ماليـــة إلـــى مجلـــس الرؤســـاء التنفيـــذيين فـــي ٢٠١٧المعونـــة منـــذ عـــام 
تة لمعـــايير البيانـــات الســـ منظومـــة الأمـــم المتحـــدة المعنـــي بالتنســـيق (مجلـــس الرؤســـاء التنفيـــذيين) وفقـــاً 

. وتُصــنف البيانــات عــن نفقــات مجلــس ٢٠١٨لمكعــب بيانــات الأمــم المتحــدة المعتمــد فــي أواخــر عــام 
الرؤساء التنفيذيين بحسب البلد وبحسب الهدف (الأهداف) ذي الصلة من أهــداف التنميــة المســتدامة، 

لماليــة وتصــنف الإيــرادات بحســب أداة التمويــل والجهــة المانحــة. والغــرض مــن عمليــة جمــع البيانــات ا
لمجلس الرؤساء التنفيذيين هو توحيد النتائج المالية على نطاق الأمم المتحــدة علــى أســاس متســق مــع 

 إلغاء المعاملات الداخلية للأمم المتحدة.
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  تقــدم البوابــة الإلكترونيــة لميزانيــة  .والتبرعــات مــن تحقيقهــا المقــدرةإبــراز النتــائج التــي تُمكّــن الاشــتراكات
رضــاً عامــاً شــاملاً للمــوارد المتاحــة واســتخدامها. وتقُــيم المنظمــة حــوارات منتظمــة المنظمــة البرمجيــة ع

 بل إظهار ما للتمويل من تأثير مرن.مع جهاتها المانحة، وتستكشف سُ 
 ســتتاح هــذه التقــارير مــن خــلال منصــات مشــتركة تابعــة  .تقــارير المنظمــة المتعلقــة بمراجعــة الحســابات

 للأمم المتحدة بمجرد بدء تشغيلها.
 تنُشــر هــذه التقــارير علــى موقــع المنظمــة الإلكترونــي، وكــذلك علــى  .بــالتقييم تقــارير المنظمــة المتعلقــة

مكاتـــب لفريـــق الأمـــم المتحـــدة المعنـــي بـــالتقييم (منصـــة الأمـــم المتحـــدة المشـــتركة ل الإلكترونـــيالموقـــع 
 التقييم).

  
وسيتواصـــل تطـــوير إعـــداد التقـــارير المتعلقـــة باتفـــاق الأمـــم المتحـــدة للتمويـــل خـــلال الســـنة المقبلـــة مـــع تقـــدم   - ٣٣

  المنهجية وتوضيح المصطلحات وإنشاء آليات الإبلاغ من أجل رصد المؤشرات.
  

 المتحدة للتمويل.وترد في الملحق معلومات مفصلة عن تنفيذ المنظمة لاتفاق الأمم   - ٣٤
  
 

 الإجراء المطلوب من جمعية الصحة
  

 جمعية الصحة مدعوة إلى الإحاطة علماً بهذا التقرير.  - ٣٥
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  الملحق
  

  تعاون المنظمة في إطار منظومة الأمم المتحدة
  البيانات المقدمة من المنظمة عن تنفيذ اتفاق الأمم المتحدة للتمويل

  
 الأول: التزامات منظمة الصحة العالميةالجزء 

 

                                                            
تكــون  كــأن، فإمــا أن المنظمــة ليســت مســؤولة عــن الإبــلاغ عنهــا (الــواردة هنــا). فيمــا يتصــل بالالتزامــات غيــر A/74/73/Add.1 -E/2019/4/Add.1يتواءم ترقيم الالتزامات مع اتفاق الأمم المتحدة للتمويــل (   ١

  مكتب التنسيق الإنمائي)، أو أن المنظمة في طور إعداد نظم التعقب المناسبة لتسجيلها. مكتب الصناديق الاستئمانية المتعددة الشركاء/ عنها تبلّغالجهة التي 

اتفاق التمويل: المؤشرات وخط الأساس  الالتزامات المتعلقة بالمنظمة
  والغايات

 النهج شرح المنهجية/  ٢٠٢٠بيانات المنظمة لعام 

  تسريع النتائج على أرض الواقع

ـــــاون بشـــــأن  ١- ١ ـــــز التع تعزي
 النتائج على الصعيد القطري

ــة  عـــــدد ــدة للتنميـــ ـــم المتحـــ ــة الأمــ كيانـــــات مجموعـــ
علــى الأقــل مــن  ٪١٥غ عــن المســتدامة التــي تبلّــ

النفقــات المتصــلة بالتنميــة فيمــا يتعلــق بالأنشــطة 
  المشتركة

؛ ٪٣١أو  ٩/٢٩): ٢٠١٧خط الأساس (
 ٪٧٥): ٢٠٢١(  الغاية

ـــــجل البي ـــالي لا يســ ــ ـــام الحــ ــ ــر أن النظــ ــ ــات، غيـــ ــ انـــ
ــطة علـــــى الصـــــعيد  ـــن الأنشـــ ــردي عــ الإبـــــلاغ الســـ
ـــــور  ــن حضـــ ــ ــر عــــ ــ ـــــلال التقريــــ ـــن خـــ ــ ـــري (مـــ ــ القطـــ

شــير إلــى أكثــر مــن يالمنظمــة فــي البلــدان مــثلاً) 
  من الأنشطة المشتركة. ٪١٥
 

ـــوارد  ـــيط المــ ـــا لتخطــ ــتبدال نظامهــ ــة باســـ ــوم المنظمـــ تقـــ
ــع مكتــــب التنســــيق  ــة مــ ــتعمل المنظمــ ــية. وســ المؤسســ
ــان  ــا إذا كــ ــد مــ ــدة لتحديــ ــم المتحــ ــابع للأمــ ــائي التــ الإنمــ

ـــن  ــ ـــددة مــ ـــات محــــ ــ ـــن إدراج متطلبــ ـــع يمكــــ ـــــات تتبــــ بيانــ
ــيط المــــوارد  ــام تخطــ ــي نظــ ــدة فــ ـــم المتحــ إصــــلاح الأمـ

 المؤسسية.

للمنســـقين المقيمـــين الـــذين ذكـــروا النســـبة المئويـــة 
ـــل عــــــن  ــا لا يقـــ ــ ـــن ٪٧٥أن مــ ــرامج   مـــ ــ ــائق البــ ــ وثــ

القطريــة متوائمـــة مـــع إطـــار عمـــل الأمـــم المتحـــدة 
 للمساعدة الإنمائية في بلدهم؛

بعد؛   حدد فيماتُ ): ٢٠١٧خط الأساس (
 ٪١٠٠): ٢٠٢١(  الغاية

 

ـــتراتيجيات  ــع اســ ــة جميـــ ــة بمواءمـــ ـــي المنظمـــ توصــ
ــع  ــ ــ ـــة مـ ـــ ــــري للمنظمـ ــ ـــاون القطـ ــ ـــم التعــ ــ ــار الأمــ ــ ــ إطـ

ــتدامة  ــة المســـ ــل التنميـــ ـــن أجـــ ــاون مــ ــدة للتعـــ المتحـــ
 (إطار التعاون)

ــتند ـــ ـــة  سيســ ــ ــدة للتنميــ ـــ ــم المتحــ ــ ــة الأمـــ ـــ ــــلاغ مجموعــ إبـــ
لى مســح يجريــه المنســقون المقيمــون عــن إالمستدامة 

 .مكتب التنسيق الإنمائيطريق 
 

التقريـــر عـــن حضـــور إلـــى إبـــلاغ المنظمـــة  وسيســـتند
يُنشــر كــل ســنتين ويقــدم المنظمــة فــي البلــدان، الــذي 

 إلى جمعية الصحة.
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زيــــــــادة التعــــــــاون بشــــــــأن  - ٢
المنتجــات المشــتركة والمســتقلة 
للتقيـــيم علـــى نطـــاق المنظومـــة 
مـــن أجـــل تحســـين دعـــم الأمـــم 

 المتحدة على أرض الواقع

النسبة المئوية لمكاتب التقييم التابعة لمجموعة 
الأمم المتحدة للتنمية المستدامة المشاركة في 

التقييم المشترك أو المستقل على نطاق 
): ٢٠١٨( ]١[ اسسالمنظومة؛ خط الأ

من مكاتب التقييم شاركت  ٪٢٩أو  ١٠/٣٥
  في تقييم مشترك؛ 

من مكاتب التقييم  ٪٧٥): ٢٠٢١( الغاية
ستشارك في تقييم مشترك؛ خط الأساس 

شاركت في ناتج  ٪٢٠أو  ٧/٣٥): ٢٠١٨(
  تقييم مستقل على نطاق المنظومة؛ 

من مكاتب التقييم  ٪٥٠): ٢٠٢١( الغاية
ستشارك في تقييم مستقل واحد على الأقل على 

 نطاق المنظومة

 .نعم

مكتــــب التقيــــيم التــــابع للمنظمــــة عضــــو فــــي فريــــق 
أعضــــاء (إلــــى جانــــب  ٥لإدارة التقيــــيم مكــــون مــــن 

برنـــامج الأمـــم المتحـــدة المشـــترك المعنـــي بفيـــروس 
يــــــــــدز، والبرنــــــــــامج الأ نقــــــــــص المناعــــــــــة البشــــــــــرية/

الإنمـــائي، ومنظمـــة العمـــل الدوليـــة، واليونيســـيف)، 
يتولى إدارة وتقييم مساهمة البرنــامج المشــترك فــي و 

برنــامج الأهــداف والغايــات الــواردة فــي اســتراتيجية ال
: تقيـــــــــــــــيم منتصـــــــــــــــف ٢٠٢١- ٢٠١٦المشـــــــــــــــترك 

للإطـــــــــــــار الموحـــــــــــــد للميزانيـــــــــــــة والنتـــــــــــــائج   المـــــــــــــدة
 .٢٠٢١- ٢٠١٦  والمساءلة

والمنظمـــة عضـــو فـــي فريـــق لإدارة التقيـــيم مكـــون 
ـــن  ــة   ٥مــ ــ ـــامج الأغذيـ ـــب برنــ ــــى جانــ ـــاء (إلـ أعضــ

ــانية،  ـــ ــيق الشــــــؤون الإنسـ ــ ــــب تنســ ــالمي، ومكتــ العــــ
رك يشــتو  ،والمنظمة الدولية للهجــرة، واليونيســيف)

ــالات  ــين الوكــ ــترك بــ ــاني مشــ ــيم إنســ ــي إدارة تقيــ فــ
ــار  ــالات لإعصـــ ـــين الوكـــ ــتركة بــ ـــتجابة المشـــ للاســ
ــيم  ــ ــ ــذا التقيـــ ــ ــ ـــدار هـــ ــ ــ ـــــق. ويــ ــ ـــــي موزامبيــ ــ ــداي فــ ـــ ــ إيــ

ــو ــترك بـــين الوكـــالات ولـــيس  تقنيـــاً   (وهـ ــيم مشـ تقيـ
ـــتركاً  ـــاً مشــ ــاً  تقييمــ ــالمي، عامـــ ــعيد العـــ ــى الصـــ ) علـــ

ــــي  ــتجابة فـــ ــ ــد الاســـ ـــ ــــث بالتحديــ ــان يبحـــ ــ ــا كـــ ــ وبينمـــ
ــق، فــــإن ــمل  موزامبيــ ــه يشــ ــديرنطاقــ الاســــتجابة  تقــ

ــالات  ــين الوكــ ــور الرأســــي بــ ــن المنظــ المشــــتركة مــ
ــــي  ــ ــالمي والإقليمـــ ــ ــ ــتويات (العـــ ــ ـــ ــة مســ ــ ـــ ـــــى ثلاثــ علــــ
ـــين  ــ ــــي (ب ــور الأفقـ ــ ــن المنظـ ــ ـــلاً عـ والقطـــــري) فضــ

علـــى مســـتوى الفريـــق القطـــري للعمـــل  )الوكـــالات
 الإنساني وعلى المستويين الإقليمي والعالمي.

وقد شاركت المنظمة أيضاً فــي التقــدير المشــترك 
ــع  ــأن تمتـ ــة بشـ ــيم خطـــة العمـــل العالميـ لقابليـــة تقيـ

 الجميع بأنماط عيش صحية وبالرفاهية.

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

اســتخدم التعريــف التــالي للتقيــيم المســتقل علــى نطــاق 
ـــة  ـــدى أهميــــ ــه لمــــ ـــ ـــــي ونزيــ ــدير منهجــ ــ ــة: "تقـــ ــ المنظومـــ

وفعاليــة ونتــائج واســتدامة المســاهمات واتساق وكفاءة 
ــــق  ــ ـــــي تحقيــ ــ ــدة فـ ــ ـــ ـــم المتحـ ــ ــ ــات الأمـ ــ ــ ـــتركة لكيانــ ــ ــ المشـ
ـــة  ــــي خطــ ــا فـ ــ ـــوص عليهـ ــداف والغايـــــات المنصــ الأهـــ

ــام  ــ ــتدامة لعـ ــ ــة المســ ــ ــيم ٢٠٣٠التنميـ ــتلزم التقيــــ ". ويســــ
المشترك اشتراك اثنين على الأقل مــن كيانــات الأمــم 
ـــاق  ــ ـــى نطــ ــتقل علــــ ـــ ــيم المســ ـــ ــتلزم التقيــ ـــ ــدة؛ ويســ ــ المتحـــ

اشتراك أغلبية كيانات الأمــم المتحــدة التــي المنظومة 
 تضطلع بولاية مرتبطة بموضوع التقييم.
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  تحسين الشفافية والمساءلة
تحســـــين وضـــــوح الخطـــــط  - ٦
ستراتيجية الخاصــة بالكيانــات لاا

والأطــــــــر المتكاملــــــــة للنتــــــــائج 
والموارد وتقاريرهــا الســنوية عــن 

 النتائج مقابل النفقات

الأمم المتحدة للتنمية عدد كيانات مجموعة 
المستدامة التي أجرت حوارات منظّمة في 
مجالس إدارتها خلال العام الماضي بشأن 

كيفية تمويل النتائج الإنمائية المتفق عليها في 
  دورة التخطيط الاستراتيجي الجديدة؛

؛ ٪٦٢أو  ١٧/٢٧): ٢٠١٧خط الأساس (
 ٪١٠٠): ٢٠٢١( الغاية

 

 عمليتين:نعم. تستخدم المنظمة 
ــامج ١( ـــ ـــة بالبرنــ ـــ ــة المعنيـ ــ ــ ــة المنظمـ ـــ ـــــي لجنــ ) تلبــ

ــكّ  ـــ ـــ ــ ــة، وتشـ ــ ــ ــ ـــة مماثلـــ ــ ــ ـــ ـــة والإدارة وظيفـ ـــ ــ ــ ل والميزانيـ
ــا  ــا وتوقعاتهـ ــة وتمويلهـ ــة للمنظمـ الميزانيـــة البرمجيـ

 بنداً دائماً في جدول أعمال اللجنة؛

) انتقلــت المنظمــة مــن الحــوار المــالي المتعــدد ٢(
ــة  ــتراتيجية" الثنائيــ ــوارات الاســ ــى "الحــ الأطــــراف إلــ
مــع شــركاء التمويــل الرئيســيين. وعقــدت المنظمــة 

ــام  ٧ ــــي عـــ ــوارات فـ ـــى ٢٠٢٠حـــ ـــافة إلــ . وبالإضــ
ــام  ــ ـــي عـــ ـــ ـــدت فـ ــ ــك، عُقــ ــ ــ ــن  ٢٠٢٠ذلـ ــ ــلة مـــ ــ ــ سلسـ

الرفيعــة المســتوى مــع المــانحين طــوال  المحــاورات
ــو  ــأن بنــ ــام بشــ ــة علــــى جــــدول العــ د التمويــــل الدائمــ

 الأعمال.

ــم أم لا ــ ــــق  ،نعـــ ــان يتعلـــ ــ ـــل كيـــ ــــاص بكــــ ــرد خـــ ـــ ــع ســ ــ مـــ
ــايا  ــ ــ ــثلاً القضـــ ـــ ــ ـــــك مــ ـــ ـــن ذلـ ــ ــ ــوار، ومــ ــ ــ ــ ـــــمون الحـ ــ بمضــ

ـــة/ ـــال المقبــــــل/ المطروحـــ ـــدول الأعمـــ ـــع  جـــ ـــواؤم مـــ التـــ
 اتفاق التمويل.

منصة مركزية وموحدة وسهلة الاستخدام على 
الإنترنت، مع تصنيف البيانات عن تدفقات 

  لا): (نعم/ ى نطاق الكيان والمنظومةالتمويل عل
  ): لا ينطبق؛ ٢٠١٨خط الأساس (

 ): نعم٢٠٢٠( الغاية

 نعم.
 تستخدم المنظمة بوابة الميزانية البرمجية.

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

تعزيــــز الشــــفافية والإبــــلاغ  - ٧
علــى نطــاق الكيــان والمنظومــة، 
وربــــط المــــوارد بنتــــائج أهــــداف 

 المستدامةالتنمية 

عدد كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية 
التي تقدم البيانات المالية إلى مجلس الرؤساء 

  التنفيذيين بشكل فردي؛
؛ ٪٦٩أو  ٢٧/٣٩): ٢٠١٧خط الأساس (

  ٪١٠٠): ٢٠٢١( الغاية

 نعم. 
ـــــس  ـــــى مجلـــ ــ ــة إل ـــ ــ ــا المالي ــ ــ ـــة بياناتهــ ـــ ــدم المنظمـ ــ تقـــ

  ين بصورة سنوية.يالرؤساء التنفيذ

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

عدد كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية 
التي تنشر بيانات بحسب أعلى معايير الشفافية 

 الدولية؛
 

 نعم.
تنشــــر المنظمــــة البيانــــات بحســــب معــــايير المبــــادرة 

وأُبلــــغ عنهــــا للمــــرة الدوليــــة للشــــفافية فــــي المعونــــة، 
 .٢٠١٧في عام  الأولى

 مع تاريخ التقرير الأول ،نعم أم لا
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عدد كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية 
التي تضطلع بأنشطة مستمرة على الصعيد 

نفقات مصنفة حسب غ عن القطري، والتي تبلّ 
  البلد إلى مجلس الرؤساء التنفيذيين؛

 ٪٤٦أو  ١٨/٣٩): ٢٠١٧خط الأساس (
 ٪١٠٠): ٢٠٢١( الغاية

 نعم.
ـــــس  ـــى مجلــ ــ ــة إلــ ـــ ــات الماليــ ــ ـــة البيانـــ ــدم المنظمــــ ــ تقـــ

ــذ ــ ــ ــاء التنفيـ ــ ــنفة يالرؤســـ ــ ــنوية، مصـــ ـــ ــورة ســ ـــ ين بصــ
 بحسب البلد.

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

عدد كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية 
عن نفقات مصنفة حسب أهداف  تبلّغالتي 

  التنمية المستدامة؛
؛ ٪٢٠كياناً أو  ٦/٢٩): ٢٠١٧خط الأساس (

 ٪١٠٠): ٢٠٢١( الغاية

 نعم.
ــداف  ـــات بحســـــب أهـــ ـــن النفقــ ــة عــ أبلغـــــت المنظمـــ
التنمية المســتدامة فــي إطــار الإبــلاغ عــن مكعــب 

إلـــى مجلـــس  ٢٠١٩المتحـــدة لعـــام بيانـــات الأمـــم 
 ن.يالرؤساء التنفيذي

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

زيـــــادة إمكانيـــــة الحصـــــول  - ٩
على تقييمات مؤسسية وتقــارير 
مراجعــة داخليــة للحســابات، فــي 
إطار أحكام وسياسات الإفصــاح 
التــي وضــعتها الهيئــات الإداريــة 

 في وقت إصدار التقارير

النسبة المئوية لكيانات منظومة الأمم المتحدة 
الإنمائية المرخص لها في إطار أحكام 

وسياسات الإفصاح التي جعلت تقييماتها 
لفريق  الإلكترونيالمؤسسية متاحة على الموقع 
  الأمم المتحدة المعني بالتقييم؛ 

  ؛ ٪٢١أو  ١٠/٤٨): ٢٠١٨(  خط الأساس
 ٪١٠٠): ٢٠١٩( الغاية

 نعم.
ــة  ــع المنظمـــ ـــى موقـــ ـــة علــ ــات المنظمــ ـــر تقييمـــ تنُشــ

 الإلكتروني

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

النسبة المئوية لتقارير المراجعة الداخلية 
مع أحكام وسياسات  للحسابات الصادرة تمشياً 

الإفصاح التي وضعتها مجالس الإدارة ذات 
موقع ممثلي  الصلة، والمتاحة على منصة/

دوائر المراجعة الداخلية التابعة للأمم المتحدة 
بتوافر الموارد؛  المكرسة القابلة للبحث، رهناً 

): صفر؛ ٢٠١٨الأساس (  خط
  ٪١٠٠): ٢٠٢١(  الغاية

ــدعم  ـــ ــة بـ ـــ ــة ملتزمـ ــ ـــــر المنظمــ ـــي دوائـ ـــادرة ممثلـــ ــ مبـ
ــن  ــدة مـــ ــم المتحـــ ــة للأمـــ ــة التابعـــ ــة الداخليـــ المراجعـــ
ـــــر  ــــى التقريــ ـــــلاع علـــ ــة الاطــ ــ ـــوفير إمكانيـــ ـــل تــــ أجــــ
السنوي لمراجع الحسابات الداخلي (الــذي يغطــي 
ـــى  ـــ ــدم إلـ ــ ـــات) المقـــ ـــ ــابات والتحقيقـ ــ ــة الحســـ ـــ مراجعــ
ــادرة  ــ ــة المبـ ـــبح منصـــ ـــدما تصــ ـــالس الإدارة عنــ مجــ

 متاحة.
 تاحةتعليقات: ليست منصة المبادرة م

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 
ــارير المنظمــــة  ــر تقــ ــات إضــــافية عــــن نشــ ــتُدرج بيانــ ســ

 على منصة المبادرة بمجرد تشغيلها
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زيــــــــادة إبــــــــراز النتــــــــائج  - ١٠
المســـــــــتمدة مـــــــــن التبرعـــــــــات 
ـــل  الأساســـية، وصـــناديق التموي
المجمعــــــــــــــة والمواضــــــــــــــيعية، 
ومســـاهمات البلـــدان المســـتفيدة 

 من البرامج

ــندوق  ـــ ـــــي صــ ــاهمين فــ ــ ـــى المســـ ـــددة إلــــ ــ ــارة محــ ــ إشـــ
التبرعــات الأساســية، والمســاهمين فــي الصــناديق 
ــة  ــ ــاهمات القطريــ ــيعية، والمســــ ـــة والمواضــــ المجمعـــ
ــائج أفرقــــة  ــنوية عــــن نتــ ــارير الســ ــرامج فــــي التقــ للبــ
ــة  ــ ـــ ــارير القطريـــ ــ ــ ــة والتقــــ ـــ ـــ ـــدة القطريــ ــ ــ ـــم المتحـــ ـــ ــ الأمــ
والعالميـــة الخاصـــة بكـــل كيـــان والتقـــارير العالميـــة 

  لا)؛  (نعم/
  ينطبق؛   ): لا٢٠١٨خط الأساس (

 ): نعم٢٠٢٠( الغاية
 

 نعم.

ــنوية  ــرادات الســ ــن الإيــ ــيل عــ ــة تفاصــ تقــــدم المنظمــ
 بحسب الجهة المساهمة. 

ن فــي صــندوق التبرعــات يلمســاهمل ويُقــدم عــرض
الأساســية فــي تفاصــيل الإيــرادات بحســب الجهــة 
ــاهمين فـــي  ــارير عـــن المسـ ــدم التقـ ــاهمة. وتقـ المسـ
ــاهمين  ــيعية والمســـ ــة والمواضـــ ـــناديق المجمعـــ الصــ
القطـــريين فـــي البـــرامج فـــي التقـــارير المقدمـــة إلـــى 

 مجلس الرؤساء التنفيذين عن البيانات المالية.

 بنعم أو لا.جابة سؤال للإ

جميـــع   إشـــارة محـــددة إلـــى فـــرادى المســـاهمين فـــي
ـــي  ـــ ــائج التــ ــ ـــغالنتــــ ــ ــناديق  يبلـّــ ــ ــ ـــديرو الصــ ـــ ـــا مــ ــ عنهـــ

ــتفيدين  ــيعية والمســـ ــناديق المواضـــ ــة والصـــ المجمعـــ
ــم المتحـــدة للتنميـــة المســـتدامة  مـــن مجموعـــة الأمـ

    لا)؛ / (نعم
  ينطبق؛   ): لا٢٠١٨خط الأساس (

 ): نعم٢٠٢٠( الغاية
 

 نعم.
تقارير سنوية عن الإيرادات بحسب تقدم 

، ٢٠٢٠الصندوق والجهة المساهمة. وفي عام 
   الجهاز الرئاسيأصدرت المنظمة وثيقة 

 .٣معلومات/ /٧٣ج

ــة  ــتخدام المنظمـــة لشـــبكاتها الاجتماعيـ ويتزايـــد اسـ
والإعلاميــة للاعتــراف بمســاهمة جهاتهــا المانحــة 

 عن طريق آليات التمويل المجمع.

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

 زيادة أوجه الكفاءة
تنفيــــــذ أهــــــداف الأمــــــين  - ١١

العــام بشــأن التوحيــد التشــغيلي 
من أجل تحقيــق مكاســب ناتجــة 

 عن زيادة الكفاءة

 توحيد المباني المشتركة؛ 
 مبنى مشتركاً  ٤٣٠): ٢٠١٧خط الأساس (

  من جميع المباني)؛  ٪١٧  (أو
مبنى مشترك (أو  ١٠٠٠): ٢٠٢١( الغاية
 من جميع المباني)  ٪٥٠

ـــ ــ ــ ــاً لـ ـــ ــام  وفقــ ـــ ــر عــ ــ ــ ــور  ٢٠١٩"تقريـ ــ ــ ــأن حضــ ـــ بشــ
 تـُــوفّرالمنظمـــة فـــي البلـــدان والأقـــاليم والمنـــاطق"، 

ــبة  ـــة نســـ ـــي  ٪٦٩للمنظمــ ــا فــ ــ ــاني مكاتبهـ ــن مبـــ مـــ
ــبة  ـــد نســـ ــاليف. وتوجــ ــدها أي تكـــ ــالم دون تكبيـــ العـــ

ــان ٪١٩ ــ ــ ــ ــــي مبــــ ــ ــ ــة فــــ ـــ ـــ ــ ــــب القطريــ ــ ـــ ــن المكاتـــ ــ ـــ ــ ي مـــ
ــما ــ ـــ ــدة (  لأمـــ ــ ــ ــ ـــــك٢٨المتحــ ــ ــة أو  )، وتمتلـــ ـــ ــ المنظمـــ

مــن المكاتــب  ٪١٠بصورة مستقلة نسبة  رتستأج
 القطرية.

النسبة المئوية لمواقع مكاتب المنظمــة بحســب تقريــر 
 الحضور في البلدان

  
بمجــرد إعــداد  ٢٠٢٠ث المعلومــات عــن عــام ســتُحدّ 

ـــدان  ــ ـــي البلـــ ـــ ـــــور فــ ـــر الحضـــ ــ ــة لتقريـــ ــ ــيغة النهائيــــ ـــ الصـــ
 ٢٠٢١  لعام
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 التزامات الدول الأعضاء :الجزء الثاني
  

الالتزامات ذات الصلة 
 بالمنظمة

اتفـــاق التمويـــل: المؤشـــرات وخـــط الأســـاس 
 والغايات

 النهج شرح المنهجية/ ٢٠٢٠بيانات المنظمة لعام 

  تحقيق الاستقرار
توســــــيع نطــــــاق مصــــــادر  - ٣

ــــــدم إلــــــى  ــــــل الــــــدعم المق تموي
منظومــــــــــة الأمــــــــــم المتحــــــــــدة 

 الإنمائية

عــدد كيانــات مجموعــة الأمــم المتحــدة للتنميــة 
عـــن زيـــادة ســـنوية فـــي  تبلـّــغالمســـتدامة التـــي 

  عدد مساهمي التبرعات الأساسية؛
  ؛٪٦٦  ):٢٠١٧خط الأساس (

 ٪١٠٠): ٢٠٢٣( الغاية

ـــاهمة فــــي  ــاء المسـ ــدول الأعضــ ــدد الــ انخفــــض عــ
) بالمقارنــة ٨( ٢٠٢٠الموارد الأساســية فــي عــام 

ـــام  ــ ــ ـــع عـــ ــ ــ ــام ١٢( ٢٠١٩مـــ ــ ـــ ــ ) ١٠( ٢٠١٨) وعـ
 يتعلق بالتبرعات الأساسية.  فيما
 

ـــادة/ ــ ــ ـــات والزيـ ـــ ــاهمة بتبرعــ ــ ــ ــاء المســ ــ ـــ ــدول الأعضـ ــ ــ ــدد الــ ــ ـــ  عـ
ـــــاس  ـــــط الأســـ ـــن خـــ ـــ ــابقة وعــ ــ ــ ــنة الســ ـــ ـــن الســـ ـــ ـــــاض عــ الانخفـــ

 (بالنسبة المئوية والعدد) ٢٠١٧  لعام

 استناداً إلى عدد المساهمين بالتبرعات الأساسية

مجموعة الأمم المتحدة النسبة المئوية لكيانات 
للتنمية المستدامة التي تقدم تقارير إلى مجالس 

   إدارتها عن المكاسب المتحققة في الكفاءة؛
  ؛ ٪٤١أو  ١٢/٢٩): ٢٠١٨خط الأساس (

 ٪١٠٠): ٢٠٢١( الغاية

 نعم.
ــــى  ــارير إلــ ــ ــة تقــ ــ ــدم المنظمــ ــ ــيةتقــ ــ ـــا الرئاســ  أجهزتهـــ

ــاءة فــــي مقابــــل غايــــة  ــادة الكفــ ــأن زيــ ــة بشــ المنظمــ
ـــذ ل ــن تنفيـ ــر عــ ــار التقريــ ــاءة، فــــي إطــ تحقيــــق الكفــ

 الميزانية البرمجية.

تقــــــوم المنظمــــــة باســــــتبدال نظامهــــــا لتخطــــــيط المـــــــوارد 
المؤسســــــية. وســــــتعمل المنظمــــــة مــــــع مكتــــــب التنســــــيق 
الإنمـــــائي التـــــابع للأمـــــم المتحـــــدة لتحديـــــد مـــــا إذا كـــــان 

تطلبات محــددة مــن بيانــات تتبــع إصــلاح يمكن إدراج م
 الأمم المتحدة في نظام تخطيط الموارد المؤسسية.

النسبة المئوية لكيانات مجموعة الأمم المتحدة 
للتنمية المستدامة التي وقعت البيان الرفيع 

   المستوى بشأن الاعتراف المتبادل؛
  ؛ ٪٢٨أو  ١١/٣٩): ٢٠١٧خط الأساس (

 ٪١٠٠): ٢٠٢١( الغاية

 نعم. 
ـــي  ــادل فــ ـــراف المتبـــ ــان الاعتــ ــة بيـــ ـــت المنظمـــ وقعــ

 .٢٠١٨  عام

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 

التنفيــذ الكامــل لسياســات  - ١٢
ومعــــــدلات اســــــترداد التكــــــاليف 

 المقررة والإبلاغ عنها

عدد كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية 
مجلس إدارة كل   إلى سنوياً  التي تقدم تقريراً 

تنفيذ السياسات والمعدلات التي منها عن 
   اعتمدتها لاسترداد التكاليف؛

؛ ٪٥١أو  ١٥/٢٩): ٢٠١٧(  خط الأساس
 ٪١٠٠): ٢٠٢١(  الغاية

 نعم. 
ـــــغ ــترداد  تبلّ ــ ـــنوي لاسـ ــدل الســ ــ ــة عـــــن المعـ ــ المنظمـ

  التكاليف في البيانات المالية المراجعة.

 بنعم أو لا.سؤال للإجابة 
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تــوفير التمويــل الــذي يمكــن  - ٤
ـــــة  ـــــه مـــــن أجـــــل تلبي ـــــؤ ب التنب
ـــــات  ـــــات المحـــــددة لكيان المتطلب
مجموعة الأمــم المتحــدة للتنميــة 
المســتدامة، علــى النحــو المبــين 
فـــــــي خططهـــــــا الاســـــــتراتيجية، 
وتلبيـــة احتياجـــات تمويـــل إطـــار 
عمــل الأمــم المتحــدة للمســاعدة 
 الإنمائية على الصعيد القطري

منظومة الأمم المتحدة عدد كيانات 
من  ٪٥٠الإنمائية التي تفيد بأن 

مساهماتها على الأقل هي جزء من 
  التزامات متعددة السنوات؛ 

  ؛ ٪٤٨): ٢٠١٧خط الأساس (
 ٪١٠٠): ٢٠٢٣( الغاية

 

ـــاهمات  ٪٦٣ ــن المسـ ـــة مــ ــالي: "الحصـ ــى التعريــــف التــ ــتناداً إلــ اســ
تــزام ل جــزءاً مــن الالكلية الــواردة فــي ســنة معينــة، التــي تشــكّ 

 مالي يغطي سنوات متعددة."

ـــــن  ــ ـــر مــ ـــ ــ ـــدار أكثـ ـــ ـــــى مـــ ـــ ـــد علـ ــ ــ ــاهمات) تمتــ ـــ ــ ــات (مســ ــ ــ ــ اتفاقـ
ــدولار   ٣٦٥ ـــ ـــ ـــات بالــ ـــ ـــة الاتفاقــــ ــ ــ ــــى قيمـــ ــ ــتناداً إلــــ ـــ ــ ـــاً، اســـ ــ ــ يومـــ

 الأمريكي.

يســتند هــذا إلــى تــواريخ بدايــة المســاهمات ونهايتهــا بالنســبة 
ــام  ــ ــ ـــي عـ ــ ــا فــ ــ ـــجلت إيراداتهـــ ـــــي سُــــ ــاهمات التــ ــ ــ . ٢٠٢٠للمسـ

ــات الم  ولا ــوع الاتفاقــ ــذا نــ ــه يمثــــل هــ ــاملاً لأنــ ــة تمثــــيلاً كــ وقعــ
يمكـــن ابتكـــار مســـاهمات ســـنوية متعـــددة لمســـاهمة متعـــددة 

  .السنوات
  تيسير الاتساق والكفاءة

نفيــذ تــدابير تتيســير ودعــم  - ٦
الكفــــاءة عنــــد الاقتضــــاء وقــــدر 

 الإمكان

النسبة المئوية للتكاليف المتعلقة بأماكن 
العمل المشتركة التي تغطيها المساهمات 

   أو العينية الإضافية؛ المالية و/
   ]؛١[ ً لاحقا): يؤكد ٢٠١٩خط الأساس (

 ٪١٠٠): فصاعداً  ٢٠٢٠( الغاية

لــم تقُــدم إلــى المنظمــة مســاهمات ماليــة أو عينيــة 
ــتركة أو  ـــاني المشـــ ــاليف المبــ ـــة تكـــ ــافية لتغطيــ إضـــ

 الانتقال إلى المباني المشتركة.

 

التقيــــــــد التــــــــام بمعــــــــدلات  - ٧
التكـــاليف التـــي وافقـــت اســـترداد 

 عليها هيئات الإدارة المعنية

متوسط عدد الإعفاءات من رسوم دعم 
استرداد التكاليف الممنوحة لكيان منظومة 

  الأمم المتحدة الإنمائية في السنة؛ 
   ]؛١[ لاحقاً ): يؤكد ٢٠١٨خط الأساس (

 ): صفرفصاعداً  ٢٠١٩( الغاية

 ٢٠٢٠منحــــــت المنظمـــــــة إعفــــــاءات خـــــــلال عـــــــام 
جهــة مانحــة) بقيمــة إجماليــة  ١١( اتفاقــاً  ١٨بشــأن 
وبالإضــافة إلــى ذلــك،  مليــون دولار أمريكــي. ١٣٠

ض لقــــــرض مــــــن البنــــــك اتُّفــــــق علــــــى معــــــدل مخفَّــــــ
المؤسســات الماليــة  مرفق تمويــل الطــوارئ/ الدولي/

مــن  ١٩- لتمويــل مكافحــة كوفيــد ٪٥الدوليــة بنســبة 
ي. مليون دولار أمريك ١٨٣اتفاقاً بقيمة  ٤٠ أجل

ــلال  ــترداد التكــــاليف خــ ــن اســ ــة مــ عــــدد الإعفــــاءات الممنوحــ
الســـنة (بالقيمـــة الدولاريـــة لإجمـــالي الإعفـــاءات). ملاحظـــة 
عنصـــر إضـــافي للإبـــلاغ (القيمـــة الدولاريـــة) بالمقارنـــة مـــع 

 المؤشر.

 


