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  تقرير المجلس التنفيذي عن دورتيه الخامسة والأربعين 
  بعد المائة والسادسة والأربعين بعد المائة

  
  

 
ودورتــه  ٢٠١٩مــايو  أيــار/ ٣٠و ٢٩والأربعــين بعــد المائــة يــومي عقــد المجلــس التنفيــذي دورتــه الخامســة  - ١

 . ويلخص هذا التقرير النتائج الرئيسية للدورتين. ٢٠٢٠فبراير  شباط/ ٨إلى  ٣السادسة والأربعين بعد المائة من 
 

  )٢٠١٩مايو  أيار/ ٣٠و ٢٩الدورة الخامسة والأربعين بعد المائة (
 
 واحــداً  وثيقــة مُصــاحِبة. واعتمــد قــراراً  ١٧بنــداً وبنــداً فرعيــاً و ١٦مّن الذي تض هجدول أعمالاعتمد المجلس  - ٢

 وسبعة مقرّرات إجرائية.
 
علــق ووافق المجلس على أن يطلب مــن الأمانــة أن تقــوم بالمزيــد مــن العمــل بشــأن الموضــوع المعقــد الــذي يت - ٣
 ،الــدول الأعضــاء، وإذا اقتضــى الأمــرمــع مراعــاة تعليقــات الأعضــاء والمشــاورة مــع  توحيــد أســماء الأجهــزة الطبيــةب

 تقديم البند من جديد إلى المجلس للمزيد من البحث فيه.
 
 دوراتفــي  إشــراك الجهــات الفاعلــة مــن غيــر الــدولتناولــت مســألة وفــي أعقــاب مناقشــات واســعة النطــاق  - ٤

يــدعو الأمانــة ، وافــق المجلــس علــى اقتــراح عمليــات إصــلاح تصــريف الشــؤون للمنظمــةالأجهــزة الرئاســية كجــزء مــن 
 شبكة الإنترنت. برإلى تنقيح توصياتها من خلال عقد مشاورات ع

 
 دةمســوّ  وضــعطلــب المجلــس مــن الأمانــة  ،عمليــات إصــلاح تصــريف الشــؤونفــي  نظــرالمزيــد مــن ال بعــدو  - ٥

الموقــع موجهــة إلــى الأجهــزة الرئاســية علــى الخطيــة البيانــات المبــادئ توجيهيــة معــدّة للــدول الأعضــاء لنشــر ب محدّثــة
 ت اللاحقة التي اتخذها المجلس.ابشأن الإجراء ٤٣الإلكتروني للمنظمة. انظر الفقرة 

 
والتقريــر الســنوي عــن  للجنــة البرنــامج والميزانيــة والإدارةبتقريــر الاجتمــاع الثلاثــين  أحــاط المجلــس علمــاً و  - ٦

 .التقييم
 
وناقش مجموعة من القضايا التــي أثارهــا  لجان خبراءونظر المجلس في التقرير المتعلق باجتماعات ثلاث  - ٧

 عد والتحقيق في شكاوى التحرش وسياسة التنقل.، بما في ذلك العمل عن بُ جمعيات موظفي المنظمةممثل 
 
مســتقلين الاستشــارية فــي لجنــة الخبــراء الن عضــوية بشأبالتقرير  وعلى الرغم من أن المجلس أحاط علماً  - ٨

 أدناه). ٤٦فقد رفض تمديد ولاية عضوين في تلك اللجنة الاستشارية (انظر الفقرة ، مجال المراقبة
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الشــراكات التــي تستضــيفها شــراكات مــن  بــالتقرير الــذي يصــف التطــورات الرئيســية فــي ثــلاث وأحــيط علمــاً  - ٩
 مـــن حيـــث، وروبـــي للـــنظم والسياســـات الصـــحيةللمرصـــد الأ  باســـتعراض أكثـــر تفصـــيلاً  كمـــا أحـــيط علمـــاً  المنظمـــة

مســاهمته فــي تحســين النتــائج الصــحية ومواءمــة عملــه مــع العمــل ذي الصــلة بالمنظمــة وتفاعــل أمانــة المنظمــة مــع 
 الشراكة.

 
لـــوائح هـــذه البالتـــاريخ الفعلـــي لإدخـــال التعـــديلات علـــى  ةتعلقـــمال المـــوظفين لـــوائح التعـــديلات علـــىوأُكـــدت  - ١٠

 عات والإجازة السنوية والتقاعد.اقطستوالتعاريف والمدفوعات والا
 
وثلاثــة  لجنــة البرنــامج والميزانيــة والإدارةن المجلــس أعضــاء لشــغل الوظــائف الســبع الشــاغرة فــي كمــا عــيّ  - ١١

جــائزة نيلســون مانــديلا لتعزيــز الصــحة، فــي انتظــار  قــرر إرجــاء اتخــاذ إجــراء بشــأنو . لجــان المؤسســات أعضاء فــي
 أدناه). ٤٦المراجعة المحتملة للنظام الأساسي للجائزة (انظر الفقرة 

 
 فلســطين للاجتماعــات المقبلــة للجنــة البرنــامج والميزانيــة والإدارة ضــورحبوفيمــا يتعلــق بالطلــب المتعلــق  - ١٢

تقديمــه و تقريــر عــن الاعتبــارات التقنيــة والسياســية  إعــداد طلــب المجلــس فقــد التابعــة للمجلــس التنفيــذي بصــفة مراقــب،
 .)٤٨في دورته المقبلة حتى يتسنى له اتخاذ قرار مستنير. (انظر الفقرة 

 
 )٢٠٢٠فبراير  شباط/ ٨إلى  ٣الدورة السادسة والأربعين بعد المائة (من 

 
قــرارات  ١٠وثيقــة مُصــاحِبة. واعتمــد  ٧١بنداً وبنداً فرعيــاً و ٥٠الذي تضمّن  جدول أعمالهاعتمد المجلس  - ١٣
 .إجرائياً  مقرراً  ٢٩و
 
 أُبديت تعليقات بناءة وإيجابية عديدة خلال المناقشة المستفيضة لتقرير المدير العام.و  - ١٤
 
 .اللجان الإقليميةبتقرير  وأحاط المجلس علماً  - ١٥
 

   : استفادة مليار شخص آخر من التغطية الصحية الشاملة١الركيزة 
  

إطــار تشــغيلي،  مســوّدة لتقريــريناهــذين  قــدم أحــد: الرعاية الصحية الأوليــة المجلس في تقريرين بشأننظر  - ١٦
أجراهــا مكتــب التقيــيم  لمراجعــة اً تنفيــذي ) وقــدم الآخــر مــوجزاً ٢٠١٩( ٢- ٧٢ج ص ععلــى النحــو المطلــوب فــي القــرار 

بكـــلا التقريـــرين.  وأحـــاط المجلـــس علمـــاً مـــن تنفيـــذ الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة علـــى المســـتوى القطـــري.  اً عامـــ ٤٠لمـــدة 
لتقــديم خــدمات الرعايــة الصــحية  وشدد المجلس، في مقرر إجرائي، على أهمية توطيد النظم الصحية بصفتها أساساً 

إلـــى جمعيـــة الصـــحة  اتقـــديمهلالإطـــار التشـــغيلي  لمســـوّدةالأوليـــة وطلـــب مـــن المـــدير العـــام وضـــع الصـــيغة النهائيـــة 
 ن. العالمية الثالثة والسبعي

 
 متابعة الاجتماعات الرفيعة المستوى للجمعية العامة للأمم المتحدة بشأن المسائل المتعلقة بالصحة

 
دعمــت الــدول  ،التغطية الصحية الشاملة: التحرك معاً لبناء عالم أوفــر صــحةً بشأن لتقرير ا ةمناقشوأثناء  - ١٧

 بالتقرير.  أحاط المجلس علماً و . بشأنهالأعضاء العمل الجاري وقدمت التوجيهات 
 
الإعــلان السياســي للاجتمــاع الثالــث الرفيــع  بتقريــرين عــن وفــي أعقــاب مناقشــات مستفيضــة، أحــيط علمــاً  - ١٨

. وقــدمت التقــارير اومكافحتهــ )غيــر الســاريةغيــر المعديــة (المستوى للجمعية العامة بشأن الوقايــة مــن الأمــراض 
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عــــن نتــــائج العمليــــة التشــــاورية بشــــأن تنفيــــذ  قــــوائم بخيــــارات السياســــة والتــــدخلات الفعالــــة مــــن حيــــث التكلفــــة، فضــــلاً 
مقــرراً  الاستراتيجية العالمية للحد من تعاطي الكحــول علــى نحــو ضــار وســبيل المُضــي قــُدماً. واعتمــد المجلــس أيضــاً 

من جملــة ضــبشــأن تســريع الإجــراءات للحــد مــن تعــاطي الكحــول علــى نحــو ضــار، وطلــب مــن المــدير العــام،  إجرائيــاً 
) لتنفيــذ الاســتراتيجية العالميــة للحــد مــن تعــاطي الكحــول علــى نحــو ضــار ٢٠٣٠- ٢٠٢٢أمور، وضــع خطــة عمــل (

لكحــول علــى اير تقني عن تعاطي بصفتها أولوية من أولويات الصحة العمومية بالإضافة إلى إعداد تقر  فعالاً  تنفيذاً 
 نحو ضار المرتبط بأنشطة تسويق وإعلان وترويج الكحول عبر الحدود. 

 
بــه. ثــم اعتمــد المجلــس  وأحــيط علمــاً  لقاحــاتلالخاصــة باخطــة العمــل العالميــة  تــم النظــر فــي التقريــر عــن - ١٩

وطلـــب المجلـــس مـــن  ومكافحتـــهالوقايـــة مـــن التهـــاب الســـحايا  مقـــررين إجـــرائيين. ويتنـــاول المقـــرر الإجرائـــي الأول
، لتقــديمها إلــى ٢٠٣٠عالميــة لــدحر التهــاب الســحايا بحلــول عــام الســتراتيجية الادة وضــع مســوّ  اســتكمالالمــدير العــام 

تعزيــز جهــود التمنيــع مســألة  جمعيــة الصــحة العالميــة الثالثــة والســبعين. وبالمثــل، فــي المقــرر الإجرائــي الــذي يتنــاول
وضــع رؤيــة واســتراتيجية التمنيــع  اســتكمالالركــب، طلــب المجلــس مــن المــدير العــام  خلــفأحــد  يترك كي لا العالمية

 جمعية الصحة العالمية الثالثة والسبعون.  ،")، كي تنظر فيها أيضاً ٢٠٣٠("خطة التمنيع لعام 
 
ــرحموتيــرة  وبعــد النظــر والإحاطــة علمــا بــالتقرير الخــاص بتســريع - ٢٠ ــتخلص مــن ســرطان عنــق ال بوصــفه  ال
، أوصى المجلس بأن تعتمد جمعية الصحة العالمية الثالثــة والســبعون لة من مشاكل الصحة العمومية العالميةمشك

فــي  تــدعو جمعيــة الصــحة أيضــاً أن . و ٢٠٣٠- ٢٠٢٠الاستراتيجية العالمية والأهــداف والغايــات المرتبطــة بهــا للفتــرة 
بالتعــاون مــع  تعمــل معــاً أن إلى تنســيق جهــودهم و المنظمات الدولية وأصحاب المصلحة المعنيين  ،القرار ذي الصلة

 الأمانة.
 
تقريـــر مرحلـــي عـــن تنفيـــذ الاســـتراتيجية ب يتعلـــق الأمـــر: و إنهـــاء الســـل بتقريـــرين عـــن وأحـــاط المجلـــس علمـــاً  - ٢١

؛ ومســـودة الاســـتراتيجية العالميـــة ٢٠١٥والأهـــداف العالميـــة للوقايـــة مـــن الســـل ورعايـــة مرضـــاه ومكافحتـــه بعـــد عـــام 
ار فــي مجــال الســل. وأوصــى المجلــس جمعيــة الصــحة باعتمــاد الاســتراتيجية العالميــة، التــي تضــمنت للبحــث والابتكــ

 أفضل للبيانات وتعزيز الوصول العادل إلى منافع البحث والابتكار. تبادلأهدافها الاستراتيجية 
 

  : حماية مليار شخص آخر من الطوارئ الصحية على نحو أفضل٢الركيزة 
  

 لها والاستجابة لمواجهتها العمومية: التأهبطوارئ الصحة 
 
فــي الاستشــارية  الخبــراء المســتقلينلجنــة تقريــر عــن شــارك المجلــس فــي مناقشــة واســعة النطــاق وشــاملة  - ٢٢

ــة ب ــة المعني الطــوارئ  مجــالعمــل المنظمــة فــي  والتقريــر بشــأن برنــامج المنظمــة للطــوارئ الصــحيةمجــال المراقب
رئ الصــحيتان العموميتــان اللتــان تثيــران القلــق الــدولي: ألا وهمــا فاشــية مـــرض ، بمــا فــي ذلــك حالتــا الطــواالصــحية

. وقــُدّمت أحــدث المعلومــات الوبائيــة بشــأن هــذه الفاشــية ١٩- الإيبولا في جمهورية الكونغو الديمقراطية وفاشــية كوفيــد
حة العالميـــة الثالثـــة بكـــلا التقريـــرين. وأوصـــى المجلـــس بـــأن تعتمـــد جمعيـــة الصـــ الأخيـــرة إلـــى المجلـــس. وأحـــيط علمـــاً 

القــرار، هــذا ). وفــي ٢٠٠٥والســبعون قــراراً بشــأن تعزيــز التأهــب للطــوارئ الصــحية: تنفيــذ اللــوائح الصــحية الدوليــة (
جملــة أمــور، علــى الامتثــال التــام للــوائح وبنــاء القــدرات الأساســية؛ ودعــت إلــى الــدعم  منضــحثــت جمعيــة الصــحة، 

المتعدد القطاعات من جميع أصــحاب المصــلحة والتعــاون مــع الأمــين العــام للأمــم المتحــدة ومنظمــات الأمــم المتحــدة 
ة بعــد حــدوث حــالات ذات الصــلة؛ وطلبــت مــن المــدير العــام أن يشــارك فــي الاستعراضــات التشــغيلية للأمــم المتحــد

طــوارئ صــحية كبــرى والبحــث فــي الآليــات التكميليــة المحتملــة لتنبيــه المجتمــع العــالمي بشــأن حــدة و/ أو حجــم حالــة 
الطــوارئ الصــحية العموميــة. وقــد أشــار المــدير العــام فــي تقريــره المقــدم إلــى المجلــس إلــى أن النظــام الحــالي لتحديــد 

 ثير قلقاً دوليا لا يناسب حالات الطوارئ المعقدة.حالات الطوارئ الصحية العمومية التي ت
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المــدير العــام توســيع نطــاق  مــن قــرر أن يطلــب ، فقــدالصــرع بــالتقرير بشــأن ورغــم أن المجلــس أحــاط علمــاً  - ٢٣
الوثيقــة لكــي تنظــر فيهــا جمعيــة الصــحة العالميــة الثالثــة والســبعون وذلــك بإضــافة جــزء جديــد عــن أوجــه التــآزر فــي 

 والاضطرابات العصبية الأخرى. التصدي لعبء الصرع 
 
خدمات رعاية صحة العيــون المتكاملــة والمركِّــزة علــى النــاس، بمــا فــي  بالتقرير بشأن وبعد الإحاطة علماً  - ٢٤

أوصــى المجلــس بــأن تعتمــد جمعيــة الصــحة العالميــة الثالثــة والســبعون  ،ذلك العمى وضعف البصر الممكــن توقّيهمــا
وطلــب مــن المــدير العــام أن  الرؤيــة عنالتقرير العالمي ذ التوصيات الواردة في يحث الدول الأعضاء على تنفي قراراً 

وضــع برنــامج عمــل عــالمي للأبحــاث فــي  كــذلك وأن يــدعم اللازمــة هجيضــع إرشــادات إضــافية بشــأن التــدخلات والــنُ 
 مجال صحة العيون.

 
بــه، قــرر المجلــس أن يطلــب، مــن  والإحاطــة علمــاً  الأمــراض المداريــة المهملــة وبعــد مناقشــة التقريــر بشــأن - ٢٥

تنظــر فيهــا جمعيــة الصــحة العالميــة كــي  ٢٠٣٠- ٢٠٢١دة خارطــة طريــق للفتــرة خلال عملية استشارية، وضع مسوّ 
الثالثة والسبعون. كما وافــق المجلــس علــى أن جمعيــة الصــحة ســتناقش مســألة أيــام الصــحة العالميــة فــي تلــك الــدورة. 

لأمــراض المداريــة المهملــة، ســأل المجلــس الأمانــة عمــا إذا كــان لعــالمي يــوم تخصــيص وبعــد ســحب الاقتــراح بشــأن 
 هناك مجال لتدرج جمعية الصحة مناقشة بشأن هذا الاقتراح.

 
الاســـتراتيجية وخطـــة العمـــل العالميتـــان بشـــأن الصـــحة العموميـــة بـــالتقرير بشـــأن  وأحـــاط المجلـــس علمـــاً  - ٢٦

. وأوصـــى أيضـــاً بـــأن تعتمـــد جمعيـــة الصـــحة هاخطـــة تنفيـــذتقـــديم  كـــرر ضـــرورة، ولكنـــه والابتكـــار والملكيـــة الفكريـــة
العالمية الثالثة والســبعون قــراراً يحــث علــى تعزيــز تنفيــذ التوصــيات الصــادرة عــن فريــق الخبــراء مــن أجــل الاســتعراض 
البرنــامجي الشــامل للاســتراتيجية وخطــة العمــل العــالميتين وتخصــيص المــوارد اللازمــة ومواصــلة مناقشــة التوصــيات 

 زيز شفافية أسعار الأدوية ورصدها واتخاذ إجراءات لتفادي نقص الأدوية.بشأن تع
 
بــــالتقرير ذي الصــــلة وكــــذا بإصــــدار  أحــــاط علمــــاً  ،التأهــــب للأنفلــــونزا ما نظــــر المجلــــس فــــي مســــألةعنــــدو  - ٢٧

. وأوصــى بــأن تعتمــد جمعيــة الصــحة العالميــة الثالثــة ٢٠٣٠- ٢٠١٩الاســتراتيجية العالميــة للمنظمــة بشــأن الأنفلــونزا 
عــدة طلبــات إلــى المــدير العــام. وتشــمل تلــك الطلبــات، تقــديم الــدعم للــدول  مــن خلالــه قــدمت إجرائيــاً  قــرراً موالســبعون 

ي تطــوير أو تحــديث الخطــط الوطنيــة للتأهــب للأنفلــونزا وتعزيــز أدوات مثــل إطــار التأهــب الأعضــاء التــي ترغــب فــ
 لوباء الأنفلونزا ونظم الترصد الدولية.

 
وأيــد  .آثــار تنفيــذ بروتوكــول ناغويــا علــى الصــحة العموميــة بــالتقرير المؤقــت عــن وأحــاط المجلــس علمــاً  - ٢٨

 ) للفتــرة الممتــدة مــن شــباط/٢٠١٩) (١٣(٧٢ج ص عالإجرائــي ي تنفيــذ المقــرر الخطــوات التاليــة المقترحــة للأمانــة فــ
، بما فــي ذلــك تشــجيع وزارات الصــحة علــى إذكــاء الــوعي بآثــار تنفيــذ اللــوائح ٢٠٢١مارس  إلى آذار/ ٢٠٢٠فبراير 

على الصحة العمومية بموجب البروتوكول قبل عقد مؤتمر الأطــراف فــي الاتفاقيــة بشــأن التنــوع البيولــوجي فــي وقــت 
 .٢٠٢٠من عام لاحق 

 
أعــرب المجلــس عــن قلقــه العميــق إزاء تزايــد ظهــور ، لاستئصال شلل الأطفا وعقب النظر في التقرير بشأن - ٢٩

لاسيما في أجــزاء مــن أفريقيــا، وأحــاط و المشتق من اللقاح،  ٢الفاشيات بسبب انتشار فيروس شلل الأطفال من النوع 
. وقــرر المجلــس ٢٠٢١ - ٢٠١٩دة اســتراتيجية لمكافحــة ذلــك الفيــروس المشــتق مــن اللقــاح للفتــرة بوضــع مســوّ  علمــاً 

حث الدول الأعضاء على تسريع عملية الموافقة الوطنية على استيراد اللقاحــات واســتخدامها للاســتجابة لفاشــية شــلل 
المــدير العــام ضــمان توريــد لقــاح ، وطلــب مــن ٢الأطفال بما في ذلك، لقاح شــلل الأطفــال الفمــوي الجديــد مــن الــنمط 

 وتيسير توزيعه العادل.  ٢من النمط 
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تخطــيط بــالتقرير بشــأن  وفــي إطــار بنــد جــدول الأعمــال المتعلــق بشــلل الأطفــال، أحــاط المجلــس علمــاً أيضــاً  - ٣٠
 .شلل الأطفال والمرحلة اللاحقة للاستشهاد على استئصالهالانتقال في مجال 

 
شــدد المجلـــس علــى التعـــاون المتعــدد القطاعـــات  ،الكــوليرا ومكافحتهــا الوقايــة مــن وخــلال مناقشــة مســـألة - ٣١

 بالتقرير.  أحاط علماً ثم  وضرورة الالتزام السياسي.
 

  : تمتُّع مليار شخص آخر بمزيد من الصحة والعافية٣الركيزة 
  

وأوصـــى  ٢٠٣٠-٢٠٢٠عقـــد التمتـــع بالصـــحة فـــي مرحلـــة الشـــيخوخة  رحـــب المجلـــس بـــالاقتراح بشـــأن - ٣٢
إلــى الأمــين العــام للأمــم المتحــدة  تــهينبغــي إحالأن هــذا الاعتمــاد و . هجمعية الصحة العالمية الثالثة والسبعين باعتمــاد

  الاقتراح.هذا في  نظر الجمعية العامة للأمم المتحدةكي ت
  

بــطء التقــدم أبــدى المجلــس تعليقــات علــى  ،ع وصغار الأطفالتغذية الأمهات والرضّ  وخلال مناقشة موضوع - ٣٣
المحرز، وأقر بمساهمة التغذية في المبادرات لتحقيق التغطية الصــحية الشــاملة واعتــرف بــالقلق الــذي يثيــره التســويق 

عــــن التحــــديات الأخــــرى. وأوصــــى بــــأن تعتمــــد جمعيــــة الصــــحة العالميــــة الثالثــــة  فضــــلاً  ،الرقمــــي لبــــدائل حليــــب الأم
يط متطلبــات تقــديم التقــارير بشــأن تغذيــة الأمهــات والرضــع وصــغار تبســ مــن خلالــه لــتمسيُ  والســبعون مقــرراً إجرائيــاً 

إذ كان متوقعا أن يــتم الاتفــاق علــى الصــياغة مــن خــلال المشــاورات  - الأطفال ولكنه يحتوي على نص لم يبت فيه 
 التي تعرض أمام جمعية الصحة.

 
أوصــى المجلــس  ،مة الغذائيــةالســلا تســريع الجهــود المبذولــة فــي مجــال بشــأنتقرير الوبعــد الإحاطــة علمــاً بــ - ٣٤

جمعية الصحة العالمية الثالثة والسبعين باعتماد قرار بشأن تعزيز الجهود المبذولة في مجــال الســلامة الغذائيــة التــي 
من جملة أمور، على اتخاذ العديد من الإجراءات، بدءاً بالحفاظ على الالتــزام علــى أعلــى ضتحث الدول الأعضاء، 

س مـــن المـــدير العـــام أن يضـــطلع بمجموعـــة واســـعة مماثلـــة مـــن الأنشـــطة، بمـــا فـــي ذلـــك مســـتوى سياســـي. كمـــا الـــتم
التحديث التعاوني للاستراتيجية العالمية للمنظمة للسلامة الغذائيــة، وتنســيق العمــل الاســتراتيجي مــع منظمــة الأغذيــة 

 لأغذية.عن العبء العالمي للأمراض المنقولة با ٢٠٢٥والزراعة وإعداد تقرير جديد بحلول عام 
 

  بدعم أفضل البلدان مجال تزويدفي  وفعاليتهاالمنظمة  كفاءة: تعزيز ٤الركيزة 
  

  شؤون العاملين
 
 الــدكتور هــانز كلــوغ ؛ وعــيّن أيضــاً مــديرة إقليميــة لأفريقيــا أعــاد المجلــس تعيــين الــدكتورة ماتشــيديزو مــويتي - ٣٥

وأعــرب عــن امتنانــه العميــق وتقــديره للــدكتورة ســوزانا جاكــاب لمســاهمتها القيّمــة والطويلــة الأمــد  لأوروبــا إقليميــاً  مديراً 
 في عمل المنظمة في الإقليم الأوروبي.

 
تتعلــق بــأجور المــوظفين فــي الفئــة المهنيــة والفئــات  تعــديلات علــى لائحــة المــوظفين وأكــد المجلــس إدخــال - ٣٦

صحة العالمية الثالثة والســبعين باعتمــاد قــرار بشــأن أجــور المــوظفين جمعية ال المجلس العليا، وفي قرار آخر أوصى
 في الوظائف غير المصنفة في رتب ومرتب المدير العام.

 
وتقريــر أمــين ؛ منظمة الصحة العالميةبيان ممثل جمعيات موظفي بالوثائق التاليــة:  وأحاط المجلس علماً  - ٣٧

توافــق ذي يالــ لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــةوتقريــر ؛ ريةالمعلومات عــن المــوارد البشــأحدث وثيقة عن ؛ والمظالم
 مع توجيهات لجنة البرنامج والميزانية والإدارة. 
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وإطـــــار العمـــــل للنهـــــوض  بمســـــودة الاســـــتراتيجية العالميـــــة بشـــــأن الصـــــحة الرقميـــــةورحـــــب المجلـــــس  - ٣٨
قميــة والابتكــار داخــل الأمانــة. بالتكنولوجيات الرقمية من أجل الصحة، بالإضافة إلى إنشــاء إدارة معنيــة بالصــحة الر 

وأوصــى جمعيــة  البيانات والابتكار: مسودة الاســتراتيجية العالميــة بشــأن الصــحة الرقميــة بالتقرير عن وأحاط علماً 
 الصحة العالمية الثالثة والسبعين باعتماد تلك الاستراتيجية العالمية.

 
  المالية والمسائلالميزانية 

 
الميزانيــة و  ،وتنفيــذها ٢٠١٩-٢٠١٨تمويــل الميزانيــة البرمجيــة أحاط المجلس علما بالتقارير الواردة فــي  - ٣٩

ــة  ــل ٢٠٢١-٢٠٢٠البرمجي لجنــة البرنــامج والميزانيــة  توجيهــاتالأخيــرة. ووافــق علــى  هــذه بشــأن وتوقعــات التموي
وتمويلها وتنفيذها، وكذلك تلــك المتعلقــة باســتراتيجية المنظمــة  ٢٠٢١- ٢٠٢٠والإدارة فيما يتعلق بالميزانية البرمجية 

 بشأن تعبئة الموارد. 
 

  مسائل تصريف الشؤون
 
وقــرر أن يطلــب  الميــة: تصــريف الشــؤونإصــلاح منظمــة الصــحة العبــالتقرير بشــأن  أحــاط المجلــس علمــاً  - ٤٠

مـــن المـــدير العـــام تبســـيط متطلبـــات تقـــديم التقـــارير وتنفيـــذ إجـــراء انقضـــاء المـــدة للقـــرارات والمقـــررات الإجرائيـــة التـــي 
وأوصــى أيضــاً بــأن  ،اعتُمــدت منــذ ســت ســنوات أو أكثــر وتــنص علــى متطلبــات غيــر محــددة بشــأن تقــديم التقــارير

جملــة أمــور، مــن المــدير العــام أن يــدرج بانتظــام  منضــتعتمد جمعية الصحة العالمية الثالثــة والســبعون قــراراً يطلــب، 
أي استراتيجيات أو خطط عمــل عالميــة مــن المقــرر أن تنتهــي مــددها فــي غضــون ســنة واحــدة كبنــود موضــوعية فــي 

 . جداول أعمال دورات الأجهزة الرئاسية للمنظمة
 
 إطــار المشــاركة مــع الجهــات الفاعلــة غيــر الــدولبــالتقرير الســنوي الرابــع بشــأن تنفيــذ  وعنــد الإحاطــة علمــاً  - ٤١

علــى طلــب جمعيــة الصــحة العالميــة التاســعة  التقيــيم الأولــي لتنفيــذه وتــأثيره علــى عمــل المنظمــة، بنــاءً  عــن وبمــوجز
والإدارة إلـــى الأمانـــة بشـــأن تنفيـــذ الولايـــات القائمـــة. والســـتين، وافـــق المجلـــس علـــى توجيـــه لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة 

، الجهــات الفاعلــة غيــر الــدول ذات العلاقــات الرســمية مــع المنظمــةلــث النظــر فــي تقريــر بشــأن اســتعراض ثُ  وبعــد
 فــي علاقــات كيانــاتقبــول دخــول ثلاثــة  ،ة ذلــك الاســتعراض، بمــا فــي ذلــكعــن حصــيل اعتمــد المجلــس مقــرراً إجرائيــاً 

 أخرى. كياناتنظمة ووقف العلاقات الرسمية مع ثلاثة مع الم رسمية
 
الســــفر بشــــأن  ووافــــق المجلــــس علــــى توصــــية جمعيــــة الصــــحة العالميــــة الثالثــــة والســــبعين بــــأن تتخــــذ قــــراراً  - ٤٢

. وطُلــب مــن المــدير العــام إعــداد تقريــر والاستحقاقات الأخرى لرئيس المجلس التنفيذي وأعضاء المجلس الآخــرين
 ينظر فيه المجلس في دورته السابعة والأربعين بعد المائة.كي المجلس عن استحقاقات أعضاء 

 
ــة  )، بتعــديل نــص وثيقــة٥لــب فــي الــدورة الســابقة (انظــر الفقــرة وقامــت الأمانــة، كمــا طُ  - ٤٣ ــادئ التوجيهي المب

الإلكترونــي للمنظمــة تنُشر علــى الموقــع حتى الموجهة إلى الأجهزة الرئاسية  البيانات الخطيةبشأن للدول الأعضاء 
لإعــداد ترجماتهــا. وقــرر المجلــس تطبيــق المبــادئ التوجيهيــة علــى أســاس تجريبــي لمــدة عــامين عقــب اختتــام  تشــجيعاً 

 الدورة السادسة والأربعين بعد المائة للمجلس.
 

  الشؤون الإدارية
 
بالتقــدم المحــرز واعتمــد  أحــاط المجلــس علمــاً  عمــل المنظمــة، تقيــيمبنظر فيما يتعلــق المزيد من ال إطارفي  - ٤٤

التـــي قـــدمتها لجنـــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارة.  التوجيهـــات، التـــي تتوافـــق مـــع ٢٠٢١- ٢٠٢٠خطـــة العمـــل للثنائيـــة 
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مـــن تنفيـــذ الرعايـــة الصـــحية الأوليـــة علـــى المســـتوى  عامـــاً  ٤٠أجـــراه مكتـــب التقيـــيم إلـــى حصـــيلة  اســـتعراضوتطـــرق 
 ).١٦القطري (انظر الفقرة 

 
 تهاقــدمتــي المجلــس التوجيهــات ال راعــى ،صــندوق البنيــة التحتيــةعــن المعلومــات أحــدث  النظــر فــيولــدى  - ٤٥

ــاباســتراتيجية المنظمــة بشــأن لجنــة البرنــامج والميزانيــة والإدارة فيمــا يتعلــق  وبأحــدث  إدارة المعلومــات والتكنولوجي
أوصــى المجلــس بــأن تعتمــد جمعيــة  . وفيمــا يتعلــق بهــذه الأخيــرة،اســتراتيجية تجديــد مبــاني جنيــف المعلومــات عــن

من جملــة أمــور، يــأذن بالمزيـــد مــن البنــاء فــي حــدود الميزانيـــة ضــ، إجرائيـــاً  قــرراً مالصــحة العالميــة الثالثــة والســبعون 
 المخصصة. 

 
  لجان المجلس التنفيذي

 
وعــيّن  .المراقبــةلجنة الخبراء المستقلين الاستشارية في مجال  بالتقارير عن عضوية أحاط المجلس علماً  - ٤٦

 لجــان مؤسســات الجــوائز التذكاريــةعضوين جديــدين فــي تلــك اللجنــة وكــذلك أعضــاء لشــغل المناصــب الشــاغرة فــي 
 لجــائزة نيلســون مانــديلا لتعزيــز الصــحة . واعتمــد المجلــس النظــام الأساســي المــنقحبهــا وهيئــات اختيــار الفــائزين

 الفائزين.ع نطاق هيئة اختيار يوست ترتب عنه  مما
 
 ملموســـة ومحـــددة بشـــأن مســـائل أوســـع نطاقـــاً  إرشـــادات لجنــة البرنـــامج والميزانيـــة والإدارةويتضـــمن تقريـــر  - ٤٧
المقدمة له وللأمانة. وطلــب مــن  الإرشاداتكان يعالج في السنوات السابقة. ورحب المجلس بالنهج الجديد وأيد  مما

ة عـــن برنـــامج عمـــل التحـــول فـــي المنظمـــة، مـــع ربـــط الأمانـــة، علـــى وجـــه الخصـــوص، تقـــديم معلومـــات محدّثـــة تامـــ
، مـــن خـــلال ٢٠٢١الإصـــلاحات بجـــداول زمنيـــة محـــددة، إلـــى جمعيـــة الصـــحة العالميـــة الرابعـــة والســـبعين فـــي عـــام 

المجلــس التنفيــذي فــي دورتــه الثامنــة والأربعــين بعــد المائــة، وأن يســبق ذلــك عــرض معلومــات محدَّثــة علــى اللجــان 
 .٢٠٢٠ا خلال عام الإقليمية في اجتماعاته

 
، قــــرر المجلــــس تعــــديل المشــــاركة فــــي لجنــــة البرنــــامج والميزانيــــة والإدارة وبعــــد النظــــر فــــي تقريــــر عــــن - ٤٨

إلــى جانــب ممثلــي الأمــم المتحــدة وســائر  بحضور اجتماعات اللجنة من أجل السماح للمراقبيناختصاصات اللجنة، 
والاتحــاد  مــن الدســتور ٧٠الــة بمقتضــى المــــادة قــات فعّ التــي أقامــت المنظمــة معهــا علاالمنظمــات الحكوميــة الدوليــة 

يسري هذا المقرر الإجرائي اعتباراً مــن نهايــة الــدورة السادســة والأربعــين بعــد المائــة و بشروط محددة.  ، رهناً الاوروبي
 للمجلس.

 
الخبـــراء أفرقـــة ولجـــان وعـــن  خبـــراءال لجـــانن مـــن لجنتـــي بتقـــارير بشـــأن اجتماعـــات وأحـــاط المجلـــس علمـــاً  - ٤٩

 الاستشارية وعضويتها.
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