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Projet d’ordre du jour provisoire

1. Ouverture de la session et adoption de I’ordre du jour
2.  Rapport du Directeur général
3. Rapport des comités régionaux au Conseil exécutif
4. Rapport du Comité du programme, du budget et de I’'administration du Conseil exécutif
Dynamiser et améliorer la performance
5. Poste de Directeur général
5.1 Désignation des candidates et candidats

5.2 Processus d’élection du Directeur général ou de la Directrice générale
de I'Organisation mondiale de la Santé

5.3 Projet de contrat
Garantir la santé

6. Préparatifs en vue de la réunion de haut niveau des Nations Unies sur la couverture
sanitaire universelle

7. Suivi de la déclaration politique issue de la quatrieme réunion de haut niveau de
I’Assemblée générale sur la prévention et la maitrise des maladies non transmissibles et
la promotion de la santé mentale et du bien-étre

8. Santé mentale

9. Projet de plan d’action mondial sur les actions de santé publique dans le domaine des
maladies de la peau

10. Projet de stratégie mondiale sur le don et la transplantation
11. Produits médicaux de qualité inférieure et falsifiés

12. Classification internationale des maladies
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13.

Projet de stratégie mondiale pour la santé numérique 2028-2033

Protéger la santé

14.

Poliomyélite

15.Action de ’OMS dans les situations d’urgence sanitaire

16.

17.

18.

Mise en ceuvre de la résolution WHA75.11 (2022)
Mise en ceuvre de la résolution WHA79.6 (2026)

Situation sanitaire dans le territoire palestinien occupé, y compris Jérusalem-Est

Promouvoir la santé

19.

20.

21.

Projet de plan d’action mondial sur I'atténuation de I’exposition au plomb

Projet de plan d’action mondial pour la santé des peuples autochtones

Promouvoir le lien social au profit de la santé mondiale : le r6le essentiel du lien social
pour combattre la solitude, I'isolement social et les inégalités en santé

Dynamiser et améliorer la performance

22.

23.

24.

Questions budgétaires et financiéres
22.1 Financement et exécution du budget programme 2026-2027
22.2 Projet de budget programme 2028-2029
22.3 Amendements au Réglement financier et aux Regles de gestion financiére [sil y a lieu]
22.4 Bareme des contributions 2028-2029
Questions relatives a la gestion et a la gouvernance
23.1 Réforme de la gouvernance
e Plan de mise en ceuvre de la réforme établi par le Secrétariat
e Modeéle durable pour la réforme de la gouvernance menée par les Etats Membres
23.2 Collaboration avec les acteurs non étatiques
e Rapport sur I'application du Cadre de collaboration avec les acteurs non étatiques
e Acteurs non étatiques en relations officielles avec I'OMS
23.3 Prévention de I'exploitation, des abus et du harcélement sexuels

Réforme de I’architecture de la santé mondiale et Initiative ONUS0
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25.

26.

27.

28.

29.

Ordre du jour provisoire de la Quatre-Vingtieme Assemblée mondiale de la Santé et date
et lieu de la cent soixante et unieme session du Conseil exécutif

Comités du Conseil exécutif
26.1 Comités des fondations et groupes de sélection

26.2 Comité consultatif indépendant d’experts de la surveillance : sieges a pourvoir
[s’il y a lieu]

Questions relatives au personnel

27.1 Déclaration de la représentante ou du représentant des associations du personnel
de 'OMS

27.2 Rapport de 'Ombudsman

27.3 Ressources humaines : informations actualisées

27.4 Amendements au Statut du personnel et au Réglement du personnel [s’il y a lieu]
27.5 Rapport de la Commission de la fonction publique internationale

Rapport sur les réunions de comités d’experts et de groupes d’étude

e Tableaux et comités d’experts et leur composition

Cloture de la session



