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Обзор размещенных партнерств 

Обзор ЮНИТЭЙД 

Доклад Генерального директора  

1. Согласно решению EB132(10) (2013 г.) Комитет Исполкома по программным, 
бюджетным и административным вопросам периодически проводит обзоры механизмов, 
регулирующих прием и размещение партнерств в области здравоохранения.  

2. В настоящем докладе приводится сводная информация о вкладе ЮНИТЭЙД 
в повышение показателей здоровья, гармонизации его работы с соответствующими 
направлениями деятельности ВОЗ и взаимодействии Секретариата с ЮНИТЭЙД за период, 
прошедший с момента публикации последнего доклада в 2022 г.1  

3. ЮНИТЭЙД был создан в сентябре 2006 г. во исполнение Меморандума 
о взаимопонимании между ВОЗ и пятью странами-учредителями: Бразилией, Чили, 
Францией, Норвегией и Соединенным Королевством Великобритании и Северной Ирландии.  

Вклад в улучшение показателей здоровья 

4. Концепция, сформулированная в Стратегии ЮНИТЭЙД на 2023–2027 гг., заключается 
в достижении равного доступа к инновациям в области здравоохранения в целях 
обеспечения здорового образа жизни и содействия благополучию для всех2. Благодаря 
инвестициям в реализацию различных проектов ЮНИТЭЙД стремится преодолеть разрыв 
между завершающими стадиями разработки изделий медицинского назначения и их 
широким внедрением, а также помогает новаторам удовлетворять потребности 
недостаточно обслуживаемых групп населения в странах с низким и средним уровнем 
дохода.  

 
1  См. документ EB151/6. 
2  Strategy 2023-2027. Geneva: Unitaid; 2023 (дата обращения: 23 апреля 2026 г.) 

https://unitaid.org/uploads/Unitaid_Strategy_2023-2027.pdf
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5. В основе концепции ЮНИТЭЙД лежит всеобщий охват услугами здравоохранения. 
ЮНИТЭЙД стремится оптимизировать средства, услуги и систему доставки изделий 
медицинского назначения и оказания помощи. Его целью является высвобождение людских 
ресурсов, финансовых средств и времени, которые страны смогут использовать 
для дальнейшего укрепления своих систем здравоохранения и предоставления 
высококачественной медицинской помощи своему населению. 

6. По информации ЮНИТЭЙД, ежегодно около 320 миллионов человек в более чем 
100 странах получают доступ к изделиям медицинского назначения, приобретаемым при 
поддержке ЮНИТЭЙД. По оценкам ЮНИТЭЙД, рентабельность инвестиций составляет 46 к 1.  

Гармонизация работы с деятельностью ВОЗ 

Стимулирующий грант ВОЗ 

7. Стимулирующий грант, который ЮНИТЭЙД предоставляет ВОЗ, предусматривает 
финансирование для содействия проведению высококачественных клинических и 
внедренческих исследований, ускорения разработки научно обоснованной политики и 
руководств и помощи странам во внедрении усовершенствованных изделий медицинского 
назначения и подходов к оказанию услуг здравоохранения. Стимулирующий грант 
охватывает такие области, как ВИЧ и сопутствующие инфекции, туберкулез, малярию и 
медицинский кислород. 

ВИЧ и сопутствующие инфекции 

8. Деятельность в отношении ВИЧ способствует внедрению и расширению применения 
оптимальных схем антиретровирусной терапии, включая терапию на основе долутегравира, 
которая в настоящее время используется для лечения ВИЧ-инфекции более чем в 80% стран 
с низким и средним уровнем дохода. Сотрудничество распространяется на долговременную 
профилактику ВИЧ: ВОЗ предоставляет технические рекомендации по применению 
каботегравира в рамках доконтактной профилактики и содействует ускоренному внедрению 
ленакапавира — революционного инъекционного препарата, вводимого два раза в год. 
Ожидается, что в 2027 г. дженерики ленакапавира будут доступны в 120 странах с низким 
и средним уровнем дохода по цене 40 долл. США в год. 

9. Другие направления деятельности, поддерживаемые ЮНИТЭЙД, включают 
самотестирование на ВИЧ, ведение ВИЧ-инфекции на поздних стадиях, туберкулез (см. ниже), 
а также диагностику гепатита C и лечение людей, живущих с ВИЧ. 

Туберкулез 

10. ВОЗ и ЮНИТЭЙД сотрудничают в области профилактики, диагностики и лечения 
туберкулеза во всех группах населения. В рамках этого партнерства были разработаны 
рекомендации ВОЗ по сокращенным схемам профилактической терапии на основе 
рифапентина (3HP и 1HP), которые в настоящее время приняты более чем 100 странами 
(обеспечено более 13 миллионов курсов лечения), а также по применению левофлоксацина 
для профилактики лекарственно-устойчивого туберкулеза у детей, имевших контакты 
с больными. Что касается лекарственно-устойчивого туберкулеза, то данные, полученные 
в рамках финансируемых ЮНИТЭЙД проектов, легли в основу руководящих принципов ВОЗ 
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по схемам лечения BPaL/M — более коротким и более эффективным курсам пероральной 
терапии, которые в настоящее время применяются более чем в 100 странах.  

Малярия 

11. В рамках сотрудничества в области борьбы с малярией особое внимание уделяется 
инновациям в области борьбы с переносчиками инфекции и оптимизации лечения. 
Финансируемая ЮНИТЭЙД работа по сбору данных способствовала вынесению 
в марте 2023 г. четырех рекомендаций ВОЗ по вопросам политики (одна настоятельная 
и три условные) в отношении противомоскитных сеток, обработанных инсектицидами 
с двумя активными ингредиентами, которые направлены на решение проблемы растущей 
резистентности к пиретроидам. По оценкам, в период с 2019 по 2022 г. благодаря сеткам, 
обработанным инсектицидами с двумя активными ингредиентами, было предотвращено 
24 600 случаев смерти в 17 странах Африки к югу от Сахары. 

12. К другим областям сотрудничества относятся использование пространственных 
репеллентов, применение ивермектина для борьбы с переносчиками инфекции, лечение 
малярии, вызываемой Plasmodium vivax, с использованием тафенохина и сезонная 
химиопрофилактика малярии. 

Рак шейки матки 

13. ЮНИТЭЙД и ВОЗ содействуют реализации Глобальной стратегии по ускорению 
ликвидации рака шейки матки как проблемы общественного здравоохранения путем 
расширения масштабов тестирования на вирус папилломы человека (ВПЧ) — в том числе с 
использованием методов самостоятельного сбора образцов — и лечения предраковых 
поражений с помощью аппаратов для термической абляции, которые в настоящее время 
используются примерно в пятой части стран с низким и средним уровнем дохода. 
Это сотрудничество также способствует укреплению системы обеспечения качества 
тестирования на ВПЧ и содействует интеграции скрининга и лечения рака шейки матки в 
рамках услуг по лечению ВИЧ и охране женского здоровья в местах с высокой 
заболеваемостью, что обеспечивает справедливое, широкомасштабное и устойчивое 
внедрение этих мер. 

Медицинский кислород 

14. ЮНИТЭЙД является сопредседателем Глобального кислородного альянса (GO2AL) 
и совместно с ВОЗ обеспечивает работу его секретариата. Это многостороннее партнерство 
направлено на расширение устойчивого доступа к медицинскому кислороду, который 
является жизненно важным лекарственным средством для лечения пневмонии, оказания 
хирургической помощи, охраны здоровья матерей и новорожденных и принятия мер 
реагирования во время пандемий. Деятельность включает оказание поддержки 
на страновом уровне и предоставление технических рекомендаций для разработки 
национальных планов по расширению масштабов использования кислорода с указанием 
затрат, сбора и управления стратегической информацией, формирования рынка, 
информационно-разъяснительной работы и мобилизации ресурсов. 
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Здоровье матерей, новорожденных и детей 

15. ЮНИТЭЙД сотрудничает с ВОЗ в области обеспечения безопасных беременности 
и родов, а также комплексного ведения болезней детского возраста, включая 
предоставление пульсовых оксиметров для выявления гипоксемии на уровне первичной 
медико-санитарной помощи. ЮНИТЭЙД и ВОЗ работают над улучшением доступности 
высококачественных педиатрических препаратов в рамках сети Глобального механизма 
ускорения разработки детских лекарственных форм (GAP-f). С помощью отдельного гранта, 
выделенного Специальной программе по исследованиям, разработкам и подготовке 
научных кадров в области воспроизводства населения, ЮНИТЭЙД оказывает поддержку 
в лечении послеродовых кровотечений. 

Регулирование и преквалификация 

16. С 2006 г. ЮНИТЭЙД оказывает поддержку Департаменту регулирования 
и преквалификации ВОЗ с целью обеспечить соответствие изделий медицинского 
назначения единым стандартам качества, безопасности и эффективности. Это партнерство 
оказывает поддержку в преквалификации целого ряда лекарственных препаратов, вакцин, 
средств диагностики и средств для борьбы с переносчиками инфекций, а также 
в проведении процедуры совместной регистрации, призванной ускорить регистрацию такой 
преквалифицированной продукции национальными регулирующими органами 
в государствах-членах. 

Устойчивость к противомикробным препаратам 

17. Инвестиции ЮНИТЭЙД способствуют глобальным усилиям по борьбе с устойчивостью 
к противомикробным препаратам в соответствии с Глобальным планом действий ВОЗ 
по борьбе с устойчивостью к противомикробным препаратам. В отношении туберкулеза — 
в этой области угроза развития резистентности является наиболее значительной — 
сотрудничество с ВОЗ в области целевого секвенирования нового поколения обеспечивает 
возможности для быстрого тестирования на лекарственную чувствительность, что позволяет 
пациентам получать оптимальные схемы лечения. В отношении малярии ЮНИТЭЙД 
оказывает поддержку в осуществлении стратегии реагирования на устойчивость 
к противомалярийным препаратам в Африке. 

Региональное производство 

18. ЮНИТЭЙД и ВОЗ сотрудничают в целях укрепления регионального производственного 
потенциала, особенно в Африке, в сфере лекарственных препаратов и средств диагностики. 
Благодаря поддержке местных производителей, стремящихся пройти процедуру 
преквалификации ВОЗ, и координации с африканскими инициативами по гармонизации 
регулирования фармацевтической продукции эта работа способствует географической 
диверсификации производственных мощностей и расширению доступа к изделиям 
медицинского назначения для оказания плановых медицинских услуг и реагирования 
на пандемии. 

19. Кроме того, ЮНИТЭЙД инвестировал средства в две региональные программы 
по производству, сотрудничая с африканскими партнерами, занимающимися производством 
диагностических тестов и основных лекарственных средств. 
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Климат и здоровье 

20. В опубликованном ЮНИТЭЙД докладе отмечается, что расширение применения 
долутегравира в качестве предпочтительной схемы лечения ВИЧ приносит значительную 
пользу для климата3. 

Другие направления сотрудничества 

21. ЮНИТЭЙД принимал участие в реализации Глобального плана действий 
по обеспечению здорового образа жизни и благополучия для всех под руководством ВОЗ. 
Сотрудничество с ВОЗ в рамках отдельных соглашений о предоставлении грантов 
способствовало улучшению лечения болезни Шагаса в Регионе стран Америки. 

Взаимодействие ВОЗ с ЮНИТЭЙД 

Механизмы, регулирующие прием и размещение, и возмещение расходов 

22. В 2016 г. Генеральный директор обнародовала типовые условия приема и размещения 
партнерств в ВОЗ. Эти условия приема и размещения, действующие в отношении ЮНИТЭЙД, 
были разработаны в ходе консультативного процесса со всеми размещенными в ВОЗ 
партнерствами. В них излагается оперативная рамочная программа для приема, размещения 
и административного управления официальными партнерствами Организации в контексте 
ее Устава; Положений о финансах и Финансовых правил; Положений о персонале и Правил 
о персонале; положений руководства и применимых мер политики, процедур 
и практических методик (включая технические нормы, руководящие принципы и процедуры 
ВОЗ); а также соответствующих резолюций руководящих органов ВОЗ.  

23. В том, что касается возмещения расходов, в резолюции WHA63.10 (2010 г.) была 
одобрена политика в отношении партнерств, направленная на полное возмещение всех 
расходов, которые ВОЗ несет в связи с приемом и размещением партнерств. В 2016 г. была 
введена новая методология, согласно которой применимые административные 
и управленческие расходы распределяются между партнерствами на основе относительного 
веса коэффициентов затрат на персонал. С учетом этой методологии затраты на прием 
и размещение в двухгодичном периоде 2024–2025 гг. составили 4,7 млн долл. США.  

Кадровые ресурсы  

24. В соответствии с Меморандумом о взаимопонимании 2006 г., условиями приема и 
размещения, а также специальными процедурами, утвержденными Генеральным 
директором, представители Исполнительного совета ЮНИТЭЙД примут участие в работе 
комиссии по отбору кандидатов на должность следующего исполнительного директора 
ЮНИТЭЙД в 2026 г. Отобранный кандидат будет назначен на должность Генеральным 
директором.  

25. Полномочия по решению административных вопросов в рамках Глобальной системы 
управления ВОЗ передаются исполнительному директору непосредственно Генеральным 
директором. 

 
3  From milligrams to megatons: A climate and nature assessment of ten key health products. Geneva: Unitaid; 

2023 (дата обращения: 27 февраля 2025 г.). 

https://unitaid.org/uploads/Report_From-milligrams-to-megatons_A-climate-and-nature-assessment-of-ten-key-health-products.pdf
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26. В секретариате ЮНИТЭЙД имеется 120 должностей, из которых 90 заняты 
сотрудниками, работающими по срочным и непрерывным контрактам, 20 — сотрудниками, 
работающими по временным контрактам (в соответствии со статьей 420.4 Правил 
о персонале), 10 должностей остаются вакантными; на региональном и страновом уровнях 
сотрудников нет. На сотрудников распространяются Положения о персонале и Правила 
о персонале ВОЗ. 

27. Как правило, сотрудники назначаются исключительно для работы в ЮНИТЭЙД. В случае 
упразднения их должностей они не имеют права на переназначение в другие 
подразделения ВОЗ. Вместе с тем некоторые действующие сотрудники партнерства имеют 
право на переназначение в рамках ВОЗ, поскольку до прихода в ЮНИТЭЙД они уже были 
сотрудниками ВОЗ, работающими по срочным контрактам. Обязательства, возникающие в 
связи с кадровыми решениями и упразднением должностей, возлагаются на партнерство. 

Управление программами и финансами  

28. Бюджет ЮНИТЭЙД не связан с бюджетом ВОЗ и утверждается Исполнительным 
советом ЮНИТЭЙД. Бюджет на ведение деятельности в 2026 г. составляет 
36,8 млн долл. США. ЮНИТЭЙД представляет финансовую отчетность своему Совету. 
Функции внутреннего ревизора выполняет Бюро служб внутреннего контроля ВОЗ (БСВК).  

29. Для обеспечения полного и гибкого покрытия характерных для ЮНИТЭЙД рисков 
и видов деятельности внешняя фирма ежегодно разрабатывает план внутренних проверок, 
который согласуется с БСВК.  

30. К ЮНИТЭЙД применяются Положения о финансах и Финансовые правила ВОЗ. 

Мобилизация ресурсов  

31. ЮНИТЭЙД мобилизует собственные ресурсы от правительств и благотворительных 
фондов. По данным ЮНИТЭЙД, с момента своего создания он получил более 
4,7 млрд долл. США, в основном от восьми доноров. С 2023 г. ЮНИТЭЙД получает 
значительную финансовую поддержку от Бразилии, Европейской комиссии, Испании, 
Канады, Норвегии, Португалии, Республики Корея, Соединенного Королевства 
Великобритании и Северной Ирландии, Франции, Чили и Японии, а также от Фонда Гейтсов и 
фонда «Веллком Траст». ЮНИТЭЙД ведет активную работу по расширению донорской базы, 
и в 2023 г. Исполнительный совет ЮНИТЭЙД одобрил политику, предусматривающую 
привлечение целевого финансирования на гибких условиях. 

32. По данным ЮНИТЭЙД, в декабре 2025 г. Исполнительный совет ЮНИТЭЙД поручил 
своему секретариату приступить к реализации двухлетнего пилотного проекта с целью 
институционализации механизмов финансирования нового поколения ЮНИТЭЙД в рамках 
его нынешней операционной модели в стремлении объединить благотворительные 
платформы, финансирование, ориентированное на результаты, и стимулирующее 
финансирование с имеющимися финансовыми ресурсами. 
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Коммуникация 

33. Коммуникационная деятельность ЮНИТЭЙД способствует повышению 
осведомленности о его деятельности и лучшему пониманию его мандата, при этом особое 
внимание уделяется важности обеспечения четких путей доступа к новым инновациям 
в сфере здравоохранения.  

34. Для освещения своей дополняющей роли в глобальной экосистеме здравоохранения 
ЮНИТЭЙД принимает участие в подготовке совместных коммуникационных материалов, 
включая совместные сообщения, в которых его стимулирующие инвестиции 
рассматриваются наряду с нормативными, организационными и исполнительными 
функциями партнеров, таких как ВОЗ. Так, например, после совещания Рабочей группы 
по вопросам здравоохранения Группы двадцати, организованного совместно с Южной 
Африкой и ВОЗ, ЮНИТЭЙД и ВОЗ выпустили совместное заявление в отношении элиминации 
рака шейки матки4. ЮНИТЭЙД регулярно распространяет сообщения ВОЗ, приуроченные 
к всемирным дням здоровья, поддерживая тем самым информационно-разъяснительную 
работу и приоритетные задачи ВОЗ.  

35. ЮНИТЭЙД и ВОЗ также сотрудничают в области распространения информации 
о проектах, например путем освещения важных этапов таких совместных инициатив, 
как пилотные программы по внедрению вакцины против малярии и испытания препаратов 
для лечения послеродового кровотечения, а также путем содействия распространению 
рекомендаций ВОЗ, вынесенных с учетом результатов исследований ЮНИТЭЙД, и отражения 
позиции ВОЗ в пресс-релизах ЮНИТЭЙД. ЮНИТЭЙД и ВОЗ изложили свой подход 
к сотрудничеству в докладе о партнерстве5. Это сотрудничество способствует 
распространению основанных на фактических данных сообщений о принятии политики, 
расширенном внедрении инноваций и глобальных приоритетах в области здравоохранения.  

Прочие аспекты организационной политики  

36. Все предложения по проведению финансируемых ЮНИТЭЙД исследований с участием 
людей подлежат рассмотрению Комитетом ВОЗ по рассмотрению этики научных 
исследований.  

37. Действие механизмов ВОЗ по обеспечению подотчетности и внутреннего контроля 
распространяется и на размещенные партнерства. В этой связи ЮНИТЭЙД информирует 
о своих основных рисках Департамент ВОЗ по вопросам этики, управлению рисками, 
обеспечению должной осмотрительности и взаимодействию с негосударственными 
структурами. Кроме того, он отслеживает собственные операционные и программные риски 
и докладывает о них своему Совету. Выявленные риски оцениваются в соответствии 
с критериями оценки рисков Организации и включаются в доклады о рисках. ЮНИТЭЙД 
также обязан соблюдать этические принципы ВОЗ и ее политику в отношении декларации 
интересов, информирования о нарушениях и защиты от преследований.  

 
4  G20 Health Working Group: Cervical cancer elimination is critical to advancing gender equality, poverty 

reduction, and global health goals (дата обращения: 23 апреля 2026 г.). 
5  Better health solutions. Geneva: World Health Organization and Unitaid; 2023 (дата обращения: 23 апреля 

2026 г.). 

https://unitaid.org/news-blog/g20-health-working-group-cervical-cancer-elimination-is-critical-to-advancing-gender-equality-poverty-reduction-and-global-health-goals/
https://unitaid.org/news-blog/g20-health-working-group-cervical-cancer-elimination-is-critical-to-advancing-gender-equality-poverty-reduction-and-global-health-goals/
https://unitaid.org/uploads/Better-health-solutions.pdf
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38. Источником правосубъектности секретариата ЮНИТЭЙД является ВОЗ. Поэтому все 
юридические соглашения, заключаемые ЮНИТЭЙД с третьими сторонами, подлежат 
согласованию с Бюро юрисконсульта ВОЗ.  

Руководство 

39. В 2025 г. Исполнительный совет ЮНИТЭЙД избрал своего нового председателя. 

Заключение 

40. Сотрудничество между ВОЗ и ЮНИТЭЙД носит весьма успешный и взаимовыгодный 
характер. Работа ЮНИТЭЙД согласуется с деятельностью ВОЗ в области борьбы 
с указанными выше заболеваниями, дополняет и расширяет ее. 

41. В качестве размещенного партнерства ЮНИТЭЙД пользуется преимуществами систем 
ВОЗ в таких сферах, как финансовое управление, закупки, командировки, информационные 
технологии, людские ресурсы, заработная плата и казначейские функции. 

Действия Исполнительного комитета 

42. Исполкому предлагается принять настоящий доклад к сведению и предоставить 
замечания или рекомендации, которые он сочтет целесообразными, в частности в 
отношении следующего вопроса.  

• Удовлетворены ли государства-члены представленными в настоящем докладе 
условиями приема и размещения партнерства и отчетной информацией?  

--- 


