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Финансовые и административные последствия 
для Секретариата, обусловленные резолюциями, 

предлагаемыми для принятия 
Исполнительным комитетом 

Резолюция: Поправки к Положениям о персонале и Правилам о персонале 

A. Связь с утвержденным Программным бюджетом на 2026–2027 гг. 
1. Промежуточный(-ые) результат(ы), предусмотренный(-ые) утвержденным Программным 

бюджетом на 2026–2027 гг., в рамках которого(-ых) будет осуществляться проект данной 
резолюции в случае ее принятия: 
8.1.1. Введены в действие меры политики, правила и положения, направленные 
на привлечение, трудоустройство и удержание подготовленных, отвечающих принципу 
многообразия и компетентных кадров, работающих в обстановке уважения и инклюзивности 
при окончательном закреплении организационных преобразований. 

2. Краткое обоснование необходимости рассмотрения проекта резолюции, если связь 
с результатами, предусмотренными утвержденным Программным бюджетом  
на 2026–2027 гг., отсутствует: 
не применимо. 

3. Любая дополнительная работа Секретариата в течение двухгодичного периода 2026–2027 гг., 
которая не может быть покрыта в рамках лимита утвержденного Программного бюджета 
на 2026–2027 гг.:  
не применимо. 

4. Расчетные сроки осуществления резолюции (в годах или месяцах):  
Что касается проекта резолюции 1 (по вопросам о вознаграждении сотрудников категории 
специалистов и выше), то соответствующие поправки к Правилам о персонале вступают в силу 
с 1 января 2026 г. Что касается проекта резолюции 2 (по вопросу о вознаграждении 
сотрудников на неклассифицируемых должностях и вознаграждении Генерального директора), 
то соответствующие поправки относительно вознаграждения вступают в силу с 1 января 2026 г.  
Сроки завершения осуществления резолюций не определены.  
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B. Последствия осуществления резолюции для Секретариата с точки зрения бюджета 
и ресурсов 

1. Общая сумма плановых расходов, связанных с осуществлением резолюции, млн долл. США:  
Потребности в ресурсах в связи с проектами резолюций уже включены в суммы, 
запланированные в рамках утвержденного Программного бюджета на 2026–2027 гг.  
Все потребности в ресурсах для осуществления резолюций будут покрыты в рамках средних 
расходов по должностям, которые служат основой планирования расходов на персонал 
для целей утвержденного Программного бюджета на 2026–2027 гг.  Поскольку эти расходы 
распределены между всеми результатами и всеми уровнями Организации, дополнительные 
ресурсы, необходимые для целей этих резолюций, уже покрыты в рамках указанного 
утвержденного Программного бюджета на 2026–2027 гг.  

2.a. Оценочная сумма плановых расходов, которые могут быть покрыты в рамках лимита 
утвержденного Программного бюджета на 2026–2027 гг., млн долл. США:  
не применимо. 

2.b. Оценочная сумма плановых расходов сверх уже предусмотренного в утвержденном 
Программном бюджете на 2026–2027 гг., млн долл. США: 
не применимо. 

3. Оценочная сумма плановых расходов, которые необходимо предусмотреть в предлагаемом 
Программном бюджете на 2028–2029 гг., млн долл. США:  
не применимо. 

4. Оценочная сумма плановых расходов, которые необходимо предусмотреть в предлагаемых 
программных бюджетах на будущие двухгодичные периоды, млн долл. США:  
не применимо. 

5. Объем финансовых ресурсов, уже имеющихся в наличии для финансирования 
осуществления резолюции в текущем двухгодичном периоде, млн долл. США  
– Объем финансовых ресурсов, имеющихся в наличии для финансирования осуществления 

резолюции в текущем двухгодичном периоде: 
не применимо. 

– Остаточный дефицит финансирования в текущем двухгодичном периоде: 
не применимо. 

– Оценочный объем мобилизуемых в настоящее время финансовых ресурсов  
(если такая работа ведется), привлечение которых способствовало бы покрытию 
дефицита финансирования в текущем двухгодичном периоде: 
не применимо. 
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