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Комитеты фондов и группы по отбору кандидатов 

1. Премия Фонда Ихсана Дограмачи для охраны здоровья семьи — Доклад 
Группы по отбору кандидатов на Премию Фонда Ихсана Дограмачи 
для охраны здоровья семьи  

Премия Фонда Ихсана Дограмачи для охраны здоровья семьи присуждается лицу 
или лицам, получившим мировое признание за свою деятельность в сфере охраны здоровья 
семьи. 

Третьего февраля 2026 г. Группа по отбору кандидатов на Премию Фонда Ихсана 
Дограмачи для охраны здоровья семьи провела заседание для рассмотрения девяти 
выдвинутых кандидатур наряду с представленными Администратором замечаниями 
технического характера по этим кандидатурам. 

Группа приняла решение предложить Исполнительному комитету не присуждать 
данную премию в 2026 г. по причине расхождений в определении понятия «здоровье 
семьи». Учредитель премии намерен взаимодействовать с ВОЗ для разработки руководящих 
положений о присуждении премии, которые будут содержать приемлемое определение 
здоровья семьи, а также транспарентные критерии выбора лауреата премии и будут 
представлены на следующем заседании Группы по отбору кандидатов. Представитель 
учредителя проинформировал Группу по отбору кандидатов, что не имеет возможности 
оплачивать расходы на обслуживание премии и сообщит о своем решении относительно 
администрирования премии до начала семьдесят девятой сессии Всемирной ассамблеи 
здравоохранения в мае 2026 г. 

2. Премия здравоохранения Сасакавы — доклад Группы по отбору 
кандидатов на Премию здравоохранения Сасакавы 

Премия здравоохранения Сасакавы присуждается лицу или лицам, учреждению 
или учреждениям или неправительственной организации или организациям за выдающуюся 
новаторскую работу в области развития здравоохранения. Такая работа может включать 
продвижение программ в области здравоохранения или значительные успехи в развитии 
первичной медико-санитарной помощи. 
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Второго февраля 2026 г. Группа по отбору кандидатов на Премию здравоохранения 
Сасакавы провела заседание для рассмотрения 22 выдвинутых кандидатур, а также 
представленных Администратором замечаний технического характера по этим 
кандидатурам. 

Группа единогласно постановила предложить Исполнительному комитету присудить 
премию за 2026 г. Общинной ассоциации по охране здоровья района Банкони (ASACOBA) 
в Мали. В случае утверждения Исполкомом этого решения лауреат получит памятную 
статуэтку и сумму в размере 40 000 долл. США. Представитель учредителя подтвердил 
намерение Фонда здравоохранения Сасакавы начиная с 2026 г. участвовать в возмещении 
расходов на администрирование премии.  

По информации, представленной Министерством здравоохранения Мали, Общинная 
ассоциация по охране здоровья района Банкони (ASACOBA) является первой организацией 
такого рода в Мали и была создана в 1988 г. в Банкони (Бамако) в ответ на начатую ВОЗ 
в 1987 г. Инициативу Бамако — стратегию по развитию первичной медико-санитарной 
помощи. Впоследствии при Ассоциации был открыт Общинный медицинский центр района 
Банкони, призванный повысить доступность амбулаторно-поликлинической и акушерско-
гинекологической помощи для местного населения и обеспечить оказание финансово 
доступных лечебных услуг малообеспеченным жителям района. Благодаря активизации 
и развитию местного потенциала, а также реализации социальных инноваций на основе 
принципа равноправия Ассоциация успешно апробировала модель децентрализации 
функций по укреплению здоровья и оказанию первичной помощи в соответствии 
с базовыми потребностями населения. В целях совершенствования профилактической 
работы, а также диагностической, лечебной и реабилитационной помощи Медицинский 
центр Банкони осуществляет партнерское взаимодействие с Министерством 
здравоохранения, органами образования, общественными структурами и зарубежными 
техническими партнерами.  В рамках сотрудничества с академическими учреждениями 
Центр совместно с четырьмя другими общинными медицинскими организациями Мали 
организует стажировки для студентов медицинских факультетов. Кроме того, 
на медицинском факультете Университета Бамако создано отделение общинной медицины, 
врачи-ординаторы которого ведут исследовательскую и учебную работу в Центре Банкони. 
Модель ASACOBA получила широкое распространение в различных странах Африки, 
и в настоящее время только на территории Мали действуют более 1950 общинных 
ассоциаций по охране здоровья. В случае утверждения решения о присуждении премии 
Ассоциация намерена направить денежный приз на повышение осведомленности 
общественности о роли женщин в борьбе с гендерным насилием, расширение скрининга 
онкологических заболеваний и надомной вакцинации детей, привлечение партнеров 
к участию в исследованиях и внедрение цифровых технологий.  

3. Премия Фонда здравоохранения Объединенных Арабских Эмиратов — 
доклад Группы по отбору кандидатов на Премию Фонда 
здравоохранения Объединенных Арабских Эмиратов 

Премия Фонда здравоохранения Объединенных Арабских Эмиратов присуждается 
лицу или лицам, учреждению или учреждениям, неправительственной организации 
или организациям, которые внесли выдающийся вклад в развитие здравоохранения. 
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Второго февраля Группа по отбору кандидатов на Премию Фонда здравоохранения 
Объединенных Арабских Эмиратов провела заседание для рассмотрения 17 выдвинутых 
кандидатур наряду с представленными Администратором замечаниями технического 
характера по этим кандидатурам. 

Группа единогласно постановила предложить Исполнительному комитету присудить 
премию за 2026 г. д-ру Воравиту Тонтиваттанасапу (Таиланд). В случае утверждения 
Исполкомом этого решения лауреат получит сертификат о награждении, почетный знак 
и сумму в размере 40 000 долл. США. Представитель учредителя подтвердил его намерение 
начиная с 2026 г. участвовать в возмещении расходов на администрирование премии. 

Согласно информации, предоставленной Министерством здравоохранения Таиланда, 
д-р Воравит Тонтиваттанасап является директором районной больницы Умфанг в сельской 
провинции Так неподалеку от границы с Мьянмой. На протяжении своей трудовой 
деятельности он содействовал широкому оказанию первичной медико-санитарной помощи 
перемещенным лицам и жителям приграничных районов. В 2010 и 2020 гг. благодаря 
возглавляемым д-ром Тонтиваттанасапом общественным инициативам правительство 
страны приняло постановления о выделении субсидий на медицинское обслуживание 
неграждан и лиц, нуждающихся в гуманитарных услугах. Он выступал за регистрацию 
мигрантов, не имеющих документов, и создал сеть юридических центров, содействующих 
им в получении права на медицинскую помощь. Благодаря его усилиям в районе 
и на приграничных территориях была расширена сеть медицинского обслуживания, 
обеспечивающая иммунизацию населения, борьбу с малярией, туберкулезом и денге, 
оказание дородовой и акушерской помощи и услуг диализа, в том числе при помощи 
передвижных медицинских комплексов. В целях экономии ресурсов д-р Тонтиваттанасап 
составил формуляр лекарственных средств, обеспечивающий оптимизацию расходов, 
организовал кампании по безвозмездному предоставлению лекарств, а также ряд программ 
по внедрению технологий солнечной энергетики и переработке пищевых отходов. 
По его инициативе в Таиланде и Мьянме была налажена подготовка помощниц акушерок 
и общинных медико-санитарных работников, а также обучение по правовым аспектам 
оказания гуманитарной медицинской помощи. Д-р Тонтиваттанасап посвятил свою карьеру 
реформированию медицинской помощи жителям сельских, труднодоступных 
и приграничных районов, лицам без гражданства и беженцам, добиваясь изменения 
государственной политики путем развития механизмов обслуживания населения, стратегий 
экономии ресурсов и правозащитных инициатив. Он внес значимый вклад в развитие 
социально-ориентированной первичной медико-санитарной помощи и ее интеграцию 
в систему здравоохранения. 

4. Премия Его Высочества Шейха Сабаха Аль-Ахмеда Аль-Джабера Ас-Сабаха 
за содействие здоровому старению — доклад Группы по отбору 
кандидатов Фонда укрепления здоровья Государства Кувейт 

Премия Его Высочества Шейха Сабаха Аль-Ахмеда Аль-Джабера Ас-Сабаха за содействие 
здоровому старению присуждается лицу или лицам, учреждению или учреждениям, 
неправительственной организации или организациям, которые внесли выдающийся вклад 
в научные исследования, меры по укреплению здоровья, политику и/или программы 
в области здорового старения. 
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Третьего февраля 2026 г. Группа по отбору кандидатов Фонда укрепления здоровья 
Государства Кувейт провела заседание для рассмотрения девяти выдвинутых кандидатур 
наряду с представленными Администратором замечаниями технического характера по этим 
кандидатурам. 

Группа единогласно постановила предложить Исполнительному комитету присудить 
премию за 2026 г. профессору Брюно Велласу (Франция) и сети медицинского обслуживания 
SingHealth (Сингапур). В случае утверждения Исполкомом этого решения каждый лауреат 
получит сертификат о награждении, почетный знак и сумму в размере 20 000 долл. США. 
Представитель учредителя подтвердил его намерение начиная с текущего года участвовать 
в возмещении расходов на администрирование премии. 

Согласно информации, представленной Министерством здравоохранения Франции, 
профессор Брюно Веллас является экспертом мирового уровня по вопросам здорового 
старения и занимает должности руководителя больнично-университетского института 
HealthAge, заведующего Центром геронтологии при Университетской больнице Тулузы —
Сотрудничающего центра ВОЗ по проблемам старческой астении, клиническим 
и геронтологическим исследованиям и подготовке кадров в области гериатрии. Он имеет 
репутацию дальновидного лидера, выдающегося ученого, влиятельного эксперта по вопросам 
государственной политики, новатора, преданного своему делу педагога и общественного 
активиста. Его деятельность во многом способствовала изменению методов ухода за 
пожилыми людьми и внедрению концепции индивидуальной жизнеспособности человека 
в отечественную и зарубежную практику. Профессор Веллас содействовал признанию 
разработанной ВОЗ модели комплексной помощи пожилым людям (КППЛ) в рамках 
национальной политики и добился выделения бюджетных средств на проведение скрининга 
индивидуальной жизнеспособности, которым на сегодняшний день охвачено 
107 700 пожилых лиц. В своей работе он руководствуется принципом участия общественности, 
в том числе путем привлечения пожилых лиц к коллективному планированию решений, 
партнерского взаимодействия с муниципальными органами власти и совместной разработки 
инициатив на местах. Он является автором более 850 публикаций в рецензируемых научных 
изданиях и сформировал убедительную доказательную базу в обоснование профилактически 
ориентированных стратегий здорового старения. Он разработал стратегии охвата пожилого 
населения сельских, труднодоступных и экономически неблагополучных районов, а также 
гибридные модели оказания помощи на основе электронных технологий и средств 
искусственного интеллекта в условиях низкой цифровой грамотности и неразвитой 
инфраструктуры связи. Профессор Веллас одним из первых организовал дистанционное 
обучение методам КППЛ, которое прошли почти 17 000 медицинских и медико-социальных 
работников в более чем 40 странах.  

Согласно информации, представленной Министерством здравоохранения Сингапура, 
SingHealth является государственной сетью медицинского обслуживания, применяющей 
стратегический общегосударственный подход к обеспечению здорового старения за счет 
долгосрочного планирования, эффективного управления и межведомственного согласования 
государственной политики. Реализуемые ею инновационные, социально ориентированные 
и эмпирически обоснованные стратегии способствовали повышению качества медицинской 
помощи, улучшению показателей здоровья пожилых людей и удовлетворению их 
потребностей. В качестве члена созданной ВОЗ Глобальной сети городов и сообществ, 
благоприятных для пожилых людей, SingHealth руководит работой консорциума 
Healthier EAST @SG — межведомственной инициативы по созданию инклюзивной среды 
для представителей всех возрастных групп в Восточном регионе Сингапура. Ее задачи 
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охватывают здравоохранение, жилищное обеспечение, планирование городских территорий, 
транспорт и социальную политику, согласуюсь с приоритетами таких инициатив ВОЗ, 
как КППЛ. SingHealth имеет опыт совершенствования кадровых ресурсов и развития 
институционального потенциала в секторах здравоохранения, социальной помощи и местного 
самоуправления. Развиваемые SingHealth общественные инициативы, научные исследования, 
общинные центры, волонтерские объединения, технологичные сервисы, в том числе 
телефонные службы и мобильные приложения для оказания индивидуальной помощи, 
а также партнерские связи с низовыми организациями помогают пожилым людям играть 
ведущую роль в формировании благоприятной для них среды.  

5. Мемориальная премия д-ра ЛИ Чон-вука в области общественного 
здравоохранения — доклад Группы по отбору кандидатов 
на Мемориальную премию д-ра ЛИ Чон-вука 

Мемориальная премия д-ра ЛИ Чон-вука в области общественного здравоохранения 
присуждается лицу или лицам, учреждению или учреждениям, правительственной 
или неправительственной организации или организациям, которые внесли выдающийся вклад 
в общественное здравоохранение. 

Третьего февраля 2026 г. Группа по отбору кандидатов на Мемориальную премию 
д-ра ЛИ Чон-вука провела заседание для рассмотрения 19 выдвинутых кандидатур, а также 
представленных Администратором замечаний технического характера по этим кандидатурам. 

Группа единогласно постановила предложить Исполнительному комитету присудить 
премию за 2026 г. профессору Мохаммаду Абулу Фаизу (Бангладеш). В случае утверждения 
Исполкомом этого решения лауреат получит почетный знак и сумму в размере 
100 000 долл. США. Представитель учредителя подтвердил его готовность частично покрыть 
расходы на администрирование премии в 2026 г. и намерен до июня 2026 г. уведомить 
Секретариат о возможности оказания дополнительной поддержки. 

Согласно информации, представленной Министерством здравоохранения Бангладеш, 
профессор Мохаммад Фаиз — государственный служащий в отставке, деятельность которого 
на протяжении более четырех десятилетий внесла выдающийся вклад в развитие 
национального и мирового общественного здравоохранения. Проведя первые годы службы 
в сельских и отдаленных районах, он решил посвятить карьеру борьбе с заболеваниями, 
от которых неизмеримо чаще страдает сельское, малоимущее и маргинализированное 
население, в том числе вынужденно перемещенные лица. К числу его значимых достижений 
относятся активное участие в организации клинического исследования для сравнения 
противомалярийной эффективности артесуната и хинина в странах Юго-Восточной Азии. 
Он также внес вклад в проведение исторического исследования по вопросу о догоспитальном 
применении суппозиториев с артесунатом, которое способствовало повышению 
эффективности помощи при тяжелой малярии в удаленных районах. Профессор Фаиз 
руководил масштабным проектом по изучению поражения змеиным ядом в Бангладеш, в том 
числе первого в Азии обследования населения для определения частоты змеиных укусов, 
благодаря которому поражение змеиным ядом было признано в качестве забытой 
тропической болезни. Сфера его деятельности охватывала также вопросы лекарственной 
устойчивости, обеспечения готовности к пандемиям и укрепления потенциала 
здравоохранения в районах, испытывающих нехватку ресурсов. Его работа как руководителя 
и ученого после выхода на пенсию также отмечена выдающимися достижениями в сфере 
противодействия меняющимся угрозам здоровью населения во всем мире. В случае 
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утверждения решения о присуждении премии профессор Абдул Фаиз намерен направить 
денежный приз на обучение и повышение квалификации аспирантов и молодых ученых 
в области борьбы с заболеваниями, непропорционально часто поражающих социально 
неблагополучные группы населения. 

6. Премия имени Нельсона Манделы за заслуги в укреплении здоровья — 
доклад Группы по отбору кандидатов на Премию имени Нельсона 
Манделы 

Премия имени Нельсона Манделы за заслуги в укреплении здоровья присуждается лицу 
или лицам, учреждению или учреждениям, правительственной или неправительственной 
организации или организациям за выдающийся личный или коллективный вклад 
в укрепление здоровья. 

Четвертого февраля 2026 г. Группа по отбору кандидатов на Премию имени Нельсона 
Манделы провела заседание для рассмотрения 10 выдвинутых кандидатур, а также 
представленных Администратором замечаний технического характера по этим кандидатурам. 

Группа единогласно постановила предложить Исполнительному комитету присудить 
премию за 2026 г. д-ру Амру Мохамеду Кандилю (Египет). В случае утверждения Исполкомом 
этого решения лауреат получит почетный знак. Наблюдатель, временно исполняющий 
обязанности представителя Фонда имени Нельсона Манделы, сообщил Группе по отбору 
кандидатов, что Министерство здравоохранения Южной Африки будет покрывать расходы 
на администрирование данной премии в течение следующих трех лет. 

Согласно информации, представленной Министерством здравоохранения 
и народонаселения Египта, д-р Амр Мохамед Кандиль занимает должность заместителя 
министра здравоохранения и народонаселения. Его деятельность на руководящих должностях 
в сфере профилактики заболеваний и общественного здравоохранения отмечена рядом 
значительных достижений в борьбе с заболеваниями, обеспечении противоэпидемической 
готовности, иммунизации и модернизации систем здравоохранения. Он зарекомендовал себя 
лидером-реформатором в деле развития стабильно функционирующей и ориентированной 
на профилактику системы общественного здравоохранения, реализуя комплексный подход 
к борьбе с заболеваниями, обеспечению готовности к эпидемиям, внедрению инноваций 
и расширению справедливого доступа к помощи. Под его руководством Египет был 
сертифицирован ВОЗ в качестве страны, элиминировавшей корь, краснуху, малярию и 
трахому, и добился значительных успехов в борьбе с гепатитом В среди детей младше 15 лет. 
Д-р Кандиль активно добивается учета вопросов охраны здоровья человека в области охраны 
окружающей среды и здоровья животных, обеспечения готовности к стихийным бедствиям, 
а также в сфере развития, одновременно уделяя пристальное внимание вовлечению 
населения в реализацию кампаний по вакцинации, мероприятий по борьбе со вспышками 
и подготовке к чрезвычайным ситуациям в области здравоохранения. Возглавляемые  
д-ром Кандилем инициативы по цифровизации первичной медико-санитарной помощи, 
расширению профилактических и скрининговых программ наряду с достижениями в области 
обеспечения готовности к чрезвычайным ситуациям, эпиднадзора, элиминации 
инфекционных заболеваний и укрепления систем здравоохранения способствовали 
появлению модели, которая не ограничивается оказанием лечебной помощи и во многом 
служит примером для общественного здравоохранения в регионе и во всем мире. 

--- 
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