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各基金委员会和遴选小组 

1. Ihsan Doğramacı家庭卫生基金奖——  Ihsan Doğramacı家庭卫生基金奖遴选

小组的报告 

Ihsan Doğramacı 家庭卫生基金奖授予在家庭卫生领域的服务获得全球认可的一人或多人。 

Ihsan Doğramacı 家庭卫生基金奖遴选小组于 2026 年 2 月 3 日举行会议，审议了 9 名候

选人的提名以及管理人对候选人的技术评论意见。 

由于对家庭卫生的定义存在分歧，遴选小组决定向执行委员会建议不颁发 2026 年奖

项。该奖项创始方将与世卫组织合作，为奖项制定指南，其中将包括一个各方都可接受的关

于家庭卫生的定义，以及透明的奖项分配标准。该指南将提交给遴选小组下次会议。此外，

创始方代表告知遴选小组，其无力承担相关活动的费用，并将在 2026 年 5 月第七十九届世

界卫生大会之前确认其是否决定维持该奖项的管理工作。 

2. 世川卫生奖——  世川卫生奖遴选小组的报告 

世川卫生奖授予在卫生发展方面做出杰出创新工作的一人或多人、一个或多个机构，或

者一个或多个非政府组织。此类工作包括促进特定的卫生规划或明显推动初级卫生保健。 

世川卫生奖遴选小组于 2026 年 2 月 2 日举行会议，审议了 22 名候选人的提名以及管理

人对候选人的技术评论意见。 

遴选小组一致决定向执行委员会提议，将 2026 年奖项授予 Banconi 社区卫生协会（马

里）。如果执委会批准，获奖者将获得一尊雕像和 4 万美元。奖项创始方代表已确认，世川

保健财团将从 2026 年开始为活动费用提供资金。 

根据马里卫生部提交的资料，Banconi 社区卫生协会是马里首个此类组织，于 1988 年在

巴马科的 Banconi 成立，旨在响应世界卫生组织于 1987 年通过的《巴马科倡议》，这是一项

旨在为加强初级卫生保健的战略。该协会随后建立了 Banconi 社区卫生中心，旨在将门诊和

妇产服务送到当地社区，为该地区得不到充分服务的人群提供负担得起的治疗。该中心尝试

将健康促进和初级卫生保健责任转给社区，取得了成功，将社区领导和赋能、公平方法和社
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会创新结合起来，满足民众的基本需求。Banconi 卫生中心与卫生部、教育主管部门、社区

及海外技术伙伴合作，提供强化的预防、诊断、治疗和康复服务。借助学术合作伙伴关系，

该中心与马里其他四个社区卫生中心为医学生提供社区实习机会。此外，巴马科医学院开设

了社区医学专业，该专业的住院医师在 Banconi 开展研究和培训。Banconi 社区卫生协会模式

已在非洲各地广泛复制，仅马里就有 1950 多个活跃的社区卫生协会。如果该奖项获得批

准，该协会计划将奖金用于：提高社区对女性在抗击性别暴力方面作用的认识；扩大对儿童

的癌症筛查和上门疫苗接种服务；激励参与研究；以及投资进行数字化建设。 

3. 阿拉伯联合酋长国卫生基金奖——  阿拉伯联合酋长国卫生基金奖遴选小组的

报告 

阿拉伯联合酋长国卫生基金奖授予对健康发展事业作出突出贡献的一人或多人、一个或

多个机构，或者一个或多个非政府组织。 

阿拉伯联合酋长国卫生基金遴选小组于 2026 年 2 月 2 日举行会议，审议了对 17 名候选

人的提名以及管理人对候选人的技术评论意见。 

遴选小组一致决定向执行委员会提议，将 2026 年奖项授予 Worawit Tontiwattanasap 博

士（泰国）。如果执委会批准，获奖者将获得一份获奖证书、一块奖牌和 4 万美元。奖项创

始方代表已确认，创始方将从 2026 年开始为活动费用提供资金。 

根据泰国公共卫生部提交的资料，Worawit Tontiwattanasap 博士是靠近缅甸边境的达府

农村地区 Umphang 医院的院长。在其整个职业生涯中，他始终致力于为弱势群体、流离失

所者和跨境人口提供公平的初级卫生保健服务。Tontiwattanasap 博士领导的倡导工作成功促

使内阁在 2010 年和 2020 年通过决议，为无国籍人群和需要人道主义服务的人群提供医疗补

贴。他还倡导为无证件人口进行登记，并建立法律诊所来帮助他们获得医疗服务。他通过流

动诊所等方式扩大了地区服务和跨境外展工作，提供免疫接种，疟疾、结核病和登革热防

治，产前和孕产妇护理以及透析治疗等服务。为了提高效率，Tontiwattanasap 博士制定了节

约成本的药品目录，组织了药品捐赠活动，并引入了太阳能和零食物浪费项目。他牵头培训

了来自泰国和缅甸的辅助助产士和社区卫生工作者，并开展了关于向人道主义人群提供医疗

服务的法律问题培训。Tontiwattanasap 博士毕生致力于改善面向农村、无国籍、偏远地区、

难民和跨境人口的卫生服务，并将外展服务、成本节约策略和倡导国家政策变革相结合。他

在推动公平实施初级卫生保健并将其纳入卫生系统方面取得了重大成就。 

4. 谢赫·萨巴赫·艾哈迈德·贾比尔·萨巴赫殿下促进健康老龄化奖—— 科威

特国健康促进基金遴选小组的报告 

谢赫·萨巴赫·艾哈迈德·贾比尔·萨巴赫殿下促进健康老龄化奖授予对健康老龄化研

究、健康促进、政策和/或规划作出杰出贡献的一人或多人、一个或多个机构，或者一个或

多个非政府组织。 

科威特国健康促进基金遴选小组于 2026 年 2 月 3 日举行会议，审议了 9 名候选人的提

名以及管理人对候选人资格的技术评论意见。 
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遴选小组一致决定向执行委员会提议，将 2026 年奖项同时授予 Bruno Vellas 教授（法

国）和新加坡保健服务集团（新保集团）。如果执委会批准，每位获奖者将获得一份获奖证

书、一块奖牌和 2 万美元。创始方代表已确认，创始方将从今年开始为活动费用提供资金。 

根据法国卫生部提交的资料，Bruno Vellas 教授是图卢兹大学医院健康老龄研究所所长以

及图卢兹大学医院老年医学中心（世卫组织设在图卢兹的衰弱、临床和老年科学研究及老年

医学培训合作中心）主任，并且是健康老龄化领域的全球领导者。他展现了富有远见的领导

力、卓越的科学成就、政策影响力、创新精神以及对培训和社区参与的高度投入。他的工作

改变了老年人的照护模式，并在国内外推动了“内在能力”概念的发展。Vellas教授帮助将世

卫组织老年人综合照护方法纳入国家政策，并为内在能力筛查争取到政府资金，迄今已惠及

107 700 多名老年人。他的方法以社区参与为基础，与老年人小组一起开展参与式计划工作、

建立市政伙伴关系并共同设计本地举措。他发表了 850 多篇同行评审论文，为以预防为导向

的健康老龄化策略提供了强有力的证据。他为农村、偏远和低收入老年人群体制定了包容性

策略，并开发了混合数字模式以克服数字素养和网络连接障碍，同时辅以人工智能工具。

Vellas 教授率先在 40 多个国家开展了基于老年人综合照护方法的数字教育，培训了近 17 000

名卫生和照护工作者。 

根据新加坡卫生部提交的资料，新保集团是一个政府所有的医疗保健集团，致力于通过

长期规划、强有力的治理和跨部门政策协调，应用全政府参与的战略方针来促进健康老龄

化。其以社区为中心并由数据驱动的创新策略提高了卫生保健质量，促进了健康老龄化并满

足了老龄人口的需求。作为世卫组织全球关爱老人城市和社区网络的成员，新保集团领导

Healthier EAST @SG 网络的工作，这是一项多机构倡议，旨在将新加坡东部地区打造为关爱

老年人的包容性社区。其目标涵盖健康、住房、城市规划、交通和社会政策等各个方面，并

与世卫组织的老年人综合照护方法等倡议保持一致。新保集团一致注重人力资源开发以及卫

生、社会护理和社区部门的机构能力建设。通过新保集团的参与式行动、研究活动、社区中

心、志愿者网络、技术赋能服务（如个人护理电话服务和应用程序等服务），以及与基层组

织的伙伴关系，老年人可以在塑造关爱老年人的环境方面发挥主导作用。 

5. 李钟郁博士公共卫生纪念奖——  李钟郁博士纪念奖遴选小组的报告 

李钟郁博士公共卫生纪念奖授予在公共卫生领域作出突出贡献的一人或多人、一个或多

个机构，或者一个或多个政府组织或非政府组织。 

李钟郁博士纪念奖遴选小组于 2026 年 2 月 3 日举行会议，审议了对 19 名候选人的提名

以及管理人对候选人资格的技术评论意见。 

遴选小组一致决定向执行委员会提议，将2026年奖项授予Mohammad Abul Faiz教授（孟

加拉国）。如果执委会批准，获奖者将获得一块奖牌和10万美元奖金。创始方代表已确认为

2026 年活动费用提供部分资金，并将在 2026 年 6 月之前向秘书处通报任何进一步支持。 

根据孟加拉国卫生部提交的材料，Mohammad Abul Faiz 教授是退休公务员，四十多年来

为孟加拉国以及全球公共卫生做出了极为重要的贡献。由于他早年在农村和偏远地区的服务

经历，他很关注那些严重影响农村人口以及贫困和边缘化人口（包括流离失所人口）的疾
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病。尤其值得称道的是，他为东南亚试用奎宁青蒿琥酯治疗疟疾工作做出了重大贡献。他还

为在转诊前使用青蒿琥酯肛门栓剂这项重要研究做出了贡献，改善了偏远地区严重疟疾的治

疗。Faiz 教授在孟加拉国主持了有关蛇咬伤问题的重大研究，包括牵头开展了亚洲首项全国

社区发病率研究，推动将蛇咬伤问题列入了被忽视的热带病。其工作范围还涵盖资源有限环

境中的耐药性、大流行准备和能力建设等专题。他在退休后仍耕耘不息，持续发挥领导作

用，并在科学领域做出了贡献，在应对不断变化的全球健康威胁方面取得了杰出成就。如果

该奖项获得批准，Faiz 教授计划用这笔奖金开展培训和能力建设工作，重点是针对尤为严重

影响服务不足人群的疾病为研究生和初级研究人员提供培训。 

6. 纳尔逊·曼德拉健康促进奖—— 纳尔逊·曼德拉奖遴选小组的报告 

纳尔逊·曼德拉健康促进奖颁发给对健康促进作出重大贡献的一人或数人、一个或数个

机构，或者一个或数个政府组织或非政府组织。 

纳尔逊·曼德拉奖遴选小组于 2026 年 2 月 4 日举行会议，审议了对 10 名候选人的提名

以及管理人对候选人资格的技术评论意见。 

遴选小组一致决定向执行委员会提议将 2026 年纳尔逊·曼德拉健康促进奖授予 Amr 

Mohamed Kandeel 博士（埃及）。如果执委会批准，获奖者将获得一块奖牌。以观察员身份

出席遴选小组会议的纳尔逊·曼德拉基金会代表通知遴选小组，南非卫生部将为今后三年的

活动费用提供资金。 

根据埃及卫生与人口部提交的材料，Amr Mohamed Kandeel 博士是卫生与人口部副部

长。他在预防保健和公共卫生领域发挥了领导作用，在疾病控制、流行病准备、免疫接种和

卫生系统现代化方面取得了重大成就。在建设以预防为中心、集疾病控制、应急准备、数字

创新和公平于一体的稳固公共卫生体系方面，他发挥了关键领导作用。在他的领导下，埃及

获得了世卫组织消除麻疹、风疹、疟疾和沙眼认证，并在开展 15 岁以下儿童乙型肝炎控制

工作方面取得了重大进展。Kandeel 博士努力将卫生因素纳入环境、动物健康、备灾和发展

议程，同时还在国家疫苗接种运动、疫情应对和突发卫生事件准备工作中重视促进社区参

与。他在初级保健服务数字化以及扩大预防和筛查计划方面发挥了领导作用，并在准备、监

测、消除传染病和加强卫生系统方面取得了众多成就，推动建立了一种超越治疗服务的医疗

模式，为区域和全球公共卫生工作做出了贡献。 

--- 


