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 والإدارة  والميزانية  البرنامج  لجنة  تقرير
 التنفيذي   للمجلس   التابعة

د اتجامِِا    -1 كِِانون    30إلى    28للجنِِا البرنِِامل والميةاناِِا وافدارن ف  جنيل ف  النارن من    الثِِالِِلأ والأر  ون عُقِِ 
وبشِِار الرئاإ إلى بيماا ي ا ال اب بالنسِِبا    1برئاسِِا الدكاور بسِِباكت .  و  موندانيدةم اةمبابو    2026الثان / يناير  

ِِر ن الثان /   ِِم  ف  اشِِ ر بةن اللجنا عقدت اجاماعام  ير رسِِ ِِلا ال المااب و كل ِِلا ال الماا ولوكما الصِِ إلى منظما الصِِ
 لمناقشا المسائل الرئاساا الما لقا بجدول الأعمالب وشكر الأعضاء على مشاركاهب ومسايمااهب  2025 نوفمبر

 
ل ال   شِِِِِِِِِِِِِِهداه ف  الثمان     الالوطاتفااالااب إلى بن  اهف  كلمبشِِِِِِِِِِِِِِار المدير ال ابب  و  -2 سِِنوات الماضِِاا مكنا المنظما من اللد على نلو اسِِاراايج  من بثر اتنلناي اليبير ف  الامو لب بنضِِل عملاا الديد  المال  للمنظما والالول

د المالاا  الأولواات وا عادن الانظاب  وقد امثلل الهدو من ي م ال ملاا ف  لمااا الوظائل الأسِاسِاا للمنظما ومواءما الموار 
والبشِِِِِِِِِِِِِِر ِا مو الِل الوظِائلب واقليِل لِاتت إنهِاء اللِدمِا إلى بدنى لِد ف  الوقِت ننسِِِِِِِِِِِِِِِه  فِدُمجِت الولِداتب ونُقلِت  

م الادييرات إلى مبِاد   الوظِائلب وبعُيِد اوة و الموظنينب وقُللف فر ا القاِادن ال لاِا ف  المقر الرئاسِِِِِِِِِِِِِِ ب واسِِِِِِِِِِِِِِانِدت يِ 
الشِِِِِِِِنافاا وال دالا وافنسِِِِِِِِاناا  وقد اياملت ال ملاا ف  م ظمهاب وبوصِِِِِِِِلت المنظما إلى وضِِِِِِِِو مسِِِِِِِِاقر ومكانا م ئما 
لمواجهِا المسِِِِِِِِِِِِِِاقبِل  كمِا بعر  المِدير ال ِاب عن امانِانِه لجماو الموظنين الِ ين  ِادروا المنظمِا بو سِِِِِِِِِِِِِِوو ادِادرونهِا  

 للدماهب وانانيهب 
 
ِِلا ال الماا ف  باار/ مايو  -3 ِِادرن عن جم اا الصِِِ ِِارايات   2025و 2023وكانت القرارات الصِِِ ِِةن ة ادن اتشِِِ بشِِِ

رن لاسِِما الأيماا  على  للب    بوصِِنها ل م اسِِاراايجاام  و ل الأجل تسِِاقرار المنظما واسِِاداماها واسِِاق لها  وع ونم المقدل
اال ت المنظما ل وات لاوسِِِِِِِاو قاعدن الجهات المانلاب كان من بينها إجراء الجولا اتسِِِِِِِاثمار ا الأولى  وبنضِِِِِِِل ي م  

٪ من الموارد ال ةما للق ا  الأسِِِِِاسِِِِِ  للميةاناا  85الل وات وسِِِِِلاء الدول الأعضِِِِِاء وسِِِِِائر الجهات المانلاب لُشِِِِِد  
دير ال اب إلى بن عدن مجاتت عمل ماةالت ناقصِِا الامو لب وبن المناا المال     ونبله الم2027–2026البرمجاا للثنائاا  

ِِبا ا ِِيج ل جمو نسِ ِِد الجهات المانلا دعب المنظما ف  القيا بيداو برنامل ال 15لاللال  سِ ِِ بام  وناشِ مل  ٪ المابقاا صِ
  2028–2025ال اب الرابو عشرب  

 
ِِام  الأةما الأليرن فرصِِِِِِِا   واااح -4 ِِاا الا  اامثل ف  دعب  باضِِِِِ ِِاسِِِِِ لة ادن اركية المنظما على مهماها ووتياها الأسِِِِِ

الاقن   وسِِِِِِِِِِِِِِاسِِِِِِِِِِِِِِامر المنظمِا ف  اتضِِِِِِِِِِِِِِ    بدور ليو  ف  دعب الدول  الم اِار  و البلِدان من ل ل عمِل المنظمِا 
الأعضِِِِِاء ف  اللنا  على اللدمات الصِِِِِلاا الأسِِِِِاسِِِِِاا بثناء اناقالها إلى اتعاماد المسِِِِِاداب على ال ات باتسِِِِِاناد إلى  

 ادييرب ت اشهديا المنظما فقط بل اشهديا منظوما الصلا ال الماا بةسريا   وي  للظاالموارد المللاا   
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اا ِدي ت ال ئلِا المِالاِا والنظِاب المِال  ب    2-3ب ِد بن لِ فِت منِه البنِدين    2واعامِدت اللجنِا جِدول بعمِالهِاب -5
 اتساشار ا ف  مجال المراقبا: اجديد ال ضواا  ووافقت على برنامل وبسلو  عملها الجنا اللبراء المساقلين   15-3و

 

 على اللجنة للعلم أو لاتخاذ إجراءات بشأنها المسائل المعروضة :من جدول الأعمال 2البند 
 
 تقرير لجنة الخبراء المستقلين الاستشارية في مجال المراقبة 2-1

  EBPBAC43/2االوثاقا   
 
ب رئاإ لجنا اللبراء المسِِِِاقلين اتسِِِِاشِِِِار ا ف  مجال المراقبا اقر ر اللجنا اتسِِِِاشِِِِار ا وسِِِِللط الضِِِِوء على   -6 قدل

ل انني  الأمانا له م الاوصاات   الاوصاات والم لظات الرئاساا الواردن فاهب وبشاد بارانا  م دل
 
وبعر ت لجنا البرنامل والميةاناا وافدارن عن اقديريا ل مل اللجنا اتسِِِاشِِِار ا اللثيلأ واقر ريا الشِِِاملب وسِِِلل ت   -7

 الضوء على دوريا الرئاس  ف  ا ة ة الضوابط الداللاا للمنظما 
 
وعللقت اللجنا على الاوصِاات الواردن ف  الاقر رب ولثلت الأمانا على ملء الشِوا ر الرئاسِاا ف  مجال المسِاءلا   -8

والرقابا  وردام على  للب بعادت الأمانا اةييد الاةامها إةاء الل الوظائلب وبوضلت بن افجراءات قد ااُل ت بالن لب بدءام  
  اللنا  علىلاا ال   بعُلن عنه مؤلرام  كما  مةنت الدول الأعضِِِِِِِِِاء إلى  من منصِِِِِِِِِ  مدير مكا  لدمات الرقابا الدال

 امو ل وظائل المساءلا والرقابا ر ب الوضو المال  اللال  
 
بِت اللجنِا   -9 ب الِ   بُلرة بِالن ِلب وشِِِِِِِِِِِِِِجل ِت الأمِانِا على مواصِِِِِِِِِِِِِِلِا عملهِا ف  مجِال إدارن الملِا ر   بِالاقِد  ورلل

ف  انني     – "الراسِِِع" على مقااإ نمو . النضِِِل المرج    ي ا الصِِِددب بيدت الأمانا بن المنظما قد بلدت المسِِِاو   وف 
ِِلا الا  صِِِِِارت ار ط بين الملا ر وولدن ال اط نظاب إدارن الأعمال  ِِلل ت الضِِِِِوء على الصِِِ إ ار إدارن الملا رب وسِِِ

 الا  اساُهلت مؤلرام 
 
وبعر ت اللجنا عن اقديريا لالسِِِِِِين الانسِِِِِِيا بين وظائل الرقابا الداللاا ومراج ا اللسِِِِِِابات اللارجاا والاقياب   -10

 اللارج ب و لبت إلى الأمانا مواصلا ال مل على إ  ق الاوصاات الم للقا 
 
ثا    -11 ودعت اللجنا الأمانا إلى ا ة ة عملاات الالقيا الجار اب بما ف   لل باعاماد مؤشرات الأداء الرئاساا الملدل

وف  ي ا السِِِِِااقب بيلدت الأمانا الاةامها بم الجا القضِِِِِااا الا   رلاها اللجنا اتسِِِِِاشِِِِِار اب وبشِِِِِارت إلى بن نظاب إدارن  
على    ب سِِِاسِِِاعد على ا ة ة فرة القضِِِااا  وع ونم 2026له ف  ناسِِِان/ ببر ل  ملنات القضِِِااا الجديد ال   اُ اةب اسِِِاه 

  2024ب اب   مقارنام  2025ما ف  عاب   للب بفادت الأمانا بةن الأرقاب الأليرن اشير إلى اراجو عدد اتدعاءات المقد  
 
الممارسِِِِِِِِِِِات الجيدن الا  لُدلدت بثناء ة ارن المكا  افقلام  لشِِِِِِِِِِِرق الماوسِِِِِِِِِِِط والمكا   وبلا ت اللجنا علمام ب -12

 بيماا الة ارات الميداناا لاقياب عمل المنظما على جماو المساواات   مؤكدنم علىالقُ ر  ف  مصرب  
 
بت اللجنا بالا لاقات افيجاباا للجنا اتسِِِِِاشِِِِِار ا بشِِِِِةن عملاا  -13 اتسِِِِِاراايجااب وشِِِِِدلدت    إعادن الانظاب وبليرامب رلل

دت ضِِِِرورن اةمين الامو ل المرن ال   امكن الانبؤ بهب  على بيماا ضِِِِمان المواءما بين الامو ل والأولواات البرمجااب وبي  
رنب من بجل م الجا عدب اتاسِِِِِِِِِاق بين المجاتت البرمجاا وعلى صِِِِِِِِِ يد المكاا    بما ف   لل بة ادن اتشِِِِِِِِِارايات المقدل

 الرئاساا 
 

واقترحت كذلك، في إطار    أحاطت اللجنة علماً بتقرير لجنة الخبراء المستتتقلين الاستتتشتتارية في مجال المراقبة 
توجيت  تنفيتذ الولايتات القتائمتة ل،متانتة، أن توانتتتتتتتتتل الأمتانتة تنفيتذ التونتتتتتتتتتيتات الواردة في تقرير لجنتة الخبراء  

 المراقبة المستقلين الاستشارية في مجال 
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المستتائل المعروضتتة على نلر المجلس التنفيذي لاستتتعراضتتها وي أو تقديم    :من جدول الأعمال 3البند 
 تونيات بشأنها

 
والتوقّعتتات بشتتتتتتتتتتتأن الميزانيتتة البرمجيتتة    2025-2024تمويتتل وتنفيتتذ الميزانيتتة البرمجيتتة للثنتتائيتتة   3-1

 2027-2026 للثنائية
  158/32ب ت االوثاقا   

 
ثِِِا الما للقِِِا بامو ِِِل الميةاناِِِا البرمجاِِِا للثنِِِائاِِِا   -14 مِِِت الأمِِِانِِِا الأرقِِِاب الملِِِدل ب كمِِِا كِِِانِِِت ف  2025–2024قِِِدل
٪ب بنضِل ة ادن  100  وبشِارت إلى بن الامو ل ال ةب للميةاناا الأسِاسِاا قد بُملن بنسِبا  2025كانون الأول/ داسِمبر   31

ل الانني  البال    رنب من بين بمور بلر   و يلن م دل السِِِِِابقاب اسِِِِِامرار    اات٪ وال   ياماشِِِِِى مو الثنائ86اتشِِِِِارايات المقدل
المنظما ف  الاركية على انني  البرامل ر ب الوضِِِِِو المال  اللال   وفضِِِِِ م عن  للب بوضِِِِِح ال ري بثر ادابير الاواء  

ال ري الضِِِوء على اسِِِامرار اناوت  على النجون افجمالاا ف  الامو ل  وف  الوقت ننسِِِهب سِِِللط    وا عادن الانظاب الاياليل  
 الامو ل على ن اق ناائل الميةاناا البرمجاا 

 
ِِةن اوقل ات الامو ل للثنائاا   -15 ثا بشِِِِِِِِِ ب بما ف   لل اتاجايات ف  2027–2026كما قدمت الأمانا م لومات ملدل

نلو   اد    ِِل  الامو ِِِ ِِدات  ا هِِِ بن  إلى  وبشِِِِِِِِِِِِِِِِِِِارت  ِِاب  ال وعاِِِ ِِات  المسِِِِِِِِِِِِِِِِِِِايمِِِ ِِال  ِِا  85مجِِِ البرمجاِِِ ِِا  الميةاناِِِ من   ٪
ح بنِه على الر ب من بن فجون الاموِ ل بلدِت نلو  2027-2026 للثنِائاِا ٪ من الميةاناِا البرمجاِا الم امِدن  15  وبُوضِِِِِِِِِِِِِِ 
بالثنائاا السِِِِِابقا  ومو  للب فسِِِِِاكون من الصِِِِِ   سِِِِِد ي م   مليون دوتر بمر ك  ب فإن النجون قد قللت مقارنام  660اب   

 النجون نظرام إلى اتاجايات اتقاصاداا ال الماا 
 
ل ليمِِِانِِِا وبشِِِِِِِِِِِِِِِِادت بالقيا الامو ِِِل اليِِِامِِِل للميةاناِِِا البرمجاِِِا الم امِِِدن   -16 بِِِت اللجنِِِا بِِِالاقر ر المنصِِِِِِِِِِِِِِِِل ورلل

  ولينها بعر ت عن قلقها بشةن اسامرار بوجه عدب الاواةن ف  الامو ل وجيو  النقرب وتساما على  2025–2024 للثنائاا
 المساو ين افقلام  والقُ ر ب وشدلدت على ضرورن مواءما الامو ل مو الأولواات والاااجات البلدان المانا عليها 

 
ِِافا إلى -17 ِِاما ف  البيئات    إضِ ِِاو  القُ ر ب وتسِ ِِا للب  لبت اللجنا لمااا الوظائل على المسِ عملاا  ب بثناء  الهشِ

المنظمِا الما لقِا بوضِِِِِِِِِِِِِِو القواعِد الم ِايير  وعنِد اننيِ  اِدابير الاواء الايِاليلب كمِا دعِت إلى لمِااِا قِدرات    إعِادن الانظاب 
والاةي  لل وار  على المسِِاو  القُ ر   وف  ي ا السِِااقب شِِدلدت اللجنا على بيماا الامو ل المسِِاداب والمرن ال   امكن  

دت بن الأمانا  الانبؤ بهب وبشِِِِِارت إلى بن الالصِِِِِاف المنرط الد من المرونا ومن الالصِِِِِاف المنصِِِِِل للامو لب وبي  
ِِل   ِِدد  كما سِِِِِ ِِاء يج  بن اا اون م ام على القيا المة د من الاقدب ف  ي ا الصِِِِِ  ت اللجنا الضِِِِِِِوء على  والدول الأعضِِِِِ

رات افجرائااب ودعت إلى مة د من اتنضِِباط والانسِِيا لضِِمان بن الوتاات الجديدن واق اا   ال  ء الماةايد للقرارات والمقرل
 وممولا امو  م كافاام وقابلا للانني  

 
وردام على  لِِلب وافقِِت الأمِِانِِا على بن بوجِِه عِِدب الاواةن ف  الامو ِِل وجيو  النقر مِِاةالِِت قِِائمِِا ف   اِِا    -18

ِِما الأيماا من الموارد المرنا  وبوضِِِِِلت الأمانا ك للب بن الامو ل المرن اللال  يُلصِِِِِف بالن ل على   ِِا اللاسِِِ اللصِِِ
ولوااب وبعادت اةييد الاةامها بالشِِِنافاا ومواصِِِلا الاواء  نلو اسِِِاراايج  لللنا  على المجاتت الناقصِِِا الامو ل  ات الأ

 الاياليل وا ة ة الديد الأولواات والاواصل المسامر مو الدول الأعضاء بشةن الامو ل المساداب 
 
ِِول على الم لومات المالاا   -19 ِِام اللصِ ِِاء امكنها باضِ ِِنافااب بيدت الأمانا بن الدول الأعضِ ِِةلا الشِ وفاما يا لا بمسِ
  ر ا البوابا افلياروناا للميةاناا البرمجاا الا  اُلدللأ شهر ام عن 
 
دت الأمانا بن الديد الأولواات اشِكلل عملاا مسِامرن وبن المة د من وردام على عدن بسِئلا لول ي ا الموضِو ب بي   -20

  2027–2026للثنائاا    الال اط الاشديل الم لومات سوو ياوافر ف  الأشهر القادما عند اتناهاء من 
 
دت الأمانا بن افنناق اللال  ت ياجاوة المبل  ال   صِِِِِِرللت به  وفاما يا لا بالااا   اياليل دعب البراملب بي   -21

 م يين دوتر بمر ك   410جم اا الصلا ال الماا الثامنا والسب ون وقدرم  
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ِِاء على لشِِِِكر  كلماه باوجاه ال  والااب المدير ال اب  -22 ِِالاها الداعماب ورل  لدول الأعضِِ   بافجما  على ضِِِِرورن  رسِِ
مرونا لمنو لدولأ بةما مالاا بلر  ف  المسِِِِاقبل  وف  ي ا الصِِِِددب بشِِِِار المدير ال اب إلى بن ة ادن    يثراةمين امو ل ب

رن واللد من الصِِِِاف المسِِِِايمات ال وعاا من شِِِِةنهما بن اسِِِِاعدا على  لل  وفضِِِِ م عن  للب بيد   اتشِِِِارايات المقدل
لا من ليلأ الايلناب والاركية على افص ح البرمج ب  المدير ال اب بن المنظما ماةالت ملاةما بمواصلا ال مل ب ر قا ف لا

وال مل مو الشِِِِِِركاء مثل المراية الما اونا ووكاتت الصِِِِِِلا على انني  البراملب كلما كان يؤتء الشِِِِِِركاء ياما ون بميةن  
 نسباا 

 

تمويتل وتنفيتذ الميزانيتة البرمجيتة  بشتتتتتتتتتأن  أونتتتتتتتتتت اللجنتة بتأن يحيت المجلس التنفيتذي علمتاً بتقرير الأمتانتة  
واقترحتت كتذلتك، في إطتار توجيت  تنفيتذ     2027–2026وتوقّعتات التمويتل للثنتائيتة    2025–2024 للثنتائيتة

 الولايات القائمة ل،مانة، أن تعمل الأمانة على ما يلي:
 
موانتلة الجهود المبذولة لتخنتيا الموارد بمزيد من الإننتاا بالاستتناد إلى حنتائل عملية تحديد   )أ(

الأولويات، وباستتتخدام معايير التخنتتيا التي تركّز على الإننتتاا، بما في ذلك الخريطة الحرارية، لمعالجة  
 فجوات التمويل، مع زيادة التركيز على المستويين الإقليمي والقُطري؛

 
 والعمل مع الدول الأعضاء على ضمان تمويل الأولويات المتّفق عليها تمويلًا كافياً؛ )ب(
 

وموانتتتلة العمل مع الدول الأعضتتتاء على تعبئة التمويل المرن والمستتتتدام الذي يمكن التنب  ب ، مع  ا. 
 الاستمرار في ضمان الشفافية والمساءلة 

 
 إنلاح الحوكَمَة 3-3
 

ب 1إضِِِِِِِِِِِِِِافِا    158/36ب ت ب و158/36ب ت االوثِائا    إنتتتتتتتتتلاح الحوكمتة التذي تقودض التدول الأعضتتتتتتتتتاء •
  1إضافا    158/37ت   ب ب و158/37ت ب  ب و2إضافا    158/36ت  ب و

  158/39ب ت االوثاقا    النموذج والجدول الزمني المونى ب  لاقتراح القرارات والمقرّرات الإجرائية •

 
ِِاء مكا  المجلإ  قد   -23 ِِةن ادابير اسِِِِِِر و عملاا افصِِِِِِ ح الا  اقوديا بعضِِِِ ب رئاإ المجلإ الانني   الاقر ر بشِِِِ

   1إضِِِِِِِِِِِِِِِافِا    158/36ب ت ب ومشِِِِِِِِِِِِِِرو  القرار الما لا بِ لِل والوارد ف  الوثاقِا  158/36ب ت الاننيِ   الوارد ف  الوثاقِا  
مت الأمانا    ثب قد  158/37ب ت  لل عري قادن إصِِِِِِِِِِ ح اللوكما من الدول الأعضِِِِِِِِِِاء لاقر ريب الوارد ف  الوثاقا   وا 

لا   ِِل رات افجرائاا  وقد جرت ال ملاا الموضِِ ِِى به تقاراح القرارات والمقرل الاقر ر اللاف بالنمو . والجدول الةمن  الموصِِ
ِِاءب    158/36ب ت ف  الوثاقا   ِِل ا مو الدول الأعضِِِِِ ِِاورات موسِِِِِ ِِ ت لمشِِِِِ ِِاء مكا  المجلإ الانني  ب ولضِِِِِ  وبسنرت عن الديد المسارات الث ثا الا  يلةب السينها بقاادن بعضِِِِِ

 
رات    الواسِِِِِِِِِِِِِِووبعرِ ت اللجنِا عن اِةييِديِا   -24 لل مِل المنجة ف  إعِداد الوثِائاب واف ِار الةمن  لاقِداب القرارات والمقرل

ِِا بن يجر  إدلال الادييرات ف  إ ار مرللا اجر باا امكن  افجرائااب والقائما المرج ااب   ِِنا لاصِِِِِ والنمو .  وبيدت بصِِِِِ
ِِرورن  كما بعر ت عن اةييديا ل ِِ  الضِِِ ِِح وم ئب الاوقيت  اقداب  ل لها إجراء الا دي ت لسِِِ اياليل    لاقديراتعري واضِِِ

 القرارات المقارلا 
 
ومو  للب فقد دُع  إلى اول  الل ر ف  عدد من المجاتتب وانص  الاركية على ضرورن المشاركا الياملا ف   -25

عملاا اقوديا الدول الأعضاء واعاماد جماو الادابير باوافا الآراء  وبعر  ب ي بعضاء اللجنا عن النظااهب إةاء ادابير  
 إ الانني   اسر و عملاا افص ح الا  اقوديا بعضاء مكا  المجل

 
وبقرلت اللجنا بضرورن اتنضباط من جان  الدول الأعضاء إةاء اقداب القراراتب ولينها سلل ت الضوء ك لل على   -26

ن وال اجلا ايامامام فور ام من ق بل   ضِِِِِرورن اللنا  على ب ي المرونا بشِِِِِةن الجداول الةمناا إ ا ا لبت الألدالأ المسِِِِِاجدل
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جم اا الصلا  ورؤ  بن الجداول الةمناا الواضلا والواق اا الا  امكن الانبؤ بها اُ د ضرور اب وتساما لامكين المشاركا  
من النظاب الدالل  وبيدم ب ي بعضِِِِِِاء اللجنا   32الياملا من ق بل الوفود الصِِِِِِديرن  وجرت مناقشِِِِِِا اقاراح ا ديل المادن  

اقداب اتقارالات الماةلرن ف  الظروو الم قدن لقامب ف  لين بن اتقاراح لب  من ليلأ المبدب شِِِِِِِِِِِر  ا بن ياضِِِِِِِِِِِمن  لاا ل
الظ ف  الوقت اللال  باةييد ب ي بعضِِِِِِِِِاء اللجنا  وبليرامب  لبت اللجنا اوضِِِِِِِِِالام بشِِِِِِِِِةن ال ر قا الا  سِِِِِِِِِااةامن بها  

ى بن ا بيا الجداول الةمناا  الجداول الةمناا المقارلا مو اف ار المؤسِِِِِِسِِِِِِ  تجاماعات الأجهةن الرئاسِِِِِِااب وبشِِِِِِارت إل
 بمة د من الدقا ساكون م ئمامب ب د مة د من الاشاور مو الدول الأعضاء 

 
وارداً في الوثيقة    اً ، ومشتتتتتتتتروج مقرر إجرائي36ي158م ت استتتتتتتتتعرضتتتتتتتتت اللجنة المقترحات الواردة في الوثيقة  

  1إضافة   36ي158ت  م 
 

الواردة في الوثيقتتة   بتتالتقرير وينلر في المقترحتتات  بتتأن يحيت المجلس التنفيتتذي علمتتاً  اللجنتتة  وأونتتتتتتتتتتتت 
  36ي158ت  م 
 

واعترافاً بأن اللجنة قد طلبت مزيداً من المشتاورات يير الرستمية، ولاستيما بشتأن العواقب المترتبة على مشتروج  
، فقد دعت اللجنة أعضاء مكتب المجلس إلى تنقيح  1إضافة   36ي158ت  م المقرر الإجرائي الوارد في الوثيقة  

وستتوا ينلر المجلس التنفيذي    نا المقرر الإجرائي، بعد إجراء مشتتاورات يير رستتمية مع الدول الأعضتتاء 
 بعد ذلك في اعتماد النا المنقَّح لمشروج المقرر الإجرائي 

 
وأونتتتتت اللجنة بأن يقرر المجلس تجريب تلك التدابير التي يستتتتتطيع المجلس التونتتتتل إلى توافق في ا راء  

بة، وأن تُعرَ  نتائج الاستتتتتعرا  على  بير  اوأونتتتتت كذلك بأن يطلب المجلس استتتتتعرا  التد  بشتتتتأنها  المجرَّ
 المجلس في دورت  الثانية والستين بعد المائة للنلر فيها 

 
  37ي158ت  م وأونتتتتتتتتتت اللجنتة أيضتتتتتتتتتاً بتأن يحيت المجلس التنفيتذي علمتاً بتالتقريرين الواردين في الوثيقتين  

، مشتيرةً إلى أن مشتروج  37ي158ت  م مشتروج المقرر الإجرائي الوارد في الوثيقة  وأن ينلر في  39ي158ت  م و
واقترحت اللجنة، في إطار توجي  تنفيذ    يخضتع لمزيد من النقا  بين الدول الأعضتاء  المقرر الإجرائي ستوا

 الولايات القائمة ل،مانة، أن تعمل الأمانة على ما يلي:
 
ذج الحتاليتة لاقتراح مشتتتتتتتتتتاريع القرارات وي أو  اتمتديتد العمتل بتالجتدول الزمني والقتائمتة المرجعيتة والنمت )أ(

الدول الأعضتتتتتاء، وتطبيقها على الدورة    المقررات الإجرائية، وتنقيحها حستتتتتب الضتتتتترورة، وذلك بالتشتتتتتاور مع
 التاسعة والخمسين بعد المائة للمجلس التنفيذي ودورات  اللاحقة 

 
د لتقديرات التكاليف في شتتتتتتتكل وثيقة عامة واحدة بدلًا من   )ب( الملاحق المفردة  تجريب إجراء عر  موحَّ

التي تتنتتاول ا ثتتار المتتاليتتة والإداريتتة المترتبتتة على القرارات والمقررات الإجرائيتتة على النحو الموضتتتتتتتتتح في  
، وذلك رهناً بموافقة الدول الأعضتتتاء وبعد عقد مشتتتاورات شتتتاملة لجميع  39ي158ت  م من الوثيقة   13 الفقرة

 الدول الأعضاء 
 

مة من الأمانة   •   158/38ت  ب االوثاقا  خطة تنفيذ الإنلاح المقدَّ

  158/38ت  ب االوثاقا  لمساهمات الطوعية  لتكاليف  الآليات استرداد   •

االوثاقِِا    تنفيتتذ عمليتتة معتتالجتتة الادعتتاءات المحتملتتة ضتتتتتتتتتتد المتتديرين العتتامين للمنلمتتة والتحقيق فيهتتا •
  158/40ت  ب 

 
ِِل   -27 ة ف  كل مجال  ورلبت اللجنا بافنجاةات الواردن  عرضِِِِت الأمانا الاقار رب وسِِ ب المُلري ِِوء على الاقد   ت الضِِ

 ف  الاقار رب وتساما ف  ظل المشهد المال  اللال ب وبعر ت عن اةييديا لمواصلا ال مل بشةن المسائل الث لأ 
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ورلبت اللجناب على وجه اللصِِِِِِِِِوفب بالناائل الرئاسِِِِِِِِِاا الا  الققت من ل ل ا بيا ل ا انني  افصِِِِِِِِِ ح   -28
ما من الأماناب وشِِِِِِج    ت على إ  ق جماو افجراءات المابقاا فيها  وقد ابي نت القاما اتسِِِِِِاثنائاا الا  اوفريا بوابا  المقد 

الدول الأعضِِِِِِِاء ف  المنظماب بوصِِِِِِِنها وسِِِِِِِيلا لة ادن الشِِِِِِِنافاا ورفو مسِِِِِِِاو  الثقا  وبي دت اللجنا امامام دعوات الأمانا  
 ناءات فاما يا لا باسارداد الاياليل تسارداد الاياليل كاملامب ولثت على اللد من اقداب اتساث

 
  وبيدت باضام انني  عملاا م الجا اتدعاءات الملاملا ضد المدير ن ال امين للمنظما والالقيا فيها -29
 
ب   -30 ة فاما ب د بشةن المجاتت الث ثا جما ها وبليرامب ا ل ت اللجنا إلى الق  الديثات مناظما بشةن الاقد   المُلر 
 
ِِارداد الاياليلب بي   -31 ِِةن  لاات اسِ ِِؤال بشِ ِِملت وظائل  وردام على سِ ِِارداد الاياليل شِ دت الأمانا للجنا بن  لاات اسِ

مثلب الموارد البشِِِِِِِِِِر ا وال مل القانون  المكر إ  وفاما يا لا ب ملاا م الجا اتدعاءات الملاملا ضِِِِِِِِِِد المدير ن ال امين  
باضِِِِِِِِِِِِِِام اتماثال    للمنظما والالقيا فيهاب بشِِِِِِِِِِِِِِارت الأمانا إلى بن كاانات بلر  ف  منظوما الأمب المالدن كانت الاول

ِِاا   ِِاركا ل اب   7للاوصِِ دت بن افجراءات الا  يُنظير فيها تلااار كاان القيا  وبي    3 2020من اقر ر ولدن الانااش المشِِ
  78/5لارج  كانت ماوافقا مو الم ايير المنصوف عليها ف  الوثاقا .

 

    40ي 158م ت و   38ي 158م ت أونتتتتتتت اللجنة بأن يحيت المجلس التنفيذي علماً بالتقريرين الواردين في الوثيقتين  
 واقترحت كذلك، في إطار توجي  تنفيذ الولايات القائمة ل،مانة، أن تعمل الأمانة على ما يلي: 

 
مة من الأمانة ضتتمن الإطار الزمني  تنفيذ الإجراءات   )أ( المفتوحة المتبقية في خطة تنفيذ الإنتتلاح المقدَّ

 المحدد بها، والاستمرار في تقديم التقارير عن نتائج التنفيذ؛
 

ترتيب  أثر المخاطر المرتبطة بمحدودية الموارد البشتتتتتتتترية والمالية من خلال الاستتتتتتتتتمرار في  تخفيف   )ب(
إلى تحستتتتين    ، إضتتتتافةً 2028–2025التوافق مع برنامج العمل العام الرابع عشتتتتر    وضتتتتمان  أولويات الجهود

 أوج  التآزر مع الجهود ذات النلة الجارية بشأن الإنلاح والتغيير التنليمي؛
 

التعاون مع الدول الأعضتتتتتتاء والجهات المانحة لتعزيز المواءمة مع مبادد استتتتتتترداد التكاليف لتقليل   )ج(
ثة؛طلبات الحنول على    الاستثناءات وضمان توافق الاتفاقات الجديدة مع المبادد والإرشادات المحدَّ

 
موانتتتتتتتتتلتة العمتل من أجتل تعزيز تنفيتذ عمليتة معتالجتة الادعتاءات المحتملتة ضتتتتتتتتتد المتديرين العتامين   )د(

  5ي78للمنلمة والتحقيق فيها، وفقاً لما ورد في الوثيقة ج
 
  80ومبادرة الأمم المتحدة هيكل النحة العالمي إنلاح  3-4

  158/44ب ت االوثاقا  
 
ببرنامل ال مل الصِِِِِل  ال الم ب  والماصِِِِِلا  ماراب ا فاما بينها  الجار ا  الث ثا الصِِِِِ ح  افبيلنت الأمانا عملاات   -32

ياكِل ب والمقارلات الما لقِا بإصِِِِِِِِِِِِِِ ح  80ب ومبِادرن الأمب المالِدن  وا عادن الانظاب لديد الأولواات  االمنظمِا لوي : عملاِا 
  على نلو بفضِِِِِِِِِل  للنهويوي  عملاات ان و  على ل ر الاجةؤ والاا. إلى اتاسِِِِِِِِِاق فاما بينها     الصِِِِِِِِِلا ال الم 

ياكل الصِِلا  ببرنامل ال مل الصِِل  ال الم ب ويو ما دفو المنظما إلى اقداب مقارح تسِِاضِِافا عملاا مشِِاركا لمناقشِِا  
  ال الم 

 
وبعر ت اللجنا عن اةييديا القو  للمقارحب وبوصِت ب ملاا مشِاركا شِاملا للجماوب وشِنافاب وملددن ةمناامب وف الا  -33

اقوديا الدول الأعضِِِِِِاءب وااماشِِِِِِى مو الأولواات الو ناا   الا   ف  اتسِِِِِِانادن من الموارد وكنؤنب اسِِِِِِاضِِِِِِانها المنظماب  
اللجنا بةن الضِِِِِوابط الا  اابنايا المنظماب بما ف   لل إ ار المشِِِِِاركا مو الجهات الناعلا  ير الدولب  و مةنت الأمانا 

 ساُ ب ا لس  اللاجا 
 

  JIU/REP/2020/1الوثاقا     3



 EB158/4 7 158/4ب ت 

ِِلا ال الم د المدير ال اب بن  وبي   -34 ِِ ب إت بداء مهماهقد بثبت ف الياه ف    ياكل الصِ ِِ  إجراء   بنه ف  الماضِ اقاضِ
ثا بشِِِةنهب لت عملاا الديد الأولواات ف  المنظما    مناقشِِِات ملدل ف  ظل اسِِِامرار ا ور المشِِِهد الصِِِل  ال الم   وشِِِك 

فرصِِِِِِِا لل مل مو وكاتت بلر  لالديد المجاتت الا  ااماو فيها بميةن نسِِِِِِِبااب ونقل الأنشِِِِِِِ ا إلى جهات بلر  عندما  
ااوافا ي م الوظائل مو الوتاا الأسِِِِِِاسِِِِِِاا للمنظما  وكانت المنظما ي  الجها المضِِِِِِانا ال با اا لل ملاا المشِِِِِِاركا   ت

ماب و ات عضِِِِِِِواا شِِِِِِِبه عالماا ولضِِِِِِِو  ل إليها بموج  دسِِِِِِِاوريا بوصِِِِِِِنها جها مُنظل  ر ف  بيثر من نظرام لدوريا الملو 
 ب ويو ما بااح إمكاناا الانني  على المساو  القُ ر  بلدام  150

 

 مشروج المقرر الإجرائي التالي:أونت اللجنة بأن يحيت المجلس التنفيذي علماً بالتقرير ويعتمد  
 

ذ يعترا بالدور المركزي للدول الأعضتتاء في  إن المجلس التنفيذي، بعد أن نلر في تقرير المدير العام، وا 
ذ يضتتتتع في اعتبارض العمل الجاري الذي يضتتتتطلع ب  الفريق العامل المخنتتتتا يير   عملية الإنتتتتلاح، وا 

، والدعوة إلى مقترحات  80الرستتتتتتتتمي التابع للجمعية العامة ل،مم المتحدة والمعني بمبادرة الأمم المتحدة  
عادة تنليم البرامج من جانب الوكالات المتخننة،   جوهرية بشأن التغييرات الهيكلية وا 

 
قرر أن يطلتب إلى المتدير العتام أن يعمتل، بتالتشتتتتتتتتتاور الوثيق مع التدول الأعضتتتتتتتتتاء وبتوجيت  منهتا،  

 وبطريقة شفافة وشاملة، على ما يلي:
 

لعملية مشتتركة وشتاملة وشتفافة ومحددة زمنياً وفعالة في الاستتفادة من الموارد    وضتع مقترح (1)
هيكل النتحة العالمي  ل  تجمع وتكمّ بحيث  تقودها الدول الأعضتاء،  التي  وكف ة، تستتضتيفها المنلمة،  

، لتستتهيل التقارب وبناء التوافق في ا راء، وذلك  80والمناقشتتات بشتتأن مبادرة الأمم المتحدة    الحالي
ل في   ، وتعزيز التنستيق، والاستتفادة من  هيكل النتحة العالمي الحاليبهدا دعم عملية إحداث التحوُّ

المزايا النستبية التي تحلى بها الجهات الفاعلة المختلفة، مع الاستتجابة في الوقت نفست  لاحتياجات  
 البلدان وواقعها؛

 

كيتانتات  الالنتتتتتتتتتحتة العتالميتة، بمتا في ذلتك    المعنيتة في مجتالالفتاعلتة  اجتمتاعتات للجهتات  عقتد   (2)
خيريتتة،  الجمعيتتات  ال، و التنميتتةقليميتتة، وبنوك  الإمنلمتتات  ال، و المعنيتتة بتتالنتتتتتتتتتحتتة  خرى الأعتتالميتتة  ال

كاديمية، في ضتتتوء إطار المشتتتاركة مع الجهات الفاعلة  الأ م ستتتستتتات  المدني، و المجتمع  الومنلمات  
، وذلك في ستبيل تنتميم المقترح، مع الأخذ في الاعتبار مبادرات إنتلاح  يير الدول، حستب الاقتضتاء

 النحة العالمية الجارية؛
 

تقديم المقترح المعني بالعملية المشتتتركة لجمعية النتتحة العالمية التاستتعة والستتبعين للنلر   (3)
 فيها، من خلال الاجتماج الرابع والأربعين للجنة البرنامج والميزانية والإدارة 

 
  الخارجي الحسابات التعديلات المقترحة على عملية اختيار مراجع 3-5

  158/41ب ت االوثاقا  
 
ِِابِِِاتنظرت اللجنِِِا ف  الا ِِِدي ت المقارلِِِا على عملاِِِا الااِِِار   -35 اللِِِارج  المبي نِِِا ف  الوثاقِِِا    مراجو اللسِِِِِِِِِِِِِِ
  158/41ت  ب 
 
اللبراء المسِِِِِِاقلين اتسِِِِِِاشِِِِِِار ا ف  مجال المراقباب والنهل  وبعر ت اللجنا عن اقديريا للمقارحب ومسِِِِِِايما لجنا   -36

دت بيماا الامثيل افقلام  ودور اللجنا اتسِِِاشِِِار ا بوصِِِنهما  اتسِِِاشِِِار  الم امد لالسِِِين ال ملاا الجديدن المقارلا  وبي  
 وسيلا لضمان عملاا الااار موثوق فيها وشنافا 

 
وبعر ِِِت اللجنِِِا عن اِِِةييِِِديِِِا للا ِِِدي ت المقارلِِِاب لمِِِا لهِِِا من اِِِةثير ف  ا ة ة جودن عملاِِِا الااِِِار المراجو   -37

 اللارج ب دون المساإ بص لاات جم اا الصلا 
 

 أونت اللجنة بأن يحيت المجلس التنفيذي علماً بالتقرير، ويعتمد مشروج المقرر الإجرائي الوارد في  
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ثة وخطة العمل المقترحة  3-6  2027–2026 للفترةالتقييم: معلومات محدَّ
  1إضافا    158/34ب ت و  158/34ب ت االوثاقاان   

 
ب وبعر ِِِت عن  2025–2024  النارن بِِِت اللجنِِِا بِِِالاقر رب منويِِِام بلجب الاقيامِِِات وجوداهِِِا ون ِِِاقهِِِا ل ل  رل   -38

 على مساو  المنظما  2027–2026  للنارن اةييديا لل ا عمل الاقياب المقارلا  
 
دت اللجنا الأيماا اللاسِِِِما لوظانا الاقياب ف  ا ة ة الا ل ب الانظام ب والال اط الاشِِِِديل ب والناائلب وعملاا  وبي   -39

االا  القرارب بما ف   لل على المسِاو  القُ ر   وسِايب الاقياب باضِام ف  السِين انني  اتسِاراايجاات والسِااسِات والبرامل  
ا ف  ظل مشِهد اسِودم القيود المالاا  إت بن اللجنا سِاوريا القلا إةاء امو ل ل ا  عبر المسِاواات الث ثا للمنظماب وتسِام

ب مشِِِيرنم إلى وجود لاجا ماسِِِا إلى اةمين الامو ل ال ةب لما اقر  من نصِِِل  2027–2026  للنارن عمل الاقياب المقارلا  
ِِاِدامِا فجراء الاقيامِات  ورلبِت اللجنِا بِدمل وظانِا الاقياب ف    الل ِا المقارلِا  ف يةال يا ين اوفير موارد واق اِا ومسِِِِِِِِِِِِ

ِِاِام مو ما لبِات برنِامل ال مِل ال ِاب الرابو   دراجهِا ضِِِِِِِِِِِِِِمن الال اط الاشِِِِِِِِِِِِِِديل ب امِاشِِِِِِِِِِِِ برنِامل المنظمِا وميةانياهِاب وا 
  وبوصِِِِِِِِت بةن اسِِِِِِِِ ى الأمانا إلى اسِِِِِِِِالدالأ  رق مبايرن وف الا لقاء الايلنا فجراء الاقيامات  2028–2025 بعشِِِِِِِِر

وا     الدول الأعضِِِِاء على ناائجها بشِِِِنافاا من بجل ا ة ة الا ل ب الانظام   وامكن القيا  لل من ل ل اسِِِِايشِِِِاو  
ِِاء فرق  نشِِِِِِِِِِ   وبليرامب لثت اللجنا الأمانا على ا ة ة  لاااها الا  اااح إمكاناا إبداء الرب ب  ملال ا لاات امو ل مبايرن وا 

 واقداب الاقار ر المناظما عن ناائل الاقياب إلى الأجهةن الرئاساا 
 

أونتت اللجنة بأن يحيت المجلس التنفيذي علماً بالتقرير، ويعتمد مشتروج المقرر الإجرائي للموافقة على خطة 
واقترحت كذلك،     34ي158م ت على مستتتتتتتتوى المنلمة الواردة في الوثيقة    2027–2026  للفترةعمل التقييم  

 الأمانة على ما يلي:في إطار توجي  تنفيذ الولايات القائمة ل،مانة، أن تعمل  
 
في  إجرائهتا    النلر في تتدابير لتوفير موارد واقعيتة ومستتتتتتتتتتتدامتة للتقييمتات، بمتا في ذلتك دمج تكتاليف ( أ )

م المُحرَز في هذض المسألة؛  إجمالي تكاليف الأنشطة، وتقديم تقارير عن التقدُّ

عقد جلستتتتتات منتلمة وفعاليات تعلُّم يير رستتتتتمية مع الدول الأعضتتتتتاء باستتتتتتخدام تقييمات مكتملة،   ( ب)
لتعزيز التعلُّم التنليمي بأقل  وذلك  ا ليات القائمة، مثل المراكز المتعاونة ومننتتتات التوانتتتل،  بالاستتتتفادة من  
 تكلفة ممكنة؛

م المُحرَز في تنفيذ تونيات التقييم من خلال تقديم تقارير منتلمة إلى الأجهزة الرئاسية   ( ج )   الإبلاغ عن التقدُّ
 
  158/33ب ت االوثاقا  الاستغلال والاعتداء الجنسيين والتحر  الجنسي أفعال منع 3-7
 
٪ من افجراءات المل ط لها ضِِِِِِِِِِِمن اسِِِِِِِِِِِاراايجاا المنظما الث ثاا  79عرضِِِِِِِِِِِت الأمانا الاقر رب مؤكدنم انني    -40

 بشةن منو سوء السلول الجنس  والاصد  له  2025–2023السنوات  
 
ة ف  مجِال منو بف ِال اتسِِِِِِِِِِِِِِاد ل  المسِِِِِِِِِِِِِِامرن الا  ابِ لهِا المنظمِاب وبقر  دت اللجنِا الجهود  وبيِ   -41 ب المُلري ت بِالاقِد  يت بدور الدول الأعضاء ف  ان يل إ ار المساءلا المقارح بشةن  واتعاداء الجنسيين والالرش الجنس  والاصد  لها  ونو  

منو بف ال اتسِِِِِِِِِِِاد ل واتعاداء الجنسِِِِِِِِِِِيين والالرش الجنسِِِِِِِِِِِ  والاصِِِِِِِِِِِد  لها ف  ال ملاات المشِِِِِِِِِِِاركا بين المنظما  
المديرون ال امون المسِِِِِِِِِاعدون والمديرون    يا ب هابت باوسِِِِِِِِِاو ن اق الممارسِِِِِِِِِا الا   واللكوماتب بدعب من الأمانا  ورل  

 افقلاميون والمامثلا اوجاه رسائل إدارن سنواا إلى المدير ال اب 
 
مو اتسِِِِِِاد ل واتناهال الجنسِِِِِِيين والالرش  م لقام  وا   اؤكد اللجنا من جديد الاةامها بسِِِِِِااسِِِِِِا عدب الاسِِِِِِامح   -42

ِِ ب فقد لثت الأمانا على  ِِامرار ف  الجنسِِِِِِ ِِنافاا   وا ة ةيا جهوديااتسِِِِِِ ِِاءلا والشِِِِِِ ب بما ف   لل من ل ل ادابير المسِِِِِِ
ِِاراايجاا المقارلا للنارن  نو  ِِاد ل   2029-2026بد  بن اراية اتسِِ ِِاراايجاا منو بف ال اتسِِ ِِات اسِِ ِِااسِِ على مباد  وسِِ

ب بما ف   لل ابن  نهل شِِِِِِِِامل يركة على  2025-2023للنارن   واتعاداء الجنسِِِِِِِِيين والالرش الجنسِِِِِِِِ  والاصِِِِِِِِد  لها
الضِِِِلااا والناجين والناجاات  وبيدت اللجنا بن المسِِِِاءلا ت ان با على المنظما بةسِِِِريا فلسِِِِ ب بل باضِِِِام على جماو  

 شركاء  ودعت إلى اسامرار اقداب اقار ر ااولى الشنافاا وااضمن باانات مصن نا ال
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للدول الأعضِاء  وقد باالت    المانظماو كرت الأمانا بنها سِاواصِل اقداب البااناتب بما ف   لل بثناء افلا ات   -43
ِِاء  وجر  اةمين الملصِِِِِِِِصِِِِِِِِات المالاا  عملاا إعادن   الهاكلا إمكاناا إلدالأ الانا ب والا اون بين الأمانا والدول الأعضِِِِِِ

تسِاراايجاا منو بف ال اتسِاد ل واتعاداء الجنسِيين والالرش الجنسِ  والاصِد  لها ل ل عملاا إعادن الانظاب الأليرنب  
ِِالداب الأموال ف  إ ار    الملصِِِِِصِِِِِاتودمجها ف   المالاا للمكاا  افقلاماا والقُ ر ا  وسِِِِِوو اُجميو الم لومات عن اسِِِ  مااب ا ي م ال ملاا 

 

واقترحتت كتذلتك، في إطتار توجيت  تنفيتذ الولايتات    أونتتتتتتتتتت اللجنتة بتأن يحيت المجلس التنفيتذي علمتاً بتالتقرير،
 القائمة ل،مانة، أن تعمل الأمانة على ما يلي:

 

  الهيكل من    أنتتيلاً  التستتامح المطلق مع ستتوء الستتلوك الجنستتي جزءاً الستتعي إلى جعل عدم  موانتتلة   ( أ )
تدابير    ضتمنستوء الستلوك الجنستي    إدراجالم ستستي وتعزيز الشتفافية بشتأن  والمستاءلة عن ، والاستتمرار في  

   أوسع لمنع سوء السلوك والتندي ل  عبر المستويات المختلفة للمنلمة؛

المعني    في استتتتتخدام الإطار الطوعي يير الملزم المقترح  وموانتتتتلة دعمها  تشتتتتجيع الدول الأعضتتتتاء ( ب)
حماية الفئات    ستتمرار فيلا، وذلك  بمنع أفعال الاستتغلال والاعتداء الجنستيين والتحر  الجنستي والتنتدي لها

 سوء السلوك الجنسي أثناء العمليات المشتركة بين المنلمة والحكومات؛  أفعال  السكانية المختلفة من

 في أقرب وقت ممكن  2029–2026الاستراتيجية المقترحة للفترة    إطلاج الدول الأعضاء على ( ج )

 
 المنلمةبيان ممثل جمعيات مولفي  3-8

  1/ م لومات/158ب ت االوثاقا   

 
ثام باسِِب جم اات موظن  المنظما والوكالا الدولاا لبلولأ السِِر ان  بعر  ممثل  -44 جم اات موظن  المنظماب مالدل 

افيدةب عن    ومنظما الصِِِِِِلا للبلدان الأمر كاا و رنامل الأمب المالدن المشِِِِِِارل الم ن  بنيروإ نقف المناعا البشِِِِِِر ا/
قلقه إةاء الوضِِِِو المارا  على عملاا الديد الأولواات وا عادن الانظابب بما ف   لل اسِِِِالداب ال قود القصِِِِيرن الأجل لسِِِِد  
الثدراتب والمسِِِِِِائل الما لقا بالشِِِِِِنافااب وع ء ال مل افجمال ب ال   اعاُبر بنه ظل عند ننإ المسِِِِِِاو  ال   كان علاه  

 قبل بدء ال ملاا 
 

بِت اللجنِا بباِان جم اِات الموظنين وبعر ِت عن اقِديريِا ال ميا لمِا يبِداِه موظنو المنظمِا من مرونِا والاةاب   -45 ورلل
ف  ي م النارن ال صِيبا  وبيدت على اللاجا المسِامرن إلى افنصِاو والشِنافاا والاواصِل المناسِ  بشِةن الأولواات المانا  

نا على م الجا مسِةلا ع ء ال مل بالاركية على الأولواات الأسِاسِاا   عليها على مسِاواات المنظما كافاب وشِجل ت الأما
وشِدلدت اللجنا على بيماا الامو ل المرن والمسِاداب وال   امكن الانبؤ به ف  م الجا مسِائل الموظنين وشِوا لهب  وبليرامب  

 لمنظما بشادت اللجنا بالنرصا الا  بُاالت لجم اات الموظنين لملا با الأجهةن الرئاساا ل

 
ر ممثل جم اات موظن  المنظما اللجنا على دعمها وعلى اعارافها بةيماا القو  ال املا ف  المنظما ف   -46 كي ِِي وشِِِِِِِِ

 انني  البرامل ال الماا 
 

وشِِِِِِكرت الأمانا جم اات موظن  المنظما على مشِِِِِِاركاها ف  جماو مرالل عملاا إعادن الانظاب اتسِِِِِِاراايج ب   -47
 ت الضِِِِِوء على اسِِِِِامرار إشِِِِِرال جم اات الموظنين ف  الل ال ملاا وف  جماو اللجان الم ناا باالا  القرارب كما وسِِِِِل  

ِِائل   ِِا مل الأماناب عبر قنوات ملالناب على م الجا المسِِ ِِدد  وسِِ ِِامر ال   جر  ف  ي ا الصِِ ِِل المسِِ بيدت على الاواصِِ
يو ماوقو ف  مثل ي م الظرووب ولينها بشِارت إلى بنه يجر     المثارن  وبيدت بن عدد اتسِا راضِات افدار ا قد ةادب كما

ِِاليِ  الا ِاقِدب الا   ا ة ة قِدرن نظِاب ال ِدل الِدالل  وفقِام لِ لِل  وع ونم  عُلل قِت ف    على  لِلب فِإن عملاِا اسِِِِِِِِِِِِِِا راي بسِِِِِِِِِِِِ
 ب بالاةامن مو انني  نظاب إدارن الأعمال الجديد 2027و 2026ب ساُساةنل ف  عام  2025 عاب 
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وردام على ا لاقِِات جم اِِات موظن  المنظمِِا وبمين المظِِالبب الااب المِِدير ال ِِاب كلماِِه باِِةييِِد الاةامِِه والاةاب   -48
مو الموظنينب و اوضِِِِِِاح الادابير المال ن للالنيل من بثر الوضِِِِِِو المال  اللال  على    الا اون الأمانا مجددام بمواصِِِِِِلا  

د على الل وات المال ن من بجل ضِِمان الشِِنافاا وافنصِِاو وافنسِِاناا ف  جماو مرالل  القو  ال املا ف  المنظما  وبي  
ال ملااب بما ف   لل إشِِِِِِرال جم اات الموظنين وال مل م ها بشِِِِِِكل مسِِِِِِامرب والاواصِِِِِِل مو الموظنين على نلو مناظب  

 ومنناحب وم الجا المسائل المساجدن ف  الوقت المناس  
 
  2/ م لومات/158ب ت االوثاقا   تقرير أمين الملالم 3-9
 
اوللت بمينا المظالب ف  المنظما عن افقلاب الأورو   عري الاقر رب مشِِِِِِِِِِِيرنم إلى بنه بعُد  بالاشِِِِِِِِِِِاور مو جماو   -49

ب بما ف   لل  2025بمناء المظالب افقلاميين  وانصِِِِِِِِِِِِ  اركية الاقر ر على اسِِِِِِِِِِِِاجابا المنظما للقيود المالاا ل ل عاب  
ِِاا وبثريا ما الماوقو على القو  ال املا  و ينما بيلد الاقر ر على صِِِِِِِِِ وبا الاوفيا بين    يا لا بالمبادرات الانظاماا الرئاسِِِِِِِ

مل مت  ملالل وجهات النظر ف  ظل الوضِو الم قلد الراينب فقد سِلل  ط الضِوء على وظائل الدعب افيجاباا ال ديدن الا  صُِ اتناقالاا  وشِِِِِِِِِِِِجل ت بمينا المظالب المنظما على الانكير ف  كاناا ا ة ة  لدري مسِِِِِِِِِِِِاعدن الموظنين على اجاااة النارن  
ِِماا وضِِِِرورن اةو د  الروح الم نواا والثقا والرفام ف  مكان ال مل بوجه عاب  وبي   دت مجددام على ف الاا الاسِِِِواا  ير الرسِِ

الشِِِِِِِِِِبكا بالموارد ال ةما لضِِِِِِِِِِمان اواجُد بمناء مظالب ف  جماو المكاا  افقلامااب ليلأ تاةال مناصِِِِِِِِِِ  بمناء المظالب  
 شا رن ف  المقر الرئاس  والمكاا  افقلاماا لأفر قاا وجنو  شرق  ساا و ر  الملاط الهاد  

 

وبعر ت اللجنا عن اقديريا للاقر رب مُق رلنم بةيماا دور بمين المظالب ف  دعب الاسِِِِِِِِِواا  ير الرسِِِِِِِِِماا  كما رلبت   -50
د بالموارد ال ةما ف   ِِكل كاو  وبن اُةو  ِِاا بشِِِِِ ِِيرنم إلى بنه ينبد  بن اُااح وظائل الدعب الرئاسِِِِِ بافجراءات المقارلاب مشِِِِِ

وايرن ا يين بمناء المظالب ف  الأقالاب من بجل ضِِِِِِِِِِِمان اوافُر نظاب عدل دالل   جماو الأقالاب  والاةمت الأمانا باسِِِِِِِِِِِر و  
 ماينب مو م الجا الشكاو  النرداا ف  الوقت ننسه 

 

وردام على ا لاقِِات جم اِِات موظن  المنظمِِا وبمين المظِِالبب الااب المِِدير ال ِِاب كلماِِه باِِةييِِد الاةامِِه والاةاب   -51
مو الموظنينب و اوضِِِِِِاح الادابير المال ن للالنيل من بثر الوضِِِِِِو المال  اللال  على    الا اون الأمانا مجددام بمواصِِِِِِلا  

المال ن من بجل ضِِمان الشِِنافاا وافنصِِاو وافنسِِاناا ف  جماو مرالل  د على الل وات  القو  ال املا ف  المنظما  وبي  
جم اات الموظنين وال مل م ها بشِِِِِِكل مسِِِِِِامرب والاواصِِِِِِل مو الموظنين على نلو مناظب    ال ملااب بما ف   لل إشِِِِِِرال

 ومنناحب وم الجا المسائل المساجدن ف  الوقت المناس  

 

  1إضافا    158/52ب ت و  158/52ب ت االوثاقاان   معلومات محدّثة عن الموارد البشرية 3-10
 

 تعديلات النلام الأساسي للمولفين ولائحة المولفين 3-11
  1إضافا    158/53ب ت و  158/53ب ت االوثاقاان   

 

  158/54ب ت االوثاقا  تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية 3-12

 
ناائل عملاا إعادن الانظاب اتسِِِاراايج  ف  كل مكا   عرضِِِت الأمانا الاقار رب وقدمت لملا عاما منصِِِلا عن   -52

 من المكاا  الرئاساا 
 

ِِنافاا   -53 وبقرلت الأمانا بةثر ال ملاا على بفراد القو  ال املا وبُسِِِِِِِريبب وببرةت كاناا ا بيا مباد  افنصِِِِِِِاو والشِِِِِ
 وافنساناا ف  جماو مرالل انني يا 

 

على الأمانا لما قامت به من عمل على جماو مسِِِِِاواات المنظما وعلى الاةامها بالمباد  الم كورن  وبثنت اللجنا   -54
بع م  وشِِِِِِِِِدلدت على بيماا عدب المسِِِِِِِِِاإ بالامثيل الجنسِِِِِِِِِان  والجدراف  عند انني  عملاا إعادن الهاكلا وا عادن الانظابب  

و الأولواات الأسِِِاسِِِاا  كما دعت إلى اوفير امو ل  وضِِِمان بن اشِِِدل الموظنون المناسِِِبون الوظائل المناسِِِباب امشِِِاام م
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مرن ومسِاداب وامكن الانبؤ به باعابارم وسِيلا للاقليل من الأثر على الموظنين إلى بدنى لد وضِمان اسِاقرار المنظما ف  
 المساقبل واللنا  على قدرااها الاقناا 

 

إلى بن الأفرقا القُ ر ا اضِِِ لو بدور بال  الأيماا ف    مشِِِيرنم ال مل على الصِِِ يد القُ ر ب    دت اللجنا بيمااوبي   -55
 انني  وتاات المنظما 

 

شِجل ت اللجنا الأمانا على النظر ف  إعادن ان يل برنامل الموظنين الننيين المبادئين و رنامل الادر   الدالل  لالما  و  - 56
اسِاقر الوضِو المال   وف  ي ا الصِددب  مةنت الأمانا الدول الأعضِاء بةن برنامل الادر   الدالل  سِاسِاةنل ف  الر و الأول 

 نين الننيين المبادئين وانادا  الموظنين ف  النصل الثان  من ننإ ال اب  ب وسياب ه برنامل الموظ 2026من عاب 

 

وردام على الأسِِِِِئلا الما لقا باوافر باانات مصِِِِِنلنا عن الموارد البشِِِِِر اب بوضِِِِِلت الأمانا بنه جر  ابادل ب ي   -57
دت بنه سِياواصِل إاالا المة د من الم لوماتب  ي  الم لومات بالن ل ل ل افلا ات افع ماا السِابقا للدول الأعضِاء  وب

لام   بما ف   لل باانات مصِِِننا لسِِِ  البلد وافقلاب والرابا والجنإب من ل ل بوابا الدول الأعضِِِاء ف  المنظماب موضِِِل 
ِِين والامثي ِِامر بضِِِِِِمان ايافؤ الجنسِِِِ ِِايون مؤقاا  كما بي دت الأمانا الاةامها المسِِِِ ِِه بن الل الباانات سِِِِ ل  ف  الوقت ننسِِِِ

وسِِِِِلل ت الضِِِِِوء على بولواااها للثنائااب بما ف   للب ف  جملا بمورب اسِِِِِاقرار القو  ال املاب  الجدراف  على لد سِِِِِواءب  
 وانني  نظاب إدارن الأعمالب واسا راي عملاا إدارن الأداء وبسالي  الا اقد 

 

الوثتتتتائق   في  الواردة  بتتتتالتقتتتتارير  علمتتتتاً  التنفيتتتتذي  المجلس  يحيت  بتتتتأن  اللجنتتتتة     52ي158م ت وأونتتتتتتتتتتتتتت 
، واقترحتت، في إطتار توجيت  تنفيتذ الولايتات القتائمتة  54ي158م ت و  53ي158م ت و  1إضتتتتتتتتتافتة    52ي158م ت و

 ل،مانة، أن توانل الأمانة بذل قنارى جهدها لضمان التمثيل الجغرافي العادل وتكاف  الجنسين 
 

تأكيد تعديلات النلام الأستتتتتاستتتتتي  وأونتتتتتت اللجنة كذلك بأن يعتمد المجلس التنفيذي مشتتتتتروج القرار بشتتتتتأن  
القرار المتعلق بأجور المولفين في  مشتتروج  النتتحة باعتماد   للمولفين ولائحة المولفين، وأن يونتتي جمعية

  53ي158م ت الولائف يير المننفة في رتب وأجر المدير العام، على النحو الوارد في الوثيقة  
 

 المشاركة مع الجهات الفاعلة يير الدول 3-13
 

  158/42ب ت االوثاقا    التقرير عن تنفيذ إطار المشاركة مع الجهات الفاعلة يير الدول •

 

 الجهات الفاعلة يير الدول التي تربطها علاقات رسمية بالمنلمة •

  2إضافا    158/43ب ت ب و1إضافا    158/43ب ت ب و158/43ب ت االوثائا  

 
ةا على   -58 افنجاةات الرئاسِِاا الملققا ف  مجال ا ة ة انني  إ ار المشِِاركا مو عرضِِت الأمانا الاقر ر ن الل ين ركل

الجهِات النِاعلِا  ير الِدولب وناِائل اسِِِِِِِِِِِِِِا راي الا ِاون مو الجهِات النِاعلِا  ير الِدول الا  ار  هِا ع قِات رسِِِِِِِِِِِِِِماِا  
 بالمنظما ال ةب إجراؤم كل ث لأ سنوات 

 
دنم على   -59 وبقرلت اللجنا بالدور الهاب ال   اضِِِِِِِِ لو به الجهات الناعلا  ير الدول ف  ا ة ة عمل المنظماب مشِِِِِِِِدل 

على الصِلا    عالااضِرورن عدب اسِياإ الا اون  وف  سِااق ال مل المضِ لو به ف  المجاتت الا  ان و  على ملا ر 
بت اللجنا با بيا إ ار المشِِِِِِِِِِِِِاركا مو الجهات الناعلا  ير الدول لسِِِِِِِِِِِِِبما ورد ف  الوثاقا   ب  158/42ب ت ال المااب رلل

ِِرو    ِِاء على اتاجار  ير المشِ ِِةن مكافلا الاب  و رواوكول القضِ ِِ م عن ال مل مو بمانا ااناقاا المنظما اف ار ا بشِ فضِ
 بمناجات الاب  

 

ِِت اللجنا قائما الجهات الناعلا  ير الدول الواردن ف  المللا   -60 ب وتلظت بثناء  158/43ب ت من الوثاقا    2وناقشِِِ
 المناقشات بن ب ي المنظمات المدرجا ف  القائما اثير قلا ب ي الدول الأعضاء 
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من إ ار المشِِاركا  64وا   اشِِير الأمانا إلى بن الا اون مو الجهات الناعلا  ير الدول قد اسِِاُ ري وفقام للنقرن   -61
دت بن جماو ال ملاات المنصِِِِِِِِِِِوف عليها ف  اف ار قد اا ب ت ف  ي ا الشِِِِِِِِِِِةن   مو الجهات الناعلا  ير الدولب فقد بي  

وف  بعقا  المناقشِِِِِاتب ااُنا على بنه امكن للدول الأعضِِِِِاء بن اجر  مشِِِِِاورات  ير رسِِِِِماا بشِِِِِةن ي م المسِِِِِائل قبل  
 ان قاد دورن المجلإ الانني   الثامنا واللمسين ب د المائا 

 

أقرّت اللجنة بتباين ا راء التي أعرب عنها أعضتا ها، والتي دعا بعضتها إلى إجراء مشتاورات يير رستمية قبل  
أونتتتتتت بأن يحيت المجلس التنفيذي  و بدء مناقشتتتتتات دورة المجلس التنفيذي الثامنة والخمستتتتتين بعد المائة،  

وأن ينلر في مشتتتتتتتتتروج المقرر الإجرائي    43ي158م ت و  42ي158م ت علمتاً بتالتقريرين الواردين في الوثيقتين  
  1إضافة    43ي158م ت الوارد في الوثيقة  

 
ثة عن نندوق البنية التحتية 3-14  معلومات محدَّ
 

 استراتيجية تجديد مباني المنلمة في جنيف •

 
ثة عن إدارة وتكنولوجيا المعلومات •   158/35ب ت االوثاقا    معلومات محدَّ

 
ثا عن اسِِاراايجاا اجديد مبان    -62 عرضِِت الأمانا الاقر ر عن صِِندوق البناا الالاااب ال   ياضِِمن م لومات ملدل

 المنظما ف  جنيل وبلر  عن إدارن واينولوجاا الم لومات 
 

 نجالها ف  إنجاة مشِِار و البناا الالااا ال قار ا اليبر ب بما ف  على وشِِكرت اللجنا الأمانا على الاقر ر وبثنت   -63
 اجديد مبنى المقر الرئاس   كما بعر ت عن اةييديا تقاراح اشييد مبنى جديد للمكا  القُ ر  ف  جنو  السودان    لل

 

ِِاللا   -64 ِِول صِ ِِمان بن اظل الأصِ ِِندوق البناا الالااا من بجل ضِ ِِارت اللجنا إلى بيماا اةمين امو ل مرن لصِ وبشِ
 للدري المنشود 

 

ب  406دت الأمانا بن ثما دراسِا جار ا لاقياب لاارات اتسِانادن مسِاقب م من ق  ا الأري  وردام على الأسِئلاب بي   -65
وبنه سِِِِِِِاُ ليو الدول الأعضِِِِِِِاء على ناائل الالليل ف  اجاماعات مقبلا  وبافضِِِِِِِافا إلى  للب  مةنت الأمانا اللجنا بةن  

نهجام اسِِِِِِِِِِِاراايجاام ومايام م فدارن وصِِِِِِِِِِِاانا البناا الالااا الماداا والمماليات ال قار ا    يااحمبان   الالمل ط ال اب لاجديد  
 ال الماا للمنظما 

 

وشِِِِكر المدير ال اب الدول الأعضِِِِاء على دعمها تسِِِِاراايجاا اجديد مبان  المنظما ف  جنيلب مسِِِِلل  ام الضِِِِوء   -66
على جودن المرافا الجديدنب كما ياجلى من جودن الهواء الدالل ب ومشِِِِِِِِِِِيرام إلى بن اشِِِِِِِِِِِييد المبنى الجديد بُنجة ف  لدود  

و اسِِِِِِِِِِجيل ب ي الاةليرات ال نانا ل ل المرللا اللادن من جائلا  الميةاناا المقررن وف  الوقت الملدد إلى لد كبيرب م
   19-مري فيروإ كورونا اكوفيد

 

 وأونت اللجنة بأن يحيت المجلس التنفيذي علماً بالتقرير 
 

 اعتماد التقرير واختتام الاجتماج :من جدول الأعمال 4البند 
 
 اعامدت اللجنا اقر ريا  -67
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