
 

 

 التنفيذي  المجلس  
 المائة  بعد الخمسونالسادسة و   الدورة

 
 EB156/INF./5 الأعمال جدول من 1- 23 البند 

 2025 شباط/ فبراير 4
 
 
 

  الإجرائية والمقررات  القرارات  مشاريع  عن   عامة  لمحة
 تكاليفها   وتقدير

 
 
 وال خفيض  للمنرمد   الراهن المدال  الوضدددددددددددددد  إلى  بدالنرر  ال نفيده،  المجلس  من  لطلد   اسدددددددددددددد جدابد     الوثيقد   هده أُعددت   -1

د  ف   الأسدددداسددددي   للميزاني   الإجمال   المبلغ ف  المق رح  و عرض الوثيق .  2027-2026  للف ر  المُق رح  البرمجي   الميزاني   مسددددوت
 القرارا  أو المقررا  الإجرا ي   سدددددياه نرر  ف  مشددددداري  ف  دور ه السدددددادسددددد  والخمسدددددين بعد الما   ف   المجلس لدعم  خيارا 
 .بها المر بط  الأعضاء  إلى جان  ال كاليف الدول اق رح ها ال   أو العام المدير   قارير ف  الوارد 

 
. ال كداليف  حيد   من  آثدار  منهدا  12  على    ر د   إجرا يدا    ومقررا    قرارا    19  مجموعده  مدا  العدام  المددير  و  ضددددددددددددددمن  قدارير -2

 عام   لمح   يعرض  جدول   الوثيق   هه  وي ضمن ملحه . إجرا يا   غالبي ها   ر   عليها  كاليف  مقررا   20  الأعضاء  الدول  و ق رح
 لعدد النها ي  الصددديغ  كان   ال قرير   هها  ك اب  وح ى وق .  الإجرا ي  والمقررا  القرارا   ل لك حاليا   الم اح  ال كاليف جمي  عن
 من آثار  عليه  س  ر   الأمر هها  أن  الواضح  ومن.  الإعداد لم  قُدتم بعد أو مازال  قيد الإجرا ي  والمقررا  القرارا  مشاري  من

  دولر  مليون 840 الإجرا ي   والمقررا  القرارا  هه   ل نفيه الإجمالي  المقدتر  ال كاليف وس بلغ.  الصل  ها   ال كاليف   قدير  حي 
مليون دولر    81وف  حين يُشدددددددددددار إلى  مويل مبلغ .  أمريك  دولر  مليون  128 الحالي   الثنا ي   ف ر   كاليف  وسددددددددددد بلغ  أمريك ؛
إعاد   عريف الأمان  إجمال  لمجال  العمل المقرر  مويلها ف  ضددددددددددددوء الوضدددددددددددد    إثر  المبلغ  هها  ينخفض  فقد بالفعل أمريك   

  مليون  328  قددر   إجمداليدا  مبلغدا  2027-2026  للثندا يد   الجدديدد المقددتر  الم ر بد  على القرارا     ال كداليف  المدال  الراهن. و بلغ
 أمريك . دولر

 

ها -3 إضددددددافيا    فإن هلك قد يشددددددكتل ضددددددغطا    منها   ال كاليف المقدتر  لكل م  الإجرا ي  والمقررا  القرارا   جمي  اع مد   وا 
 .2025-2024قياسا  بمس ويا ها ف  الثنا ي    2027-2026على مس ويا  الميزاني  ال   أوص  بخفضها ف  الثنا ي   

 

المق رح  من    الإجرا ي   والمقررا   القرارا    و عرض الأمان  ثلاث  خيارا  يمكن للمجلس أن ينرر فيها عند  ناول مشاري   -4
ويمكن بلور  هه  الخيارا  وآثارها ف   قرير   . ك   نرر فيها جمعي  الصدددددح  العالمي  الثامن  والسدددددبعون الدول الأعضددددداء والأمان   

 عدددت  الأمدداندد  و قدددمدده إلى جمعيدد  الصددددددددددددددحدد   من خلال لجندد  البرنددامف والميزانيدد  والإدار  للمجلس ال نفيدده، ف  اج مدداعهددا الثددان  
ار اله، يُ فه عليه  يمكن والأربعين. وسدددد كون الأمان  مم ن   ل لق  ا راء الأولي  للدول الأعضدددداء بشددددرن هه  الخيارا . ووفقا  للخي 

 : للمجلس أن يكلتف لجن  البرنامف والميزاني  والإدار  ف  اج ماعها الثان  والأربعين  برن  وص  جمعي  الصحي  بما يل  
   نفيه  لإ اح  الأخرى  الأنشدددددط   أولويا   خفض الأمان   إلى   طل   وأن المق رح   بصددددديغ ها القرارا    ع مد  أن (1)

 المحدد ؛ أو  الميزاني  إطار ف  القرارا 
 ؛ أو2026 عام ح ى واحد عام لمد  القرارا   جمي  اع ماد  ؤجل أن (2)
بردنى حد من إلى مواضدددددددددددديعها  نفيهها  باسدددددددددددد ثناء أنشددددددددددددط  الدعو     يؤجل  أن على القرارا   على   وافه   أن (3)

 ؛2026 لعام المق رح   البرمجي  الميزاني   اس عراض حين إلى ال كاليف 
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 الملحق
     

العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025
برنامج  البرمجي ل

العمل العام الرابع 
 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

وثائق ما قبل  
 الدورة 

                            

 قديم  قرير   7
مخصص عن  
الصح  النفسي   
إلى الأجهز   

   الر اسي  للمنرم 
2013 -2030 

  4مؤ مر/ /156م   
 1إضاف  

   1-5  1-4 ل  ل 0.54 0.27 0.00 0.14 0.14 0.95
6-2 

ف  الإنصاف  ل
(  1-4الإ اح  )

المخاطر  و 
الصحي  خلال  

الطوارئ  حال  
ا  اح     و (5-1)

الخدما   
الصحي  
 ( 2-6) الأساسي 

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  
 الراب  عشر 

اليوم العالم    7
للقضاء على  
سرطان عنه 

  - الرحم
تقدير تكاليف  

 المقرر الإجرائي 

  13/مؤ مر /156م   
 1إضاف  

ف  الإنصاف  1-1-4 1-4 ل ينطبه ل 0.00 0.00 ل ينطبه ل ينطبه 0.00 0.00
 لإ اح  ا
 القرار  و (  4-1)

 2- 73ج ص ع 

 ل ينطبه

مشروع:  عزيز   8
الصح  العالمي :  
الدور الر يس   

للصلا  الج ماعي   
ف  مكافح  الوحد   
والعزل  الج ماعي   
 وال فاو ا  الصحي  

-  
تقدير تكاليف  

 المقرر الإجرائي 

 X/مؤ مر /156م   
 1إضاف  

أوجه الإجحاف   ل   3- 2و  1-2 نعم نعم 20.87 12.67 ل ينطبه يحدد لحقا  5.23 38.77
ف  مجال  
( 1-2)الصح  

 مكين السكان  و 
من ال حكم ف  

 ( 3-2) صح هم

مجال  عمل  
 جديد  أو موستع 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

المن جا  الطبي   10
الم دني  النوعي  

   - والمغشوش 
تقدير تكاليف  

   الإجرائيالمقرر 

إ اح  المن جا    ل 1-3 ل ينطبه ل 0.00 0.00 0.00 0.51 0.51 0.51 1إضاف   11/ 156م   
المرمون    الطبي 

والفعتال   
والمضمون   

الجود  والميسور  
 ( 1-3) ال كلف 

لي   هو صل  بآ
الدول الأعضاء  

المن جا    بشرن
الطبي  الم دني  

النوعي  
 والمغشوش  

مدون  مشروع:  12
المنرم  العالمي   
لقواعد الممارس   

  بشرن  وريف
العاملين  

الصحيين على 
 المس وى الدول  
تقدير تكاليف  

 المقرر الإجرائي 

القوى العامل    1-2-3 2-3 ل ينطبه ل 0.00 0.00 0.50 0.00 0.50 0.50 1إضاف   14/ 156م   
ف  مجال   

 الصح  والرعاي 
(3-2 ) 

 ل ينطبه 

مسود   13
الس را يجي  

العالمي  للط   
 ال قليد،  

 (2025 –2034 ) – 
تقدير تكاليف  

 المقرر الإجرائي 

نهف  ف  إطار  ل 1-3 ل جز يا   70.05 33.02 0.00 15.87 15.87 118.94 1إضاف   16/ 156م   
الرعاي  الصحي  
الأولي  ل سري   

ال غطي   
  الصحي  الشامل 

(3-1 ) 

 س مر ف ر  ال نفيه 
بعد مد   إلى ما 

برنامف العمل العام 
. ويمول  الراب  عشر

هها البرنامف 
بالكامل من  

 مساهما  طوعي .

خارط  الطريه   21
المحدتث  بشرن 

 عزيز الس جاب   
الهواء الضار  العالمي   ثار  لوت   

 – بالصح
تقدير تكاليف  

 المقرر الإجرائي 

محددا  صح    ل 1-2 نعم ل 16.72 11.98 1.66 4.10 5.76 34.46 1إضاف   24/ 156م   
 ( 1-2) البي  

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  
 .الراب  عشر
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

 غير المناخ  22
  –والصح  

مسود  خط   
العمل العالمي   

بشرن  غير المناخ  
 والصح 

تقدير تكاليف  
 المقرر الإجرائي 

 الصح  والبي   ل 1-1 نعم ل 41.98 80.74 13.82 25.00 38.82 161.54 1إضاف   25/ 156م   
(1-1 ) 

برنامف  ف  مدرج 
م الراب   العمل العا

أعلى  عشر ضمن 
فجو   مويلي  

 مليون دولر 14)
( ف   أمريك 

 2025 عام

إصلاح الحوكم    24-2
بقياد  الدول 

 الأعضاء

ضمن الحصا ل  ينطبهل  ل ينطبه ل ل 0.00 0.01 0.00 0.09 0.09 0.10   29/ 156م   
 المؤسسي  

 ل ينطبه

ملي  معالج   ع 24-2
الدعاءا  المح مل   

ضد المديرين 
العامين للمنرم   

 وال حقيه فيها 

ضمن الحصا ل  ل ينطبه لينطبه لينطبه ل 0.00 0.00 0.00 0.10 0.10 0.10   30/ 156م   
  المؤسسي 

 ل ينطبه

د   24-2 اخ صاصا  مسوت
فعتالي  أداء  ل عزيز 

أعضاء مك    
 المجلس ال نفيه،

ضمن الحصا ل  ل ينطبه ل ينطبه ل ل 0.00 0.19 0.00 0.09 0.09 0.28   31/ 156م   
  المؤسسي 

 ل ينطبه

  مشروع:  24-3
ال وجتها   

الس را يجي  
العالمي  ف   

مجال  ال مريض  
والقِبال  للف ر  

2021 -2025 
تقدير تكاليف  

 الإجرائي المقرر 

القوى العامل    1-2-3 2-3 نعم جز يا   9.49 7.00 1.60 0.30 1.90 18.39 1إضاف   34/ 156م   
ف  مجال   

 الصح  والرعاي 
(3-2 ) 

م طلبا  الموارد ف   
- 2026الثنا ي  
 11 عادل  2027

ضعفا  من الموارد  
الم اح  حاليا   على  
اف راض  ضاعف  
الموارد ف  عام  

. ل يوجد  2025
 مويل ف  عام  

2025 . 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

:  مشروع 24-3
الس را يجي  
العالمي  بشرن 
الصح  الرقمي   

2020 -2025 
تقدير تكاليف  

 المقرر الإجرائي 

ال حول الرقم    1-3-3 3-3 ل جز يا   0.00 32.37 0.25 14.92 15.17 47.54 1إضاف   35/ 156م   
(3-3 ) 

 ل ينطبه

خط  العمل   24-3
العالمي  بشرن 

الس جاب  
الصحي  العام   

 للخرف  
2017 -2025 

تقدير تكاليف  
   المقرر الإجرائي

إ اح  الخدما    ل 1-4 نعم ل 10.12 6.38 ل ينطبه ل ينطبه 0.00 16.50 1إضاف   36/ 156م   
)الصح  النفسي   

4-1-2 ) 

يُق رح  مديد خط  
العمل إلى ما  

الحالي   بعد الف ر  
لبرنامف العمل  
العام العالم   
  الراب  عشر

خط  ال نفيه  24-3
الشامل  بشرن 
 غهي  الأمها   

والرضت  وصغار  
 الأطفال 

تقدير تكاليف  
   المقرر الإجرائي

   2-2-2 2-2 ل ل 1.32 1.05 0.10 0.91 1.01 3.38 1إضاف   37/ 156م   
2-2-1 

عوامل الخطر  
المسبب  للأمراض  
الساري  والأمراض  
غير الساري  بما  
ف  هلك ال غهي   

(2-2-1   
 ( 2- 2- 2و

يُق رح  مديد خط  
العمل إلى ما  

بعد الف ر  الحالي   
لبرنامف العمل  

 العام الراب  عشر 

الجها  الفاعل    24-4
غير الدول ال    
 ربطها علاقا  
  رسمي  بالمنرم 

تكاليف  تقدير 
   المقرر الإجرائي

ضمن يدخل  ل ينطبه لينطبه ل ينطبه ل 0.00 0.00 ل ينطبه ل ينطبه 0.00 0.00 2إضاف   39/ 156م   
الحصا ل 
 المؤسسي 

 ل ينطبه
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

اللوا ح الصحي   24-5
(:  2005الدولي  )

الإجراء المق رح 
ل صحيح  

الأخطاء ف  نص  
 الصك

   1-2-5 1-6  2-5 ل ينطبه ل 0.00 0.00 ل ينطبه ينطبهل  0.00 0.00 1إضاف   40/ 156م   
6-1-1 

نرم ال ره   
وال رصد 
 والإنهار

 ل ينطبه

اللجن  الدا م    26-3
المعني  بالوقاي  من 
الطوارئ الصحي  

وال ره  والس جاب   
مواعيد عقد : لها

الج ماع  
  -السادس

تقدير تكاليف  
 المقرر الإجرائي 

ضمن الحصا ل  ل ينطبه 2-5 ل ينطبه ل 0.00 0.00 ل ينطبه ل ينطبه 0.00 0.00 1إضاف   44/ 156م   
  المؤسسي 

 ل ينطبه

 عديلا  النرام   27-6
الأساس   

للمورفين ول ح   
 المورفين

تقدير تكاليف  
 المقرر الإجرائي  

ضمن الحصا ل  ينطبهل  0-1 ل ينطبه ل 0.00 0.00 ل ينطبه ل ينطبه 0.00 0.00 1إضاف   50/ 156م   
  المؤسسي 

 ل ينطبه



 EB156/INF./5          Annex 7 الملحه          5معلومات/ /156م ت 

 

    
العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

وثائق 
 المؤتمر

                            

 مشروع:   6
 عزيز قدرا   

ال صوير 
 الإشعاع  الطب  

تقدير تكاليف   -
   المقرر الإجرائي

  17مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

المن جا   إ اح   ل 2-3 نعم جز يا   8.39 5.38 0.18 0.61 0.79 14.57
الصحي  

المضمون   
 (2-3) الجود 

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  
 .  الراب  عشر

م طلبا  الموارد 
- 2026للثنا ي  
  4 عادل  2027

أضعاف الموارد  
الم اح  حاليا   
على اف راض 

 ضاعف الموارد  
 . 2025ف  عام 

 سري  اس  صال  6
داء  داء ال نينا  )
  -الدود  الغيني ( 

تقدير تكاليف  
   المقرر الإجرائي

 8مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

إ اح  خدما    3-1-4 1-4 نعم ل 18.01 11.55 4.05 1.50 5.55 35.11
لمكافح   
الأمراض  
الساري   

غير والأمراض 
 . الساري 

أمراض المناطه  
المداري  
جزء   -المهمل 

من الأمراض  
 ( 1-4الساري  )

 نفيه   س مر ف ر  
إلى ما بعد   القرار

مد  برنامف  
العمل العام  
 .  الراب  عشر

م طلبا  الموارد 
- 2026للثنا ي  
  3 عادل  2027

أضعاف الموارد  
الم اح  حاليا   
على اف راض 

 ضاعف الموارد  
 . 2025ف  عام 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

الأمراض  مشروع:  6
النادر : أولوي  
صحي  عالمي  
من أجل  حقيه  

الإنصاف 
 والشمول 

تقدير تكاليف   -
   المقرر الإجرائي

 2مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

عوامل الخطر   1-1-4 1- 4و  1-2 نعم جز يا   1.92 6.52 0.62 0.00 0.62 9.06
وا  اح  خدما   

مكافح   
الأمراض غير  

  الساري 
 (  1- 4و  2-1)

رغم وجود إشار   
مرجعي  له ف   
  برنامف العمل

الراب    العام
عشر  فهو  
مجال عمل  

جديد. ل  وجد 
موارد مخصص  
له وي عين  وفير  
موارد ل نفيه . 
هناك فجو  

 مويل كامل  ف   
 الوق  الحاضر.  

 مشروع:   6
 عزيز القدرا   

الوطني  ف  مجال  
ا خاه القرارا   
المسند  بالأدل  

من أجل اس خدام  
القواعد والمعايير  

 –  و حقيه أثرها
تكاليف تقدير   

   المقرر الإجرائي

 1مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

الحصيل    ل جز يا   33.43 21.37 8.70 1.50 10.20 65.00
 2المؤسسي  

الحصيل    ل ينطبه
 2المؤسسي  

) حسين إعداد 
إرشادا  مسند  

بالبيتنا   
ومضمون  

الجود  لوض   
القواعد  

 والمعايير( 

 نفيه   س مر ف ر  
إلى ما بعد   القرار

مد  برنامف  
العمل العام  
 .  الراب  عشر

م طلبا  الموارد 
ف  الثنا ي  

2026 -2027  
 7 عادل 

أضعاف الموارد  
الم اح  حاليا   
على اف راض 

 ضاعف الموارد  
. 2025ف  عام 

ل يوجد  مويل 
 . 2025ف  عام 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

مشروع:  عزيز   6
 مويل الصح   
على الصعيد  

  -  العالم 
تقدير تكاليف  

   المقرر الإجرائي

 3مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

 مويل الصح    ل 2-3   جز يا   41.09 26.15 4.53 7.84 12.37 79.61
(3-2  )

والحماي  المالي   
(4-2 ) 

 نفيه   س مر ف ر  
إلى ما بعد   القرار

مد  برنامف  
العمل العام  
 .  الراب  عشر

م طلبا  الموارد 
ف  الثنا ي  

2026 -2027  
 عادل مر  

ونصف من  
الموارد الم اح  

حاليا   على 
اف راض  ضاعف 
الموارد ف  عام 

. ل يوجد  2025
 مويل ف  عام  

2025 . 

ال رويف لنهف   7
إزاء   م كامل
 ين الر صح  

على سبيل 
 -الأولوي 

تقدير تكاليف  
   المقرر الإجرائي

 5مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

  1-1-4 1-4 ل جز يا   6.40 4.10 0.00 1.98 1.98 12.48
 3- 1- 4و

إ اح  خدما   
مكافح   

الأمراض غير  
الساري   بما ف   

 هلك السل  
(4-1 )  

 ل ينطبه



 EB156/INF./5          Annex 10 الملحه          5معلومات/ /156م ت 

 

    
العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

 خفيف ع ء  7
الأمراض غير  
الساري  عن 

طريه النهوض 
الكلى  بصح  

و عزيز الوقاي   
من أمراض الكل   

 -ومكافح ها
تقدير تكاليف  

   المقرر الإجرائي

 6مؤ مر/  /156م   
 1 1إضاف  

يحدد  جز يا   0.00   0.00      
 لحقا 

إ اح  خدما    4-1-1 4-1
مكافح   

الأمراض غير  
  ( 1-4الساري  )

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  
 .الراب  عشر

 مشروع:  7
الوقاي  الأولي   

والرعاي  الم كامل   
الحسي   للإعاقا 

بما فيها ضعف 
البصر وفقدان  

السم  ف   
مخ لف مرحل  

 -الحيا 
تقدير تكاليف   

   المقرر الإجرائي

 7مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

يحدد  نعم 9.42 6.03 1.00 1.90 2.90 18.35
 لحقا  

خدما   إ اح   4-1-1 4-1
مكافح   

الأمراض غير  
  ( 1-4الساري  )

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  
وقد  .الراب  عشر
يوست  نطاه  
العمل القا م  

بشرن الأمراض 
  غير الساري .

 
  كن هناك بيانا  م وافر  ف  وق  صياغ  هه  الوثيق .لم    1
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

 مشروع:   9
الأمراض الجلدي  

بصف ها من 
الأولويا   

العالمي  للصح   
 -العام 

تقدير تكاليف  
   الإجرائيالمقرر 

 9مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

إ اح  خدما    3-1-4 1-4 نعم نعم 9.85 6.31 1.03 2.00 3.03 19.19
مكافح   

الأمراض غير  
الساري   بما ف   

هلك أمراض  
المناطه  
الس وا ي  
  (1-4المهمل  )

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  
هها   .الراب  عشر

مجال عمل جديد 
ول  وجد موارد 
مخصص  له  
لهلك احُ سب   
الموارد البشري   
القا م  كموارد  
لل نفيه  ولكن  
هلك سي طل   
منها اس يعا   
عمل إضاف . 

م طلبا  الموارد 
ف  الثنا ي  

2026 -2027  
 عادل مر  

ونصف من  
الموارد الم اح  

حاليا   على 
اف راض  ضاعف 
الموارد ف  عام 

2025 . 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

 مشروع:  12
 سري  إجراءا   

دعم القوى  
العامل  العالمي   

ف  مجال   
الصح  والرعاي  

بحلول عام 
2030 – 

تقدير تكاليف   
   المقرر الإجرائي

  14مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

القوى العامل    1-2-3 2-3 نعم  نعم 75.13 48.16 1.57 0.61 2.18 125.47
ف  مجال   

 الصح  والرعاي 
(3-2 ) 

ف ر  ال نفيه  ق  
ضمن مد  

برنامف العمل  
الراب  عشر  العام 

الحالي . ورغم أنه 
مجال عمل قا م 
ف  المنرم   إل  
أن  سري  و ير   

الإجراءا   
المطلو  يق ض  
موارد إضافي . 

م طلبا  الموارد 
ف  الثنا ي  

2026 -2027  
ضعفا    38 عادل 

من الموارد 
الم اح  حاليا   
على اف راض 

 ضاعف الموارد  
. 2025ف  عام 

ويُس بعد أن 
 ي حقه هلك. 

 نريم مشروع:  14
ال سويه الرقم   
 -لبدا ل لبن الأم

تقدير تكاليف   
   المقرر الإجرائي

  Xمؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

  2-2-2 2-2 ل ل 0.00 0.34 0.00 0.32 0.32 0.66
 1- 2- 2و

عوامل خطر  
الأمراض  

الساري  وغير 
الساري   بما ف   

ال غهي   هلك 
- 2و  2-2-1)
2-2 ) 

ف ر  ال نفيه  ق  
ضمن مد  

برنامف العمل  
الراب  عشر  

 الحالي . 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

 مشروع:   14
مق رح إنشاء يوم 
عالم  للوقاي  من  
 - وفيا  الأمها  
تقدير تكاليف  

   المقرر الإجرائي

  Xمؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

ل ي وق  طرح  ل ينطبه ل 2-4 ل ينطبه نعم 0.00 0.00 ل ينطبه ل ينطبه 0.00 0.00
مشروع القرار ف   
الدور  السادس   
والخمسين بعد  
الما   للمجلس  

 ال نفيه،
إدراج يوم الخداج   14

 تقويمالعالمي في 
المنظمة تعزيزاً 

ج الرامية إلى للنهُ 
منع الإخداج  

وعلاج المواليد  
 الخدج ورعايتهم

- 
تقدير تكاليف   

   المقرر الإجرائي

  12مؤ مر/  /156م   
 2 1إضاف  

الإنصاف ف   ل 2-4 ل ينطبه نعم 0.00   0.00      
الحصول على  
خدما  صح   

 ( 2-4الأموم  )

ف ر  ال نفيه  ق  
ضمن ف ر   

  برنامف العمل
الراب  عشر   العام

 الحالي . 

 مشروع:  15
 عزيز قاعد   

البيتنا  ل دابير  
الصح  العام   

وال دابير 
  - الج ماعي

تكاليف  تقدير 
   المقرر الإجرائي

خطط ال ره    1-2-5 2-5 نعم جز يا   9.30 5.96 1.97 0.90 2.87 18.13  
 (2-5الوطني  )

ف ر  ال نفيه  ق  
ضمن مد  برنامف  

الراب   العام  العمل  
عشر الحالي .  

م طلبا  الموارد ف  
- 2026الثنا ي  
 38 عادل  2027

ضعفا  من الموارد  
الم اح  حاليا   على  
اف راض  ضاعف 
الموارد ف  عام 

2025 . 
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العمل   يوسع نطاق 2030- 2028 2027- 2026 2024-2025

برنامج  البرمجي ل
العمل العام الرابع 

 )نعم/جزئيا/لا( عشر

ينطوي على  
في    زيادة 

الموارد المالية  
المرتبطة  

برنامج   بأنشطة 
العمل العام  

  عشر   الرابع 
تتُرك    قد   التي ) 

 ( دون تمويل 

رقم   مرجع/
الحصيلة في  
برنامج العمل 
العام الرابع 

 عشر 

المخرجات  
ولوية ذات ال 

قصوى ال
للفترة  
2026 -
 ؟ 2027

)الولويات  
 العشر( 

الحصيلة  
المرتبطة بمجالات 

عمل برنامج 
العام الرابع العمل  

 عشر 

 ملاحظات 

بند جدول 
 العمال 

لمستوى ا رقم الوثيقة  العنوان 
الإجمالي  

 تكاليفلل
 ( 1-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 أ( - 2-)باء

الموارد  
 المتاحة 

 أ( - 5-)باء

الفجوة  
 المالية 

 ب( - 5-)باء

التكاليف  
 المقرّرة 

 ( 5-)باء

لتكاليف  ا
 المقرّرة 

 ((4-)باء

      

آثار  مشروع:  20
الأسلح  النووي   
والحر  النووي  
على الصح   
والخدما   
 -الصحي 

تقدير تكاليف   
   المقرر الإجرائي

  10مؤ مر/  /156م   
 1إضاف  

  2- 1و  1-1 ل نعم 0.07 0.32 0.10 0.05 0.15 0.54
 1- 2و

  ل
الن ا ف الم علق   

والبي    بالصح  
   2- 1و  1-1)

-2والمحددا  
1) 

 س مر ف ر  
ال نفيه إلى ما  

بعد مد  برنامف 
العمل العام  

العالم  الراب   
  .شر قليلا  ع

المبلغ ض يل 
ويمكن على 

 الأرجح اس يعابه 
  

حشد الدعم  20
العالم  لمس قبل  

خال من 
 - الرصاص

تقدير تكاليف   
   المقرر الإجرائي

  11مؤ مر/  /156م   
 3 1إضاف  

يحدد  جز يا   0.00   0.00      
 لحقا 

  2- 1و  1-1
 1- 2و

الن ا ف الم علق    ل
بالصح  والبي    

   2- 1و  1-1)
-2والمحددا  

1) 

 نفيه   س مر ف ر  
إلى ما    هها القرار

بعد مد  برنامف 
العمل العام  

العالم  الراب   
 الحالي . شرع

         لا    384.22 327.865 41.58 81.14 127.95 840.03      

               
               

 =      =      = 
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