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 تقرير اللجنة الدولية للخدمة المدنية
 
 

 تقرير من المدير العام
 
 
ير لللل    ر    -1 ير للللميإ  ير للللمنيللللن يحيللللم  رل للللم للللن  يرللللمرريللللن  يرلجنللللن  ت إدإ  يرريي للللن  ذه اللللية  يرتنفيللللي     ير جلس 
 2023.1 ر    

 
أن ت م   ر  يرج  ين ير   ن رلأ      2ريُطلب  ن يرلجنن يرمررين رل م ن ير منين ب رجب نظ  ه  يلأسلللللل سلللللله -2

ر   ير تحمة ت إدإيً سلللنريً  يُح ل  ر  اي  د  ميإة ير نظ  د يرت ب ن ر نظر ن يلأ   ي ر تحمة عبإ إؤسللل  ه  يرتنفيييين ري 
ر ن ير  إإ أن تنظإ يرج  ين ير   ن ذه مرإته  يري  نن ريرسلللللللب ين ذه يرت إدإ يرسلللللللنر  يرت سللللللل     .  يله ير رظفين

 ريلأإب ين رلجنن.   
 
ب  رسلي مم  ت إدإ  نفللم عن ير إيإيد ير تر   أن تت يا  يرج  ين ير   ن بنلتن ترللي د يرلجنن يرته تتطل  -3

تن يح لا حن  رظفه  نظ ن يرلللللحن ير  ر ين  ر  ير جلس يرتنفيي  الللل ن يرت إدإ عن ت ميمد يرنظ   يلأسلللل سلللله  
رل رظفين رلا حن ير رظفين. ك   سللي مم  ت إدإ  نفلللم عن ي ي إ ير  رين رلت ميمد يرُ م لن عل  يرنظ   يلأسلل سلله 

ير جلس الللللللللللللل ن يرت إدإ عن ي يل إ ير ل ريلن ري ميإدلن   ر     2025-2024رل رظفين رلا حلن ير رظفين ذه يرينل  يلن  
 ير تإتبن ب رنسبن  ر  يلأ  نن نتيجن ير إيإيد ير  تإح يعت  ما   ن ج نب ير جلس.  

 
ين نللللللللللفريً  عن ير إيإيد ير تر   أن تت يا    -4 رسللللللللللي م   ميإ  ميإة ير ريإم يربنللللللللللإدن رير رياب   لر  د  حمم

عل  أسللللللل س ترللللللللي د يرلجنن  ر  ير جلس يرتنفيي  ذه مرإت   2023ميسللللللل بإ  يرج  ين ير   ن ذه ك نرن يلأرل/  
 رير  سين ب م ير   ن.  يرإيب ن

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 يرل مإة عن يرج  ين ير   ن رلأ   ير تحمة. A/78/30يرريي ن    1

،  ( ICSC/1/Rev.3)  2023يرلجنن يرمررين رل م ن ير منين: يرنظ   يلأسللللللل سللللللله ريرنظ   يرمي له. نيردرإة: يلأ   ير تحمة     2
 .17ير  مة 



 49/4EB15  415/49ت  م 

2 

موجز توصييات لجنة الخدمة المدنية الدولية الت  تسيتدع  اتخاذ قرارات من جانا الجمعية  
 1العامة والهيئات التشريعية للمنظمات المشاركة الأخرى 

 
 المهنية )الفنية( والفئات العلياأجور موظف  الفئة  

 
 2الدنيا  جدول المرتبات الأساسية/

 
ترللللله يرلجنن يرج  ين ير   ن ب ر ريذ ن عل  يرجمرل ير رحم ير ن ح رل إتب د يلأسلللل سللللين/ يرمني ، رير ريذ ن   -5

ار  حمم ذه ير إذق أياللللً  عل  يرللللليكن ير سللللتم لن رن  ت ح  ين ير إتب ر رظفه يرف ن يرفنين ريرف  د ير لي ، ك   
، ب ل  ي كس تسللللللللللللللريلن  2024كل نرن يريل نه/ ينل يإ   1، عل  أن يبلمأ نفل يا ل  يعتبل إيً  ن  2023يريل رلب بت إدإال  ر ل    

ذه ير   ن، راه تسلللرين تُطبمق بدد مة ير إتب يلأسللل سللله رت فيا ن  ت  اللل عا تسلللرين   إ ير  م  4,62نسلللبته   
 جإ ير  برا أ  تكييإ.ب   ي  مل يردد مة بحيب لا يسجم ل ذه يلأ

 
 3تطور هامش الأجر الصاف  للأمم المتحدة/ الولايات المتحدة

 
تبل ِّغ يرلجنن يرج  ين ير   ن بتن يره  ش بين يلأجإ يرل ذه ر رظفه يلأ   ير تحمة ذه يرف ن يرفنين ريرف  د   -6

 يلن ذه ير م ن ير منين يلاتح مين  ير لي  ير   لين ذه نيردرإة ريلأجإ يرلللللل ذه رل رظفين يريين ينلللللكلرن رظ  ا   
إ بل   .2023رلسنن يرت ري ين   113,3ذه يررلاي د ير تحمة ذه ريننطن ير  ل ن ُ م ِّ

 
 4بدلات إعالة الأولاد والمعالين من الدرجة الثانية: استعراض المنهجية والمستوى 

 
ب   يله،   2024ين يإ    نرن يري نه/ك  1 ن   بتن ت ر  يعتب إيً   5تمإإ يرلجنن ترلللللللليته   ر  يرج  ين ير   ن -7

 ب م يست إيا جمرى يست مي  نهج ت ميإ يربملاد حسب ير ريإم:
 
 مرلاإيً سنريً     3322تحميم بمل  ع رن يرطفم ذه  بلغ   )أ(
 

 مرلاإيً سنريً     6644ذه  بلغ   ي  ي ع  نتحميم بمل  ع رن يرطفم   )ب(
 

 مرلاإيً سنريً   1163يري نين ذه  بلغ  تحميم بمل ير   رين  ن يرمإجن   )ج(
 
تحردم  بلغ يربمل بمرلاإيد يررلاي د ير تحمة ذه  إيمد ير  م ييد ير  مد يرل بن، عل  يرنحر   )م(

)أ( ر)ب( ر)ج( أعمة،  ر  ير  لن ير حلين ب سللللت مي  سلللل إ يرلللللإ  يرإسلللل ه    نيرفإعي  يرف إيدير حمم ذه  
ظم مرن تكييإ  ر  حين  جإيء يلاسلت إيا يرت ره  ن يلاسلت إيال د  رلأ   ير تحمة ذه ت إدخ ي للميإ، ري

 يرته تُجإى كم سنتين 
 

 .8يرل مإة عن يرج  ين ير   ن، يرلفحن  A/78/30ينظإ يرريي ن    1

 رير إذق يري رب. 35يرل مإة عن يرج  ين ير   ن، يرف إة  A/78/30ينظإ يرريي ن    2

 رير إذق ير   س. (أ)52يرل مإة عن يرج  ين ير   ن، يرف إة  A/78/30ينظإ يرريي ن    3

 .125يرل مإة عن يرج  ين ير   ن، يرف إة  A/78/30ينظإ يرريي ن    4

 .109يرل مإة عن يرج  ين ير   ن، يرف إة  A/78/30ينظإ يرريي ن    5
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ت فيا  ي  بلملاد ي عل رلن ب  لميإ أ   لمذرعل د  بل نللللللللللللللإة يحلللللللللللللللم عليهل  ير رظا  ن  حلمى   )ال(
 يرحكر  د ذي   يت لق ب ر   رين 

 
ك نرن يري نه/    1ن حن ير ؤإ ن ر ا أ  تميبيإ ينت  رين تظم سلللللللللل إدن ير ف رل نتيجن رل نهجين ير  )ر(

رذ ً  رل إيإ يرسلللللل بق رلجنن بر ا اية يرتميبيإ يلانت  رين عنم يلانته ء  ن مرإته يلاسللللللت إيا   2009ين يإ  
 )م((.129يرل مإة عن يرج  ين ير   ن رلأ   ير تحمة، يرف إة   A/63/30  )يرريي ن

 
 الإجراء المطلوا من المجلس التنفيذي

 
 ير جلس  معر  ر  ي ح طن عل ً  بهيي يرت إدإ.    -8
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