
CONSEIL EXÉCUTIF Programme de travail N° 7
Cent cinquante-deuxième session pour le mardi 7 février 2023

Mardi 7 février 2023 10 h 00-13 h 00
14 h 30-17 h 30

Programme de travail 

Points de l’ordre du jour 

Pilier 4 : Une OMS plus efficace et efficiente apportant un meilleur soutien aux pays 

23. Questions relatives à la gouvernance (suite)

23.3 Réforme de l’OMS (suite)

• Participation des acteurs non étatiques aux organes directeurs de l’OMS (suite)

Documents EB152/38, EB152/38 Add.1 et EB152/CONF./11 

25. Questions relatives au personnel (suite)

Les deux points suivants seront examinés en même temps :

25.2 Déclaration du représentant des associations du personnel de l’OMS

Document EB152/INF./2 

25.3 Rapport de l’Ombudsman 

Documents EB152/INF./3 et EB152/INF./4 

Les deux points suivants seront examinés en même temps : 

25.4 Ressources humaines (suite) 

Documents EB152/47 et EB152/47 Add.1 

25.5 Amendements au Statut du personnel et au Règlement du personnel 

Documents EB152/49 et EB152/49 Add.1 
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Les trois points suivants seront examinés en même temps : 

25.6 Rapport de la Commission de la fonction publique internationale 

Document EB152/50 

25.7 Réforme du programme mondial de stages 

Document EB152/51 

25.8 Mise en œuvre de la Stratégie des Nations Unies pour l’inclusion du handicap et de la 
politique de l’OMS sur le handicap 

Document EB152/52 

24. Comités du Conseil exécutif (suite) 

24.2 Comités des fondations et groupes de sélection 

Document EB152/44 

26. Rapport sur les réunions de comités d’experts et de groupes d’étude 

• Tableaux et comités d’experts et leur composition 

Documents EB152/53 et EB152/53 Add.1 

27. Clôture de la session 

=     =     = 


