
  
 

 

CONSEJO EJECUTIVO Programa de Trabajo n.º 5 
150.ª reunión para el sábado 29 de enero de 2022 
  

 
Sábado, 29 de enero de 2022 

 
09.00 – 13.00 
14.00 – 18.00 

 

Programa de trabajo  
 

Puntos del orden del día 

Pilar 3: Mejor salud y bienestar para mil millones más de personas (continuación) 

18. Marco de aplicación de la OMS para el tercero de los tres mil millones (continuación) 

Documentos EB150/24, EB150/CONF./4, EB150/CONF./4 Add.1, EB150/CONF./5 
y EB150/CONF./5 Add.1  

• Estrategia Mundial de la OMS para la Inocuidad de los Alimentos 

Documentos EB150/25, EB150/25 Add.1, EB150/26 y EB150/26 Add.1 

Pilar 4: Una OMS más eficaz y eficiente que presta mejor apoyo a los países (continuación) 

19. Asuntos presupuestarios y financieros (continuación) 

Los siguientes cuatro subpuntos se examinarán juntos: 

19.1 Financiación y ejecución del presupuesto por programas 2020-2021 y perspectivas de 
financiación del presupuesto por programas 2022-2023 

Documento EB150/27 

19.2 Presupuesto por programas 2022-2023 

Documentos EB150/28, EB150/29 y EB150/29 Add.1 

19.4 Escala de contribuciones para 2022-2023 

Documento EB150/31 

19.5 Estado de la recaudación de las contribuciones señaladas, y Estados Miembros con 
atrasos de contribuciones de importancia bastante para que esté justificado aplicar el 
Artículo 7 de la Constitución: situación respecto de 2020 

Documento EB150/32 
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20. Asuntos administrativos (continuación) 

20.1 Prevención de la explotación, el abuso y el acoso sexuales (continuación) 

Documentos EB150/33, EB150/33 Add.1 y EB150/34 

20.2 Evaluación: actualización y proyecto de plan de trabajo para 2022-2023 

Documentos EB150/35 y EB150/49 

El punto 14 y el subpunto 21.1 se examinarán juntos:  

Pilar 1: Cobertura sanitaria universal para mil millones más de personas (continuación) 

14. Normalización de la nomenclatura de los dispositivos médicos 

Documentos EB150/14, EB150/14 Add.1 y EB150/14 Add.2 

Pilar 4: Una OMS más eficaz y eficiente que presta mejor apoyo a los países (continuación) 

21. Asuntos de gobernanza 

21.1 Estrategias y planes de acción mundiales que está previsto que expiren en el plazo de un año 

• Estrategia Mundial y Plan de Acción sobre Salud Pública, Innovación y Propiedad 
Intelectual 

Documentos EB150/36, EB150/CONF./1 y EB150//CONF./1 Add.1 

Los subpuntos 21.2 y 21.3 se examinarán juntos: 

21.2 Reforma de la OMS: participación de los agentes no estatales en los órganos deliberantes 
de la OMS 

Documentos EB150/37 y EB150/37 Add.1 

21.3 Colaboración con agentes no estatales 

• Informe sobre la aplicación del Marco para la Colaboración con Agentes No Estatales 

Documento EB150/38 

• Agentes no estatales con los que la OMS mantiene relaciones oficiales 

Documentos EB150/39 y EB150/39 Add.1 

21.4 Orden del día provisional de la 75.ª Asamblea Mundial de la Salud y fecha y lugar de la 
151.ª reunión del Consejo Ejecutivo 

Documentos EB150/40 y EB150/41 
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22. Comités del Consejo Ejecutivo 

El punto 22 y sus subpuntos se examinarán juntos: 

22.1 Participación en el Comité de Programa, Presupuesto y Administración del Consejo Ejecutivo 

Documento EB150/42 

22.2 Comité Consultivo de Expertos Independientes en materia de Supervisión 

• Mandato 

Documento EB150/43 

22.3 Comités de las fundaciones y comités de selección 

Documento EB150/44 

23. Asuntos de personal 

El punto 23 y sus subpuntos se examinarán juntos: 

23.1 Intervención del representante de las asociaciones del personal de la OMS 

Documento EB150/INF./3 

23.2 Informe del Ombudsman 

Documentos EB150/INF./4 y EB150/INF./5 

23.3 Recursos humanos: actualización 

Documento EB150/45 

23.4 Modificaciones del Estatuto del Personal y del Reglamento de Personal 

Documentos EB150/46 Rev.1 y EB150/46 Add.1 

23.5 Informe de la Comisión de Administración Pública Internacional 

Documento EB150/47 

24. Informe sobre las reuniones de los comités de expertos y los grupos de estudio 

• Cuadros y comités de expertos y su composición 

Documentos EB150/48 y EB150/48 Add.1 

25. Clausura de la reunión 

=     =     = 


