
 
 5برنامج العمل رقم   المجلس التنفيذي 

 2022يناير  كانون الثاني/ 29السبت ليوم  بعد المائة  الخمسون   الدورة
Programme of Work No.5 
 

  
 13‚00-9‚00الساعة   2022يناير  كانون الثاني/ 29السبت، 

 برنامج العمل    18‚00-14‚00الساعة   
 
 

 جدول الأعمال بنود
 
 )تابع( تمتُّع مليار شخص آخر بمزيد من الصحة والعافية: 3الركيزة 

 )تابع(  إطار المنظمة لتنفيذ غاية المليار الثالث -18

   1إضافة  4/مؤتمر/150ت م  و  4/مؤتمر/150ت م  و 150/24ت م  الوثائق  
 1إضافة   5/مؤتمر/150ت م  و 5/مؤتمر/150ت م  و
 

 العالمية لسلامة الأغذيةاستراتيجية المنظمة   •

 1إضافة    150/26م ت و  150/26م ت و 1إضافة    150/25م ت و  150/25م ت   الوثائق

 
 )تابع( كفاءة المنظمة وفاعليتها في مجال تزويد البلدان بدعم أفضل : تعزيز4لركيزة ا

 ابع()ت  الميزانية والشؤون المالية -19

 :  التالية مجتمعة   الأربعةالبنود الفرعية  سينُظر في  

والتوقعات بشأن  تمويل الميزانية البرمجية   2021-2020تمويل وتنفيذ الميزانية البرمجية للثنائية   19-1
 2023-2022 للثنائية

 150/27م ت   الوثيقة

 2023-2022الميزانية البرمجية للثنائية   19-2
 1إضافة    150/29م ت و  150/29م ت و  150/28م ت الوثائق  

 2023-2022للثنائية    جدول تقدير الاشتراكات 19-4
 150/31م ت الوثيقة  

تحصأيل الاشأتراكات المقدر ب بما في ذلا الدول الأعضأال المتن ر  في سأداد اشأتراكاتىا إل   حالة   19-5
 2020الوضع بالنسبة لعام    :م  الدستور 7حد يبرر تطبيق أحكام الماد   

 150/32م ت الوثيقة  
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 )تابع(  المسائل الإدارية -20

 )تابع(  منع الاستغلال والاعتدال الجنسيي  والتحرش الجنسي 20-1
 150/34م ت و 1إضافة    150/33م ت و  150/33م ت   الوثائق

 2023-2022التقييم: معلومات محدثة و طة العمل المقترحة للثنائية   20-2
 150/49م ت و  150/35م ت الوثيقتا   

 مجتمعي :  1-21والبند الفرعي   14سينُظر في البند  

 )تابع( مليار شخص آخر من التغطية الصحية الشاملة: استفادة 1الركيزة 

 أسماء الأجهزة الطبيةتوحيد   -14

 2إضافة    150/14م ت و 1إضافة    150/14م ت و  150/14م ت   الوثائق
 

 )تابع( كفاءة المنظمة وفاعليتها في مجال تزويد البلدان بدعم أفضل : تعزيز4الركيزة 
 الحوكمةمسائل   -21

 لاستراتيجيات و طط العمل العالمية المرتقب انتىال مدتىا في غضو  عام واحدا 21-1

 الاستراتيجية و طة العمل العالميتا  بشن  الصحة العامة والابتكار والملكية الفكرية •

 1إضافة    1/مؤتمر/150م ت و  1/مؤتمر/150م ت و  150/36م ت الوثائق  
 

 مجتمعي : 3-21و 2-21سينُظر في البندي  الفرعيي   
 

الدول في الأجىز  الرئاسأأأأأأأأية  مشأأأأأأأأاركة الجىات الفاعلة غير :  إصأأأأأأأألاا منظمة الصأأأأأأأأحة العالمية 21-2
 للمنظمة

 1إضافة    150/37م ت و  150/37م ت الوثيقتا   

 المشاركة مع الجىات الفاعلة غير الدول 21-3

 تقرير ع  تنفيذ إطار المشاركة مع الجىات الفاعلة غير الدول •

 150/38م ت الوثيقة  

 المنظمةبعلاقات رسمية التي تربطىا  الجىات الفاعلة غير الدول   •

 1إضافة    150/39م ت و  150/39م ت الوثيقتا   

والسأأأأبعي  وموعد ومكا  انعقاد الدور     ال امسأأأأةجدول الأعمال المؤقت لجمعية الصأأأأحة العالمية   21-4
 بعد المائة للمجلس التنفيذي  وال مسي  الحادية

 150/41م ت و  150/40م ت الوثيقتا   
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 لجان المجلس التنفيذي -22

 وبنوده الفرعية مجتمعة: 22سينُظر في البند  
 

 المشاركة في لجنة البرنامج والميزانية والإدار  التابعة للمجلس التنفيذي 22-1
 150/42م ت الوثيقة  

 لجنة ال برال المستقلي  الاستشارية في مجال المراقبة   22-2
 الا تصاصات •

 150/43م ت الوثيقة  
 لجا  مؤسسات الجوائز وهيئات ا تيار الفائزي    22-3

 150/44م ت الوثيقة  

 شؤون العاملين -23

 وبنوده الفرعية مجتمعة: 23سينُظر في البند  
 

 بيا  ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالمية 23-1
 3/معلومات/150م ت الوثيقة  

 تقرير أمي  المظالم  23-2
 5/معلومات/150م ت و  4/معلومات/150م ت الوثيقتا   

 ع  الموارد البشرية  معلومات محدّثة 23-3
 150/45م ت الوثيقة  

 النظام الأساسي للموظفي  ولائحة الموظفي   تعديلات   23-4
 1إضافة    150/46م ت و 1تنقيح    150/46م ت الوثيقتا   

 تقرير اللجنة الدولية لل دمة المدنية 23-5
 150/47م ت الوثيقة  

 
 التقرير الخاص باجتماعات لجان الخبراء ومجموعات الدراسة   -24

 أفرقة ولجا  ال برال الاستشاريي  وعضويتىا •

 1إضافة    150/48م ت و  150/48م ت   الوثيقتا 

 اختتام أعمال الدورة -25
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