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 منع الاستغلال والاعتداء الجنسيين 
 والتحرش الجنسي

 
 مشروع مقرر إجرائي 

 
 

 ،مدعو إلى النظر في مشروع المقرر الإجرائي التالي  التنفيذيالمجلس  
 

على   المالي  النظام  من  عشتتتتتترة   ال انية  القاعدة على   مؤقتا    ن يؤكد استتتتتتت نا   أ  التنفيذي  المجلس رقر  
 النحو التالي:
 

  الجنستتتتتتيين   وا عتدا   ا ستتتتتتت  لعن جميع التحقيقات في أفعال   يكون رئيس التحقيقات مستتتتتتؤو   
رفع . وياوالتصتدي له  الستلوكيات المستيئةستياستة المنظمة أشتمن منع كما يرد تعريفها في   المستي والستلو   

الستتتتتتتل ة  و   الصتتتتتتت حياتنوع  لمدير العام ويُمنح نفس  تقارير  مأاشتتتتتتترة إلى ا،  أصتتتتتتتفت   ذ  رئيس التحقيقات،  
،  الداخلية   المراقأة  خدمات  مكتب  لمدير  المالي  النظام  من  عشتتتتتتتتتتتتتترة   ال انية  القاعدة أموجب    الممنوحين حاليا  

 .مع تعديل ما يلزم تعديل وتسري أحكام  ذ  القاعدة على رئيس التحقيقات،  
 

كل التحقيقات الأخرى التي    الداخلية  المراقأة  خدمات مكتبوتظل تحت المستتتتتتؤولية العامة لمدير  
  ستتياستتة  في  تعريفها  يرد  كما  ستتي الستتلو  الم وأ  الجنستتيين  وا عتدا   ا ستتت  ل أفعالليستتت تحقيقات في 

 ، على النحو المشار إلي  أع  .اله  والتصدي  السلوكيات المسيئة منع  أشمن  المنظمة
 

 .  أعد المائة  دورة المجلس التنفيذي الحادية والخمسين  حتىوسيظل  ذا ا ست نا  ساريا  
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