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Членский состав Независимого 

консультативного надзорного  

комитета экспертов 

Доклад Генерального директора  

1. В сопроводительном документе приводится информация о процедуре отбора 

Секретариатом ВОЗ кандидатур новых членов Независимого консультативного 

надзорного комитета экспертов1.  

2. По результатам многоступенчатого процесса отбора и заключительного раунда 

собеседований по видеоконференцсвязи Генеральный директор определил трех 

кандидатов, которые будут предложены Исполнительному комитету для назначения 

взамен трех членов, указанных в сопроводительном документе: двух кандидатов для 

назначения на четырехлетний срок с 1 января 2022 г. и одного кандидата для 

немедленного назначения на остаток срока г-жи Ванессы Хуан, который истекает 

30 апреля 2024 г.  

3. Кроме того, ввиду высокой квалификации прошедших собеседования кандидатов 

Генеральный директор предлагает Исполкому назначить замену г-ну Кристоферу Миму 

на четырехлетний срок с 1 января 2023 г., избежав таким образом необходимости 

проведения впоследствии отбора кандидата на данную единственную вакантную 

должность и связанных с этим расходов.  

4. Краткие биографические справки по каждому из кандидатов приводятся ниже. 

 

1  Документ EB149/9. 

Г-н Даршак Шах 

Пол: мужской  

Гражданство: Кения 

Регион: Африканский 

Образование и опыт 

Дипломированный бухгалтер с 38-летним опытом работы в сфере аудита, финансов и 

контроля сначала в фирме Ernst & Young, а затем в течение трех лет в должности 

финансового контролера торгового банка. С 1990 г., за исключением 
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непродолжительного периода работы консультантом, г-н Шах работал в Программе 

развития Организации Объединенных Наций в должности контролера (с 2001 г.), а 

также директора Финансово-административного отдела (с 2005 г.); с 2008 г. он занимал 

должности финансового директора и заместителя помощника начальника 

Административного отдела, а затем (с сентября 2020 г.) старшего советника начальника 

Административного отдела ПРООН. Являлся сопредседателем Финансово-бюджетной 

группы Комитета высокого уровня по вопросам управления. 

Г-жа Беатрис Санс-Редрадо 

Пол: женский 

Гражданство: Испания/Франция 

Регион: Европейский 

  

Образование и опыт 

После получения первого диплома об образовании в области делового 

администрирования г-жа Санс-Редрадо стала сертифицированным внутренним 

ревизором и ревизором по борьбе с мошенничеством, а затем получила диплом 

специалиста в области управления рисками и обеспечения качества. Ее опыт работы 

насчитывает приблизительно 25 лет, главным образом во Франции и в Бельгии, 

и в основном связан с аудитом (главный аудитор компании Béghin-Say, министерства 

обороны Франции, группы компаний Groupe Galéries Lafayette), а начиная с 2012 г. она 

работала в Европейском бюро по борьбе с мошенничеством (OLAF), сначала в 

должности директора Службы обеспечения расследований, а с июня 2020 г. – директора 

Главного управления. В своей последней должности она отвечала за согласование и 

применение законодательства Европейского союза в области борьбы с 

мошенничеством. 

Г-жа Санс-Редрадо также, в числе прочих, занимала должности заместителя 

председателя и эксперта-члена правления Объединенного пенсионного фонда 

персонала Организации Объединенных Наций и председателя Независимого 

надзорного консультативного комитета Всемирной организации интеллектуальной 

собственности. 

 

Г-н Роб Бекер 

Пол: мужской 

Гражданство: Нидерланды  

Регион: Европейский 
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ДЕЙСТВИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА  

5. Исполкому предлагается принять настоящий доклад к сведению и назначить 

следующих четырех членов Независимого консультативного надзорного комитета 

экспертов на невозобновляемые сроки, как указано ниже: 

Образование и опыт 

После получения степени магистра физики (с отличием) в Амстердамском университете 

г-н Беккер получил степень магистра экономики в Колумбийском университете по 

программе стипендий Fulbright Scholarship и степень магистра делового 

администрирования в INSEAD по программе стипендий McKinsey Scholarship. Имеет 

15-летний опыт работы в фирме McKinsey, главным образом в Нидерландах, 

Соединенном Королевстве, Китае и Сингапуре, где он начинал с должности бизнес-

аналитика и, в конечном итоге, стал партнером. Затем он проработал восемь лет в 

качестве финансового директора, а затем генерального директора различных 

подразделений ведущей страховой компании в Нидерландах – Achmea. 

Он занимал несколько неадминистративных должностей, в том числе председателя 

комитета по аудиту Амстердамского университета, а также члена правления или члена 

комитета по аудиту нескольких организаций, включая в AXA в Соединенном 

Королевстве и больницы в Нидерландах. Кроме того, он занимает должность 

неисполнительного директора Aflatoun – международной неправительственной 

организации, занимающейся совместно с 300 партнерами, включая ВОЗ, в более чем 

100 развивающихся странах обучением детей социальным и финансовым навыкам.  

  

Г-н Грег Джонсон 

Пол: мужской 

Гражданство: Новая Зеландия/Швейцария 

Регион: Западная часть Тихого океана 

Образование и опыт 

После окончания образования в области управления г-н Джонсон получил дипломы 

сертифицированного бухгалтера и сертифицированного секретаря. В течение шести лет 

работал в частном секторе в Новой Зеландии и Американском Самоа, после чего 

проработал в течение пяти лет в Программе развития Организации Объединенных 

Наций в Чаде, а затем в Нью-Йорке, где он занимал должность главного бухгалтера. 

После этого он проработал 25 лет в Международном бюро труда, пройдя путь от 

начальника Бюджетного отдела до директора Управления финансов и, наконец, 

казначея и финансового контролера/ помощника Генерального директора. 

Кроме того, он был заместителем председателя Целевой группы системы ООН по 

стандартам учета и имеет большой опыт работы с МСУГС.  
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(a) г-на Даршака Шаха (Кения) немедленно на срок до 30 апреля 2024 г.; 

(b) г-жу Беатрис Санс-Редрадо (Испания/Франция) на четырехлетний срок с 

1 января 2022 г.;  

(c) г-на Роба Бекера (Нидерланды) на четырехлетний срок с 1 января 2022 г.; и  

(d) г-на Грега Джонсона (Новая Зеландия/Швейцария) на четырехлетний срок с 

1 января 2023 г.  
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