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独立专家监督咨询委员会的成员 

总干事的报告 

1. 本报告概述秘书处甄选独立专家监督咨询委员会三名新成员的程序。在 2017 年 5

月第 141 届会议上，执行委员会通过了关于委员会成员组成的 EB141(2)号决定，任命了

两名委员会成员，即 Christoph Maetze 先生（德国）和 Jayant Karia 先生（乌干达），其

四年任期将于 2021 年 12 月结束，不得连任。2020 年 2 月，执行委员会在其第 146 届会

议上通过了关于委员会成员组成的 EB146(4)号决定，除其他外，任命了两名委员会成

员，即 Bert Keuppens 先生（比利时）和 Vanessa Huang 女士（马来西亚），从 2020 年 5

月 1 日起任期四年。 

2. Huang 女士现已退出本委员会，担任世卫组织全民健康经济委员会成员。因此，从

2020 年最后一个季度开始寻找三名候选人以取代上述成员。 

3. 沿用了在以往甄选中已经证明成功的程序，例如在相关期刊上刊登广告，并向本组

织会员国常驻日内瓦代表团发出征集建议书。进而任命了两名外部顾问来筛选 165 份申

请（132 名男性和 33 名女性），并确定一份推荐短名单。 

4. 初步筛选主要侧重于教育和资格，使要考虑的候选人人数得以缩减。对其余申请进

行了更详细评估，了解下列领域的经验，从而确保现有成员和新成员之间的相关技能达

到平衡及结合互补：审计、调查和评估：财务和库务；风险管理，包括业务连续性；信

息技术；改革管理；和其他相关领域（例如，国际经验或国际发展工作经历）。始终如一

地适当考虑到，需要在委员会成员中保持令人满意的地域和性别平衡。 

5. 根据这一筛选结果，外部顾问为首轮视频会议面试拟订了一份由 20 名候选人（14

名男性和 6 名女性）组成的名单。候选人中有三人来自非洲区域，六人来自美洲区域，

一人来自东南亚区域，七人来自欧洲区域，两人来自东地中海区域，一人来自西太平洋

区域。在对任何潜在利益冲突进行评估后，将对 8 名候选人进行面试。业务运作事务助

理总干事和独立专家监督委员会主席已进行完整视频面试。 
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6. 完成最后筛选程序以及对候选人的面试后，总干事将提交本报告的一份补编1，其中

将提出三名候选人的姓名，并请执行委员会经讨论同意后对其作出任命，以取代该委员

会的三名离任成员。委员会其余两名成员的任期结束时间如下： 

• Christopher Mihm 先生（美国）：2022 年 12 月 31 日。 

• Bert Keuppens 先生（比利时）：2024 年 4 月 30 日。 

执行委员会的行动 

7. 请执行委员会注意本报告。 
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1 文件 EB149/9 Add.1。 


