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  قائمة الوثائق 
  
  

  جدول الأعمال  ١تنقيح  ١٤٨/١م ت 
  جدول الأعمال المؤقت (المشروح)  (المشروح)   ١٤٨/١م ت 
  الأعمالافتتاح الدورة واعتماد جدول   ١٤٨/٢م ت 

  الإجراءات الخاصة
  تقرير المدير العام   ١٤٨/٣م ت 
   تقرير اللجان الإقليمية إلى المجلس التنفيذي   ١٤٨/٤م ت 
  تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي   ١٤٨/٥م ت 
  العمل العالمي بشأن سلامة المرضى  ١٤٨/٦م ت 
المالية والإدارية المترتبة بالنسـبة إلى الأمانة نتيجة المقررات الإجرائية الآثار    ١إضافة  ١٤٨/٦م ت 

  المقترح اعتمادها من جانب المجلس التنفيذي 
الإعلان الســـــــياســـــــي المنبثق عن الاجتماع الرفيع المســـــــتوى الثالث للجمعية   ١٤٨/٧م ت 

  ومكافحتهاالعامة المعني بالوقاية من الأمراض غير المعدية (غير السارية) 
الإعلان الســـــــياســـــــي المنبثق عن الاجتماع الرفيع المســـــــتوى الثالث للجمعية   ١إضافة  ١٤٨/٧م ت 

 العامة المعني بالوقاية من الأمراض غير المعدية (غير السارية) ومكافحتها
تقييم منتصــف المدة لتنفيذ خطة العمل العالمية الصــادرة عن المنظمة بشــأن 

  ٢٠٢٠-٢٠١٣السارية ومكافحتها الوقاية من الأمراض غير 
  خص تنفيذي مل

الإعلان الســـــــياســـــــي المنبثق عن الاجتماع الرفيع المســـــــتوى الثالث للجمعية   ٢إضافة  ١٤٨/٧م ت 
العامة المعني بالوقاية من الأمراض غير المعدية (غير السارية) ومكافحتها 
ــأن الوقـايـة من الأمراض غير  التقييم النهـائي لآليـة التنســــــــــــــيق العـالميـة بشــــــــــــ

  السارية ومكافحتها
  خص تنفيذي مل

الإدارية المترتبة بالنسـبة إلى الأمانة نتيجة المقررات الإجرائية الآثار المالية و   ٣إضافة  ١٤٨/٧م ت 
  المقترح اعتمادها من جانب المجلس التنفيذي 
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  صحة الفم   ١٤٨/٨م ت 
تحقيق صـــــــــــحة أفضـــــــــــل للفم كجزء من برامج التغطية الصـــــــــــحية الشـــــــــــاملة 

  ٢٠٣٠والأمراض غير السارية حتى عام 
ــيع نطاق إتاحة     ١٤٨/٩م ت  ــرطان والأمراض النادرة والمهملة، توســـ العلاجات الفعالة للســـ

بمــا في ذلــك الأدويــة واللقــاحــات والأجهزة الطبيــة ووســـــــــــــــائــل التشــــــــــــــخيص 
والمنتجات المســـــــــاعدة والعلاجات الخلوية والجينية والتكنولوجيات الصـــــــــحية 
ــفافية أســـــــواق الأدوية واللقاحات والمنتجات الصـــــــحية  ــين شـــــ الأخرى؛ وتحســـــ

  الأخرى 
الاسـتراتيجية وخطة العمل العالميتان بشـأن الصـحة العامة والابتكار والملكية    ١٤٨/١٠م ت 

  الفكرية
  مقاومة مضادات الميكروبات  ١٤٨/١١م ت 
  آلية الدول الأعضاء بشأن المنتجات الطبية المتدنية النوعية والمغشوشة  ١٤٨/١٢م ت 
  توحيد أسماء الأجهزة الطبية  ١٤٨/١٣م ت 
  ١٤٨/١٤م ت 
  

  ٢٠٣٠التمنيع لعام خطة 

خـدمـات رعـايـة صــــــــــــــحـة العيون المتكـاملـة والمركزة على النـاس، بمـا في ذلـك   ١٤٨/١٥م ت 
  العمى وضعف البصر المُمكن توقيهما

  ١٩-الاستجابة لجائحة كوفيد  ١٤٨/١٦م ت 
  : التأهب والاستجابة العامةطوارئ الصحة   ١٤٨/١٧م ت 

  عمل المنظمة في مجال الطوارئ الصحية
  عمل المنظمة في مجال الطوارئ الصحية  ١٤٨/١٨م ت 

  تعزيز تأهب المنظمة واستجابتها للطوارئ على الصعيد العالمي
  )٢٠٠٥تعزيز التأهب للطوارئ الصحية: تنفيذ اللوائح الصحية الدولية (  ١٤٨/١٩م ت 

ــأداء اللوائح الصــــــــــــــحيــة  التقرير المرحلي المبــدئي للجنــة المراجعــة المعنيــة ب
  ١٩-) أثناء الاستجابة لجائحة كوفيد٢٠٠٥الدولية (

  ١٩-التأهب والاستجابة في مجال الصحة النفسية أثناء جائحة كوفيد  ١٤٨/٢٠م ت 
  آثار تنفيذ بروتوكول ناغويا على الصحة العامة  ١٤٨/٢١م ت 
  شلل الأطفال  ١٤٨/٢٢م ت 

  استئصال شلل الأطفال
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  شلل الأطفال  ١٤٨/٢٣م ت 
الانتقال في مجال شـــــــــــلل الأطفال والمرحلة اللاحقة للإشـــــــــــهاد على تخطيط  
  استئصاله

  المُحددات الاجتماعية للصحة  ١٤٨/٢٤م ت 

  ٢٠٢٣-٢٠٢٢مسوّدة الميزانية البرمجية المُقترحة للثنائية   ١٤٨/٢٥م ت 
  بناء مستقبل أفضل

ــوب تحقيق أهداف خطة العمل على نطاق منظومة الأمم   ١إضافة  ١٤٨/٢٥م ت  التقدم المحرز صــــ
  المساواة بين الجنسين وتمكين المرأةالمتحدة بشأن 

  التمويل المستدام  ١٤٨/٢٦م ت 

  التمويل المستدام  ١تنقيح   ١إضافة  ١٤٨/٢٦م ت 
  مشروع مقرر إجرائي

المترتبة بالنسـبة إلى الأمانة نتيجة المقررات الإجرائية الآثار المالية والإدارية    ٢إضافة  ١٤٨/٢٦م ت 
  المقترح اعتمادها من جانب المجلس التنفيذي 

 ٢٠٢١-٢٠٢٠معلومات محدّثة عن تمويل وتنفيذ الميزانية البرمجية للثنائية    ١٤٨/٢٧م ت 

  ٢٠٢٣-٢٠٢٢جدول تقدير الاشتراكات للثنائية    ١٤٨/٢٨م ت 

اكات المقدرة، بما في ذلك الدول الأعضــاء المتأخرة في حالة تحصــيل الاشــتر   ١٤٨/٢٩م ت 
  من الدستور ٧سداد اشتراكاتها إلى حد يبرر تطبيق أحكام المادة 

  معلومات محدّثة عن إدارة وتكنولوجيا المعلومات  ١٤٨/٣٠م ت 

  أحدث المعلومات عن صندوق البنية التحتية  ١٤٨/٣١م ت 
  استراتيجية تجديد مباني جنيف

  عملية التحوّل في منظمة الصحة العالمية  ١٤٨/٣٢م ت 
  التحوّل من أجل تعزيز الأثر القُطري 

  إصلاح منظمة الصحة العالمية  ١٤٨/٣٣م ت 
  الحوكمة

الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسـبة إلى الأمانة نتيجة المقررات الإجرائية   ١إضافة  ١٤٨/٣٣م ت 
  المجلس التنفيذي المقترح اعتمادها من جانب 

  إصلاح منظمة الصحة العالمية  ١٤٨/٣٤م ت 
  أيام الصحة العالمية
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  إصلاح منظمة الصحة العالمية  ١٤٨/٣٥م ت 
  مشاركة الجهات الفاعلة غير الدول في الأجهزة الرئاسية للمنظمة

ــون   ١٤٨/٣٦م ت  ــتراتيجيات وخطط العمل العالمية المرتقب انتهاء مدتها في غضــــــــــ الاســــــــــ
  واحد عام

ــأن العجز   ــحة ٢٠٢١-٢٠١٤خطة عمل المنظمة العالمية بشــ ــين صــ : تحســ
  جميع المصابين بالعجز

ــون   ١٤٨/٣٧م ت  ــتراتيجيات وخطط العمل العالمية المرتقب انتهاء مدتها في غضــــــــــ الاســــــــــ
  واحد عام

الاســتراتيجيات العالمية لقطاع الصــحة بشــأن فيروس العوز المناعي البشــري 
  ٢٠٢١-٢٠١٦الفيروسي والعدوى المنقولة جنسياً للفترة والتهاب الكبد 

  عملية انتخاب المدير العام لمنظمة الصحة العالمية  ١٤٨/٣٨م ت 
الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنسـبة إلى الأمانة نتيجة المقررات الإجرائية   ١إضافة  ١٤٨/٣٨م ت 

  المقترح اعتمادها من جانب المجلس التنفيذي 
  المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول  ١٤٨/٣٩م ت 

  تنفيذ إطار المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدولتقرير بشأن 
  المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول  ١٤٨/٤٠م ت 

  الجهات الفاعلة غير الدول ذات العلاقات الرسمية مع المنظمة
المترتبة بالنسـبة إلى الأمانة نتيجة المقررات الإجرائية الآثار المالية والإدارية    ١إضافة  ١٤٨/٤٠م ت 

  المقترح اعتمادها من جانب المجلس التنفيذي 
  جدول الأعمال المؤقت لجمعية الصحة العالمية الرابعة والسبعين   ١٤٨/٤١م ت 
  مكان وموعد انعقاد دورة المجلس التنفيذي التاسعة والأربعين بعد المائة  ١٤٨/٤٢م ت 
  لجان مؤسسات الجوائز وهيئات اختيار الفائزين  ١٤٨/٤٣م ت 
  معلومات محدّثة عن الموارد البشرية  ١٤٨/٤٤م ت 
  تعديلات النظام الأساسي للموظفين ولائحة الموظفين  ١٤٨/٤٥م ت 
الآثار المالية والإدارية المترتبة بالنســـــــــــــبة إلى الأمانة نتيجة القرارات المقترح   ١إضافة  ١٤٨/٤٥م ت 

  اعتمادها من جانب المجلس التنفيذي 
  ١تقرير اللجنة الدولية للخدمة المدنية  ١٤٨/٤٦م ت 
  تقرير عن اجتماعات لجان الخبراء ومجموعات الدراسة  ١٤٨/٤٧م ت 

 
 لم تصدر هذه الوثيقة، وقدمت الأمانة عوضاً عن ذلك معلومات محدثة شفوياً.     ١



  4DIV.//148EB    ٤متنوعات/  /١٤٨ت   م 

5 

  اجتماعات لجان الخبراء ومجموعات الدراسةتقرير عن   ١إضافة  ١٤٨/٤٧م ت 
  أفرقة ولجان الخبراء الاستشاريين وعضويتها

    معلومات وثائق
  بيان ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالمية  ١معلومات/ /١٤٨م ت 
  تقرير أمين المظالم  ٢معلومات/ /١٤٨م ت 

  تقرير أمين المظالم  ٣معلومات/ /١٤٨م ت 
  تنفيذ توصيات أمين المظالمالتقدم المحرز في 

ــتجابة للجائحة عن   ٤معلومات/ /١٤٨م ت  ــتقل المعني بالتأهب والاســـــــــــ التقرير الثاني للفريق المســـــــــــ
  التقدم المحرز

  صنع القرار والمسائل الإجرائية في النظام الافتراضي  ٥معلومات/ /١٤٨م ت 
  دليل عملي

    وثائق متنوعات.
  وسائر المشاركين [ بالإنكليزية والفرنسية فقط ] الأعضاءقائمة بأسماء   ١تنقيح   ١متنوعات/ /١٤٨م ت 
  الجدول الزمني اليومي المبدئي  ٢متنوعات/ /١٤٨م ت 
  قائمة القرارات والمقررات الإجرائية    ٣متنوعات/ /١٤٨م ت 
  قائمة الوثائق  ٤متنوعات/ /١٤٨م ت 
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