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الرفيع المستوى الإعلان السياسي المنبثق عن الاجتماع 
  للجمعية العامة المعني بالوقاية من الأمراض الثالث

  التقييم النهائي لآلية التنسيق العالمية بشأن الوقاية     غير المُعدية (غير السارية) ومكافحتها
  الأمانةتقرير من      ملخص تنفيذي    من الأمراض غير السارية ومكافحتها

  
 
العام مســـودة اختصـــاصـــات آلية تنســـيق عالمية بشــــأن )، أعدّ المدير ٢٠١٣( ١٠-٦٦ج ص ععملاً بالقرار  - ١

الوقاية من الأمراض غير الســــارية ومكافحتها، بهدف تيســــير المشــــاركة فيما بين الدول الأعضــــاء وصــــناديق الأمم 
المتحدة وبرامجها ووكالاتها وســـــائر الشـــــركاء الدوليين والجهات الفاعلة غير الدول. وأقرّت جمعية الصـــــحة العالمية 

 ٢٠١٤.١والستون مسودة الاختصاصات في أيار/ مايو السابعة 
 
وعلى النحو المحدّد في اختصـــــــــاصـــــــــات آلية التنســـــــــيق العالمية بشـــــــــأن الوقاية من الأمراض غير الســـــــــارية  - ٢

تقييماً أولياً للآلية بهدف تقييم نتائجها وقيمتها المضافة.  ٢٠١٧ومكافحتها، أجرت جمعية الصحة العالمية في عام 
لصـــــــــــــــحة العالمية الحادية والســـــــــــــــبعون في التقرير عن التقييم الأولي وأحاطت علماً به في أيار/ ونظرت جمعية ا

 ٢٠١٨.٢  مايو
 
تقييم نهائي بهدف تقدير مدى فعالية الآلية وقيمتها أيضـاً إجراء اختصـاصـات آلية التنسـيق العالمية وشـملت  - ٣

، بما في ذلك إمكانية تمديد ٢٠٢٥المحددة لعام  المضــــــافة واســــــتمرار ملاءمتها لتحقيق الغايات العالمية الاختيارية
 .الفترة المحددة لها

 
ووفقاً للطرائق المتبعة لإجراء هذا التقييم النهائي، يقدم مكتب التقييم ملخّص التقييم النهائي إلى جمعية الصــــــــــــــحة  - ٤

 ٣مائة (انظر الملحق).العالمية الرابعة والسبعين عن طريق المجلس التنفيذي في دورته الثامنة والأربعين بعد ال
 

 الإجراء المطلوب من المجلس التنفيذي
  
   اللازم. التوجيهالمجلس مدعو إلى النظر في التقرير عن التقييم النهائي وتقديم   -٥

                                                            
ــافة  ٦٧/١٤انظر الوثيقة ج   ١ ــ ـــجلات/ /٦٧/٢٠١٤ج ص ع؛ والوثيقة ١، التذييل ١إضــــ ــ ــ ــة ٣سـ ــ ــ ــر الموجز للجلســ ــ ــ ، المحضــ

 (بالإنكليزية). ٢السابعة للجنة "أ"، الفرع 
 .١إضافة  ٧١/١٤الوثيقة جانظر    ٢
مُتاح على  لية التنســيق العالمية بشــأن الوقاية من الأمراض غير الســارية ومكافحتهاالتقرير الكامل عن التقييم النهائي لآ   ٣

 ).٢٠٢٠تشرين الثاني/ نوفمبر  ٩، تم الاطلاع في www.who.int/evaluationالموقع الإلكتروني لمكتب التقييم (
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  الملحق
  

  لآلية التنسيق العالمية بشأنالتقييم النهائي 
 الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها

  
 ملخص تنفيذي

  
  

  معلومات أساسية
  
الذي طلبت فيه  ١٠-٦٦ ج ص عالقرار  ٢٠١٣اعتمدت جمعية الصـــحة العالمية الســـادســـة والســـتون في عام   -١

من المدير العام إعداد مســـــودة اختصـــــاصـــــات آلية تنســـــيق عالمية بشـــــأن الوقاية من الأمراض غير الســـــارية ومكافحتها 
بهدف تيســـــــير المشـــــــاركة بين الدول الأعضـــــــاء وصـــــــناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها وســـــــائر الشـــــــركاء الدوليين 

ت جمعية الصــــــــحة العالمية الســــــــابعة والســــــــتون مســــــــودة الاختصــــــــاصــــــــات في أيار/ والجهات الفاعلة غير الدول. وأقرّ 
  .٢٠١٤  مايو

  
وآلية التنســــــيق العالمية بشــــــأن الوقاية من الأمراض غير الســــــارية ومكافحتها (آلية التنســــــيق العالمية) هي   -٢

يلي: "تيســـــير التنســـــيق منصـــــة عالمية للتنســـــيق والمشـــــاركة تقودها الدول الأعضـــــاء ويتمثل غرضـــــها ونطاقها فيما 
وتعزيزه فيما يتصــــــل بالأنشــــــطة وبمشــــــاركة الجهات صــــــاحبة المصــــــلحة المتعددة وعملها في جميع القطاعات على 
الصــــــــــعيد المحلي والوطني والإقليمي والعالمي من أجل المســــــــــاهمة في تنفيذ خطة العمل العالمية للمنظمة بشــــــــــأن 

جية الجهود واســـــــتخدام الموارد على نحو يضـــــــمن الكفاءة ، مع تجنب ازدوا٢٠٢٠-٢٠١٣الأمراض غير الســـــــارية 
وتحقيق النتائج وحماية المنظمة والصــــــــــحة العمومية من أي تأثير لا مبرر له لأي شــــــــــكل من أشــــــــــكال تضــــــــــارب 

  ١المصالح سواء أكان فعلياً أم متصوراً أم محتملاً".
  
الآلية بالأغراض الســـــــتة لخطة العمل العالمية للمنظمة بشـــــــأن الوقاية من  ٢وتســـــــترشـــــــد وظائف/ أغراض  -٣

(خطة العمل العالمية بشـــأن الأمراض غير الســـارية) وترد  ٢٠٢٠-٢٠١٣الأمراض غير الســـارية ومكافحتها للفترة 
  فيما يلي:
 بشــــــــــأن ضــــــــــرورة الإســــــــــراع بتنفيذ خطة العمل العالمية بشــــــــــأن الأمراض غير الدعوة وإذكاء الوعي 

 السارية؛

 بالاســـــتناد إلى البيّنات العلمية و/ أو أفضـــــل الممارســـــات فيما يتعلق  بث المعارف وتبادل المعلومات
 خطة العمل العالمية بشأن الأمراض غير السارية؛ بتنفيذ

 الابتكارية   بتوفير محفل لتحديد العقبات وتبادل الحلول والإجراءات تشـــــجيع الابتكار وتحديد العقبات
 يذ خطة العمل العالمية بشأن الأمراض غير السارية؛من أجل تنف

 عن طريق تحديد إجراءات مســـتمرة على صـــعيد القطاعات يمكن  التقدم في العمل المتعدد القطاعات
 أن تسهم في تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن الأمراض غير السارية وتدعمه وتعزيز هذه الإجراءات؛

 تحديد المعلومات وتبادلها بخصـــــــــوص مصـــــــــادر التمويل وآليات من خلال  الدعوة إلى تعبئة الموارد
التعاون القائمة والمحتملة على الصـــــــــــــــعيد المحلي والوطني والإقليمي والعالمي من أجل تنفيذ خطة 

  العمل العالمية بشأن الأمراض غير السارية.
                                                            

  .١، الفقرة ١، التذييل ١إضافة  ٦٧/١٤انظر الوثيقة ج   ١
  كشف استعراض الوثائق عن الإشارة إلى وظائف الآلية في بعض الأحيان باسم "الأغراض".   ٢
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لى جمعية الصـــــحة العالمية وقُدم تقرير بشـــــأنه إ ٢٠١٧لآلية التنســـــيق العالمية في عام وأُجري تقييم أولي   -٤
الحادية والســـبعين عن طريق المجلس التنفيذي في دورته الثانية والأربعين بعد المائة التي عُقدت في كانون الثاني/ 

وأتاح فهم النتائج . وقدّر التقييم الأولي مدى تحقيق النتائج وإضـــــــــــــــفاء القيمة المضـــــــــــــــافة عبر الآلية. ٢٠١٨يناير 
وبحث مدى ملاءمتها وفعاليتها وكفاءتها، أخذاً في الاعتبار الاختصـــــــاصـــــــات  ٢٠١٧و ٢٠١٤المحققة بين عامي 

  .٢٠١٧-٢٠١٦و ٢٠١٥-٢٠١٤وخطتي العمل للثنائيتين 
  
 وتبيّن من التقييم الأولي أن آلية التنســـــــــــــــيق العالمية ملائمة، بتحقيق مجموعة من الإنجازات المبكرة التي  -٥
بشأن السياسات ومنصات تبادل المعلومات). واختلفت هذه الإنجازات اختلافاً شديداً يُستهان بها (مثل الحوارات   لا

حسب الوظيفة. وبوجه خاص، ثبت أن الآلية تضفي قيمة مضافة بوصفها أول هيئة تنفّذ إطار المنظمة للمشاركة 
لجهات صـــــــاحبة المصـــــــلحة مع الجهات الفاعلة غير الدول وأداة المنظمة الوحيدة الرامية إلى تيســـــــير التعاون بين ا

المتعددة وبين القطاعات في مجال مكافحة الأمراض غير الســـارية. واعترف التقييم الأولي أيضـــاً بالقيمة المضــــافة 
للآلية في المســــاهمة في تنفيذ خطة العمل العالمية بشــــأن الأمراض غير الســــارية. وفي الوقت نفســــه، ســــلط التقييم 

ت رئيســـــــية تشـــــــمل عدم وضـــــــوح الآلية وتركيزها من الناحية الاســـــــتراتيجية، الأولي الأضـــــــواء على وجود عدة فجوا
 والتحديات المواجهة في توضـــــيح المخرجات الملموســـــة من بعض أنشـــــطتها الرئيســـــية، ومحدودية نطاق المخرجات

لمستوى عدم وضوح الأدوار والمسؤوليات فيما يتعلق بالأنشطة المُضطلع بها على اوإمكانية تطبيقها على البلدان، و 
  القطري، وخطر ازدواجية الجهود في إطار العمل مع الجهات الفاعلة الأخرى.

  
وانبثقت عن التقييم الأولي سلسلة من التوصيات تركز على ضرورة الاضطلاع بما يلي: (أ) وضع خطة   -٦

واضحة بشأن  استراتيجية متوسطة الأجل ذات رؤية واضحة وإطار متين لتحقيق النتائج؛ (ب) وصياغة استراتيجية
مشـــــاركة الدول الأعضـــــاء وصـــــناديق الأمم المتحدة وبرامجها وســـــائر المنظمات الحكومية الدولية المعنية والجهات 
الفاعلة غير الدول؛ (ج) ووضــــــــــع عمليات ملائمة لتنســــــــــيق المعلومات المتعلقة بالأنشــــــــــطة الرئيســــــــــية والمخرجات 

ـــ) وتحسين وتبادلها ونشرها على نحو فعال؛ (د) وتعزيز إتاحة ع مل آلية التنسيق العالمية على النطاق القطري؛ (هـ
  فعالية الأنشطة؛ (و) وتحديد المعلومات وتبادلها بخصوص مصادر التمويل وآليات التعاون القائمة والمحتملة.

  
نســــيق واســــتناداً إلى التقييم الأولي، كان الغرض المنشــــود من هذا التقييم النهائي تقدير مدى فعالية آلية الت  -٧

، بما في ذلك ٢٠٢٥العالمية وقيمتها المضافة واستمرار ملاءمتها لتحقيق الغايات العالمية الاختيارية المحددة لعام 
. وشـــــــــــــــمــل نطــاق التقييم النهــائي تقــدير النتــائج النــابعــة من تنفيــذ خطــة العمــل إمكــانيــة تمــديــد الفترة المحــددة لهــا

. كما أخذ ٢٠٢٠بان توصـــــــــيات التقييم الأولي وخطة العمل لعام وأُفيد بأنه أخذ في الحســـــــــ ٢٠١٩-٢٠١٨  للثنائية
  في الاعتبار الدروس المستخلصة واعتماد توصيات التقييم الأولي للآلية أي مدى تنفيذ هذه التوصيات وتأثيرها.

  
م الرفيعة ونظراً إلى الطبيعة التكميلية للعمليات التقييمية التي أُجريت على مرحلتين، فقد كانت أســـئلة التقيي  -٨

  المستوى مماثلة للأسئلة التي وجهت التقييم الأولي:
  

مـــا مـــدى ملاءمـــة آليـــة التنســــــــــــــيق العـــالميـــة لتحقيق الغـــايـــات العـــالميـــة الاختيـــاريـــة المحـــددة   :١سؤال التقييم 
  (الملاءمة) ١؟٢٠٢٥  لعام

  

                                                            
ـــر    ١ ــ ــ ـــ ــافة إلى ذلك، بحث التقييم مدى المواءمة مع الأهداف والمخرجات المحددة في برنامج العمل العام الثالث عشـــ ــ ـــ ــ ــ إضــ

المشمولة  ٤-٣ومع عمل المنظمة الرامي إلى مكافحة الأمراض غير السارية والمتصل بتحقيق الغاية  ٢٠٢٣-٢٠١٩للفترة 
بمقدار (غير السارية) فيات المبكرة الناجمة عن الأمراض غير المعدية تخفيض الو من أهداف التنمية المستدامة ( ٣بالهدف 

ــحــة و الثلــث من خلال الوقــايــة والعلاج  ــ ــ ــ ـــ ــ ــ ـــلامــة تعزيز الصـ ــ ــ ـــ ــ ــ تين) وغيرهــا من الغــايــات المعنيــة من أهــداف التنميــة العقليوالســ
  المستدامة.
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المكتســــــبة في إطار اضــــــطلاع أمانة ما هي النتائج الرئيســــــية المحققة والقيمة المضــــــافة   :٢سؤال التقييم 
 آلية التنســـــــيق العالمية بالوظائف الخمس للآلية على النحو المبين في اختصـــــــاصـــــــاتها؟

  (الفعالية)
  

رت أو عرقلت نجاح تنفيذ خطط عمل   :٣سؤال التقييم  آلية ما هي العوامل المؤثرة الرئيســــــــــــية التي يســــــــــــّ
  التنسيق العالمية؟

  
آليـــة كيف عملـــت المنظمـــة مع الجهـــات الأخرى لإحراز التقـــدم في تنفيـــذ خطط عمـــل   :٤سؤال التقييم 

  التنسيق العالمية؟
  
د على هذا النحو درجة عالية من الاســـــــــتمرارية من حيث   -٩ واســـــــــتند التقييم النهائي إلى التقييم الأولي وجســـــــــّ

. واتبعت العملية الشــــــــاملة ١٩-نطاقه وأســــــــلوبه ونهجه العام بالتكيّف مع القيود اللوجســــــــتية المرتبطة بجائحة كوفيد
ن ممارســـات التقييم وفي القواعد والمعايير بشـــأن دليل المنظمة عوالطريقة المنهجية المبادئ المنصـــوص عليها في 

التقييم التي وضـــــــــــــــعها فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم والمبادئ التوجيهية الأخلاقية المتعلقة بالتقييم. واعتمـد 
  طائفة متنوعة من مصادر المعلومات باستخدام نهج مختلط ضمّ ما يلي:التقييم على 
 واسعة من البيانات الثانوية الراهنة؛شمل مجموعة  استعراض للوثائق 
 وُزّعت على مجموعتين من الجهات صـــاحبة المصـــلحة هما الدول الأعضـــاء والجهات الفاعلة  اســتبيانات

تقييم منتصــــــف المدة لتنفيذ خطة العمل العالمية . وأُجري ذات العلاقات الرســــــمية مع المنظمةغير الدول 
ذا التقييم وأُرســـــــل اســـــــتبيان موحّد يتضـــــــمّن أســـــــئلة متصـــــــلة بشـــــــأن الأمراض غير الســـــــارية بالتزامن مع ه

الخطة وتقييم الآلية إلى كل مجموعة من مجموعتي الجهات صـــــــاحبة المصـــــــلحة نظراً إلى ســـــــياق   بتقييم
وإلى مشاركة المجموعتين نفسهما في كلا التقييمين. وبالنسبة إلى الدول الأعضاء، أُرسل  ١٩-كوفيد

وطنية محددة معنية بالأمراض غير الســــــــــارية في كل دولة عضــــــــــو الاســــــــــتبيان إلى مراكز اتصــــــــــال 
من أجل اســــــــــتقصــــــــــاء القدرات القطرية. وردّ ما تتواصــــــــــل بانتظام مع المنظمة بشــــــــــأن جمع البيانات 

دولة عضـــــــواً أجابت عن الأســـــــئلة المتعلقة  ١٦دولة عضـــــــواً على الاســـــــتبيان بما فيها  ٣٩مجموعه 
ئلت كل الجهات الفاعلة  ذات العلاقات الرســــــــــــمية مع المنظمة ما إذا كانت غير الدول بالآلية. وســــــــــــُ

منظمة ذات علاقات رســــــمية مع المنظمة طلبات للحصــــــول  ٦٠ترغب في تلقي الاســــــتبيان. وقدمت 
 منظمة استبياناتها المستكملة وساهمت ست منها في هذا التقييم. ١٨على الاستبيان وأرسلت 

  من أصـــــــــحاب المصـــــــــلحة الرئيســـــــــيين، بمن فيهم ٤٦( الرئيســــــيينمقابلات مع مقدمي المعلومات (
آلية ممثلون للدول الأعضــاء (اتُّصــل باثني عشــر ممثلاً للدول الأعضــاء لهم دور قيادي في عمليات 

التنســــــــيق العالمية مثل الأفرقة العاملة أو الاجتماعات العامة أو الاجتماعات العالمية ولم يســــــــهم في 
) وممثلون لوكــالات الأمم المتحــدة والأوســــــــــــــــاط الأكــاديميــة ومنظمــات المجتمع التقييم إلا أربعــة منهم

المدني وجمعيات القطاع الخاص وســــــــائر الجهات الشــــــــريكة الإنمائية وموظفو المنظمة. وقد أُجريت 
  .١٩-جميع المقابلات عن بعد بسبب القيود المفروضة جراء جائحة كوفيد

  
الفترة المحددة لآلية التنســــــــــــــيق العالمية، باســــــــــــــتخدام التقييم الأولي  وشــــــــــــــمل تحليل البيانات الثانوية كامل  -١٠

إلا أن عملية جمع البيانات الأولية ركزت على الفترة المنقضية منذ  ٢٠١٧-٢٠١٤كمصدر رئيسي للبيانات للفترة 
  .٢٠٢٠-٢٠١٨إجراء التقييم الأولي أي الفترة 

  
الحالية إلى  ١٩-أيلول/ سبتمبر) وجائحة كوفيد –وليو وأدى كل من توقيت مرحلة جمع البيانات (تموز/ ي  -١١

مواجهة بعض التحديات في الحصـــــــول على الردود على الاســـــــتبيانات وفي تحديد مواعيد المقابلات. وفضـــــــلاً عن 
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آلية التنســـــيق العالمية وتقييم خطة العمل العالمية بشـــــأن ذلك، أفضـــــى إصـــــدار اســـــتبيانات مشـــــتركة من أجل تقييم 
الســارية إلى طرح مجموعة مختصــرة من الأســئلة حول الآلية يمكن أن تكون قد حدّت من التعليقات الأمراض غير 

  المقدمة من الدول الأعضاء والجهات الفاعلة غير الدول التي ردّت على الاستبيانات.
  
المجموعتين من الجهات صــــاحبة وعلى الرغم من هذه القيود، تســــنى في إطار التقييم جمع بيانات متينة من كلتا   -١٢

  المصلحة وأُخذ في الحسبان معدل الرد على الاستبيانات لدى تحديد نتائج الاستبيانات مقارنة بالمصادر الأخرى.
  

  موجز النتائج
  

  الملاءمة
  
ملائمة لدعم تنفيذ خطة العمل العالمية ولايتها  لية التنســـــــــــــــيق العالمية ومن ثممازالت الوظائف الخمس لآ  -١٣

 ٢٠٢٣-٢٠١٩بشـــــأن الأمراض غير الســـــارية وتتســـــم بحســـــن مواءمتها مع برنامج العمل العام الثالث عشـــــر للفترة 
ومن هذا المنطلق، يمكن اعتبارها "أعمالاً من أهداف التنمية المســـــــــــــــتدامة.  ٣المشـــــــــــــــمولة بالهدف  ٤-٣والغاية 

خطة العمل العالمية بشـــأن الأمراض غير الســـارية في حد أمر موضـــح في صـــياغة أســـاســـية" للمنظمة ككل، وهذا 
ذاتهــا. وقــد حــدّد التقييم في الواقع عــدة أمثلــة على أجزاء من المنظمــة بخلاف الآليــة كــانــت تعمــل بفعــاليــة لــدعم 

  الوظائف.
  

ووظيفة بث المعارف اللتين واعتبرت أغلبية الجهات صــــــــاحبة المصــــــــلحة أن وظيفة الدعوة وإذكاء الوعي   -١٤
أهمية شــديدة. أما جهود الدعوة الحالية التي تســلط الأضــواء  تســتهدفان التقدم في العمل المتعدد القطاعات تكتســيان

سيما من جانب الجهات   والأمراض غير السارية فقد اعتبُرت أنها ملائمة، ولا ١٩-على الصلات بين مرض كوفيد
  الفاعلة في المجتمع المدني.

  
آلية التنســـــــــيق العالمية ووظائفها، رُئي أنه وبينما اتُّفق بوضـــــــــوح على اســـــــــتمرار ملاءمة الغرض العام من   -١٥

يمكن تحســـين تحديد الوظائف بتكييفها مع مختلف الاحتياجات والفجوات المحددة على المســـتوى العالمي والإقليمي 
ة الوضوح في إطار تحديد الأهداف والغايات وتحد والقطري. وستضمن نظرية التغيير التي تظهر سلسلة قيمة الآلي

  جهات شريكة أخرى.من المستوى الحالي لازدواجية الجهود والتداخل مع وحدات أخرى في المنظمة ومع 
  

إطار لتحقيق النتائج وخطة اســـــــــــتراتيجية ومازال الحال إلى عدم وجود  ٢٠١٧وأشـــــــــــار التقييم الأولي لعام   -١٦
هاتان الأداتان الإداريتان الأســاســيتان آلية التنســيق العالمية من تحديد الأولويات وبيان  على ما هو عليه. وســتمكّن

دورها في دعم إدارات المنظمة الأخرى والجهات صـــــــــــــــاحبة المصـــــــــــــــلحة الخارجية وتحقيق التآزر المحتمل وتأكيد 
  ملاءمتها في نهاية المطاف.

  
  النتائج والقيمة المضافة

  
(الدعوة وإذكاء  ١بالوظيفة  ٢٠٢٠-٢٠١٨آلية التنسيق العالمية في الفترة أنشطة  ارتبطت نسبة كبيرة من  -١٧

كــانــت هنــاك بيّنــات أقــل على تحقيق نتــائج (بــث المعــارف وتبــادل المعلومــات). وفي المقــابــل،  ٢الوعي) والوظيفــة 
العمــل المتعــدد  التقــدم في( ٤) والوظيفــة تشـــــــــــــــجيع الابتكــار وتحــديــد العقبــات( ٣ملموســـــــــــــــــة فيمــا يتعلق بــالوظيفــة 

) على الرغم من الاعتراف الواضـــــــــــــح بأهمية جميع هذه الوظائف الدعوة إلى تعبئة الموارد( ٥) والوظيفة القطاعات
  الثلاث أيضاً.
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آلية التنسيق العالمية المتصل بالدعوة وإذكاء الوعي على تنظيم الاجتماعات والحوارات العالمية وركّز نشاط   -١٨
وعلى الفرص الفورية التي أتاحتها هذه الأحداث للتواصـــــــــــــــل عبر الشـــــــــــــــبكات. وذكرت منظمات وغيرها من الأحداث 

اتها ورســائلها العامة وشــبكاتها. ومع المجتمع المدني مراراً أن مشــاركتها في تلك الأحداث ســاعدت على تدعيم مواصــف
ذلك، من الصــــــــعب بصــــــــفة أعم تحديد نتائج معينة وتغييرات عملية في الســــــــياســــــــات أو الممارســــــــات النابعة من تلك 

  الأحداث.
  

آلية التنســـــيق العالمية أيضـــــاً في دمج الأمراض غير الســـــارية في أنشـــــطة التصـــــدي لجائحة وثبتت فعالية   -١٩
من أن هذه الجائحة أثرت تأثيراً ســــــــــلبياً في تنفيذ خطط العمل، فقد تكون مصــــــــــدراً لتجديد  . وعلى الرغم١٩-كوفيد

  الزخم في المستقبل القريب.
  

وإلى جانب الأحداث العالمية الرئيســـــية واجتماعات الجهات صـــــاحبة المصـــــلحة المتعددة، شـــــملت أنشـــــطة   -٢٠
بوابة إعداد ي وبث المعارف وتبادل المعلومات الدعوة وإذكاء الوعأخرى اضـــــــــــــــطلعت بها الآلية لدعم دورها في 

وجماعات الممارســــــين، والأفرقة العاملة، وربط البحوث. الحلقات الدراســــــية الإلكترونية المباشــــــرة، ، و العمل المعرفية
ومن الواضــــــــــــح أن بوابة العمل المعرفية قادرة على أن تكون أداة قيّمة لتبادل المعارف وأفضــــــــــــل الممارســــــــــــات وقد 

دير منظمات المجتمع المدني على نطاق واســــــــــــع غير أن البيّنات تشــــــــــــير إلى ضــــــــــــرورة تكثيف الجهود حظيت بتق
  لتحسين إتاحة هذه الأداة وملاءمتها على المستويين الإقليمي والقطري.

  
وإن الفريق العامل الثاني المعني بتعبئة المجتمع المدني بشـــــــأن الأمراض غير الســـــــارية ومســـــــاهمات آلية   -٢١

العالمية في اللجنة المســــتقلة الرفيعة المســــتوى التابعة للمنظمة والمعنية بالأمراض غير الســــارية التي أدت التنســــيق 
إلى إصــــدار ســــلســــلة من البيانات الســــياســــية بشــــأن الوقاية من الأمراض غير الســــارية ومكافحتها في عداد الأمثلة 

ومع ذلك، فإن اعتماد تلك البيانات ومتابعتها الإيجابية على العمل المشـــــترك وممارســـــة الضـــــغط من أجل التغيير. 
ومســــــاهمتها في إحداث تغييرات ملموســــــة على الصــــــعيد القطري أمور تفتقر إلى الوضــــــوح. وقد أُدرج إعداد أدوات 
ومواد عملية "لطرق التطبيق" بغرض اعتمادها واســـــــــــتخدامها على المســـــــــــتوى القطري في خطة عمل الآلية للثنائية 

  النشاط لم يُنجز حتى الآن. لكن هذا  ٢٠١٩-٢٠١٨
  

وكثافتها. وبدت آلية التنســـــــــيق العالمية والجهات الشـــــــــريكة من حيث مســـــــــتوياتها واختلفت المشـــــــــاركة بين   -٢٢
العلاقة مع الجهات الفاعلة في المجتمع المدني راســــخة وحظيت بتقدير شــــديد في معظم الأحيان، وخصــــوصــــاً لأن 

رت إتاحة نقطة دخول  فريدة للمنظمة وفرصــــــــــــة للتعبير عن الرأي لعدة جهات فاعلة غير الدول. وعلى الآلية يســــــــــــّ
الرغم من ذلك، ثبت أنه يتعذر على الجهات المشـــــــاركة والدول الأعضـــــــاء المســـــــاهمة النشـــــــطة في أنشـــــــطة الآلية 

ن الجهات والمضي قدماً بجدول أعمالها نتيجة لعدم وجود أدوات وخطط للمشاركة توجه العمل الذي يشمل العديد م
صــاحبة المصــلحة والقطاعات. ويتعين توضــيح دور رابطات الأعمال التجارية في مســاعدة الآلية على الاضــطلاع 

  بالأنشطة وسيكون من الضروري تكثيف العمل لتحديد غرض ملموس يمكن تحقيقه.
  

داف المحددة في وعلى النحو المذكور آنفاً، من الأصــــعب إجراء تقييم موضــــوعي لمدى تحقيق الآلية للأه  -٢٣
خطط عملها ومدى وفاء إنجازاتها بالغرض نتيجة لعدم وجود إطار واضـــح لتحقيق النتائج يحدد بوضـــوح الأغراض 

  المنشودة.
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  آلية التنسيق العالميةالعوامل الرئيسية المؤثرة في نجاح تنفيذ خطط عمل 
  

تشـــمل الجهود الجبارة المبذولة لتعزيز التنســـيق ضـــمن المنظمة بهدف تحقيق الغايات المتصـــلة بالأمراض   -٢٤
آلية التنسيق العالمية وفرقة عمل الأمم غير السارية من أهداف التنمية المستدامة المبادرة الأخيرة الرامية إلى جمع 

راض غير المُعدية (غير الســــــــــارية) ومكافحتها في إطار المتحدة المشــــــــــتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأم
المنصـــــة العالمية الخاصـــــة بالأمراض غير الســـــارية، وإنشـــــاء الشـــــبكة الأفقية الداخلية للمنظمة للعمل الجماعي من 

  بالأمراض غير السارية من أهداف التنمية المستدامة. أجل بلوغ الغايات المتصلة 
  

آلية غير الدول عن تقديرها لإتاحة نقطة وصــــول واحدة إلى المنظمة عبر وأعربت بعض الجهات الفاعلة   -٢٥
وفرقة عمل بينما أشـــار بعضـــها الآخر إلى عدم الوضـــوح في اعتباره في تحديد الأدوار بين الآلية  التنســـيق العالمية

ية) ومكافحتها الأمم المتحدة المشـــــــــــــــتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأمراض غير المُعدية (غير الســــــــــــــــار 
المنظمة والإدارات التقنية المعنية بالأمراض غير الســــــــــارية، مما يؤدي إلى ســــــــــوء الفهم وضــــــــــياع الفرص في حيز 

  للأمراض غير السارية ويساهم في حالات التأخير والتداخل وازدواجية الجهود.
  

ية والدعم التنظيمي، ولاسيما في وآلية التنسيق العالمية هي آلية تقودها الدول الأعضاء مما يمنحها الشرع  -٢٦
نظر الجهات الفاعلة غير الدول. ولكن من الناحية العملية أُتيحت على ما يبدو فرص قليلة للدول الأعضــــــــــــــــاء 
لتشارك مشاركة نشطة في توجيه عمل الآلية والإشراف على تقدمه. ويمكن لتعزيز تواتر التقارير الروتينية المقدمة 

أن التقدم المحرز في تنفيذ خطط العمل إضـــــافة إلى التقارير التي تقدم حالياً عبر جمعية إلى الأجهزة الرئاســـــية بشـــــ
الصـــــــــحة أن يفســـــــــح المجال للآلية للاســـــــــتفادة من آراء الدول الأعضـــــــــاء بشـــــــــأن الاحتياجات والأولويات وأفضـــــــــل 

  الممارسات على المستوى القطري.
  

الرئيســــــــــيين إلى عدم التوافق بين الموارد (البشــــــــــرية والموارد الأخرى) مقدمي المعلومات وأشــــــــــار عدد من   -٢٧
المتاحة لآلية التنســـــــــــــــيق العالمية ونطاق خطط عمل الآلية ومطامحها، مما يســـــــــــــــهم في التأخير في تنفيذ بعض 
 الأنشــــــــــــــطة. وتراوحت الاقتراحات المقدمة للتصــــــــــــــدي لعدم التوافق بين زيادة تمويل الآلية وتعزيز صــــــــــــــرامة تحديد

الأولويات بما يفضـــــــــــــي إلى تقليل الأنشـــــــــــــطة وجعلها أكثر تركيزاً. ولا بد من تحقيق التوافق بين قدرات قيادة الآلية 
ومواردها من جهة ووظائفها وأولوياتها ومطامحها من جهة أخرى. ونظراً إلى الحســــــــاســــــــيات الســــــــياســــــــية المرتبطة 

ن تضـــــمن أمانة الآلية تمتعها بالمهارات اللازمة في بمشـــــاركة الجهات صـــــاحبة المصـــــلحة المتعددة، اقتُرح أيضـــــاً أ
مجالات الدبلوماســية والشــراكات والدعوة والاتصــالات إضــافة إلى المهارات التقنية في المجالات المتعلقة بالأمراض 

  غير السارية.
  

وجهود الدول لية التنســــيق العالمية ويمكن أن يعود صــــندوق مجمّع مقرر إنشــــاؤه لتعزيز التمويل المســــتدام لآ  -٢٨
الأعضــــــــــاء المبذولة للوقاية من الأمراض غير الســـــــــارية ومكافحتها بالفوائد على الآلية. ومع ذلك وفي ضـــــــــوء اعتزام 

فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية الصندوق الاستئماني المتعدد الشراكات برعاية إنشاء 
  سارية) ومكافحتها، يتعين النظر في تبرير إنشاء صندوقين من هذا القبيل.من الأمراض غير المُعدية (غير ال

  
المحدد لآلية التنســــــــــيق العالمية ضــــــــــمن الهيكل التنظيمي وعلى النحو المذكور أعلاه، تطوّر خط الإبلاغ   -٢٩

خاصة بالأمراض للمنظمة خلال الفترة المشمولة بهذا التقييم. واستهدف تحديد موضع الآلية في المنصة العالمية ال
غير الســارية بجعلها مســؤولة بشــكل مباشــر أمام نائب المدير العام تعزيز ســلطتها واســتقلالها وقدرتها على التفاعل 
مع مجموعة أوســـــــــــع من الجهات الشـــــــــــريكة داخل المنظمة وخارجها. وعلاوة على ذلك، كان من المتوقع أن يؤدي 

الات المعنية بالوقاية من الأمراض غير المُعدية (غير الســـارية) وضـــع فرقة عمل الأمم المتحدة المشـــتركة بين الوك
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ومكافحتها والآلية جنباً إلى جنب في إطار هذه المنصـــــة إلى تعزيز التلاحم بين هاتين الأداتين. ولعله من الســـــابق 
المعنية المســــــــؤولة عن لأوانه تقييم فعالية هذا الإجراء غير أنه أُفيد بأن تعزيز الفصــــــــل بين الآلية والإدارات التقنية 

الأمراض غير الســارية أمر قد زاد مخاطر ازدواجية الجهود وجعل الاتصــال أكثر صــعوبةً في حين أن العلاقة بين 
فرقة العمل والآلية تفتقر إلى التآزر. ويمكن أن تُجنى الفوائد بوضــــــــــوح من خلال توضــــــــــيح الأدوار والمســــــــــؤوليات 

  غير السارية وبين المنصة ووحدات أخرى داخل المنظمة.ضمن المنصة العالمية الخاصة بالأمراض 
  

  مشاركة آلية التنسيق العالمية مع الجهات صاحبة المصلحة الأخرى
  

وأفاد المجتمع المدني بالفوائد الكبيرة الناشــــــــــــــئة عن مشــــــــــــــاركته مع آلية التنســــــــــــــيق العالمية وخصّ بالذكر   -٣٠
مشــــاركته في الحوارات بشــــأن الســــياســــات، وإن رأى أيضــــاً أن دوره المحتمل كجهة مســــاهمة في عمل الآلية (وليس 

ت القطاع الخاص أقل قدرةً على التعبير كجهة مســـــتفيدة من هذا العمل) لم يحظ بالاعتراف التام. وقد كانت جمعيا
  وسعت إلى تعزيز خطط العمل المشتركة الملموسة التي رأت أنها لم تتحقّق حتى الآن.عن فوائد محددة 

  
الالتزامات المرتبطة بالمضي قدماً برسم خرائط آلية التنسيق العالمية منذ فترة معينة وتضمّنت خطط عمل   -٣١

أدوات للمشـــــاركة توجه العمل الذي يشـــــمل القطاعات المتعددة  اســـــتراتيجيات/ الجهات صـــــاحبة المصـــــلحة ووضـــــع
والجهات صاحبة المصلحة المتعددة، وخصوصاً على المستوى القطري. ويكتسي أهمية خاصة الهدف المتمثل في 
 وضــــــع اســــــتراتيجيات وأدوات للمشــــــاركة بغرض اســــــتخدامها على الصــــــعيد القطري، مما كان قيد الإعداد منذ زمن

طويل لكنه لم يُســــــتكمل حتى الآن وفقاً للجهات صــــــاحبة المصــــــلحة واســــــتعراض الوثائق. وفي الغالب، بقي محور 
  تركيز الآلية عالمياً بطبيعته، بتوافر أدلة أقل على استدامة إتاحة الآلية أو فائدتها على المستوى القطري.

  
لأعضــــــاء، والمشــــــاركة في الاجتماعات والأفرقة آلية التنســــــيق العالمية مع الدول اوتشــــــمل أغلبية علاقات   -٣٢

أو الشـــــؤون الخارجية (أو ما يعادلها). ونظراً إلى الاعتراف الواســـــع النطاق  العاملة وغير ذلك، وزارات الصـــــحة و/
بضــرورة المشــاركة المتعددة القطاعات للتصــدي لأســباب الأمراض غير الســارية وعواقبها، فإن زيادة مشــاركة الآلية 

ت الوطنية غير الصــــــــحية ســــــــينهض بالفوائد التي تعود بها الآلية على الدول الأعضــــــــاء على الصــــــــعيد مع الوكالا
القطري. وإن المهمة الأوســـع نطاقاً لفرقة عمل الأمم المتحدة المشـــتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأمراض 

لعمل من تعزيز فعالية مشــــــاركتها مع مجموعة قد مكنت في المقابل فرقة اغير المُعدية (غير الســــــارية) ومكافحتها 
  أوسع من الجهات الفاعلة.

  
ويشــــــير انخفاض معدل الرد على اســــــتبيان التقييم الذي تأثر دون أي شــــــك بتركيز الدول الأعضــــــاء على   -٣٣

المستوى أيضاً إلى ضعف إبراز الآلية أو قيمتها المضافة نسبياً على  ١٩-التحديات المواجهة بسبب جائحة كوفيد
  القطري.

  
هل ينبغي اســـتمرار آلية التنســـيق العالمية وبأي شـــكل ينبغي اســـتمرارها أخذاً في الاعتبار جدول أعمال 

  العالمية الخاصة بالأمراض غير السارية؟وإنشاء المنصة  ٢٠٢٠بعد عام   ما
  

الآلية الرسمية الأولى والوحيدة في الوقت الحالي التي تقودها الدول حتى الآن تُعتبر آلية التنسيق العالمية   -٣٤
الأعضـــــاء ضـــــمن أمانة المنظمة وترمي إلى تيســـــير مشـــــاركة العديد من الجهات صـــــاحبة المصـــــلحة والتعاون بين 

وتكمن ولايتها الفريدة من نوعها أســــــــــــاســــــــــــاً في قدرتها على القطاعات في مجال مكافحة الأمراض غير الســــــــــــارية. 
لمشــاركة وعلى إرســاء صــلات بين الجهات الفاعلة المتعددة القطاعات، بما فيها الدول الأعضــاء والجهات الفاعلة ا

غير الــدول والجهــات الفــاعلــة التــابعــة للأمم المتحــدة والبرامج التقنيــة الأخرى، على المســـــــــــــــتوى العــالمي والإقليمي 
  والوطني.
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آلية التنســـــــــــــيق العالمية وترابطها الخمس المســـــــــــــندة إلى  وقد اعتُرف على نطاق واســـــــــــــع بأهمية الوظائف  -٣٥
لّم أيضـــاً بفعالية الآلية في عدد من المجالات، مما يُعزى أســـاســـاً إلى  جهود وطبيعتها المتســـمة بالدعم المتبادل. وســـُ
ضـــيين موظفيها الجبارة والتزامهم الكبير. وعلى الرغم من ذلك، شـــهدت أمانة الآلية ضـــمن المنظمة في العامين الما

العالمية الخاصــة بالأمراض غير الســارية المنشــأة تقليص عدد الموظفين إلى حد ما وأُدرجت مؤخراً ضــمن المنصــة 
حديثاً (تشــــــمل أيضــــــاً فرقة عمل الأمم المتحدة المشــــــتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأمراض غير المُعدية 

  (غير السارية) ومكافحتها).
  

الآراء بشــــــــأن اســــــــتمرار الحاجة إلى الآلية وقدرتها على أداء تلك الوظائف. وأيد العديد  ومع ذلك، اختلفت  -٣٦
خطة العمل العالمية بشأن الأمراض غير من الجهات صاحبة المصلحة الاحتفاظ بالآلية بما يتماشى مع استمرار 

لجهات اتفقت على أن الوقت غير أن أغلبية ا ٢٠٣٠الســـــارية والغايات المشـــــمولة بأهداف التنمية المســـــتدامة لعام 
أكثر تحديداً للأهداف وتركيزاً على الجانب العملي أو إلى نهج بديل أو مناســـــــــــب لتطور الآلية وتحولها إلى نموذج 

احتمال الاستعاضة عنها بهذا النموذج أو النهج بالتعاون الأوثق مع جهات فاعلة داخلية وخارجية أخرى. وسيشمل 
خطة العمل العالمية بشـــــــــــــــأن الأمراض غير الســـــــــــــــارية وغاياتها شـــــــــــــــراكات مركزة لدعم ذلك أهدافاً محددة جيداً و 

الاختيارية. وعموماً، يتعين أيضـــــاً أن تؤخذ في الاعتبار وســـــائل جديدة لمواصـــــلة الجهود الرامية إلى أداء الوظائف 
  المهمة للآلية وتكثيفها حيثما أمكن.

  
لا يمثل خياراً بالنســــــبة إلى آلية التنســــــيق العالمية. ومن وفي المســــــتقبل، من الواضــــــح أن الوضــــــع الراهن   -٣٧

الجلي أن الوظائف المحددة أصـــلاً للآلية لاتزال تعتبر مســـاهمات صـــالحة وملائمة في خطة العمل العالمية بشـــأن 
والغايات المشـــمولة بأهداف التنمية  ٢٠٢٣-٢٠١٩الأمراض غير الســـارية وبرنامج العمل العام الثالث عشـــر للفترة 

. وتشــمل الخيارات في المســتقبل في هذا الصــدد ما يلي: (أ) اعتماد نهج معزز وأكثر تركيزاً ٢٠٣٠لمســتدامة لعام ا
لأداء الوظائف الحيوية المســـــندة حالياً إلى الآلية؛ (ب) وقف الآلية ووضـــــع نموذج تشـــــغيلي جديد ضـــــمن المنظمة 

  لضمان المضي قدماً بالوظائف بفعالية.
  

التنســـــيق العالمية أن تســـــتمر وتســـــاهم مســـــاهمة مجدية في تحقيق غرضـــــها المنشـــــود وتفي  وإذا كان لآلية  -٣٨
بفعالية بالولاية التي تتوخاها الدول الأعضــاء، فلا بد من تدعيمها بتحديد دورها ومســؤوليتها بوضــوح ضــمن الهيكل 

ي ظل هذه الحالة، يتعين التنظيمي الداخلي للمنظمة الخاص بالأمراض غير الســـــــــارية لتجنب ازدواجية الجهود. وف
  على الدول الأعضاء أيضاً الاضطلاع بدور أقوى في الآلية.

  
ومع ذلك، يمكن تصور نموذج بديل يُحتمل بموجبه أن تضطلع المنصة العالمية الخاصة بالأمراض غير   -٣٩

ة والمتعددة الأطراف الســــارية أو إحدى الإدارات التقنية المعنية بالأمراض غير الســــارية أو إدارة الشــــراكات الصــــحي
الصــــــلة الخارجية. وفي ظل هذه الحالة أيضــــــاً،  بدلاً من آلية التنســــــيق العالمية بوظائف الآلية وأبعادها للمشــــــاركة/

يتعين تحديد الدور والمســـؤولية بوضـــوح ضـــمن الهيكل التنظيمي الداخلي للمنظمة الخاص بالأمراض غير الســـارية 
الجهات الفاعلة غير الدول فيما يتصـــــل بمســـــائل محددة  ة الدول الأعضـــــاء/مســـــاهم وإتاحة وســـــيلة محتملة لقيادة/

  (على سبيل المثال عن طريق الأفرقة العاملة حسب الممارسة الحالية).
  

للدول الأعضاء  ١٩-ولم تسمح القيود المفروضة على التقييم بسبب الوضع الحالي المرتبط بجائحة كوفيد  -٤٠
يتسنى اقتراح خيار نهائي. وسيكون من المفيد أن تجري أمانة المنظمة عملية تشاورية بتقديم مساهمات كافية حتى 

. ٢٠٢١إضــافية مع الدول الأعضــاء قبل اتخاذ قرار أثناء جمعية الصــحة العالمية الرابعة والســبعين في أيار/ مايو 
  ييم.ويمكن دعم هذه المشاورة بوثيقة خيارات تعدها الأمانة استناداً إلى توصيات التق
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  التوصيات
  

  التوصية الرئيسية
  

الآلية الرسمية الأولى والوحيدة في الوقت الحالي التي تقودها الدول حتى الآن تُعتبر آلية التنسيق العالمية   -٤١
الأعضـــــاء ضـــــمن أمانة المنظمة وترمي إلى تيســـــير مشـــــاركة العديد من الجهات صـــــاحبة المصـــــلحة والتعاون بين 

وتكمن ولايتها الفريدة من نوعها أســــــــــــاســــــــــــاً في قدرتها على ة الأمراض غير الســــــــــــارية. القطاعات في مجال مكافح
المشــاركة وعلى إرســاء صــلات بين الجهات الفاعلة المتعددة القطاعات، بما فيها الدول الأعضــاء والجهات الفاعلة 

مســـــــــــــــتوى العــالمي والإقليمي غير الــدول والجهــات الفــاعلــة التــابعــة للأمم المتحــدة والبرامج التقنيــة الأخرى، على ال
  والوطني.

  
وعلماً بأن الوظائف المحددة أصــــــــــــلاً للآلية لاتزال تعتبر مســــــــــــاهمات صــــــــــــالحة وملائمة في خطة العمل   -٤٢

والغايات المشـــــــــمولة  ٢٠٢٣-٢٠١٩ ،العالمية بشـــــــــأن الأمراض غير الســـــــــارية وبرنامج العمل العام الثالث عشـــــــــر
، فينبغي اســـــــــــــــتمرار هذه الوظائف. ومع ذلك، لابد من أن تتطور الآلية ٢٠٣٠بأهداف التنمية المســـــــــــــــتدامة لعام 

أكثر تحديداً للأهداف وتركيزاً على الجانب العملي أو إلى نهج بديل أو أن يُحتمل الاســتعاضـــة وتتحول إلى نموذج 
  بالتعاون الأوثق مع الجهات الفاعلة الداخلية والخارجية المعنية. عنها بهذا النموذج أو النهج

  
  وتشمل الخيارات في هذا المضمار ما يلي:

  
بتحـــــديـــــد دورهـــــا  اعتمـــــاد نهج معزز وأكثر تركيزاً لأداء الوظـــــائف الحيويـــــة عن طريق الآليـــــة،  (أ)

بالأمراض غير الســــــارية لتجنب ومســــــؤوليتها بوضــــــوح ضــــــمن الهيكل التنظيمي الداخلي للمنظمة الخاص 
ازدواجية الجهود. وفي ظل هذه الحالة، يتعين على الدول الأعضــــــــاء أيضــــــــاً الاضــــــــطلاع بدور أقوى في 

  الآلية؛
  

وقف الآلية ووضع نموذج تشغيلي جديد ضمن المنظمة لضمان المضي قدماً بالوظائف بفعالية.   (ب)
الخاصــــــــــة بالأمراض غير الســــــــــارية أو إحدى ويمكن أن ينطوي ذلك على اضــــــــــطلاع المنصــــــــــة العالمية 

بوظائف الإدارات التقنية المعنية بالأمراض غير الســـــارية أو إدارة الشـــــراكات الصـــــحية والمتعددة الأطراف 
الصـــــلة الخارجية. وفي ظل هذه الحالة، يتعين أيضـــــاً تحديد الدور والمســـــؤولية  الآلية وأبعادها للمشـــــاركة/

داخلي للمنظمة الخاص بالأمراض غير الســارية، وإتاحة وســيلة محتملة بوضــوح ضــمن الهيكل التنظيمي ال
الجهات الفاعلة غير الدول فيما يتصــــــل بمســــــائل محددة (على ســــــبيل  مســــــاهمة الدول الأعضــــــاء/ لقيادة/

  المثال عن طريق الأفرقة العاملة حسب الممارسة الحالية).
  

مع الدول الأعضـــــــــــاء قبل اتخاذ قرار أثناء  ١فيةوينبغي لأمانة المنظمة أن تجري عملية تشـــــــــــاورية إضـــــــــــا  -٤٣
. ويمكن دعم هذه المشــــــاورة بوثيقة خيارات تعدها ٢٠٢١جمعية الصــــــحة العالمية الرابعة والســــــبعين في أيار/ مايو 

  الأمانة بشأن مستقبل الآلية.
  
  
  
  

                                                            
  ات المقترحة والتحديات المرتبطة بها.للسماح بمزيد من التشاور الموضوعي/ المشاركة الموضوعية بشأن مزايا الخيار    ١
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 التوصيات الإضافية
  

التقييم الأولي التي استهدفت تعزيز أداء آلية التنسيق اعتماداً على نتيجة التوصية السابقة، تظل توصيات   -٤٤
العالمية ولم تنفّذ بصـــــفة عامة صـــــالحة في الغالب لضـــــمان تنســـــيق الوظائف وتنفيذها بفعالية. ومن هذا المنطلق، 

  ينبغي للمنظمة الاضطلاع بما يلي:
  

الخمس بما يحقق  لأداء الوظائف توزع بوضـــوح المســـؤوليات خطة اســـتراتيجية متوســـطة الأجلوضـــــع   -٤٥
  التآزر مع استراتيجية المنظمة الأوسع نطاقاً لتنفيذ خطة العمل العالمية بشأن الأمراض غير السارية.

  ينبغي أن تتزوّد اســـــــــــــــتراتيجية المنظمة لأداء الوظائف الخمس برؤية واضـــــــــــــــحة وإطار متين لتحقيق
ل العالمية بشـــــــــــــأن الأمراض غير النتائج يســـــــــــــتند إلى نظرية للتغيير تربط الوظائف بتنفيذ خطة العم

الســارية ويكمّله إطار للمســاءلة (يحدد جيداً الخطوط والطرائق للإبلاغ إلى جانب مؤشــرات الحصــائل 
 والأداء).

  ينبغي التخطيط لــدعم تلــك الوظــائف بمــا يحقق التــآزر التــام مع تخطيط إدارات المنظمــة ووحــداتهــا
تنفيذ خطة العمل العالمية بشــــــــــأن الأمراض غير الســــــــــارية الوظيفية المســــــــــؤولة عن إحراز التقدم في 
(بما يشـــــــمل وحدات المنظمة خارج الحيز التقليدي  ٢٠٣٠وتحقيق أغراضـــــــها المنشـــــــودة بحلول عام 

للأمراض غير الســــــــــارية مثل النظم الصــــــــــحية والمســــــــــتحضــــــــــرات الصــــــــــيدلانية والبيئة وتغير المناخ 
  والمحددات الاجتماعية).

  
في إطار أداء الوظائف الخمس، بالتركيز بوجه خاص  على النطاق القطريعمل المنظمة  إتاحةوتعزيز   -٤٦

على إتاحته لمراكز الاتصال الوطنية المعنية بمكافحة الأمراض غير السارية والجهات صاحبة المصلحة القطرية، 
  .٢٠٢٣-٢٠١٩ ،م الثالث عشربما يحقق التآزر مع أهداف "المليارات الثلاثة" المحددة في برنامج العمل العا

  ينبغي للتأثير والدعم المقدم على المســــــــتوى القطري تحديد توجهات المنظمة على مســــــــتوياتها الثلاثة
في أداء تلك الوظائف. وتظل المكاتب القطرية للمنظمة تعمل كمركز الاتصـــال الرئيســـي لدعم النُهج 

ه يجب دعم هذا العمل باســـتراتيجية أوضـــح الوطنية للوقاية من الأمراض غير الســـارية ومكافحتها لكن
 لتقدَّم المساهمات من المستويين العالمي والإقليمي.

  ينبغي ربط خطط العمل والأنشــــطة المقبلة والنتائج المرتبطة بها بخطة اســــتراتيجية تشــــمل مســــتويات
 المنظمة الثلاثة.

  لدعم  ٢٠١٩-٢٠١٨ررة في الفترة المقإعداد الأدوات والمواد العملية المتأخرة "لطرق التطبيق" ينبغي
البلدان في إنشـــــاء منصـــــات تنســـــيق متعددة القطاعات والجهات صـــــاحبة المصـــــلحة للمســـــاعدة على 

 الوقاية من الأمراض غير السارية ومكافحتها.
 .ينبغي أن تتجاوز مشاركة الممثلين القطريين نطاق وزارة الصحة لتشمل قطاعات مهتمة أخرى 
 لتنســـــيق مع فرقة عمل الأمم المتحدة المشـــــتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية ينبغي تعزيز التعاون وا

 من الأمراض غير المُعدية (غير السارية) ومكافحتها لدعم الأنشطة القطرية.
  ينبغي إجراء اســـــــتعراض ســـــــريع للشـــــــراكات والجهات المشـــــــاركة بالتعاون مع الإدارات التقنية المعنية

منظمة لضــــمان الدور المحوري للجهات المشــــاركة مع الوحدة الوظيفية بالأمراض غير الســــارية في ال
 في تحقيق النتائج المرجوة لكل إقليم أو بلد.
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  ينبغي أن تستهدف نتائج محددة مثل الحوارات بشأن السياسات وبوابة العمل المعرفية التركيز بصفة
طاعات على المســتوى القطري متزايدة على إتاحة إرشــادات عملية بشــأن طرق حفز العمل المتعدد الق

وجذب جهات مشــــاركة يمكنها دورها ووضــــعها من تطبيق المعارف المكتســــبة من هذه الأحداث على 
  المستوى القطري.

  
الدول الأعضــــــــاء وصــــــــناديق الأمم المتحدة وبرامجها  اســـــتراتيجية واضـــــحة بشـــــأن مشـــــاركةوصــــــــياغة   -٤٧

ية والجهات الفاعلة غير الدول، بما في ذلك القطاع الخاص، ومؤســســاتها وســائر المنظمات الحكومية الدولية المعن
  بهدف تيسير تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن الأمراض غير السارية.

  ينبغي للاستراتيجية بشأن المشاركة أن تحدد بوضوح الغرض المنشود والنتائج المتوقعة من المشاركة
ئج، بالاستناد إلى الاستراتيجية الأوسع نطاقاً لأداء والتعاون مع الجهات الشريكة، وإطاراً لتحقيق النتا

 الوظائف.
  ينبغي مواءمة الاســتراتيجية بشــأن المشــاركة مع اســتراتيجية للمنظمة أوســع نطاقاً بشــأن المشــاركة من

  أجل الشراكات لتجنب ازدواجية الجهود.
  

من أجل الجهود المتصــــلة بمكافحة الأمراض غير  ترشـــيد نُهج تعبئة المواردواتخاذ الخطوات الرامية إلى   -٤٨
  السارية ضمن المنظمة وفيما بين الدول الأعضاء.

  لصندوق مجمّع إلى جانب الصندوق الاستئماني المتعدد سيتطلب بوجه خاص تبرير إنشاء المنظمة
من الأمراض الذي تقترحه فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية الشراكات 

 غير المُعدية (غير السارية) ومكافحتها إدارة دقيقة وإجراء استعراض منتظم.
  ينبغي أيضــــاً بذل الجهود لضــــمان أن تكتســــب المبادرات المتعلقة بالأمراض غير الســــارية بالاعتراف

 الواجب في إطار أنشطة تقديم المنح لمؤسسة المنظمة المنشأة حديثاً.
 ص للعمل على ينبغي الحفاظ على التوا زن بين الموارد البشـــرية التي تشـــمل القيادة والموظفين وتخصـــَّ

الوقــايــة من الأمراض غير الســــــــــــــــاريــة ومكــافحتهــا على نطــاق المنظمــة وبين الحجم والنطــاق لطموح 
  المنظمة وغرضها.
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