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第一四七届会议 2020年 5月 15日 

2020年 5月 22日，日内瓦 
 

 
 
 

 
 

临时议程（附加注释）1 

1. 选举主席、副主席和报告员 

2. 会议开幕和通过议程2 

3. 第七十三届世界卫生大会的结果 

4. 执行委员会规划、预算和行政委员会的报告3 

5. 管理、行政和财务事项 

5.1 审查执行委员会委员的应享待遇 

根据 EB146(16)号决定（2020 年），将请执委会审议关于执行委员会委员应享待遇

的报告，其中包括根据近年来世卫组织差旅政策的变化对执行委员会委员的应享待遇

提出的修订建议，同时考虑联合国其他组织向其具有同等职能的理事机构成员提供的

应享待遇。拟议调整涉及航空旅行和每日津贴。 

5.2 世界卫生组织总干事的选举评估 

根据第 EB146(22)号决定，将请执委会考虑适用于选举联合国系统内其他政府间组

织行政首长的行为守则信息，以及利用光学扫描仪计票的备选办法。 

                                                           
1 在为应对冠状病毒病（COVID-19）大流行而实施限制的背景下，通过书面默许程序，执行委员会批准了利用

视频会议技术举行虚拟执行委员会会议的相关安排。这一最低限度会议将只审议删节版临时议程。 
2 在执行委员会会议开幕时，还将邀请会员国考虑通过特别程序。详情请见会议时间表。 
3 根据执行委员会通过书面沉默程序达成的一致意见，委员会第三十二次会议已经推迟。会议日期、地点和方

式将由执行委员会适时作出决定。 
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5.3 评估：年度报告 

根据执行委员会在 EB143(9)号决定（2018 年）中通过的现行评估政策，将通过规

划、预算和行政委员会向执委会提交一份年度评估报告。本报告将描述 2018-2019 年全

组织范围评估工作计划的实施进展。 

5.4 代管的伙伴关系 

执行委员会在 EB132(10)号决定（2013年）中要求规划、预算和行政委员会除其他

外针对所代管的卫生伙伴关系为改进健康结果作出的贡献、世卫组织与每个代管的伙

伴关系之间的互动情况以及这些伙伴关系与世卫组织工作的协调情况，确保对代管卫

生伙伴关系安排逐一进行及时和定期审查，并酌情通过执委会议程上有关该主题的一

个经常性项目提出建议供执委会审议。 

• 代管的伙伴关系报告 

总干事将向执委会提供有关代管的伙伴关系的一般最新信息。 

• 审查代管的伙伴关系 

总干事将在对上述代管的卫生伙伴关系的安排进行定期审查的背景下，向执委会

提交一份关于孕产妇、新生儿和儿童卫生伙伴关系的报告。 

5.5 执行委员会各委员会：填补空缺 

这是一个常设项目。 

5.6 《财务条例》和《财务细则》修订款[待定] 

6. 职工配备事项 

6.1 世卫组织职工协会代表的发言 

这是一个常设项目。 

6.2 《人事条例》和《职员细则》修订款[待定] 
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7. 通报事项 ：专家委员会和研究小组会议的报告 

根据《专家咨询团和专家委员会条例》第 4.23 条规定，总干事将向执委会提交他

关于专家委员会和研究小组会议的报告，供执委会审议，其中包括专家委员会报告中

所提建议的摘要以及他关于这些建议对公共卫生政策的重要意义和对本组织规划的影

响的意见。 

8. 执行委员会和卫生大会今后会议 

这是一个常设项目。 

9. 会议闭幕1 

说明： 

按照《执行委员会议事规则》第八条，总干事于 2020 年 3 月 6 日转呈了供会员国

发表意见的临时议程草案。到 2020 年 3 月 27 日这一截止日期时，没有从会员国收到任

何补充项目建议。 

 

=      =      = 

                                                           
1 将在这一项下请会员国考虑暂停执行委员会五月召开的虚拟会议，直至能够在 2020 年晚些时候召开续会。 


