
  
  ٦برنامج العمل رقم   المجلس التنفيذي

  ٢٠١٩كانون الثاني/ يناير  ٣١ الخميسليوم   بعد المائة الأربعونالرابعة و  الدورة
Programme of Work No.6 
 

  
  ١٢,٣٠-٩,٣٠الساعة   ٢٠١٩كانون الثاني/ يناير  ٣١، الخميس

  ١٧,٠٠-١٤,٠٠الساعة  
  ٢٠,٣٠-١٧,٣٠الساعة   

  ٢٣,٠٠-٢١,٠٠إذا لزم الأمر: الساعة   
        

       اجتماعات غير رسمية
الوارد في اجتماع غير رســـــــمي لمناقشـــــــة مشـــــــروع القرار 

  عالمي بشأن سلامة المرضىلالعمل ا: ٦-٦البند إطار 
  ١٠,٣٠-٩,٣٠الساعة   Dالقاعة  

الوارد في اجتماع غير رســـــــمي لمناقشـــــــة مشـــــــروع القرار 
التحضــــــــير للاجتماع الرفيع المســــــــتوى : ٥-٥البند إطار 

للجمعية العامة للأمم المتحدة المعني بالتغطية الصـــــــحية 
  الشاملة

  ١٤,٣٠-١٢,٣٠الساعة   Dالقاعة  

وارد في اجتماع غير رســـــــمي لمناقشـــــــة مشـــــــروع القرار ال
الحادية عشــــــــــــرة للتصــــــــــــنيف المراجعة : ٩-٥البند إطار 

  الدولي للأمراض

  ١٧,٠٠-١٥,٠٠الساعة   Cالقاعة  

في  الوارداجتماع غير رســـــــمي لمناقشـــــــة مشـــــــروع القرار 
  مقاومة مضادات الميكروبات: ٨-٥البند إطار 

  ١٩,٠٠-١٧,٠٠الساعة   Dالقاعة  

في  الوارداجتماع غير رســـــــمي لمناقشـــــــة مشـــــــروع القرار 
الرعاية الصــــــــــــــحية الأولية من توفير : ٥-٥البند إطار 

  أجل تحقيق التغطية الصحية الشاملة

  ٢٢,٠٠-٢٠,٠٠الساعة   Cالقاعة  

  برنامج العمل    
  
  

  الأعمالجدول  بنود

 )لشؤون الإدارية والتنظيمية ومسائل تصريف الشؤون (تابعا  -٧

وتنفيذ إصـــــلاح منظومة الأمم المتحدة  عمليات إصـــــلاح المنظمة، بما فيها برنامج عمل التحوّل،  ١-٧
  (تابع) الإنمائية

   ١إضافة  ١٤٤/٣٣م ت و ١٤٤/٣٣م ت و ١٤٤/٣٢م ت الوثائق
  ٤معلومات/ /١٤٤م تو ١إضافة  ١٤٤/٣٤و ١٤٤/٣٤م ت و
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  تقييم عملية انتخاب المدير العام لمنظمة الصحة العالمية  ٢-٧

  ١ إضافة ١٤٤/٣٥م تو  ١٤٤/٣٥م تلوثيقتان ا
  

  المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول  ٣-٧

  ١ إضافة ١٤٤/٣٧م تو  ١٤٤/٣٧م تو  ١٤٤/٣٦م تالوثائق 

  التعدّدية اللغوية  ٥-٧

  ١٤٤/٣٨م تلوثيقة ا

  أيام الصحة العالمية  ٦-٧

  ١ تنقيح ١٤٤/٣٩م تالوثيقة 
  

  (تابع) المسائل التقنية الأخرى  -٦

الأنفلونزا الجائحة لتبادل فيروســــــــــــات الأنفلونزا والتوصــــــــــــل إلى  الإطار الخاص بالتأهب لمواجهة ١-٦
 (تابع) اللقاحات والفوائد الأخرى

  ١٠مؤتمر/ /١٤٤م ت و ١إضافة  ١٤٤/٢٣م ت و ١٤٤/٢٣م ت الوثائق

  (تابع) المسائل المالية  -٨

  ٢٠٢١-٢٠٢٠جدول تقدير الاشتراكات للفترة   ٢-٨

  ١٤٤/٤٤م تالوثيقة 
  

  (تابع) الموارد البشرية  -٩

  بيان ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالمية  ٣-٩

  ١معلومات/  /١٤٤م تالوثيقة 
  

  تقرير أمين المظالم  ٤-٩

  ٢ /معلومات /١٤٤م تالوثيقة 
  

  أحدث المعلومات عن الموارد البشرية، بما فيها عن البرنامج العالمي للتدريب الداخلي  ٥-٩

  ٣معلومات/ /١٤٤م ت و ١٤٤/٤٧م تالوثيقتان 
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  تقرير اللجنة الدولية للخدمة المدنية  ٦-٩

  ١٤٤/٤٨م تالوثيقة 
  

  تعديلات النظام الأساسي للموظفين ولائحة الموظفين  ٧-٩

  ١ إضافة ١تنقيح  ١٤٤/٤٩م تو  ١تنقيح  ١٤٤/٤٩م تالوثيقتان 
  

  وإذا سمح الوقت
  

  مسائل للعلم  -١٠

  الثاني بشأن التغذيةحصيلة المؤتمر الدولي   ١-١٠
  

  ١تنقيح  ١٤٤/٥٠م تالوثيقة 
  

  التقييم: أحدث المعلومات  ٢-١٠
  

  ١٤٤/٥١م تالوثيقة 
  

  تقارير الهيئات الاستشارية  ٣-١٠
  

 لجان الخبراء ومجموعات الدراسة 
  

  ١ إضافة ١٤٤/٥٢ت  مو  ١٤٤/٥٢م تالوثيقتان 
  
  

=     =     =  


