
 

CONSEIL EXÉCUTIF Programme de travail N° 1
Cent quarantième session pour le mardi 24 janvier 2017

Mardi 24 janvier 2017 09 h 00-12 h 30

14 h 30-17 h 30
 

Réunions :   

Groupe de sélection du Prix Dr LEE Jong-wook E.131 17 h 30 

Groupe de sélection du Prix Sasakawa pour la santé E.131 18 h 00 

Groupe de sélection de la Fondation des Émirats arabes unis pour la santé E.131 18 h 30 

Réunions informelles :   

Réunion informelle pour discuter du projet de résolution au titre  
du point 8.7 de l’ordre du jour : Promotion de la santé des migrants Salle D 9 h 00-11 h 00 

Programme de travail 

Points de l’ordre du jour 

Ouverture de la session 

4. Poste de Directeur général (suite) 

4.1 Désignation des candidats 

Document EB140/INF./1  

4.2 Projet de contrat 

Document EB140/3 

15. Questions relatives au personnel 

15.1 Nomination du Directeur régional pour la Méditerranée orientale 

Document EB140/45 

Puis une séance publique 

15. Questions relatives au personnel (suite) 

15.1 Nomination du Directeur régional pour la Méditerranée orientale (suite) 

Document EB140/45 

4. Poste de Directeur général (suite) 

4.1 Désignation des candidats (suite) 

Document EB140/INF./1  
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7. Préparation, surveillance et intervention (suite) 

7.1 Situations d’urgence sanitaire (suite) 

• Action de l’OMS dans les situations d’urgence graves et de grande ampleur 

Document EB140/7 

7.4 Application du Règlement sanitaire international (2005) 

• Projet de plan mondial de mise en œuvre 

Document EB140/14 

7.1 Situations d’urgence sanitaire (suite) 

• Coordination des personnels de santé dans les situations d’urgence ayant des 
conséquences sanitaires 

Document EB140/10 

• Recherche-développement pour les maladies à potentiel épidémique 

Document EB140/9 

7.2 Résistance aux antimicrobiens 

Documents EB140/11, EB140/12, EB140/CONF./1 et EB140/CONF./1 Add.1 

7.3 Poliomyélite 

Document EB140/13 

À examiner en même temps que : 

15. Questions relatives au personnel (suite) 

15.3 Ressources humaines : mise à jour 

Annexe du document EB140/46 

Si l’horaire le permet 

8. Systèmes de santé 

8.1 Ressources humaines pour la santé et mise en œuvre des conclusions de la Commission 
de haut niveau des Nations Unies sur l’emploi dans le secteur de la santé et la croissance 
économique 

Document EB140/17 
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