
 

 

 
执 行 委 员 会 EB138/54 Add.1 

第一三八届会议 2016年 1月 22日 

临时议程项目 13.3 

 

 

 

 

 

建议供执行委员会或卫生大会通过的决议 

对秘书处的财政和行政影响 

决议：《人事条例》和《职员细则》修订款 

A. 与工作总规划和规划预算之间的联系 

1. 请表明与《2014-2019 年第十二个工作总规划》中哪些影响和成果具有联系以及该

决议草案一旦获得通过将促进《2016-2017年规划预算》中哪些产出。 

《2014-2019 年第十二个工作总规划》：成果 6.2 世卫组织以可问责和透明的方式运

作，并建立运转良好的风险管理和评估框架。 

《2016-2017 年规划预算》：产出 6.2.3 在全组织促进符合伦理道德的行为、为人正

直和公正待遇。 

2. 如果与《2014-2019年第十二个工作总规划》和《2016-2017年规划预算》中指明的

结果没有联系，则请说明审议该决议草案的理由。 

不适用。 

3. 实施该决议有何拟议时间安排？ 

预计将在 2016 年 9 月 1 日和 2017 年 1 月 1 日之间开始实施。 

 

如果时间安排会延至未来的规划预算，请确保在成本核算部分提供更多情况。 

B. 实施该决议的预算影响 

1. 当前双年度：估计的预算需求（美元） 

层级 职员 活动 合计 

国家办事处    

区域办事处    

总部 10 756 350 35 000 10 791 350 

合计 10 756 350 35 000 10 791 350 
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1(a) 实施该决议的估计预算需求是否已被充分编入当前的规划预算？（是/否） 

否。 

1(b) 对当前双年度预算的财政影响： 

− 当前双年度提供多少资金? 

5 646 725 美元 

− 有多少资金缺口? 

5 144 625 美元 

− 建议采取什么行动来填补这些缺口? 

秘书处正在整个组织积极探索以更加符合成本效益的方法确立并管理新职能

的方式，从而减少实际费用。 

2. 下一个双年度：估计的预算需求（美元） 

层级 职员 活动 合计 

国家办事处 不适用 不适用 不适用 

区域办事处 不适用 不适用 不适用 

总部 不适用 不适用 不适用 

合计 不适用 不适用 不适用 

2(a) 对下一个双年度预算的财政影响： 

− 下一个双年度目前提供多少资金? 

不适用。 

− 有多少资金缺口? 

不适用。 

− 建议采取什么行动来填补这些缺口? 

不适用。 
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