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Premios

1. Premio de la Fundacion Dr. A. T. Shousha - Informe del Comité de la Fundacion
Dr. A. T. Shousha

El Premio de la Fundacion Dr. A. T. Shousha se otorga a una persona que haya contribuido de
manera particularmente destacada a la solucién de uno de los problemas sanitarios planteados en la
region geografica en que el Dr. A. T. Shousha prestd servicios a la Organizacion Mundial de la Salud,
a saber, la Region del Mediterraneo Oriental.

Coincidiendo con la 59.2 reunion del Comité Regional para el Mediterraneo Oriental (EI Cairo,
1 a 4 de octubre de 2012), el Comité de la Fundacion Dr. A. T. Shousha se reuni6 el 1 de octubre
de 2012 bajo la presidencia de Su Excelencia el Dr. Bahar Idris Abu Garda, Ministro Federal de Salud
del Sudan (Presidente del Comité Regional).

El Comité examind las candidaturas recibidas de la Republica Islamica del Iran y de Iraq.

Los miembros del Comité estudiaron los curriculum vitae y los historiales de los cinco candida-
tos y recomendaron que se seleccionara al Dr. Mohammad-Reza Mohammadi, candidato propuesto
por la Republica Islamica del Iran, como la persona que se propondria al Consejo Ejecutivo en su
132.2 reunion para recibir el Premio.

Si el Consejo confirma la adjudicacion del Premio, el galardonado recibird en ddlares de
los Estados Unidos una suma equivalente a Fr.s. 2500.

Se honra al Dr. Mohammad-Reza Mohammadi por su importante contribucion a la salud pabli-
ca en la Republica Islalmica del Iran, en particular en materia de psiquiatria del nifio y del adolescente.
El Dr. Mohammadi se licencié en medicina por la Universidad de Isfahan en 1981 y posteriormente
estudié en el Instituto de Psiquiatria de la Universidad de Londres (Reino Unido), donde se gradud
en 1997 como especialista (M. Phil) en psiquiatria del nifio y del adolescente.

El Dr. Mohammadi ha cursado una exitosa carrera académica y ha ocupado varios puestos de
responsabilidad, en particular el de Jefe del Organismo Estatal de Bienestar Social. En la actualidad,
el Dr. Mohammadi es Jefe del Centro de Investigaciones en Psiquiatria y Psicologia, de la Universidad
de Ciencias Médicas y Servicios de Salud de Teheran, y redactor jefe del Iranian Journal of Psychia-
try. El Dr. Mohammadi ha sido uno de los principales impulsores de la rehabilitacion de base comuni-
taria en la Republica Islamica del Iran y ha respaldado la integracion de programas conexos en el sis-
tema nacional de salud. Entre sus mayores logros en materia de salud publica se cuenta la creacion
en 1992 de la Universidad de Ciencias del Bienestar Social y Rehabilitaciéon. EI Dr. Mohammadi ha
sido galardonado con numerosos premios y distinciones nacionales, y es autor de mas de 150 articulos
de revistas cientificas y mas de 20 libros.
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2. Premio de la Fundacion Léon Bernard - Informe del Comité de la Fundacién Léon
Bernard

El Comité de la Fundacion Léon Bernard se reunid el 23 de enero de 2013 bajo la presidencia de
la Dra. Joy St. John (Barbados), Presidenta del Consejo Ejecutivo. Los otros miembros del Comité
presentes en la reunion fueron el Profesor Rajko Ostojic, miembro del Consejo Ejecutivo, representan-
te de Croacia, el Dr. Ren Minghui y el Dr. Ahmed Jamsheed Mohamed, vicepresidentes ambos del
Consejo.

Los miembros del Comité de Seleccion examinaron atentamente los curriculum vitae y el histo-
rial de los tres candidatos, asi como las observaciones técnicas del Administrador sobre las candidatu-
ras. Teniendo presentes los Estatutos que rigen la adjudicacion del Premio, el Comité de Seleccion
decidié proponer al Consejo Ejecutivo que el Premio de 2013 se otorgara al Dr. Teng Shuzhong
(China).

Si el Consejo confirma la adjudicacion, el galardonado recibira 2500 Fr.s.

Sigue a continuacion una breve descripcion de la labor llevada a cabo por el galardonado pro-
puesto, para que la examine el Consejo Ejecutivo.

El Dr. Teng Shuzhong, Director del Centro de Control y Prevencion de Enfermedades del con-
dado de Fenghuang, recibe este galardon por su notable contribucion a la formacidn sanitaria y a los
servicios de atencién de salud de la regién de Fenghuang, Provincia de Hunan (China).

Entre los importantes logros del Dr. Shuzhong cabe destacar sus esfuerzos por detener el brote
de fiebre tifoidea y la posterior epidemia durante los decenios de 1980 y 1990 en el condado de
Fenghuang. Dirigio la elaboracién del Plan de Trabajo del Condado de Fenghuang para la Preven-
cién y el Tratamiento de la Fiebre Tifoidea, y emprendid los estudios epidemiolégicos y las medidas
de salud publica necesarias para controlar la epidemia. Como resultado de sus esfuerzos, la tasa de
incidencia de la fiebre tifoidea en la zona es la mas baja que se ha registrado nunca.

El Dr. Teng Shuzhong ha dirigido humerosos programas de investigacion y estudios sobre salud
publica en la regién, y ha reforzado la capacidad del Centro de Control y Prevencién de Enfermedades
del condado de Fenghuang para realizar analisis. EI Dr. Teng Shuzhong también ha organizado cursos
de formacidn sobre prevencion de enfermedades que se han impartido a mas de 1000 médicos y profe-
sionales técnicos de la salud.

El Comité manifest6 su opinién de que seria Gtil elaborar criterios o directrices para que el Co-
mité pudiera aplicarlos al evaluar la labor realizada por los candidatos al Premio de la Fundacién Léon
Bernard. Solicitd a la Secretaria que propusiera un proyecto de criterios/directrices para que el Comité
lo examinara en su préxima reunion.

El Comité también expreso6 su preocupacion por la situacion financiera actual de la Fundacion y

recomendo que se considerara la posibilidad de movilizar recursos adicionales para asegurar la conti-
nuacion del premio.

Enmiendas a los Estatutos de la Fundacion Léon Bernard

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de los Estatutos, el Comité decidio revisar el
articulo 2 de los Estatutos de la Fundacion Léon Bernard para reemplazar la expresion «medicina so-
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cial», que no refleja el actual uso médico, por «atencion primaria de salud». EI texto del articulo 2
reza ahora como sigue:

Articulo 2

El Comité de la Fundacion Léon Bernard, de acuerdo con el Acta de Fundacién y con estos Esta-
tutos, propondré al Consejo Ejecutivo la concesion de un premio que se llamara «Premio de la Funda-
cién Léon Bernard» a una persona que haya realizado una destacada labor en materia de medicinaso-
eial atencion primaria de salud. La entrega del premio al galardonado o a la persona que lo represente
en su ausencia tendra lugar en el curso de una sesion de la Asamblea Mundial de la Salud.

Esta revision se transmitird para informacion a la 66.2 Asamblea Mundial de la Salud.

3. Premio Sasakawa para la Salud - Informe del Comité de Seleccion del Premio
Sasakawa para la Salud

El Premio Sasakawa para la Salud se concede a una o varias personas, instituciones u organiza-
ciones no gubernamentales que hayan realizado una labor innovadora destacada en materia de desarro-
llo sanitario, como la promocién de determinados programas de salud o avances notables en atencion
primaria de salud, a fin de alentar la continuacion de esos trabajos.

El Comité de Seleccion del Premio Sasakawa para la Salud se reunié el 22 de enero de 2013 ba-
jo la presidencia de la Dra. Joy St. John (Barbados), Presidenta del Consejo Ejecutivo. Los otros inte-
grantes del Comité de Seleccién fueron el Dr. Udval Natsag, miembro del Consejo Ejecutivo, repre-
sentante de Mongolia, y el Profesor K. Kiikuni, en representacion del Fundador del Premio.

El Comité de Seleccion examind atentamente los curriculum vitae y el historial de los nueve
(9) candidatos, asi como las observaciones técnicas del Administrador sobre las candidaturas. Tenien-
do presentes los Estatutos y las normas que rigen la adjudicacion del Premio, el Comité decidié por
unanimidad proponer al Consejo Ejecutivo que el Premio de 2013 se otorgara a la Profesora No-Yai
Park (Republica de Corea).

Si el Consejo confirma la adjudicacion, la galardonada recibira a titulo personal US$ 30 000.

Sigue a continuacion una breve descripcion de la labor llevada a cabo por la galardonada pro-
puesta, para que la examine el Consejo Ejecutivo.

La Profesora No-Yai Park ha desempefiado un papel fundamental en la mejora de la calidad de
los centros de salud pablica y de la formacion que se imparte al personal de salud, especialmente en la
esfera de la enfermeria maternoinfantil, en la Repulblica de Corea, donde se la reverencia como la
«madre de la salud publica». El primero de los muchos manuales formativos que publicé la Profeso-
ra Park, la «Guia de orientacion profesional para el ejercicio de la enfermeria de salud publica», se
basaba en la experiencia comunitaria que adquirié trabajando con personas desfavorecidas en entornos
locales en diferentes niveles del sector de la salud. También elabor6 el «Programa de formacion para
la gestion sobre el terreno», destinado a mejorar los conocimientos tedricos y practicos del personal
médico de los centros publicos, asi como un sistema de encuesta de salud a nivel comunitario que
permite que las comunidades locales recaben informacion estadistica, identifiquen sus necesidades y
establezcan planes de atencion publica de la salud de &mbito local en consonancia con las prioridades
locales.
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La Profesora Park empleara el dinero del premio para poner en marcha un proyecto destinado a
seguir reforzando el sector de la salud publica tanto en la Republica de Corea como en otros paises de
la region. En proyecto incluird la realizacion de investigaciones acerca del establecimiento de nuevas
politicas e infraestructuras de salud publica y programas de formacion para el personal de salud comu-
nitario. Este proyecto también beneficiara a varios paises en desarrollo de la region con los que
la Profesora Park ya esta cooperando, ya que podran intercambiar informacion y reforzar la formacion
de su personal.

4. Premio de la Fundacion de los Emiratos Arabes Unidos para la Salud - Informe
del Comité de Seleccion de la Fundacion de los Emiratos Arabes Unidos para
la Salud

El Premio de la Fundacion de los Emiratos Arabes Unidos para la Salud se concede a una o va-
rias personas, instituciones u organizaciones no gubernamentales que se hayan distinguido por su con-
tribucion al desarrollo sanitario.

El Comité de Seleccion de la Fundacion de los Emiratos Arabes Unidos para la Salud se reunié
el 22 de enero de 2013 bajo la presidencia de la Dra. Joy St. John (Barbados), Presidenta del Consejo
Ejecutivo. Los demas integrantes del Comité de Seleccion que estuvieron presentes fueron el Dr. Ja-
mal Thabet Nasher, miembro del Consejo Ejecutivo representante del Yemen, y el Sr. Rashed Al
Shamsi, en representacion del Fundador del Premio.

Los miembros del Comité de Seleccion examinaron los curriculum vitae y los historiales de los
cuatro (4) candidatos, asi como las observaciones técnicas del Administrador acerca de las candidatu-
ras. EI Comité, teniendo presentes los Estatutos y normas gue rigen la concesion del Premio, decidio
por unanimidad proponer al Consejo Ejecutivo que se otorgase el Premio de la Fundacién de los Emi-
ratos Arabes Unidos para la Salud 2013 a la Dra. Laila Ali Akbar Bastaki (Kuwait).

Si el Consejo confirma la adjudicacion del Premio, la galardonada recibira US$ 15 000.

Sigue a continuacion una breve descripcion de la labor llevada a cabo por la galardonada pro-
puesta, para que la examine el Consejo Ejecutivo.

Se honra a la Dra. Laila Bastaki por su destacada contribucién a la investigacién y el tratamien-
to de trastornos genéticos y a la potenciacién de los servicios de salud en su pais. Entre sus logros ca-
be citar el restablecimiento del programa de cribado neonatal y las unidades de registro de trastornos
genéticos de tipo metabolico y neuromuscular en Kuwait. Gracias a sus estudios y colaboracion con
centros de investigacion genética de los Estados Unidos de América y Europa, ha establecido diversos
protocolos que abarcan los trastornos genéticos mas comunes en Kuwait, fruto de lo cual ha sido el
descubrimiento de tres nuevos genes.

El Comité sefiald que convendria revisar el mecanismo de financiacion del Premio de la Funda-
cion de los Emiratos Arabes Unidos para la Salud, y pidi6 a la Secretaria que colaborase con los repre-
sentantes del Fundador para elaborar una propuesta y someterla al Comité de Seleccion de la Funda-
cidn en su siguiente reunién, con miras a presentar cualquier propuesta de revision de los Estatutos al
Consejo Ejecutivo en su proxima reunion.
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5. Premio del Estado de Kuwait para Investigaciones sobre Promocion de la Salud -
Informe del Comité de Seleccion de la Fundacion del Estado de Kuwait para
la Promocion de la Salud

El Premio del Estado de Kuwait para Investigaciones sobre Promocidn de la Salud se concede a
una o varias personas, instituciones u organizaciones no gubernamentales que se hayan distinguido por
su contribucion a las investigaciones sobre promocion de la salud.

El Comité de Seleccion de la Fundacion del Estado de Kuwait para la Promocién de la Salud se
reunio el 23 de enero de 2013 bajo la presidencia de la Dra. Joy St. John (Barbados), Presidenta del
Consejo Ejecutivo. Los demas integrantes del Comité de Seleccion que estuvieron presentes fueron
el Dr. Saleh Ali Al-Marri, miembro del Consejo Ejecutivo representante de Qatar, y el Sr. Haider S. H.
Y. A. Abulhasan, en representacion del Fundador del Premio.

Los miembros del Comité de Seleccion examinaron los curriculum vitae y los historiales de los
cinco (5) candidatos, asi como las observaciones técnicas del Administrador acerca de las candidatu-
ras. Teniendo presentes los Estatutos y normas que rigen la concesion del Premio, el Comité de Se-
leccion decidi6 por unanimidad proponer al Consejo Ejecutivo que se otorgase el Premio del Estado
de Kuwait para Investigaciones sobre Promocion de la Salud de 2013 al Dr. Guigi Wang (China).

Si el Consejo confirma la adjudicacion del Premio, el galardonado recibira US$ 20 000.

Sigue a continuacion una breve descripcidn de la labor llevada a cabo por el galardonado pro-
puesto, para que la examine el Consejo Ejecutivo.

Se honra al Dr. Wang por su importante contribucién a la deteccion y el tratamiento tempranos
del cancer de es6fago, uno de los canceres méas frecuentes en China, particularmente en zonas rurales
de alto riesgo. EI Dr. Wang y sus colaboradores impartieron cursos de formacion para profesionales
sanitarios locales y voluntarios. Unos 2100 profesionales de la salud provenientes de 28 provincias
han recibido formacion en endoscopia, anatomia patoldgica, epidemiologia y tratamiento del cancer
esofagico. Esta mayor capacidad de cribado ha optimizado el sistema de atencidn primaria en lo to-
cante a la prevencién y el control del cancer en las zonas rurales, sobre todo en las poblaciones desfa-
vorecidas. EIl Dr. Wang recomienda una estrategia integrada que abarque el control del cancer y el
cribado de las enfermedades cronicas, asi como la participaciéon de las comunidades en la planifica-
cién, gestion y evaluacion de la promocidn de la salud en la lucha contra las enfermedades crénicas.

6. Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook - Informe del
Comité de Seleccion del Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE
Jong-wook

El Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook se otorgard a una 0 mas perso-
nas, una 0 mas instituciones, o bien una 0 mas organizaciones no gubernamentales que hayan hecho
una aportacién destacada a la salud publica.

El Comité de Seleccion del Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook se
reunio el 22 de enero de 2013 bajo la presidencia de la Dra. Joy St. John (Barbados), Presidenta del
Consejo Ejecutivo. Los demas miembros del Comité eran el Sr. Pascoe Kase, miembro del Consejo
Ejecutivo, representante de Papua Nueva Guinea, y el Sr. Hyun Kyong Kim, representante del Funda-
dor del Premio.
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Los miembros del Comité de Seleccion examinaron los curriculum vitae y los historiales de los
nueve (9) candidatos, y decidieron por unanimidad proponer al Consejo Ejecutivo que el Premio
de 2013 se otorgase conjuntamente al Dr. AN Dong (China) y a la Sociedad para la Diabetes de
Maldivas.

Si el Consejo confirma la adjudicacion del Premio, los galardonados recibiran US$ 50 000.

Sigue a continuacion una breve descripcion de la labor llevada a cabo por los galardonados pro-
puestos para que la examine el Consejo Ejecutivo.

El Dr. AN Dong ha sido propuesto por su dedicacion y su importante contribucion a la salud
publica en la Provincia de Ghizhou (China).

El Dr. AN Dong ha dedicado casi 30 afios de su carrera a la prevencion y el control de la fluoro-
sis endémica provocada por la contaminacion derivada de la combustion del carbon en la Provincia de
Guizhou, en el suroeste de China sudoriental. Se trata de una enfermedad incurable pero prevenible,
provocada por la quema de carbén en fogones abiertos sin sistemas de extraccion de humos. El aire de
los espacios cerrados y los alimentos se contaminan con el flGor contenido en el hollin que se genera
en el proceso de combustion del carbon. La poblacion se ve sometida a una intoxicacién crénica por
fluoruro como consecuencia de una ingesta excesiva de este.

La labor del Dr. AN Dong ha sido fundamental para determinar las causas de la enfermedad y
garantizar la adopcidn de estrategias de prevencion. Entre los muchos logros que han permitido redu-
cir la exposicidn al arsenico figuran el cierre de minas productoras de carbon emisor de arsénico y la
mejora del 98,72% de los fogones y cocinas de la region de Bijie.

Se honra a la Sociedad para la Diabetes de Maldivas, fundada en el afio 2000, por lograr con-
cienciar a la poblacion acerca de la diabetes, poner en marcha intervenciones destinadas a promover la
salud, y prevenir la diabetes y otras enfermedades no transmisibles en Maldivas, e impartir formacién
entre el personal local para que proporcione asesoramiento vy, llegado el caso, administre tratamiento.

Desde su creacion, la Sociedad para la Diabetes de Maldivas ha abierto, con buenos resultados,
una clinica diabetoldgica que ofrece consultas gratuitas. Ha puesto en marcha diversas iniciativas,
como la red «Mi dulce familia», dirigida a nifios aquejados de diabetes tipo 1 para que puedan reunirse
con un asesor y consultar sus dudas y preocupaciones, asi como la iniciativa «Salvemos a los nifios
diabéticos», que ofrece patrocinio para que los nifios reciban tratamiento médico y adquieran conoci-
mientos y destrezas en materia de diabetes.

La Sociedad para la Diabetes de Maldivas lleva a cabo programas periddicos de deteccion y
sensibilizacion, para evaluar la prevalencia de la diabetes y otras enfermedades no transmisibles.
También realizan programas dirigidos al personal sanitario de todo el territorio de Maldivas. La So-
ciedad se ocup6 asimismo de la parte clinica de la Encuesta de Factores de Riesgo de las Enfermeda-
des No Transmisibles (PASOS) entre 2003 y 2004, en colaboracién con el Ministerio de Salud.




