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ABREVIATIONS

Les abréviations suivantes sont employées dans la documentation de I’OMS :

ACDI
AGFUND
AID
AIEA
ANASE
BIRD
BIT

BSP
CCQAB
CCRS
CCS

CIOMS
CIRC
CNUCED
FAO
FIDA
FMI
FNUAP
HCR
OACI
OCDE
OIE

OIT
oMC
OMI
OMM
OMPI
OMS
ONUDI
ONUSIDA
OPS
PAM
PNUCID
PNUD
PNUE
UIT
UNESCO
UNICEF
UNRWA

Agence canadienne de Développement international

Programme arabe du Golfe pour les Organismes de Développement des Nations Unies
Agency for International Development des Etats-Unis d’ Amérique
Agence internationale de I’Energie atomique

Association des Nations de I’ Asie du Sud-Est

Banque internationale pour la Reconstruction et le Développement (Banque mondiale)
Bureau international du Travail

Bureau sanitaire panaméricain

Comité consultatif pour les Questions administratives et budgétaires
Comité consultatif de la Recherche en Santé

Conseil des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies pour la
coordination [précédemment Comité administratif de Coordination (CAC)]
Conseil des Organisations internationales des Sciences médicales

Centre international de Recherche sur le Cancer

Conférence des Nations Unies sur le Commerce et le Développement
Organisation des Nations Unies pour I’ Alimentation et I’ Agriculture
Fonds international de Développement agricole

Fonds monétaire international

Fonds des Nations Unies pour la Population

Haut Commissariat des Nations Unies pour les Réfugics

Organisation de I’ Aviation civile internationale

Organisation de Coopération et de Développement économiques

Office international des Epizooties

Organisation internationale du Travail

Organisation mondiale du Commerce

Organisation maritime internationale

Organisation météorologique mondiale

Organisation mondiale de la Propriété intellectuelle

Organisation mondiale de la Santé

Organisation des Nations Unies pour le Développement industriel
Programme commun des Nations Unies sur le VIH/SIDA

Organisation panaméricaine de la Santé

Programme alimentaire mondial

Programme des Nations Unies pour le Contrdle international des Drogues
Programme des Nations Unies pour le Développement

Programme des Nations Unies pour I’Environnement

Union internationale des Télécommunications

Organisation des Nations Unies pour I’Education, la Science et la Culture
Fonds des Nations Unies pour I’Enfance

Office de Secours et de Travaux des Nations Unies pour les Réfugiés de Palestine
dans le Proche-Orient

Les appellations employées dans ce volume et la présentation des données qui y figurent
n’impliquent de la part du Secrétariat de 1’Organisation mondiale de la Santé aucune prise de position
quant au statut juridique des pays, territoires, villes ou zones, ou de leurs autorités, ni quant au tracé de
leurs frontieres ou limites. Lorsque I’appellation « pays ou zone » apparait dans le titre de tableaux,
elle couvre les pays, territoires, villes ou zones.
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AVANT-PROPOS

Le Conseil exécutif a tenu sa cent vingt-quatriéme session au Siege de ’OMS, a Genéve, du
19 au 26 janvier 2009. Ses actes sont publiés dans deux volumes. Le présent volume contient les
résolutions et décisions et les annexes s’y rapportant. Les proces-verbaux des débats du Conseil, la
liste des participants avec les noms du Président, des Vice-Présidents et des Rapporteurs, et la
composition des comités sont publiés dans le document EB124/2009/REC/2.
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" Tel que le Conseil exécutif 1’a adopté a sa premiére séance (19 janvier 2009).
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