
א     א
  ٢/ متنوعات/١٢١م ت  المجلس التنفيذي

  ٢٠٠٧ مايو/ أيار ٢٤   بعد المائةالعشرونالحادية والدورة 
  EB121/DIV/2   من جدول الأعمال المؤقت١البند 

  
  
  
  

  المبدئياليومي الجدول الزمني 
  
  

 مايو/ أيار
٢٠٠٧  

  اجتماعات أخرى    

        ٢٤، الخميس
    الدورة وإقرار جدول الأعمال أعمالافتتاح ١البند 

   انتخاب الرئيس ونواب الرئيس والمقرر  ٢البند 

٣٠,١٢-٣٠,٩  
  و
١٧,٣٠-١٤,٠٠  

   حصيلة جمعية الصحة العالمية الستين ٣البند 

تقرير لجنـة البرنـامج والميزانيـة والإدارة          ٤البند   
  التابعة للمجلس التنفيذي

  

    المسائل التقنية والصحية  ٥البند   
    التكنولوجيات الصحية  ١-٥البند   
متابعـة  : أنفلونزا الطيور والأنفلونزا الجائحة     ٢-٥البند   

المناقشات التي دارت فـي جمعيـة الـصحة         
  العالمية الستين

  

: الصحة العمومية والابتكار والملكية الفكريـة       ٣-٥البند   
متابعة المناقشات التـي دارت فـي جمعيـة         

  الصحة العالمية الستين

  

       ٢٥ الجمعة،

  ١٢,٣٠-٩,٠٠    مسائل الإدارة والميزانية والمسائل المالية  ٦البند 
  و
١٧,٣٠-١٤,٠٠  

المدير العام ونائب المـدير العـام لمنظمـة           ١-٦البند 
تقرير مقـدم وفقـاً لأحكـام       : الصحة العالمية 

  ١٩ق١٢٠م ت القرار

  

    أساليب عمل المجلس التنفيذي  ٢-٦البند   
    خطة عمل: التعددية اللغوية  ٣-٦البند   
    ملء الشواغر: لجان المجلس التنفيذي  ٤-٦البند   
لجنة الخبراء المعنية باختيار الأدوية الأساسية        ٥-٦البند   

  إنشاء لجنة فرعية: واستخدامها
  



   EB121/DIV/2    ٢/متنوعات/ ١٢١ت م
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 مايو/ أيار
٢٠٠٧  

  اجتماعات أخرى    

   ٢٥ الجمعة،
  )تابع(

      

الدورات القادمة للمجلس التنفيـذي وجمعيـة         ٦-٦البند   
  الصحة

  

إن  [عديلات اللائحة المالية والنظام المـالي       ت  ٧-٦البند   
  ]وجدت 

  

    شؤون العاملين  ٧البند   

بيان ممثل جمعيات موظفي منظمـة الـصحة          ١-٧البند   
  العالمية

  

التصديق على تعـديلات النظـام الأساسـي          ٢-٧البند   
  ]إن وجدت [ للموظفين ولائحة الموظفين 

  

براء ومجموعات  تقارير لجان الخ  : مسائل للعلم   ٨البند   
  الدراسة

  

        ٢٦، السبت

   الانتهاء من أي بنود تظل مفتوحة  -٠٠,٩

   اختتام أعمال الدورة  ٩البند   

  
  
  

=     =     =  


