\@ ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD
CONSEJO EJECUTIVO EB106/8
106° reunion 25 de abril de 2000

Punto 7 del orden del dia provisional

Comités del Consg o Ejecutivo: composicion

| nforme dela Secretaria

1 De conformidad con lo dispuesto en la resolucion EB61.R8, se presenta aqui, para cada uno de
los comités del Consegjo y paralos comités de las fundaciones, un cuadro en que figuran los miembros
gue permaneceran en el Consegjo Ejecutivo tras la clausura de la 532 Asamblea Mundial de la Salud y
las vacantes que han de proveerse. Se hace referencia asimismo ala designacion de representantes del
Consg o Ejecutivo en la542 Asamblea Mundia de la Salud.

2. Segun la préctica seguida sisteméticamente por el Consgjo, en caso de que algun miembro de un
comité o grupo no pueda asistir alas sesiones del mismo, participara en los trabajos de éste |a persona
gue, de conformidad con € articulo 2 del Reglamento Interior del Consgjo Ejecutivo, designe € go-
bierno interesado como sucesor o suplente suyo en el Consgjo.

COMITE DE DESARROLLO DEL PROGRAMA

3. En laresolucion EB93.R13, € Consgjo Ejecutivo decidio que el Comité de Desarrollo del Pro-
grama estaria integrado por siete miembros, a saber, el Presidente o un Vicepresidente del Consgjo
Ejecutivo y un representante de cada una de las seis regiones de la OMS, y que € mandato de los
miembros no sobrepasaria los dos afios.*

Miembro Criterio de seleccion
Dr. M. E. Mbaiong (Chad) Region de Africa
Dr. J. Jiménez dela Jara (Chile) Region de las Américas
Sr. J. A. Chowdhury (India) Region de Asia Sudoriental
vacante Regién de Europa
Dr. K. A. Al-Jaber (Qatar) Region del Mediterraneo Oriental
Dr. Ponmek Dalaloy (Republica Democratica Popular Lao) | Region del Pacifico Occidental
vacante Presidente o Vicepresidente del Consgjo

! Decision EB94(3).
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COMITE DE ADMINISTRACION, PRESUPUESTO Y FINANZAS

4, Mediante la resolucién EB93.R13, el Consgjo decidid asimismo establecer un comité de admi-
nistracion, presupuesto y finanzas. El Consgjo decidid ademas que el Comité de Administracién, Pre-
supuesto y Finanzas (CAPF) estaria constituido por siete miembros, a saber, el Presidente o un Vice-
presidente del Consgjo Ejecutivo y un representante de cada una de las seis regiones de la OMS, y que
el mandato de los miembros no sobrepasaria |os dos afios." Los miembros del CAPF, junto con sus
suplentes o asesores, deberian poseer a ser posible experiencia en administracién y finanzas o en los
procedimientos de la OM S en ese sector.

Miembro Criterio de seleccion
Dr. M. Toyb (Comoras) Regién de Africa
vacante Regién de las Américas
vacante Regién de Asia Sudoriental
Profesor T. Zeltner (Suiza) Region de Europa
vacante Regién del Mediterraneo Oriental
vacante Regidn del Pacifico Occidental
vacante Presidente o Vicepresidente del Consgjo

COMITE DE AUDITORIA

5. En laresolucion EB103.R8, € Consegjo Ejecutivo decidi6 establecer un comité de auditoriaafin
de reforzar lafuncién de supervision del Consgjo en materia financiera. El Consgjo decidié asimismo
gue e Comité de Auditoria estaria integrado por seis miembros, uno por cada regiéon de la OMS. Po-
dran formar parte del Comité de Auditoria tanto los miembros plenos del Consegjo como sus suplentes.
Las candidaturas para dicho Comité se acompafaran del curriculum vitae normalizado del candidato,
en el que se resaltardn sus antecedentes en materia de finanzas, auditoriay gestion. El Consgjo deter-
minard en cada caso la duracién del mandato de los miembros del Comité, pero, a fin de asegurar la
continuidad, seria preferible que fuese como minimo de dos afios.

Miembro Criterio de seleccion
Sr. P. Kengouya (Congo) (suplente del Dr. D. Bodzongo) Region de Africa
Sr. J. Payne (Estados Unidos de América) (suplente del
Dr. T. Novotny) Region de las Américas
vacante Region de Asia Sudoriental
Sr. V. Vidykh (Federacion de Rusia) (suplente del
Profesor Y. L. Shevtchenko) Regi6n de Europa
Dr. N. N. Al-Aji (Yemen) (suplentedel Dr. A. O. Al-Sallami) | Region del Mediterraneo Oriental
Sr. Luo Meifu (China) (suplente del Dr. Liu Peilong) Region del Pacifico Occidental

! Decision EB94(3).
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COMITE PERMANENTE DE ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

6. El Comité Permanente esta compuesto por cinco miembros.

Miembro

Profesor S. M. Ali (Bangladesh)

Dr. J. Jiménez de la Jara (Chile)

vacante

vacante

Profesor J.-L. Mamdaba (Republica Centroafricana)

COMITE COORDINADOR OM S/UNICEF/FNUAP SOBRE SALUD

7. En la resolucion EB103.R17, & Consgo aprob6 € mandato del Comité Coordinador
OMSUNICEF/FNUAP sobre Salud. Integran el Comité 16 miembros de los 6rganos g ecutivos de la
OMS, &l UNICEF y el FNUAP, miembros que son seleccionados por sus respectivos érganos segun €l
criterio de designar una persona por cada una de | as regiones de la organizacion en cuestion.

Miembro

Criterio de sdleccion

Profesor M. Bamba (C6te d'lvoire)
Vacante

Vacante

Dr. G. Thiers (Bélgica)

Dr. K. Karam (Libano)

Vacante

Region de Africa

Region de las Américas

Region de Asia Sudoriental
Region de Europa

Region del Mediterraneo Oriental
Region del Pacifico Occidental

COMITESDE LASFUNDACIONES

8. La Directora General administra 11 premios y becas de fundaciones. En el cuadro que sigue a
continuacion se indican los comités paralos que el Consgo Ejecutivo debe designar miembros.
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Premio

Comité/Comité de Seleccién

Vacantes

Fundacién Darling

Fundacion Léon Bernard

Beca de la Fundacion
Jacques Parisot

Fundacién Ihsan Dogramaci
parala Salud de la Familia

Premio Sasakawa parala
Salud

Eundaci 6n de los Emiratos
Arabes Unidos

El Presidente del Consgjo Ejecutivo;
lostres Vicepresidentes; € Presidente
del Comité de Expertos en Paludismo

El Presidente del Consgjo Ejecutivo;
los tres Vicepresidentes; un miembro
del Consgjo (Profesor J.-F. Girard)

Comité: Presidentey Vicepresidentes
del Consgjo Ejecutivo; un miembro del
Consgo (Dr. K. A. Al-Jaber)

Comité de seleccion: Presidente del
Consgjo Ejecutivo; un miembro del
Comité de la Fundacion

El Presidente del Consgjo Ejecutivo;

un Vicepresidente; un representante de
la Asociacion Internacional de Pedia-
triay otro del Centro Turco e Interna-
ciona delalnfancia (Ankara); € Pre-
sidente de la Universidad Bilkent o una
persona designada por éste

Presidente del Consegjo Ejecutivo; un
miembro del Consgo (Sra. M. Abdl);
un representante del Fundador

El Presidente del Consgjo Ejecutivo;
un miembro del Consgjo perteneciente
aun Estado Miembro de la Region

del Mediterraneo Oriental (Dr. K. A.
Al-Jaber); un representante del
Fundador

Un Vicepresidente del
Consgo parael Comité de
Seleccion

DESIGNACION DE REPRESENTANTESDEL CONSEJO EJECUTIVOEN LA
542 ASAMBLEA MUNDIAL DE LA SALUD

9. En laresolucion EB59.R7, € Consgo Ejecutivo decidio que sus representantes en la Asamblea

dela Salud serian € Presidente y otros tres miembros del Consgjo. En laresolucion EB61.R8, € Con-
sgjo Ejecutivo reafirm6 que sus representantes en la Asamblea de la Salud habrian de ser elegidos en
funcién de su competencia personal y por haber asistido anteriormente a una o mas Asambleas de la
Salud, y no serian elegidos necesariamente (salvo en € caso del Presidente) por ser miembros de la
Mesa del Consgo, y que por lo menos uno de los representantes del Consgjo habria de utilizar un
idioma de trabgjo distinto del francésy del inglés. El Consgo tal vez estime oportuno que se designe
amiembros del CAPF como representantes del Consegjo en la Asamblea de la Salud, afin de reducir a
minimo los gastos de vigie (el CAPF se reline antes de la Asamblea de la Salud para examinar ciertos
asuntos financieros).




