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د مُقدم  تقرير    1من المدير العاممُوحَّ

 توفير الصحة
 

 استعراض وتحديث بشأن المسائل التي نظر فيها المجلس التنفيذي -12
 

متابعة الإعلان السييييييياسييييييي يجتماع الجمعية العامة الرفيم المسييييييتوم المعني بالو اية من ا مراض   12-1
 ومكافحتهاالمُعدية )غير السارية(   غير

 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسيييييييييييين باد الما ة بالتبرير عن متاباة ايع ن السيييييييييييياسيييييييييييي   -1

 ما  2الجماية الاامة الرفيع المسيييييييييييييتوق الماني بالوقاية من الأمراَ  ير الملاديية   ير السيييييييييييييارية  وم افحت ا   لاجتماع
بشيييييييييييي ن مرَ ال بد الدقنية قطاة مفبودة في الاسييييييييييييتجابة الاالمية ل مراَ  ير السييييييييييييارية     1ق158ت  م اعتمد البرار  

  بشيييي ن ايع ن السييييياسييييي لاجتماع الجماية الاامة الرفيع المسييييتوق الماني بالوقاية من 1 158م ت والمبررين ايجرا يين  
  بشيييي ن الامل الاالمي من أجل الن وَ باينفييييا  في 2 158م ت الأمراَ  ير الملادية   ير السييييارية  وم افحت ا  و

مجال الفحة ل شخاص المفابين بالنَّاعور و يره من اضطرابات النزي   وأبرز أعضاء المجلس في المناقشات ضرورة  
 م في م افحة الأمراَ  ير السارية تازيز الرعاية الفحية الأولية وتاب ة الموارد المستدامة لتسريع وتيرة التبد  

 

 الصحة النفسية 12-2

 
وخ ل    3أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييييييييييين باد الما ة بالتبرير عن الفييييييييييحة النفسييييييييييية  -2

إلى إدراج الفييحة النفسييية في الوقت المناسييلإ في ايع ن السييياسييي لاجتماع    المناقشييات  لفت أعضيياء المجلس الانتباه 
 بند قا م بذاته من بنود جدول    بإدراج االجماية الاامة الرفيع المسيييييييييييتوق الرابع الماني بالأمراَ  ير السيييييييييييارية  ورحبوا  

أعمال المجلس  وسييييلطوا الضييييوء على ضييييرورة توفير الرعاية الفييييحية النفسييييية المجتماية  ودعوا إلى اتباع نل   شيييياملة  
 للح ومة ب  مل ا وللمجتمع ب سره لماالجة محددات الفحة النفسية وتحسين إتاحة الخدمات ذات الفلة 

 
بنود جدول الأعمال في قذه الوثيبة بالاقتران مع التبارير ذات الفيييييييلة التي  ينبغي أن تلبرأ النفيييييييوص الواردة تحت  ل بند من     1

يلتاح الاط ع على المحاضر الموجزة الخافة ب ذه الجلسات  سنظر في ا المجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسين باد الما ة  و    PSR.html-https://apps.who.int/gb/or/e/e_158ة على الرابط ايل تروني التالي 2026أيار/ مايو  11 اعتباراً من

؛ انظر أيضيييياً المحاضيييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييييين باد الما ة  الجلسيييية الثانية   158/6م ت الوثيبة    2
  باين ليزية   1  والجلسة الثالثة  الفرع 4الفرع 

؛ انظر أيضيييياً المحاضيييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييييين باد الما ة  الجلسيييية الثالثة   158/7م ت الوثيبة    3
  باين ليزية   2الفرع 

https://apps.who.int/gb/or/e/e_158-PSR.html
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 ا مراض السارية 12-3 
 

 2030خطة التمنيع لاام   •

 
ة  2030أحياط المجلس التنفييذي علمياً في دورتيه الثيامنية والخمسييييييييييييييين بايد الميا ية بيالتبرير عن خطية التمنيع لايام   -3

م فيييولإ تحبيق أقدا  خطة وأعرلإ أعضييياء المجلس في المناقشيييات عن قلب م من أن التبد    4اسيييتاراَ منتفييي  المدة 
عن مساره  وناقشوا التحديات المرتبطة بالمالومات المغلوطة وتراجع ثبة الجم ور  وأعربوا    انحر قد  2030التمنيع لاام  

عن دعم م لتوفيييات الاسييتاراَ  وبخافيية ضييرورة موافييلة الحد من أوجه ايجحا  المسييتمرة في إتاحة اللباحات عن  
طفال الذين لم يحفيييييييييييييلوا على  ل طريق إعطاء الأولوية ل طفال الذين لم يحفيييييييييييييلوا على أي جرعات من اللباحات والأ

عن دعم م للتوفيييييييات الأخرق  مثل ضييييييرورة    أعربواالجرعات ال زمة في البي ات النا ية والمتضييييييررة من النزاعات   ما  
الاسييييييييتمرار في إدماج التطايم في الرعاية الفييييييييحية الأولية والتغطية الفييييييييحية الشيييييييياملة؛ وتازيز النلظم الوطنية للتطايم  

 والترفّد؛ وضمان التمويل المستدام على الفايدين الوطني والدولي؛ وتازيز التااون الاالمي   والبيانات
 

 2030-2021خريطة الطريق بش ن الأمراَ المدارية الم ملة  •

 
الأمراَ السييييييييييييياريةة خريطة   عنأحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسيييييييييييييين باد الما ة بالتبرير   -4

وأبرز أعضييياء المجلس في المناقشيييات أقمية إدماج الخدمات   5 2030-2021الطريق بشييي ن الأمراَ المدارية الم ملة  
بضييرورة اتخاذ    وأقرّواالمتفييلة ب مراَ المناطق المدارية الم ملة في الرعاية الفييحية الأولية والتغطية الفييحية الشيياملة   

د ووسيا ل التشيخيص ونلظم البيانات والرفيد   ما  إجراءات متاددة البطاعات واتباع نل   مت املة  ودعوا إلى تازيز الترفيّ
جراء البحود  وتبديم الدعم التبني  وتوفير التمويل ال افي والمسيييتدام    دعا أعضييياء المجلس إلى موافيييلة بناء البدرات  واا

لماالجة البيود المفروضيييييييييييييية على النلظم الفييييييييييييييحية والتحديات المحتملة المتالبة بزيادة النواقل    فضييييييييييييييً  عن اتخاذ تدابير
 ومادلات ايفابة بالأمراَ بسبلإ أزمة المناخ 

 
 استراتيجية البضاء على السل •

 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييييين باد الما ة بالتبرير عن الأمراَ السيييياريةة اسييييتراتيجية   -5

إلى المدير    ب ن تطللإ جماية الفييييحة   الذي أوفييييى فيه 3 158م ت  ما اعتمد المبرر ايجرا ي    6البضيييياء على السييييل 
  بالتشيييييياور مع الدول الأعضيييييياء والج ات  2030الاام أن يضييييييع اسييييييتراتيجية للمنظمة للبضيييييياء على السييييييل لما باد عام  

  وأبرز أعضاء المجلس  2028فاحبة المفلحة المانية  لتبديم ا إلى جماية الفحة الاالمية الحادية والثمانين في عام  
ز على المرضييى في الرعاية الفييحية الأولية والتغطية  ر   على السييل التي تل   في المناقشييات ضييرورة إدماج خدمات البضيياء

الفييييييييييحية الشيييييييييياملة   ما أبرزوا أقمية النل   المت املة والمتاددة البطاعات لماالجة المحددات الاجتماعية والاقتفييييييييييادية  
لى إتاحة أدوات جديدة   والبي ية للسل  ودعوا إلى زيادة الابت ار والبحود واا

 

 التغطية الصحية الشاملة 12-4

 
بشي ن الطلإ الدقيقة مسيار    2ق158م ت  اتاعتمد المجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيين باد الما ة البرار  -6

بشييي ن تازيز الوفيييول المنفييي  إلى التفيييوير التشيييخيفيييي من  3ق158م تنحو رعاية قادفة ومخفيييفييية ومنفيييفة  و 
بشيييي ن تخفي  علإء السيييي تة الدما يةة تازيز الوقاية والرعاية الحادة    4ق158م تخ ل التفييييوير ايشييييااعي عن بلاد  و 
 

التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييييين باد الما ة  الجلسيييية الثالثة   ؛ انظر أيضيييياً المحاضيييير الموجزة للمجلس  158/8م ت الوثيبة    4
  باين ليزية   1  والجلسة الراباة  الفرع 3الفرع 

؛ انظر أيضيييياً المحاضيييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييييين باد الما ة  الجلسيييية الثالثة   158/9م ت الوثيبة    5
  باين ليزية   1  والجلسة الراباة  الفرع 3الفرع 

؛ انظر أيضيياً المحاضيير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة  الجلسيية الثالثة   158/10م ت الوثيبة    6
  باين ليزية   1  والجلسة الراباة  الفرع 3الفرع 
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عادة الت قيل وجاقزية النظام الفيييييييييييحي    بشييييييييييي ن الن وَ باليبظة الدوا ية الذ ية والفاّالة بوفيييييييييييف ا أداةً    5ق158م ت وواا
 أساسية يرساء نلظم فحية متينة ومستدامة وقادرة على الفمود وسرياة الاستجابة للجميع في  ل م ان 

 

 2035-2026مسوّدة الاستراتيجية الاالمية بش ن الرعاية الطار ة والحرجة والجراحية المت املة    •
 
عن التغطية الفيييييييييحية الشييييييييياملةة    بالتبريرفي دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة   أحاط المجلس التنفيذي علماً  -7

 ما اعتمد المبرر    7 2035-2026مسيييييييوّدة الاسيييييييتراتيجية الاالمية بشييييييي ن الرعاية الطار ة والحرجة والجراحية المت املة   
يبدم    الذي أوفيييييى فيه ب ن تاتمد جماية الفيييييحة مسيييييودة الاسيييييتراتيجية الاالمية وتطللإ إلى المدير الاام أن  4 158ت  م 

عدم    إزاءحرز بشيييي ن تنفيذقا إلى جماية الفييييحة  وأعرلإ أعضيييياء المجلس في المناقشييييات عن قلب م  م المل عن التبد    تبريراً 
خدمات الرعاية الطار ة والحرجة والجراحية  لاسييما في البي ات المتضيررة من النزاعات  وعدم   ت افؤ فرص الحفيول على

  المت امل المتبع في مسيييوّدة الاسيييتراتيجية  وشيييددوا على ضيييرورة   ل  فاية الموارد المخفيييفييية ل ا  وأعربوا عن تبديرقم للنل 
في التغطية الفيييييحية الشييييياملة والنلظم الفيييييحة؛ وتازيز البوق الااملة الفيييييحية    والجراحيةإدماج الرعاية الطار ة والحرجة  

ل  بل وحمايت ا؛ وتازيز البنى التحتية ونلظم ايحالة والأدوات الرقمية  وطلللإ إلى الأمانة تبديم الدعم لتنفيذ الاسيييتراتيجية  بسيييل 
 من ا إعداد خطة عمل عالمية 

 

تاحته الأخ قية وايشرا  عليه •  زيادة توافر زرع الخ يا والأنسجة والأعضاء البشرية واا
 
في دورته الثامنة والخمسيين باد الما ة بالتبرير عن التغطية الفيحية الشياملةة زيادة   علماً   أحاط المجلس التنفيذي -8

تاحته الأخ قية وايشييييييييييييرا  عليه   ما اعتمد المبرر ايجرا ي    8توافر زرع الخ يا والأنسييييييييييييجة والأعضيييييييييييياء البشييييييييييييرية واا
  الذي أوفيى فيه جماية الفيحة ب ن ترجا النظر في الاسيتراتيجية الاالمية المبترحة بشي ن التبرّع بالأعضياء  5 158ت  م 

تطوير الاسيييييتراتيجية وعرضييييي ا على نظر جماية الفيييييحة الاالمية الثمانين في موافيييييلة  وزرع ا وتطللإ إلى المدير الاام  
  ورحلإ أعضيياء المجلس في المناقشييات بالتطوير الجاري ل سييتراتيجية  وأشيياروا إلى ضييرورة إجراء مشيياورات  2027عام  

لزرع   خدمات اطر التنظيمية والرقابة الأخ قية  وتازيز ايتاحة المنفييييييفة لشيييييياملة  وأ دوا أقمية تازيز نلظم الحو مة والأل 
نشاء قوة عاملة متخففة في خدمات الزرع  وتحسين مرا ز الزر   ع  ما دعوا إلى بناء البدرات  واا

 

 والشمولالأمراَ النادرةة أولوية فحية عالمية من أجل تحبيق اينفا    •
 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة بالتبرير عن التغطية الفيييييييييحية الشييييييييياملةة   -9

وأبرز أعضيييييياء المجلس في المناقشييييييات    9الأمراَ النادرةة أولوية فييييييحية عالمية من أجل تحبيق اينفييييييا  والشييييييمول 
تاحة   أقمية إعداد وتنفيذ خطة عمل عالمية بشييييييييييي ن الأمراَ النادرة؛ وتحسيييييييييييين التشيييييييييييخيص المب ر  وفحص المواليد  واا
دراج الأمراَ النيادرة في النلظم الفييييييييييييييحيية  وأعربوا عن قلب م   الا ج؛ وتازيز التاياون اليدولي والبحود ونلظم البييانيات؛ واا

 البلدان المنخفضة الدخل في رعاية الأشخاص المفابين بالأمراَ النادرة  وبخافة في   التفاوتأوجه    من استمرار
 

 الرعاية الصحية ا ولية 12-5 
 
  10أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييييييييييين باد الما ة بالتبرير عن الرعاية الفييييييييييحية الأولية   -10

وأعرلإ أعضييييياء المجلس في المناقشيييييات عن قلب م من اسيييييتمرار نبص التمويل والاسيييييتثمار في الرعاية الفيييييحية الأولية   
 

؛ انظر أيضيياً المحاضيير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة  الجلسيية الراباة   158/11م ت الوثيبة    7
  باين ليزية   2الفرع 

؛ انظر أيضيياً المحاضيير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة  الجلسيية الراباة   158/12م ت الوثيبة    8
  باين ليزية   2الفرع 

أيضيياً المحاضيير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة  الجلسيية الراباة   ؛ انظر 158/13م ت الوثيبة    9
  باين ليزية   2الفرع 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/14م ت الوثيبة    10

  باين ليزية   2الراباة  الفرع 
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وأ دوا أقمية ضييييمان ايتاحة المنفييييفة وتازيز الرعاية الفييييحية الأولية باعتبارقا أسيييياس التغطية الفييييحية الشيييياملة   ما 
أبرز أعضياء المجلس ضيرورة ضيمان التمويل المسيتدام للرعاية الفيحية الأولية؛ وتازيز البوق الااملة في مجالي الفيحة  

  من خ لجميع الأمراَ  ل  التفيديو تخدام البيانات لبياس التبدم المحرز؛  والرعاية  بما في ذلك الخدمات المجتماية؛ واسي 
التر يز على الرعاية الفحية الأولية؛ وماالجة محددات الفحة  جزء من ن   الرعاية الفحية الأولية؛ وتش يل تحالفات  

 قلطرية لتازيز الرعاية الفحية الأولية 
 

 2030الصحة في خطة التنمية المستدامة لعام   12-6
 
أحياط المجلس التنفييذي علمياً في دورتيه الثيامنية والخمسييييييييييييييين بايد الميا ية بيالتبرير عن الفييييييييييييييحية في خطية التنميية   -11

وقادرة على الفيمود    متينةوأ د أعضياء المجلس في المناقشيات أقمية أن ت ون النلظم الفيحية    11 2030المسيتدامة لاام  
لتحبيق أقدا  التنمية المسييييييييييييتدامة وضييييييييييييرورة ماالجة الفجوات المسييييييييييييتمرة في التمويل   ما أ دوا أقمية إعطاء الأولوية  
للتدخ ت الاالية الت ثير والخدمات الفييحية الأسيياسييية؛ وتازيز نلظم المالومات الفييحية؛ وتازيز التااون على المسييتويين  

ي  ودعوا المنظمية إلى تازيز دورقيا البييادي وموافييييييييييييييلية تبيديم اليدعم التبني والميالي لحفز إعطياء  المتايدد البطياعيات واليدول
  الرعاية الفييييحية الأولية   ما دعا أعضيييياء المجلس إلى إنشيييياء منفييييات منظمة لتباسييييم الماار  من أجل   ل الأولوية لنل 

 تبادل أفضل الممارسات 
 

 المنتجات الطبية المتدنية النوعية والمغشوشة 12-7
 
أحياط المجلس التنفييذي علمياً في دورتيه الثيامنية والخمسييييييييييييييين بايد الميا ية بيالتبرير عن المنتجيات الطبيية المتيدنيية   -12

الأعضييييياء بشييييي ن المنتجات الطبية المتدنية  النوعية والمغشيييييوشييييية  الذي يتضيييييمن تبرير الاجتماع الرابع عشييييير  لية الدول  
وأعرلإ أعضيييييياء المجلس في المناقشييييييات عن قلب م من المخاطر المسييييييتمرة التي تشيييييي ل ا قذه    12النوعية والمغشييييييوشيييييية 

المنتجيات  وأبرزوا أقميية تازيز النلظلم التنظيميية الوطنيية وتازيز التاياون اليدولي والمايار  وتبيادل البييانيات   ميا دعوا إلى  
د والرفييييييييييد  وطلبوا إلى الأمانة تبديم المزيد م ن الدعم التبني وفي مجال بناء البدرات  لاسيييييييييييما في تازيز آليات الترفييييييييييّ

 البلدان المنخفضة الدخل 
 

تقرير فريق الخبراء ايسييييتشيييياري بشييييأن مدونة المنظمة العالمية لقواعد الممارسيييية بشييييأن توظي    12-8
 العاملين الصحيين على المستوم الدولي

 
في دورته الثامنة والخمسيين باد الما ة بتبرير فريق الخبراء الاسيتشياري بشي ن مدونة   علماً   أحاط المجلس التنفيذي -13

واعتمد أيضييييييياً المبرر    13المنظمة الاالمية لبواعد الممارسييييييية بشييييييي ن توظي  الااملين الفيييييييحيين على المسيييييييتوق الدولي 
عن دعم ميدونية قواعيد المميارسيييييييييييييية  ودعيا إلى مضيييييييييييييياعفية الج ود المبيذولية  مجيدداً    اليذي أعرلإ فييه  7 158ت  م ايجرا ي  

لتازيز تنفيذقا  وطللإ إلى المدير الاام تيسييير المشيياورات  ير الرسييمية التي تبودقا الدول الأعضيياء بشيي ن إفييدار مبرر  
راج نص إضييييييييافي في إجرا ي أو قرار  مع التر يز على توفيييييييييات فريق الخبراء الاسييييييييتشيييييييياري  بما في ا تلك المتالبة بإد

وأبرز أعضييييييياء المجلس في   14المدونة  لارضيييييييه على نظر جماية الفيييييييحة الاالمية التاسييييييياة والسيييييييباين بغية اعتماده 
   با مة منظمة الفيحة الاالمية لدعم وضيمانات البوق الااملة في مجال الفيحةلالمناقشيات ضيرورة ضيمان التطبيق المرن 

وتازيز الحو مة الفاالة وايدارة الأخ قية لتوظي  الااملين الفيييحيين على المسيييتوق الدولي  وتحسيييين نلظم البيانات ذات  
توظي  الااملين الفييحيين على المسييتوق   عن  الناجم   السييلبي  ل ثر  للتفييديالفييلة   ما دعوا إلى تازيز التااون الدولي  

  المنش   لبلدانالدولي على النلظم الفحية  
 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/15م ت الوثيبة    11
  باين ليزية   2الراباة  الفرع 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/16م ت الوثيبة    12
  باين ليزية   1الخامسة  الفرع 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/17م ت الوثيبة    13
  باين ليزية   1الخامسة  الفرع 

 برار ال مشروعل ط ع على  3ة إضاف 79/5الوثيبة جيرجى النظر إلى    14
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 الميكروباتمسوّدة خطة العمل العالمية المحدّثة بشأن مقاومة مضادات   12-9
 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييييييييييين باد الما ة بالتبرير عن مسييييييييييودة خطة الامل الاالمية   -14

   الذي قرر فيه أن توافيييييييييل  6 158م ت  ما اعتمد المبرر ايجرا ي    15المحدثة بشييييييييي ن مباومة مضيييييييييادات المي روبات 
الأمانة تيسيير المشياورات  ير الرسيمية بشي ن مسيوّدة خطة الامل الاالمية المحدثة  ولاسييما بشي ن موضيوع نبل الت نولوجيا  

بين الدورتين  ب د  التم ين من   الفافييلة  فترة الالطوعي والمتفق عليه بشيي ل متبادل  بطريبة تتسييم بالشييمول والشييفافية في  
وأعرلإ أعضييياء المجلس في المناقشيييات    16اعتماد خطة الامل الاالمية أثناء جماية الفيييحة الاالمية التاسييياة والسيييباين 

لفييحة الواحدة وتازيز  اعن قلب م من الت ديد الذي تشيي له مباومة مضييادات المي روبات  وشييددوا على ضييرورة اتباع ن    
د   المختبرات   ما أ دوا على ضيييييييييرورة توفير تمويل مسيييييييييتدام لتنفيذ خطة الامل الاالمية  التنظيمية وقدرات    والنلظم الترفيييييييييّ

  وضافاً   وأقمية اتباع ن   تااوني لخدمة الف ات الأ ثر حرماناً 
 

توحيد النُهُج التنظيمية والحوكمة والمعايير الخاصية بالبيانات والصيحة الر مية والذكاء ايصيطناعي   12-10
 في  طاع الصحة

 
د أعضييييييياء المجلس في وأ َّ   17والماايير الخافييييييية بالبيانات والفيييييييحة الرقمية والذ اء الافيييييييطناعي في قطاع الفيييييييحة أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسين باد الما ة بالتبرير عن توحيد النل ل  التنظيمية والحو مة   -15

المناقشيييييييات أقمية توحيد الأطر التنظيمية والحو مة المتالبة بالبيانات والفيييييييحة الرقمية والذ اء الافيييييييطناعي؛ وضيييييييمان  
نشياء نلظم مالومات فيحية قابلة للتشيغيل   الاسيتخدام الأخ قي والم مون للذ اء الافيطناعي  بما يشيمل حماية البيانات؛ واا

    ما دعوا إلى بذل ج ود لماالجة تجزؤ  2033–2028سيتراتيجية التالية بشي ن الفيحة الرقمية  البيني لماالجت ا في الا
 النلظم وزيادة الاستثمار في الفحة الرقمية والبنية التحتية الاامة 

 

 حماية الصحة
 

 استعراض وتحديث بشأن المسائل التي نظر فيها المجلس التنفيذي -14
 

 ايجتماعيةتعزيز  اعدة البيّنات التي تستند إليها تدابير الصحة العامة والتدابير   14-2
 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسيين باد الما ة بالتبرير عن تازيز قاعدة البيّنات التي تسيتند   -16

وأعرلإ أعضييييييياء المجلس في المناقشيييييييات عن دعم م يعداد قاعدة    18إلي ا تدابير الفيييييييحة الاامة والتدابير الاجتماعية 
بيّنات لتدابير الفييحة الاامة والتدابير الاجتماعية  مع تسييليط الضييوء بفييفة خافيية على دورقا الأسيياسييي في إثراء اتخاذ  

د المفروضييييية على  البرارات المتناسيييييبة والمنفيييييفة أثناء الطوارو الفيييييحية  وناقشيييييوا التحديات المسيييييتمرة التي تطرح ا البيو 
 الموارد  وأ دوا أقمية التااون المتادد البطاعات والاستثمار في البحود 

 
 شلل ا طفال 14-3

 
 وأعرلإ  19أحياط المجلس التنفييذي علمياً في دورتيه الثيامنية والخمسييييييييييييييين بايد الميا ية بيالتبرير عن شييييييييييييييليل الأطفيال  -17

وخطة عمل   2026–2022أعضيييييياء المجلس في المناقشييييييات عن دعم م لاسييييييتراتيجية اسييييييت فييييييال شييييييلل الأطفال للفترة  
 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/18م ت الوثيبة    15
  باين ليزية   1الخامسة  الفرع 

ل ط ع على أحدد إفيييييييدار من مسيييييييوّدة خطة الامل الاالمية المحدثة بشييييييي ن  2إضيييييييافة    79/5يرجى النظر إلى الوثيبة ج   16
 مباومة مضادات المي روبات 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/19م ت الوثيبة    17
  باين ليزية   1الخامسة  الفرع 

والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  ؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة 158/21م ت الوثيبة    18
  باين ليزية   1  والجلسة السادسة  الفرع 2الخامسة  الفرع 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/23م ت الوثيبة    19
  باين ليزية   1  والجلسة السادسة  الفرع 2الخامسة  الفرع 
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وأبرزوا أقمية التدابير المحددة الأقدا  الرامية إلى الوفييييول    20 2026  لاام   المبادرة الاالمية لاسييييت فييييال شييييلل الأطفال
إلى الأطفال الذين لم يحفيييلوا على أي جرعات من اللباحات والمجتماات الضيييايفة  وبخافييية في البي ات المتضيييررة من 

د قوية  وأعرلإ المجلس  ذلك    تحبيقالنزاعات  وضييرورة   مادلات تغطية مرتفاة  واسييتجابة سييرياة للفاشيييات  ونلظم ترفييّ
التي    21عن دعمه لاسييييييتراتيجية الحفاظ على عالم خال من شييييييلل الأطفالة اسييييييتراتيجية بشيييييي ن تحبيق نجاح طويل الأمد 

ألعدت للت قلإ ييجاد عالم خال من شييييييلل الأطفال وفييييييونه  ودعا أعضيييييياء المجلس إلى اسييييييتمرار الالتزام الدولي وتاب ة  
 الموارد الاالمية لتمويل ج ود است فال شلل الأطفال  مع التر يز على التمويل الذي يم ن التنبؤ به 

 
 تعزيز الصحة

 
 استعراض وتحديث بشأن المسائل التي نظر فيها المجلس التنفيذي -15
 

 تعزيز إعادة التأهيل في النُظم الصحية 15-1
 
إعييادة التيي قيييل في النلظم  أحيياط المجلس التنفيييذي علميياً في دورتييه الثييامنيية والخمسييييييييييييييين باييد المييا يية بييالتبرير عن   -18

د أعضيييييياء المجلس في المناقشييييييات أقمية إدماج إعادة الت قيل في الفييييييحة الاامة  بما في ذلك الت قلإ  وأ َّ   22الفييييييحية 
للطوارو  وفي السيييياسيييات الفيييحية  مع أخذ المشيييار ة الاجتماعية واينفيييا  والمسييياواة بين الجنسيييين في الاعتبار   ما 

اقات الدول  ودعوا إلى ن   متدرج للبياس  وأبرز  أ دوا على ضييرورة اقتراح مؤشييرات مجدية يعادة الت قيل تت ي  مع سييي
أعضيييياء المجلس  ذلك ضييييرورة تازيز  فاءات البوق الااملة وضييييمان المسيييياواة في إتاحة خدمات الت قيل عبر مسييييتويات  

 الرعاية الفحية 
 

 تعزيز الصحة والرفاه 15-2
 
  23التنفييذي علمياً في دورته الثيامنية والخمسييييييييييييييين بايد الميا ة بالتبرير عن تازيز الفييييييييييييييحية والرفاه  أحاط المجلس   -19

وأعرلإ أعضييياء المجلس في المناقشيييات عن ت ييدقم البوي لاتباع ن   شيييامل للح ومة ب  مل ا والمجتمع ب سيييره في تازيز  
الفييحة والرفاه  بما في ذلك التااون الشييامل لادة قطاعات بما يتجاوز المؤشييرات التبليدية   ما أ دوا على ضييرورة إدماج  

قر  نشيياء  تازيز الفييحة والرفاه في الفييحة الاامة واا ار السييياسييات المتاددة البطاعات  بما يتماشييى مع السييياقات البلطرية  واا
منفييييييييات تدعم الحلول المجتماية   ما أعرلإ أعضيييييييياء المجلس عن ت ييدقم لاطار الاالمي يدماج الرفاه في الفييييييييحة  

 الاامة باستخدام ن   تازيز الفحة 
 
  بشييييي ن ايشيييييااع والفيييييحةة تازيز ج ود الحماية والت قلإ  9 158المبرر ايجرا ي م تالمجلس أيضييييياً  اعتمد  و  -20

 والاستجابة على الفايد الاالمي 
 

 لجنة المنظمة المانية بالتوافل الاجتماعي عملمحفلة   •
 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة بالتبرير عن تازيز الفييحة والرفاهة محفييلة   -21
وأعرلإ أعضيييييييياء المجلس في المناقشييييييييات عن دعم م لامل لجنة    24لجنة المنظمة المانية بالتوافييييييييل الاجتماعي  عمل

 
  2025  جني ة المبادرة الاالمية لاسيت فيال شيلل الأطفال؛ 2026خطة عمل المبادرة الاالمية لاسيت فيال شيلل الأطفال لاام    20

   2026آذار/ مارس  31 تم الاط ع في 
   2026أبريل  /نيسان 28 تم الاط ع في  طفالالم خال من شلل الأعلى ع فاظاستراتيجية الحانظر    21

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/26م ت الوثيبة    22
  باين ليزية   1  والجلسة الثامنة  الفرع 3الساباة  الفرع 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/27م ت الوثيبة    23
  باين ليزية   1  والجلسة الثامنة  الفرع 3الساباة  الفرع 

؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/28م ت الوثيبة    24
  باين ليزية   1  والجلسة الثامنة  الفرع 3الساباة  الفرع 

https://polioeradication.org/gpei-action-plan/
https://polioeradication.org/who-we-are/sustaining-a-polio-free-world/sustaining-a-polio-free-world-strategy/
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المنظمة المانية بالتوافيييييييل الاجتماعي  وسيييييييلموا ب ن التوافيييييييل الاجتماعي محدد ر يسيييييييي من محددات الفيييييييحة البدنية  
والنفسيييية  وناقشيييوا ضيييرورة موافيييلة إدماج التوافيييل الاجتماعي في سيييياسيييات الفيييحة  ودعوا إلى التنسييييق بين خدمات  

رتبطة بالازلة الاجتماعية والتفيييييييييييييدي ل ا   ما أ دوا على  الفيييييييييييييحة الأولية والاجتماعية والمجتماية لتحديد التحديات الم
ضيرورة اتباع ن   شيامل للمجتمع ب سيره لتازيز التماسيك الاجتماعي والمشيار ة المجتماية  ولتطوير بيّنات ومباييس لتتبع  

 حرز م المل التبد  
 

 صحة الشعوب ا صلية 15-3
 
الاالمية  أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييييييييييين باد الما ة بالتبرير عن مسييييييييييوّدة خطة الامل   -22

  الذي أوفييييى فيه جماية الفييييحة بإرجاء 10 158م ت  ما اعتمد المبرر ايجرا ي    25بشيييي ن فييييحة الشيييياولإ الأفييييلية 
النظر في مسيييييييييوّدة خطة الامل الاالمية بشييييييييي ن فيييييييييحة الشييييييييياولإ الأفيييييييييلية إلى جماية الفيييييييييحة الاالمية الثمانين في 

د أعضيياء المجلس في المناقشييات أقمية عبد مشيياورات متامبة وشيياملة مع الشيياولإ الأفييلية وأفييحالإ    وأ َّ 2027 عام 
المفيلحة في جميع الأقاليم لضيمان أن تا س مسيوّدة خطة الامل الاالمية وج ات نظرقم وسيياقات م المتنوعة   ما أعربوا  

 عن دعم م ل ولويات الخمس المحددة في مسوّدة خطة الامل الاالمية 
 

 ا طفالتغذية ا مهات والرضّم وصغار   15-4
 
والخمسين باد الما ة بالتبرير عن تغذية الأم ات والرضّع وفغار    الثامنةأحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته  -23

د أعضاء المجلس في المناقشات  وأ َّ   26الأطفالة خطة التنفيذ الشاملة الخافة بتغذية الأم ات والرضّع وفغار الأطفال 
التغذية في الرعاية الفيحية الأولية والسيياسيات الوطنية  وحماية الرضياعة الطبياية وفرَ قيود على  أقمية إدماج  ايات  

م فييييييييييييييولإ تحبيق  ايع نيات الرقميية  ير المنظمية التي تروج لبيدا يل لبن الأم  وأعربوا عن قلب م من الر ود أو بطء التبيد  
باَ  ايات التغذية الاالمية  ودعوا جميع أفييييييييييحالإ المفييييييييييلحة إلى ت ثي  ايجراءات للحد من أوجه عدم المسيييييييييياواة   
والوفاء بالالتزامات  وتسييريع وتيرة تنفيذ خطة التنفيذ الشيياملة  مع إعطاء الأولوية لدعم البي ات ال شيية  وطلللإ إلى الأمانة  

دماج التغذية في جميع المنظدعم تازيز البدرات البلطرية    ومات الغذا ية في مجال الوقاية المب رة من سوء التغذية واا
 

 مسوّدة ايستراتيجية بشأن ا تصاديات الصحة للجميم 15-5
 
  27أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسيين باد الما ة بالتبرير عن اقتفياديات الفيحة للجميع   -24

مسيودة الاسيتراتيجية بشي ن اقتفياديات  فيه جماية الفيحة باعتماد    أوفيت   الذي  8 158م ت  ما اعتمد المبرر ايجرا ي  
حرز في تنفيذقا إلى جماية الفييييييحة الاالمية الحادية  م المل الفييييييحة للجميع  وطلللإ إلى المدير الاام تبديم تبرير عن التبد  

على التوالي  وأعرلإ أعضيييييياء المجلس في المناقشييييييات عن دعم م   2030و 2028والثمانين والثالثة والثمانين في عامي 
فييياد  لمسيييوّدة الاسيييتراتيجية  وأ دوا على ضيييرورة اتباع ن   شيييامل للح ومة ب  مل ا والتااون المتادد البطاعات لتحبيق اقت

يخدم الفيييحة للجميع ويسيييتفيد من ا في الوقت نفسيييه  وسيييلطوا الضيييوء في قذا السيييياق على ضيييرورة تازيز قاعدة البيّنات  
مسوّدة    تنبيحبين الدورتين لموافلة    الفافلةفترة  الشاورات إضافية أثناء وبناء البدرات التبنية  ووافبت الأمانة على إجراء م

 28الاستراتيجية 
 
 
 
 

 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/29م ت الوثيبة    25

  باين ليزية   2الثامنة  الفرع 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/30م ت الوثيبة    26

  باين ليزية   2الثامنة  الفرع 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/31م ت الوثيبة    27

  باين ليزية   1  والجلسة الثامنة  الفرع 3الساباة  الفرع 
ل ط ع على أحدد إفييدار من مسييوّدة الاسييتراتيجية بشيي ن اقتفيياديات الفييحة    1إضييافة    79/5يرجى النظر إلى الوثيبة ج   28

 للجميع 
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 التمكين وا داء
 

اسيييتعراض وتحديث بشيييأن المسيييائل التي نظر فيها المجلس التنفيذي ولجنة البرنامج والميزانية الإدارة  -18
 التابعة للمجلس التنفيذي

 

 الحسابات والر ابةشؤون مراجعة  

 
 التعديلات المقترحة على عملية اختيار مراجم الحسابات الخارجي 18-10

 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة بالتبرير عن التادي ت المبترحة على عملية   -25

  اليذي أوفييييييييييييييى فييه بياعتمياد الامليية  19 158م ت  ميا اعتميد المبرر ايجرا ي    29اختييار مراجع الحسييييييييييييييابيات الخيارجي 
د أعضييييياء المجلس في المناقشيييييات أقمية اتباع  المنبّحة لاختيار مراجع الحسيييييابات الخارجي وتجديد تايينه لفترة ثانية  وأ َّ 

عملية اختيار دقيبة وشيييييفافة وقا مة على أسييييياس الجدارة لمراجع الحسيييييابات الخارجي الذي يضيييييطلع بدور حاسيييييم بوفيييييفه  
 ضامناً مستبً  للشفافية المالية   

 

 المسائل الإدارية والقانونية والحوكمة
 

 منم أفعال ايستغلال وايعتداء الجنسيين والتحرش الجنسي 18-11

 
الاسييتغ ل والاعتداء    أفاال أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييين باد الما ة بالتبرير عن منع -26

وأبرز أعضياء المجلس في المناقشيات ضيرورة تازيز سيياسيات عدم التسيامح مطلباً وتازيز   30الجنسييين والتحر  الجنسيي 
ثبافة عدم التسيييامح مطلباً تجاه الاسيييتغ ل والاعتداء الجنسييييين والتحر  الجنسيييي  لاسييييما في سيييياقات الامل اينسييياني   

عضاء في الامليات المشتر ة  فضً  عن أقمية  بالر م من البيود المالية   ما ناقشوا الاستفادة من إطار مساءلة الدول الأ
تحسييييييين آليات ايب ت والاسييييييتجابة  وحماية المبلغين عن المخالفات  وتدابير الدعم التي تر ز على الضييييييحايا  وضييييييمان  

 مساءلة الجناة 
 

 إصلاح الحوكَمَة 18-12

 
 مة من الأمانةايف ح المبدَّ خطة تنفيذ   •

 
مة  أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسيييييييين باد الما ة بالتبرير عن خطة تنفيذ ايفييييييي ح المبدَّ  -27

وأعرلإ أعضييياء المجلس في المناقشيييات عن دعم م لخطة تنفيذ ايفييي ح المبدمة من الأمانة  وأ دوا أن   31من الأمانة 
إفيييييي ح الحو مة يجلإ أن يازز ال فاءة والشييييييفافية لامليات اتخاذ البرار في الأج زة الر اسييييييية ويحبق الاسييييييتخدام الأمثل  

ضاء بش ن تنفيذ عمليات ايف ح  وأشاروا إلى ضرورة تحري  للموارد  ورحبوا بالمشاورات الشاملة التي تبودقا الدول الأع
دراج جداول زمنية وطرح   المزيد من الوضيوح في ايجراءات المتالبة ب ذه المشياورات   ما دعوا إلى ايفي ح التدريجي واا

لى ايب ت عن تنفيذ ايجراءات   توقاات وتبديرات واضحة للت الي  في مبترحات ايف ح  واا
 
 

 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/41م ت الوثيبة    29

  باين ليزية   4الااشرة  الفرع 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/33م ت الوثيبة    30

  باين ليزية   4الثامنة  الفرع 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/38م ت الوثيبة    31

  باين ليزية   1التاساة  الفرع 



 A79/5 9 79/5ج

 معلومات محدّثة عن صندوق البنية التحتية 18-13
 

 جني  المنظمة في استراتيجية تجديد مباني •
 مالومات محدّثة عن إدارة وت نولوجيا المالومات •

 
مالوميات محيدَّثية عن    اليذي يبيدم الثيامنية والخمسييييييييييييييين بايد الميا ية بيالتبرير    دورتيهأحياط المجلس التنفييذي علمياً في   -28

اسيييييييتراتيجية تجديد مباني المنظمة في جني  ومالومات محدَّثة عن إدارة وت نولوجيا      بما في ذلكالتحتيةفيييييييندوق البنية  
تجديد    بما يشييمل   الفييناديق الاباريةإدارة  حرز في م المل وأحاط أعضيياء المجلس علماً في المناقشييات بالتبد    32المالومات 

  وفي مجال إدارة وت نولوجيا  الفيييييييييناديق الابارية وتنفيذقا على الفيييييييييايد الاالميتوزيع و ذلك    مباني المنظمة في جني 
  ودعوا إلى توفير تمويل مسيييييييتدام  الأفريبيقليم  ايلمنظمة في لمملو ة لم اتلإ االالمالومات   ما سيييييييلموا بضيييييييرورة تجديد  

لفييييييييييندوق البنية التحتية  وأشيييييييييياروا إلى أن الح ومة المضيييييييييييفة قد اعتمدت حزمة من تدابير الدعم للمنظمات الدولية في 
 جني  

 

 شؤون العاملين 
 

 تعديلات النظام ا ساسي للموظفين ويئحة الموظفين 18-15

 
أحاط المجلس التنفيذي علماً في دورته الثامنة والخمسييييييييييين باد الما ة بالتبرير عن تادي ت النظام الأسيييييييييياسييييييييييي   -29

بشيييييييي ن أجور موظفي الف ة الفنية والف ات الاليا  وأوفييييييييى    7ق158 ما اعتمد البرار م ت  33للموظفين ولا حة الموظفين 
بشيييييييي ن أجور الموظفين في الوظا    ير المفيييييييينفة في رتلإ وأجر المدير    8ق158م تجماية الفييييييييحة باعتماد البرار  

 الاام 
 

 تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية 18-16

 
 34علماً في دورته الثامنة والخمسين باد الما ة بتبرير لجنة الخدمة المدنية الدولية أحاط المجلس التنفيذي   -30

 
 الإجراء المطلوب من جمعية الصحة

 
  1إضييييييييييييييافية    79/5ج  التبريرين الواردين في الوثيبتينو   جمايية الفييييييييييييييحية ميدعوة إلى ايحياطية علمياً ب يذا التبرير -31
   وجماية الفحة مدعوة أيضاً إلى ما يلية2إضافة    79/5وج
 

  اعتمياد المبرر ايجرا ي اليذي أوفييييييييييييييى بيه المجلس التنفييذي في المبرر ايجرا ي  1-12في إطيار البنيد   •
البرار  1 158ت  م  في  التنفيييييذي  المجلس  ب ييييا  أوفييييييييييييييى  التي  والبرارات  والمبرر ايجرا ي    1ق158ت  م    
  ؛2 158ت  م 

  اعتمياد المبرر ايجرا ي اليذي أوفييييييييييييييى بيه المجلس التنفييذي في المبرر ايجرا ي  3-12في إطيار البنيد   •
  ؛3 158ت  م 

 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/35م ت الوثيبة    32

  باين ليزية   4الثامنة  الفرع 
الجلسيييييييية  ؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة   158/53م ت الوثيبة    33

  باين ليزية   2الااشرة  الفرع 
؛ انظر أيضييييييييياً المحاضييييييييير الموجزة للمجلس التنفيذي في دورته الثامنة والخمسيييييييييين باد الما ة  الجلسيييييييية  158/54م ت الوثيبة    34

  باين ليزية   2الااشرة  الفرع 
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  اعتميياد المبررين ايجرا يين اللييذين أوفييييييييييييييى ب مييا المجلس التنفيييذي في المبررين  4-12في إطييار البنييد   •
و4 158ت  م ايجرا يين   البرارات  5 158ت  م    في  التنفييييييييذي  المجلس  ب يييييييا  أوفييييييييييييييى  التي  والبرارات     

 ؛5ق158ت  م   و4ق158ت  م   و3ق158ت  م   و2ق158ت  م   و1ق158ت  م 

 ؛3إضافة    79/5  النظر في مشروع البرار الوارد في الوثيبة ج8-12في إطار البند   •

  اعتماد المبرر ايجرا ي الذي أوفييييى به  ير الرسييييمية  رقناً بمحفييييلة المشيييياورات  9-12في إطار البند   •
  ؛6 158ت  م المجلس التنفيذي في المبرر ايجرا ي  

  اعتمياد المبرر ايجرا ي اليذي أوفييييييييييييييى بيه المجلس التنفييذي في المبرر ايجرا ي  2-15في إطيار البنيد   •
  ؛9 158ت  م 

  اعتمياد المبرر ايجرا ي اليذي أوفييييييييييييييى بيه المجلس التنفييذي في المبرر ايجرا ي  3-15في إطيار البنيد   •
  ؛10 158ت  م 

  اعتمياد المبرر ايجرا ي اليذي أوفييييييييييييييى بيه المجلس التنفييذي في المبرر ايجرا ي  5-15في إطيار البنيد   •
  ؛8 158ت  م 

  اعتماد المبرر ايجرا ي الذي أوفييييييييييييييى به المجلس التنفيذي في المبرر ايجرا ي  10-18في إطار البند   •
  ؛19 158ت  م 

   8ق158ت  م   اعتماد المبرر ايجرا ي الذي أوفى به المجلس التنفيذي في البرار  15-18في إطار البند   •
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