
 

Всемирная 
организация здравоохранения 

 Семьдесят восьмая сессия 
Всемирной ассамблеи здравоохранения 
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Пункты 21.1 и 21.2 предварительной повестки дня A78/36 
 19 мая 2025 г. 
_______________________________________________________________________________ 

Доклад о результатах работы за 2024 г. 
(Программный бюджет на 2024–2025 гг.: 
оценка исполнения) и Финансовый отчет 

и ревизованные финансовые отчеты за год, 
закончившийся 31 декабря 2024 г. 

Финансирование и исполнение 
Программного бюджета на 2024–2025 гг. 

Доклад Комитета Исполкома по программным, бюджетным 
и административным вопросам семьдесят восьмой сессии 

Всемирной ассамблеи здравоохранения 

1. Секретариат представил общий обзор доклада о результатах работы за 2024 г. 
и ревизованных финансовых отчетов за 2024 г., а также информацию о положении дел 
в области финансирования и исполнения Программного бюджета на 2024–2025 гг., 
в том числе о показателях операционной эффективности, достигнутых Секретариатом, 
и дорожной карте по обеспечению стратегической согласованности расходов 
с имеющимися ресурсами. 

2. Комитет приветствовал эти доклады и презентацию нового веб-сайта доклада 
о результатах работы за 2024 г., высоко оценив глубину представленной информации 
и переход к составлению отчетности, которая носит более объективный, измеримый, 
ориентированный на достижение результатов и транспарентный характер. 

3. В то же время он выразил обеспокоенность в связи со сложной ситуацией, 
изложенной в докладе о результатах работы, поскольку лишь 13% полученного 
финансирования, представляют собой средства с возможностью полностью гибкого 
использования, а уровень поступления обязательных взносов за год снизился с 73% до 
70%. Он также выразил обеспокоенность по поводу некоторого периодически 
возникающего дисбаланса финансирования в основных бюро. 
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4. Комитет с удовлетворением отметил доклады и обновленные данные о 
финансировании и исполнении Программного бюджета на 2024–2025 гг. и дал им высокую 
оценку. Он признал наличие финансовых трудностей, с которыми сталкивается 
Организация, в том числе текущий дефицит средств фонда заработной платы, 
отчасти обусловленный уходом одного из основных доноров, и выразил 
свою солидарность с сотрудниками Организации. 

5. В этой связи Комитет поддержал принимаемые меры по сдерживанию расходов и 
призвал к дальнейшему расширению донорской базы Организации. Кроме того, 
он призвал уделять должное внимание обеспечению гендерного баланса и 
географической представленности при реализации результатов кадровой перестройки и 
рекомендовал уделять особое внимание мерам, направленным на недопущение 
эмоционального выгорания персонала. В этой связи он настоятельно призвал Секретариат 
регулярно предоставлять обновленную информацию о ходе осуществления процесса 
стратегической перестройки. 

6. В отношении неравномерного распределения ресурсов между всеми основными 
бюро Комитет подчеркнул важное значение более справедливого и транспарентного 
распределения средств с уделением особого внимания достижению воздействия 
на страновом уровне. Комитет выступил за привлечение средств с возможностью более 
гибкого использования и особо отметил необходимость устойчивого финансирования 
в целях обеспечения надлежащего объема финансовых средств для выполнения основных 
приоритетных задач. 

7. В отношении финансовой отчетности за 2024 г. Комитет выразил признательность 
за транспарентность, детализацию и качество информации, представленной в документе, 
и отметил безоговорочно положительное аудиторское заключение Внешнего ревизора 
относительно финансовой отчетности. 

8. Учитывая нынешние исключительные обстоятельства, Комитет поддержал 
предложение о частичной приостановке на временной основе действия пункта 8.2 
положения VIII Положений о финансах для обеспечения возможности использования 
остатков средств Фонда на административное обслуживание программ для покрытия 
дефицита средств фонда заработной платы и расходов на выплату выходных пособий, 
связанных с техническими программами, в соответствии с условиями, изложенными 
в решении. Он выразил пожелание получать на регулярной основе обновленную 
информацию о планах Секретариата по устранению дефицита финансирования к концу 
двухгодичного периода. 

9. Секретариат пояснил, что предложение о временной приостановке действия 
пункта 8.2 положения VIII Положений о финансах было выдвинуто после рассмотрения 
всех других вариантов финансирования, включая добровольные взносы. Учитывая резкое 
сокращение имеющихся добровольных, а также обязательных взносов в связи с 
уведомлением о выходе и расторжении соглашений Соединенными Штатами Америки и 
сокращением добровольных взносов других крупных доноров, использование средств 
сборов на административное обслуживание программ, которые обычно используются для 
покрытия расходов на заработную плату и деятельность в рамках вспомогательных 
функций, стало необходимым для того, чтобы обеспечить выплату заработной платы 
сотрудникам технических отделов, затронутым данной проблемой, до момента 
прекращения их службы и выплаты им выходных пособий. 
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10. Секретариат подчеркнул, что без такого гибкого подхода реорганизация его 
структуры не может быть осуществлена стратегическим образом, который отражал бы 
завершение процесса определения приоритетов. В результате Организация будет 
вынуждена принимать меры, исходя из характера контрактов, заключенных с ее 
сотрудниками, что затронет в первую очередь консультантов и временный персонал. 
Секретариат также подчеркнул, что без такого гибкого подхода Организация может 
подвергнуться риску неплатежеспособности. 

11. Кроме того, Секретариат пояснил, что ему удалось создать резерв расходов на 
административное обслуживание программ благодаря тщательному контролю за 
расходованием средств в долгосрочной перспективе. Использование средств этого резерва 
носило целевое назначение и было ограничено расходами на управление и 
административную деятельность в целях решения сложных финансовых ситуаций, 
подобных той, с которой в настоящее время сталкивается Организация. В любом случае 
Секретариат также подтвердил, что остаток средств в размере 500 млн долл. США будет 
сохранен в рамках Фонда на административное обслуживание программ для покрытия 
оперативных потребностей в расходах на управление и административную деятельность в 
течение шести месяцев в случае возникновения крупных или непредвиденных 
потребностей. Комитет обратился к Секретариату с просьбой также предоставить 
государствам-членам информацию по этому вопросу в ходе работы Ассамблеи 
здравоохранения, отметив, что предложение, касающееся действия пункта 8.2 
положения VIII Положений о финансах, было представлено в короткие сроки. 

12. Секретариат заверил Комитет в том, что задолженность по обязательным взносам 
Соединенных Штатов Америки в случае ее получения в будущем будет использована 
для пополнения этого фонда. 

13. Отвечая на замечания и вопросы, Секретариат подчеркнул, что работа по 
мобилизации средств для обеспечения более гибкого финансирования Организации будет 
продолжена, что позволит сократить разрыв в финансировании некоторых программ и тем 
самым устранить неравенство в финансировании. 

14. Отвечая на вопросы, поднятые в связи с переводом некоторых технических 
направлений деятельности в другие места, Генеральный директор подтвердил, 
что при принятии таких мер будет тщательно учитываться согласованность 
программной деятельности и синергизм с глобальной экосистемой здравоохранения. 

Рекомендации Ассамблее здравоохранения 

15. Комитет от имени Исполнительного комитета рекомендовал 
Ассамблее здравоохранения принять доклады к сведению и принять следующие 
проекты решений1: 

семьдесят восьмая сессия Всемирной ассамблеи здравоохранения, рассмотрев 
Доклад о результатах работы за 2024 г. (Программный бюджет на 2024–2025 гг.: 
оценка исполнения)2 и ревизованные финансовые отчеты за год, 

 
1  См. документы A78/17 Add.1 и A78/17 Add.2. 
2  Документ A78/17. 
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закончившийся 31 декабря 2024 г.3, и приняв к сведению доклад Комитета 
Исполкома по программным, бюджетным и административным вопросам 
семьдесят восьмой сессии Всемирной ассамблеи здравоохранения4, 

постановила принять Доклад о результатах работы за 2024 г. 
и ревизованные финансовые отчеты за год, закончившийся 31 декабря 2024 г. 

Семьдесят восьмая сессия Всемирной ассамблеи здравоохранения, принимая 
во внимание доклады, содержащиеся в документах A78/17, A78/18, A78/INF./3, 
A78/19, A78/20 и A78/INF./4, а также доклад сорок второго совещания 
Комитета Исполкома по программным, бюджетным и административным вопросам4, 

постановила на временной основе частично приостановить действие пункта 8.2 
положения VIII Положений о финансах в той мере, в которой это будет необходимо 
для обеспечения возможности использования остатков средств Фонда на 
административное обслуживание программ в целях возмещения расходов, 
не относящихся к категории косвенных расходов, в пределах суммы, 
не превышающей 410 млн долл. США, для покрытия расходов, связанных с выплатой 
выходных пособий и заработной платы, необходимых для обеспечения финансовой 
устойчивости Организации. Данная приостановка будет оставаться в силе до конца 
второго квартала 2026 г. 

16. Комитет от имени Исполнительного комитета в порядке указаний по выполнению 
Секретариатом текущих поручений предложил Секретариату: 

(a) продолжать работу по обеспечению более справедливого распределения 
ресурсов между основными бюро и продолжать отчитываться об усилиях в этом 
направлении; 

(b) регулярно представлять отчетность по показателям достижения промежуточных 
результатов в области устойчивого финансирования;  

(c) публиковать обновленные данные о распределении гибкого финансирования 
на всех трех уровнях Организации; 

(d) продолжать представление подробного обзора всех полученных обязательств; 

(e) регулярно предоставлять обновленную информацию о планах Секретариата 
по устранению дефицита в текущем двухгодичном периоде; 

(f) регулярно представлять также обновленную информацию, первоначально на 
ежемесячной основе, о ходе осуществления Секретариатом кадровой перестройки 
(на всех трех уровнях Организации) в увязке с процессом определения приоритетов, 
включая график этого процесса с указанием основных этапов; 

(g) при переводе технических программ в другие места принимать во внимание 
согласованность программной деятельности и синергизм с глобальной экосистемой 
здравоохранения. 

--- 

 
3  Документ A78/18. 
4  Документ A78/36. 
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