
 التنفيذي  المجلس  
 المائة بعد الخمسون و  التاسعة  الدورة

 
 EB159/1 (draft) 2026 مايو  أيار/ 26و  25جنيف،  

 2026 آذار/ مارس 6
 
 
 
 

 ل المؤقت جدول الأعمادة  مسو  
 
 

 رانتخاب الرئيس ونواب الرئيس والمقر    -1

 واعتماد جدول الأعمال  الدورةافتتاح   -2

 والسبعين  التاسعةجمعية الصحة العالمية    حصيلة -3

 تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي -4

 تقرير اللجنة الدائمة المعنية بالوقاية من الطوارئ الصحية والتأهب والاستجابة لها -5
 

 الشؤون الإدارية والمالية ومسائل الحوكمة -6
 
 إصلاح الحوكمةلمشروع  المستقبلية    الصيغتقرير أعضاء مكتب المجلس التنفيذي بشأن   6-1
 
 التقييم: التقرير السنوي  6-2
 
 الشراكات المستضافة 6-3

 [  إن وُجدت  المقدمة إلى المنظمة لاستضافة شراكات رسمية ]  المقترحات •

 تقرير عن الشراكات المستضافة •

 المستضافةاستعراض الشراكات   •
 

 لجان المجلس التنفيذي 6-4

 لجان المجلس التنفيذي: ملء الشواغر •

 [  دتوُج  إن  ]  العضوية  تجديد:  المراقبة مجال في  الاستشارية  المستقلين  الخبراء  لجنة •
 
 تعديلات اللائحة المالية والنظام المالي ] إن وُجدت [ 6-5
 

 عملية انتخاب المدير العام لمنظمة الصحة العالمية 6-6



  EB159/1 (draft) 2 )مسوّدة( 159/1ت م  

 شؤون العاملين -7
 
 بيان ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالمية 7-1
 
 تعديلات النظام الأساسي للموظفين ولائحة الموظفين ] إن وُجدت [ 7-2
 
 رئيس خدمات الرقابة الداخلية ] إن وُجد [تعيين   7-3
 

 المنظمة تنفيذاً لخطط العمل على نطاق منظومة الأمم المتحدة  المتخذة منالإجراءات   -8
 

 دماج منظور الإعاقةلإر المرحلي عن تنفيذ استراتيجية الأمم المتحدة  التقري •

 
 الدراسةمسائل للعلم: التقرير الخاص باجتماعات لجان الخبراء ومجموعات   -9

 
 الدورات القادمة للمجلس التنفيذي وجمعية الصحة -10

 
 اختتام الدورة -11
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