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Punto 6.4 del orden del dia provisional

Premio de Salud Publica en Memoria del
Dr. LEE Jong-wook: estatutos

Informe de la Secretaria

1. El Consejo Ejecutivo, en su 122? reunion, decidi6 aprobar en principio el establecimiento de un
premio, denominado «Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook», con el que se
galardone la realizacion de investigaciones en materia de VIH/SIDA, enfermedades transmisibles y
enfermedades tropicales desatendidas, a propuesta de la Republica de Corea. El Consejo decidi6 asi-
mismo que se redactaran unos estatutos en cooperacion con la Republica de Corea, y que éstos se so-
metieran a su aprobacion en su 123" reunidon, acompafniados de recomendaciones sobre la financiacion
de los gastos administrativos.'

2. Se anexa un proyecto de estatutos, elaborado con arreglo a esa decision y acompaifiado de reco-
mendaciones sobre la financiacion de los gastos administrativos, que se presenta al Consejo para su
aprobacion.

INTERVENCION DEL CONSEJO EJECUTIVO

3. Se invita al Consejo a considerar la posibilidad de aprobar el proyecto de estatutos del Premio
de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook.

! Decision EB122(7).
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ANEXO

PROYECTO DE ESTATUTOS DEL
PREMIO DE SALUD PUBLICA EN MEMORIA DEL DR. LEE JONG-WOOK

Articulo 1 - Establecimiento

Con la denominaciéon «Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook» se esta-
blece, en el marco de la Organizacion Mundial de la Salud, un premio que se regira por las disposicio-
nes que a continuacion se enuncian.

Articulo 2 - Fundador

El Premio se establece por iniciativa del Gobierno de la Republica de Corea, por conducto de la
Fundacion Coreana para la Atencion de Salud Internacional - Fondo Conmemorativo Dr. LEE Jong-
wook (en adelante denominado «el Fundador»), y con fondos por él facilitados.

Articulo 3 - Dotacion de capital

El Fundador dota el Premio con una asignacion anual de US$ 100 000 (cien mil délares de los
Estados Unidos de América). El Fundador proporcionara esa asignacion anual a la Organizacion
Mundial de la Salud en enero de cada afio.

Articulo 4 - Premio

1. A condicién de que el Administrador haya recibido la asignacion, el Premio de Salud Publica en
Memoria del Dr. LEE Jong-wook se otorgard a una o mas personas, una o0 mas instituciones o bien una
0 mas organizaciones no gubernamentales que hayan hecho una aportacion destacada a las esferas si-
guientes: investigaciones sobre VIH/SIDA y prevencion, tratamiento y control del VIH/SIDA; inves-
tigaciones sobre enfermedades transmisibles y control de esas enfermedades; o control de las enfer-
medades tropicales desatendidas. El Premio tiene por objeto recompensar una labor de mucho mas
alcance que el estricto cumplimiento de las obligaciones normales. No se trata de premiar el excelente
trabajo de un candidato en el desempefio de las funciones que normalmente cabe esperar de los fun-
cionarios que ocupan un puesto oficial en el gobierno o en una instituciéon gubernamental o intergu-
bernamental.

2. El Premio consistira en una suma de dinero, junto con una placa del Fundador, que se concedera
no mas de una vez por afio. La suma de dinero sera de US$ 85 000 (ochenta y cinco mil délares de los
Estados Unidos de América). La suma podra ser reajustada por el Comité de Seleccién del Premio,
incluso como consecuencia de la modificacion de los gastos administrativos a que se refiere el articu-
lo 8 infra.

3. Si el Premio se otorga a mas de una persona, institucion u organizacion, la suma en efectivo se
distribuira proporcionalmente entre ellas.
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4. El Premio se entregara al galardonado, o a la persona que en su ausencia lo represente, en el
curso de una sesion de la Asamblea Mundial de la Salud.

Articulo 5 - Presentacion y seleccion de candidatos al Premio

1. Cualquier administracion sanitaria nacional de un Estado Miembro de la Organizacion Mundial
de la Salud, asi como cualquier titular del Premio, podran presentar un candidato al Premio.

2. Las propuestas se dirigiran al Administrador, quien las presentara al Comité de Seleccion del
Premio.
3. No podré otorgarse el Premio a una persona que sea o haya sido miembro del personal de la

Organizacion Mundial de la Salud ni a un miembro del Consejo Ejecutivo en ejercicio.

Articulo 6 - Comité de Seleccion del Premio

1. El Comité de Seleccion del Premio de Salud Publica en Memoria del Dr. LEE Jong-wook («el
Comité de Seleccion del Premioy) estard integrado por el Presidente del Consejo Ejecutivo, un repre-
sentante del Fundador, y un miembro elegido por el Consejo Ejecutivo entre sus miembros para un
periodo de duracion no superior a la de su mandato en el Consejo Ejecutivo.

2. Para la toma de decisiones sera necesaria la presencia de los tres miembros del Comité de Se-
leccion del Premio. Las decisiones del Comité se adoptaran por mayoria de sus miembros.

Articulo 7 - Propuestas del Comité de Seleccion del Premio

El Comité de Seleccion del Premio considerard en sesion privada las candidaturas al Premio y
propondra al Consejo Ejecutivo el nombre de uno o mas galardonados con el Premio. La propuesta
sera examinada por el Consejo Ejecutivo, que decidira quién haya de ser el galardonado, o los galar-
donados, con el Premio.

Articulo 8 - Gastos administrativos

Se deducira en concepto de gastos de apoyo a programas el 13% (o el porcentaje que determi-
nen los érganos deliberantes de la Organizacion Mundial de la Salud) de la asignacion proporcionada
anualmente por el Fundador al Administrador para ayudar a sufragar los gastos de administracion
del Premio.

Articulo 9 - Administrador

1. El Administrador del Premio sera el Director General de la Organizacion Mundial de la Salud,
el cual actuara como Secretario del Comité de Seleccion de la Fundacion.
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2. Seran funciones del Administrador:

a)  velar por el cumplimiento de las decisiones tomadas por el Comité de Seleccion del Pre-
mio en uso de las atribuciones que se le reconocen en los presentes Estatutos; y

b)  wvelar por la observancia de los Estatutos, y, en general, por la buena administracion de la
Fundacion, de conformidad con los presentes Estatutos.

Articulo 10 - Revision de los Estatutos

A propuesta de uno de sus miembros, el Comité de Seleccion del Premio podra proponer la re-
vision de los presentes Estatutos. Si los miembros del Comité de Seleccion la adoptan por mayoria,
dicha propuesta debera someterse a la aprobacion del Consejo Ejecutivo. Cualquier modificacion de
los Estatutos deberd comunicarse a la Asamblea Mundial de la Salud en su reunion mas inmediata.
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