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CONSEIL EXECUTIF Programme de travail N° 4

Cent treiziéme session pour le vendredi 23 janvier 2004

Vendredi 23 janvier 2004 9h 00-12 h 30

14 h 00-17 h 30

Programme de travail

Points de I’ordre du jour
3. Questions techniques et sanitaires (suite)

3.10 La santé familiale dans le contexte du dixiéme anniversaire de 1I’Année internationale de
la famille'

Documents EB113/45 et EB113/Conf.Paper N° 2 Rev.1
3.11 Santé génésique’
Documents EB113/15, EB113/15 Add.1 et EB113/Conf.Paper N° 1 Rev.1
7. Autres questions administratives
Séance ouverte’
7.1  Nomination du Directeur régional pour I’ Asie du Sud-Est

Résolution SEA/RC56/R1
Document EB113/21

7.2 Nomination du Directeur régional pour le Pacifique occidental

Résolution WPR/RC54.R1
Document EB113/22

! Ces points seront examinés a 14 heures.

% La séance ouverte aura lieu a 9 heures. Seules les personnes suivantes peuvent assister a cette séance : les membres
du Conseil, leurs suppléants et conseillers, les Etats Membres non représentés au Conseil ainsi que les Membres associés et le
Secrétariat. Cette séance du Conseil étant consacrée a la nomination des Directeurs régionaux, un seul représentant de chacun
des Etats Membres non représentés au Conseil et de chaque Membre associé pourra y assister, sans avoir le droit de participer
aux débats. Une séance publique suivra.
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Séance publique
7.1  Nomination du Directeur régional pour I’ Asie du Sud-Est (suite)

Résolution SEA/RC56/R1
Document EB113/21

7.2 Nomination du Directeur régional pour le Pacifique occidental (suite)

Résolution WPR/RC54.R1
Document EB113/22

4. Questions relatives au programme et au budget
4.2 Budget programme 2004-2005 : rapport de situation
Documents EB113/42 et EB113/42 Add.1
4.3  Crédits alloués aux Régions au titre du budget ordinaire

Document WHAS51/1998/REC/1, résolution WHAS51.31
Document EB113/43

5. Questions financiéres
5.1  Etat du recouvrement des contributions
Documents EB113/16 et EB113/16 Corr.1
5.3 Baréme des contributions
Documents EB113/46 et EB113/46 Corr.1
6. Questions relatives au personnel
6.1 Ressources humaines
* Rapport annuel
Document EB113/17
» Stratégie de recrutement intégrant la parité entre les sexes et 1’équilibre géographique

Document WHA56/2003/REC/1, résolution WHA56.17
Document EB113/18

* Rapport de la Commission de la Fonction publique internationale

Document EB113/19
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9.

6.2

Déclaration du représentant des Associations du Personnel de I’OMS

Document EB113/INF.DOC./3

Autres questions administratives (suite)

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Rapports des Comités et de la Commission du Conseil exécutif, et distinctions
Documents EBPDC10/7, EBABFC20/3, EBACY/5 et EB113/23
Politique applicable aux relations avec les organisations non gouvernementales

Document WHA56/2003/REC/1, décision WHAS56(10)
Documents EB113/23 et EB113/24

Rapports du Corps commun d’inspection
Documents EB113/25 et EB113/26

Questions relatives aux organes directeurs

» Retraite des membres du Conseil exécutif : rapport du Président
Document EB113/39

» Sessions des organes directeurs : dates et durée

Document EB112/2003/REC/1, résolution EB112.R1
Document EB113/27

» Conseil exécutif : systeme des commissions

Document EB112/2003/REC/1, résolution EB112.R1
Document EB113/28

* Ordre du jour provisoire de la Cinquante-Septiéme Assemblée mondiale de la Santé et
date et lieu de la cent quatorzieéme session du Conseil exécutif

Document EB113/29
Distinctions : création de nouvelles fondations décernant des prix

Document EB111/2003/REC/1, décision EB111(13) et résolution EM/RC50/R.13
Document EB113/31

Cloture de la session




