
 

 
 
 
执行委员会 EBPBAC38/1 
规划、预算和行政委员会 2023 年 4 月 5 日 
第三十八次会议 
2023 年 5 月 17-19 日 
 
 
 
 

临时议程 

1. 会议开幕和通过议程 

文件 EBPBAC38/1 

2. 供本委员会参阅或需采取行动的事项 

2.1 独立专家监督咨询委员会的报告 

文件 EBPBAC38/2 

2.2 问责概况 

文件 EBPBAC38/3 和 EBPBAC38/4 

2.3 合规、风险管理和道德操守：年度报告 

文件 EBPBAC38/5 

2.4 联合检查组的报告 

文件 EBPBAC38/6 

3. 由第七十六届世界卫生大会审议的事项 

3.1 可持续筹资工作组提出的事项 

 

https://apps.who.int/gb/pbac/pdf_files/pbac38/pbac38_2-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/pbac/pdf_files/pbac38/pbac38_3-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/pbac/pdf_files/pbac38/pbac38_4-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/pbac/pdf_files/pbac38/pbac38_5-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/pbac/pdf_files/pbac38/pbac38_6-ch.pdf
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 秘书处改革实施计划 

文件 A76/31 

 可持续筹资：资金补充机制可行性，包括供审议的备选方案 

文件A76/32 

3.2 2022 年结果报告（2022-2023 年规划预算：执行情况评估）和 2022 年 12 月 31
日终了财务报告和经审计的财务报表 

文件A76/16、A76/17、A76/INF./2及A76/INF./3 

3.3 2022-2023 年规划预算的筹资与实施和 2024-2025 年规划预算的筹资前景 

文件A76/18和A76/19 

3.4 2024-2025 年规划预算方案 

文件A76/4、A76/4 Add.1和A76/4 Add.2 

3.5 征收评定会费的状况，包括欠交会费程度达到可援引《组织法》第七条规定的

会员国 

文件A76/21 

3.6 解决欠费的特别安排[待定] 

3.7 新会员国和准会员的会费评定[待定] 

3.8 《财务条例》和《财务细则》修订款 

文件A76/20 

3.9 外审计员的报告 

文件A76/22 

https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_31-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_32-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_16-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_17-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_INF2-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_INF3-ar.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_18-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_19-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_4-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_4Add1-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_4Add2-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_21-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_20-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_22-ch.pdf
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3.10 内审计员的报告 

文件A76/23 

3.11 外部和内部审计建议：实施进展 

文件A76/24 

3.12 防止性剥削、性虐待和性骚扰 

文件A76/7 Rev.1 

3.13 人力资源：年度报告 

文件A76/26 

3.14 国际公务员制度委员会的报告 

文件A76/27 

3.15 基础设施基金最新情况 

 信息管理和技术最新情况 

文件A76/33 

4. 供执行委员会审议和/或向其提出建议的事项 

4.1 加强世卫组织预算、规划和筹资领域治理工作的敏捷精干会员国专题工作组

提出的事项 

文件EB153/4 

4.2 EB152(29)号决定（2023 年）的影响 

文件EB153/5 

4.3 评估：年度报告 

文件EB153/6 

https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_23-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_24-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_7Rev1-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_26-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_27-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_33-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB153/B153_4-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB153/B153_5-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB153/B153_6-ch.pdf
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4.4 世卫组织职工协会代表的发言 

文件EB153/INF./1 

4.5 《人事条例》和《职员细则》修订款[待定] 

4.6 代管的伙伴关系 

 世卫组织担任正式伙伴关系代管方的建议[待定] 

 代管的伙伴关系报告 

文件EB153/7 

 审查代管的伙伴关系 

文件EB153/8 

5. 通过报告和会议闭幕 

=      =      = 

https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB153/B153_INF1-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB153/B153_7-ch.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB153/B153_8-ch.pdf

	临时议程

