
 

CONSEIL EXÉCUTIF EB136/NGO/1
Cent trente-sixième session 31 octobre 2014
Point 13.3 de l’ordre du jour provisoire 

Demande déposée par l’Association internationale 
d’épidémiologie en vue de l’admission à des relations 

officielles avec l’OMS 

1. Année de création de l’organisation : 1954 

2. a) Adresse du Siège de l’organisation 

1500 Sunday Drive, Suite 102 
Raleigh 
North Carolina 27607 
États-Unis d’Amérique 

Courriel : ieasecretariat@link.net  
Site Web : http://www.ieaweb.org 

b) Coordonnées, nom et fonction(s) du ou des représentant(s) habilité(s) à s’exprimer 
et à correspondre au nom de l’organisation 

Professeur Valerie Beral  
Président de l’IEA 
Head Cancer Epidemiology Unit 
University of Oxford, Richard Doll Building 
Oxford OX3 7LF 
Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord 

Professeur Vinod Srivastava 
Secrétaire de l’IEA 
Har-Nivas, 10 Havelock Road 
Lucknow 
Uttar Pradesh 226001 
Inde  
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3. Buts (ou objectifs, vocation) de l’organisation tels qu’ils figurent dans sa constitution, ses 
statuts ou un document équivalent. L’Association a pour objet de faciliter la communication entre 
les protagonistes de la recherche et de l’enseignement de l’épidémiologie dans le monde, et de 
s’attacher à promouvoir et appliquer les méthodes épidémiologiques dans tous les domaines de la 
santé, y compris la médecine sociale, communautaire et préventive, et l’administration des services 
sociaux. Pour y parvenir, elle organise des réunions et des séminaires scientifiques, publie des revues, 
des rapports, des monographies, des registres de transactions ou des ouvrages, favorise les contacts 
entre les membres et mène d’autres activités en rapport avec l’objet de l’Association. 

4. Principaux domaines d’activité de l’organisation. Les maladies transmissibles (choléra, 
grippe, syndrome respiratoire du Moyen-Orient), maladies non transmissibles (cancers, charge de la 
maladie), lutte antitabac et santé au travail. L’éthique et la santé constituent la discipline transversale 
de ses activités. 

5. Principaux types d’activité de l’organisation.1 Activités consultatives, conférences, 
éducation/formation, revues/publications/médias et établissement de normes. 

L’organisation mène ses activités dans les pays suivants :  

Afrique du Sud, Australie, Brésil, Chine, Colombie, Espagne, États-Unis d’Amérique, Inde, Italie, 
Japon, Liban, Lituanie, Népal, Nigéria, Norvège, Nouvelle-Zélande, Pays-Bas, Pérou, Royaume-Uni 
de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord, Sri Lanka, Suisse, Thaïlande.  

6. Composition  

Type de membre Nombre total Droit de vote 

Particuliers 2136 2136 

L’organisation a des membres dans les pays et régions ci-après : Afrique du Sud, Algérie, 
Allemagne, Arabie saoudite, Argentine, Australie, Autriche, Azerbaïdjan, Bahreïn, Bangladesh, 
Barbade, Belgique, Bolivie (État plurinational de), Brésil, Bulgarie, Cameroun, Canada, Chili, Chine, 
Chypre, Colombie, Croatie, Cuba, Danemark, Djibouti, Égypte, Émirats arabes unis, Équateur, 
Espagne, Estonie, États-Unis d’Amérique, Éthiopie, Ex-République yougoslave de Macédoine, 
Fédération de Russie, Finlande, France, Gambie, Ghana, Grenade, Guyana, Haïti, Hongrie, Inde, 
Indonésie, Iran (République islamique d’), Iraq, Irlande, Islande, Israël, Italie, Jamaïque, Japon, 
Jordanie, Kazakhstan, Kenya, Kirghizistan, Kiribati, Koweït, Lettonie, Liban, Libéria, Libye, Lituanie, 
Malaisie, Malawi, Malte, Maroc, Mexique, Mozambique, Myanmar, Népal, Nigéria, Norvège, 
Nouvelle-Zélande, Oman, Ouzbékistan, Pakistan, Paraguay, Pays-Bas, Pérou, Philippines, Pologne, 
Portugal, Qatar, République arabe syrienne, République de Corée, République démocratique du 
Congo, République dominicaine, République tchèque, République-Unie de Tanzanie, Roumanie, 
Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord, Rwanda, Serbie, Singapour, Slovénie, 
Soudan, Sri Lanka, Suède, Suisse, Thaïlande, Turquie, Uruguay, Yémen, Zambie. 

Bureau régionaux/représentants dans les pays suivants : Australie, Brésil, États-Unis d’Amérique, 
Inde, Liban, Malawi, Norvège, Portugal, Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord. 

                                                      
1 Voir l’annexe pour l’explication des types d’activité. 
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7. Nom, composition, fonctions et fréquence des réunions du ou, le cas échéant, des deux 
principaux organes décisionnels 

Nom Conseil d’administration 

Composition Le Conseil d’administration est élu parmi les membres actifs ordinaires de 
l’Association et se compose du président, du président élu, du secrétaire et du 
trésorier, et d’au moins sept autres membres mais qui ne doivent pas excéder 
12 personnes. Parmi les autres membres du Conseil figurent au moins un 
représentant de chaque continent (région) et un épidémiologiste en début de 
carrière. Le tout dernier président en date est de droit membre votant du 
Conseil. Le quorum nécessite la présence de plus de la moitié des membres 
du Conseil et les décisions sont prises à la majorité simple des présents. 

Fonctions Le Conseil assume un rôle de direction en orientant le développement de 
l’Association et prend des décisions conformément aux déclarations de 
politique générale et à la constitution de l’Association. Le Conseil 
nomme un ou plusieurs rédacteurs en chef et crée un comité exécutif 
comprenant au moins le président, le président élu, l’ancien président, le 
secrétaire et le trésorier. Il constitue aussi tout autre comité qu’il juge 
nécessaire, le cas échéant. 

Fréquence des réunions Le Conseil d’administration se réunit au moins une fois entre chaque 
Congrès triennal mondial d’épidémiologie, comme en décide le président. 

Nom Organe général 

Composition Tous les membres actifs ordinaires, qui ont adhéré à l’Association 
conformément aux dispositions énoncées dans ses statuts et qui servent sa 
cause, sont membres de l’Organe général. 

Fonctions Les décisions prises par le Conseil d’administration sont ensuite ratifiées 
par l’Organe général. 

Fréquence des réunions L’Organe général se réunit à l’occasion des réunions de travail de 
l’Association, qui se déroulent pendant la tenue du Congrès triennal 
mondial d’épidémiologie ou en tant que de besoin, par le biais de 
communications électroniques. 

8. Ressources humaines de l’organisation  

Nombre de personnes rémunérées au Siège/secrétariat : 3 

Nombre de bénévoles au Siège/secrétariat : 13 

Nombre de personnes rémunérées dans le monde (y compris au Siège/secrétariat) : 3 

Nombre de bénévoles dans le monde (y compris au Siège/secrétariat) : 20 
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9. Informations financières sur l’organisation1 

Recettes et dépenses annuelles de l’ordre de :  US $100 000 à US $500 000 

10. Indiquer les organisations et organes du système des Nations Unies et autres organisations 
non gouvernementales avec lesquels il existe des relations officielles 

Sans objet. 

11. Collaboration avec l’OMS 

a) Activités entreprises avec l’OMS dans le cadre des relations de travail 

La collaboration entre l’Association internationale d’épidémiologie et l’OMS a notamment 
consisté à promouvoir les politiques et stratégies découlant des décisions des organes directeurs de 
l’OMS, telles que définies d’un commun accord par les deux organisations. L’Association a collaboré 
avec l’OMS et le Conseil des organisations internationales des sciences médicales pour parvenir à un 
consensus concernant l’actualisation des directives internationales d’éthique pour la recherche 
biomédicale impliquant des sujets humains ainsi qu’un nouveau document sur les principes éthiques 
applicables à la conduite de la recherche épidémiologique. 

L’Association a été l’un des membres fondateurs du Réseau mondial d’alerte et d’action en cas 
d’épidémie et en est toujours membre depuis lors, répondant aux nombreux appels nationaux, 
régionaux et internationaux relatifs aux épidémies et aux pandémies, aux risques de santé publique, 
ainsi qu’aux urgences, notamment en Amérique du Nord, en Afrique et en Asie du Sud-Est, comme le 
demande l’OMS en sa qualité de secrétariat du Réseau. Chaque demande d’experts lancée par le 
Réseau a été relayée par l’Association. 

La collaboration de l’Association avec l’OMS a aussi assuré la représentation de l’Organisation 
à différentes réunions mondiales et régionales portant sur divers sujets comme le Règlement sanitaire 
international ; la santé génésique ; les maladies non transmissibles et la santé mentale ; la lutte contre 
les maladies transmissibles ; et la lutte antitabac. Tandis que l’OMS soutenait ses équipes pour 
qu’elles participent aux réunions, l’Association offrait la tribune nécessaire pour les communications 
de l’Organisation et encourageait ses membres à participer, discuter et mettre en œuvre les 
recommandations pertinentes découlant des réunions. 

L’Association s’attache à promouvoir les programmes/domaines de travail actuels de l’OMS ou 
d’autres entités œuvrant au service de la santé publique, ainsi que les professionnels travaillant dans le 
domaine de l’épidémiologie, ce qui a facilité la réalisation des objectifs stratégiques de l’OMS. 

b) Activités de collaboration prévues avec l’OMS pour les trois ans à venir 

L’Association internationale d’épidémiologie et l’OMS continueront à travailler de concert au 
cours de la prochaine période triennale (2015-2017), partageant des buts et des objectifs communs et 
s’efforçant de promouvoir le programme mondial d’action sanitaire. L’accent portera en particulier sur 

                                                      
1 Afin de faciliter les comparaisons, toutes les organisations non gouvernementales sont priées d’exprimer leurs 

recettes et dépenses annuelles en équivalent dollars des États-Unis d’Amérique, et de fournir des estimations de ces chiffres 
annuels dans les cas où leurs comptes couvrent des périodes différentes. 
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le déploiement d’experts en vue de conforter les travaux du Réseau mondial d’alerte et d’action en cas 
d’épidémie, l’élaboration d’objectifs de santé spécifiques pour l’après-2015, l’actualisation des 
principes d’éthique de l’OMS applicables à la conduite de recherches épidémiologiques, la mise au 
point d’une nouvelle édition de l’étude sur la charge mondiale de la maladie, sans oublier l’invitation 
du Secrétariat à participer aux réunions mondiales et régionales de l’Association. 

Réseau mondial d’alerte et d’action en cas d’épidémie 

L’Association continuera à désigner parmi ses membres les épidémiologistes les mieux à même 
de répondre aux différents appels du Réseau afin d’accompagner la riposte aux flambées ou situations 
d’urgence dans différentes parties du monde en fournissant les compétences nécessaires, selon que de 
besoin. 

Objectifs sanitaires spécifiques pour l’après-2015 

L’Association continuera d’être étroitement associée à l’initiative pluri-institutionnelle du 
Compte à rebours 2015, représentant le point de vue de l’Association sur la nécessité d’assigner des 
résultats quantifiables aux nouveaux objectifs de l’après-2015 et veillant à ce que la dimension 
sanitaire soit correctement traitée. 

Lignes directrices d’éthique pour la recherche 

L’Association continuera d’assurer une représentation et de contribuer aux travaux conjoints de 
l’OMS et du Conseil des organisations internationales des sciences médicales afin de réviser les 
directives internationales d’éthique pour la recherche biomédicale impliquant des sujets humains et les 
lignes directrices d’éthique pour la recherche épidémiologique. Les compétences de ses membres 
concourront, en particulier, à actualiser les principes d’éthique de l’OMS applicables à la conduite de 
recherches épidémiologiques. 

Étude portant sur la charge mondiale de la maladie 

Les experts de l’Association fourniront une assistance technique pour établir la nouvelle édition 
de l’étude sur la charge mondiale de la maladie, en particulier pour ce qui est des statistiques sur la 
morbidité et la mortalité du cancer en Afrique. 

Participation du Secrétariat aux réunions mondiales et régionales de l’Association 

L’Association continuera de convier l’OMS à ses différents colloques et réunions scientifiques 
de niveaux national, régional et mondial lorsque leur thématique présentera un intérêt mutuel, à savoir 
notamment : la couverture sanitaire universelle ; le Règlement sanitaire international ; les maladies 
transmissibles émergentes et réémergentes ; le programme mondial de lutte contre les maladies non 
transmissibles ; la lutte antitabac ; les lignes directrices d’éthique pour la recherche épidémiologique ; 
les activités de renforcement des capacités de recherche sanitaire ; et les indicateurs sanitaires relatifs à 
l’évaluation des systèmes de santé nationaux. Des sessions extraordinaires portant sur les programmes 
ou les initiatives de l’OMS devraient se tenir lors de ces différentes réunions, y compris lors du 
Congrès mondial d’épidémiologie prévu au Japon en 2017. 
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ANNEXE 

EXPLICATION DES TYPES D’ACTIVITÉ 

Consultation – L’organisation conseille régulièrement les gouvernements, des organisations non 
gouvernementales et des institutions, des organismes intergouvernementaux ou les médias pour des 
questions de sa compétence. 

Sensibilisation – L’organisation organise régulièrement des campagnes où son principal objectif est 
d’influencer les décideurs ou les responsables, ou encore les comportements sociaux ou individuels. 

Conférences – L’organisation tient régulièrement des congrès scientifiques, ou d’autres réunions, à 
l’exclusion des réunions des organes directeurs. 

Collecte de données/surveillance – L’organisation tient, par exemple, un registre de maladies 
déterminées, recueille des données actualisées sur le nombre de personnes occupant une profession 
particulière, etc. 

Éducation/formation – L’organisation, ou ses membres, dispense régulièrement des cours de 
formation à des particuliers ou à des organismes (gouvernementaux et non gouvernementaux), est 
habilitée à faire passer des examens ou à délivrer des diplômes, ou élabore des programmes d’études. 

Financement/dons – L’organisation finance les activités d’autres organisations et/ou effectue des 
dons en nature, comme du matériel hospitalier et des produits pharmaceutiques. 

Revues/publications/médias – L’organisation publie régulièrement une ou plusieurs revues 
scientifiques et spécialisées pour lesquelles il existe un comité de lecture, et/ou publie et révise 
régulièrement des ouvrages et autres supports, CD ou vidéos par exemple, et tient un catalogue de 
publications/ressources. 

Recherche – L’organisation entreprend, fait exécuter ou finance des recherches en tant qu’activité 
régulière. 

Prestation de services – L’organisation dispense, fait dispenser ou est chargée à long terme de 
dispenser des services à des non-membres, par exemple conseils, protection de l’enfant, soins 
hospitaliers, services de prévention du suicide et distribution d’aide alimentaire. 

Parrainage – L’organisation possède un programme de parrainage, par exemple pour les enfants, les 
personnes âgées ou les jeunes chercheurs. 

Fixation de normes – L’organisation publie des normes, qu’il s’agisse de conduite professionnelle ou 
de la réglementation de biens et services. 

=     =     = 


