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举办候选人论坛的具体方式 

秘书处的报告 

1. 世界卫生组织总干事的选举程序和方法问题会员国工作小组于2011年11月21日至

24日在日内瓦举行第二次会议。工作小组在会上就拟议举办的候选人论坛进行了讨

论，讨论摘要见以下方框的内容： 

摘自文件EB130/29 Corr.1（第7-9段） 

…… 

7. 工作小组一致认为候选人论坛可在平等的基础上为所有候选人提供一个向会员国

介绍自己及其设想的机会。工作小组支持设立这样一个论坛，同时认识到需要开展进

一步工作并一致同意该论坛应对所有会员国1开放。候选人论坛不被视为决策机构。 

8. 候选人论坛将由秘书处应执行委员会要求召集并由执委会主席主持，采用主席团

的结构，并作为执委会会前的一次独立活动举行。 

9. 关于候选人论坛的其它问题引出了一些意见，工作小组认为可能对进一步讨论有

好处，现罗列如下： 

(i) 关于候选人论坛的时间安排，工作小组讨论的主要方案包括在执委会的提名

程序之前举行候选人论坛，并使两者之间有足够长的间隔，以便会员国有时间考

量和磋商；或者可在执行委员会届会即将召开之前或在其届会的间隙举行论坛以

减少费用并加强所有国家的参与。 

                                                 
1 适用时，还包括区域经济一体化组织。 
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(ii) 在一致同意让每位候选人进行介绍并回答会员国提问的同时，就论坛问答部

分的具体方式提出了一些意见。工作小组成员提出的一些方案包括提出候选人事

先已经知道的固定问题；面试过程中自由提问，或前面两种方法结合使用，以及

发挥区域集团的作用。 

(iii) 关于候选人论坛的持续时间，应当考虑到可能众多的候选人数量，面试每位

候选人需要的实际时间，以及候选人和会员国需要花费的资金和时间。 

(iv) 还讨论了对候选人论坛进行网播的可能性。 

…… 

 

2. 工作小组在报告中要求秘书处提出举办候选人论坛的具体方式1。本报告提出的备

选方案涉及以下问题：时间安排；持续时间；方式；问答程序；参与；文件；结果。

报告还尽可能提供了初步费用估算。 

时间安排 

3. 就论坛的时间安排提出至少以下两项备选安排： 

(1) 向会员国通报候选人姓名不久后，在执委会提名程序之前提前几周举办。  

(2) 在执委会会议前夕举办或利用会议间隙举办。 

4. 鉴于各项时间备选方案的适当性可能随着每次选举的具体情况而发生变化，执委

会官员们也可决定在每个选举周期举办这一论坛的时间安排2。 

持续时间 

5. 论坛的持续时间受参加论坛的候选人数影响。将向每位候选人分配一定时间（例

如一小时）。总时间将在很大程度上取决于参加论坛的候选人总人数和分配给每位候选

人的时间。 

                                                 
1 见文件 EB130/29 Corr.1，第 25 段。 
2 例如，执委会官员可以考虑到总干事一职候选人数，或考虑到世卫组织的改革进程可能带来的理事机构会议

日期的变化。 
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方式 

6. 关于可能举办候选人论坛的方式，有以下几套备选方案： 

6.1 会议安排 

(1) 候选人自我介绍并回答问题，每次一位候选人，其他候选人不在场。 

(2) 候选人自我介绍并回答问题，每次一位候选人，其他候选人可以在场。 

(3) 各候选人可以相继介绍自己，然后举行所有候选人参与的一次问答会。 

(4) 候选人参加一次专门举行的集体讨论会，每位候选人先是简短发言，答复问

题，然后有机会进行最后陈述。 

6.2 时间分配 

(1) 将给予每位候选人一定时间（例如60分钟或45分钟），供其陈述施政纲领（例

如30分钟或15分钟）和回答问题（例如30分钟）。 

(2) 每位候选人决定如何在陈述施政纲领和问答之间分配时间（例如60分钟或45

分钟）1。 

(3) 每位候选人用15分钟陈述施政纲领，然后在所有候选人在场的情况下回答问题

（持续时间取决于候选人数）。每位候选人在会议最后有机会作出最后简短陈述。 

6.3 候选人顺序 

(1) 候选人顺序通过抽签决定2。 

(2) 第一名出场候选人经抽签决定，其余候选人按字母顺序依次出场3。 

(3) 候选人按姓名字母顺序依次出场。 

                                                 
1世界知识产权组织候选人论坛给每位候选人 25 分钟时间介绍并回答提问，每位候选人自己掌握分配用于介绍

和问答的时间安排（见文件 EB/EDG/WG/2/5，附件 2）。 
2《泛美卫生组织候选人论坛规则》规定，“候选人所作陈述的顺序应通过抽签决定，一次仅要求一名候选人在

场”（见文件 EB/EDG/WG/2/5，附件 1）。 
3世界知识产权组织候选人论坛采用这一方法（见文件 EB/EDG/WG/2/5，附件 2）。 
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问答程序 

7. 关于问答程序，至少有以下四项备选方案： 

(1) 会员国事先确定问题，通过其所在区域组提交这些问题，每一区域组提供同

样数目的问题（按照事先商定好的数目）。问题随机抽取，由主席提问。 

(2) 论坛上，各区域组有机会轮流提问。由区域协调员或每一区域组推出的其它

人（一人或多人）代表其区域组提问。 

(3) 会员国可在问答期间自由提问。 

(4) 执委会官员们确定将向所有候选人提问的一组问题，这些问题将在举办论坛

之前提供给各位候选人。 

参加 

8. 关于参加候选人论坛，有以下几项备选方案： 

(1) 论坛只对会员国开放。 

(2) 会员国、准会员、政府间组织、与世卫组织建立正式关系的非政府组织以及

其它观察员均可参加。 

(3) 以上8(2)段中提到的所有实体以及公众和新闻界均可参加。 

网络参与 

(4) 论坛将网播。 

(5) 将在论坛结束后在世卫组织网站提供论坛的录像和/或录音。 

(6) 不公布论坛的任何记录。 
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文件 

9. 根据《世界卫生组织执行委员会议事规则》第五十二条，应向会员国事先提供候

选人履历1。将通过电子方式公布各候选人以各种语言向秘书处提供的施政纲领。 

结果 

10. 关于结果，至少有以下两项备选方案： 

(1) 不编写论坛报告。 

(2) 秘书处将编写一份实际情况报告，供执委会参阅。 

费用 

11. 论坛费用取决于所选方法。下表为此列明各项备选方案所涉的一些费用估算。 

初步费用估算（美元） 

会议服务、后勤（执委会会议室）2
 10 000（每日） 

以所有正式语言提供的口译服务 

12 000（一天） 

23 000（两天） 

候选人参加费（包括旅费和每日津贴）  5 000（每位候选人） 

执委会主席参加在执委会会议几周前举办的论坛（包括旅费

和每日津贴） 
10 000

3
 

执委会主席参加在执委会会议前夕举办的论坛（仅提供每日

津贴） 

 1 157 （一天） 

 1 735 （两天） 

 

=      =      = 

                                                 
1 ……“执委会主席应尽早在会议开幕前启封所收到的全部提名，以便确保将所有提名、履历及证明文件翻译

成各正式语言，复制并在已定的会议开幕日前一个月分发所有会员国。” 
2 假设在周日而不是在节假日举办论坛。如在周末举办论坛，费用将上升。 
3 10 000 美元是平均估算，实际费用取决于原籍国。 


