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ОРИГИНАЛ： АНГЛИЙСКИЙ 

ПЕРЕСМОТР 

Исполнительный комитет, 

обсудив дальнейший доклад 

и пособий. 

СИСТЕШ ОКЛАДОВ, НАДБАВОК И ПОСОБИЙ 

Генерального Директора по вопросу окладов9 надбавок 

1• ОТМЕЧАЕТ намерение Генерального Директора оторочить введение степеней старшинства 

для категорий до дальнейшего рассмотрения этого вопроса Генеральной Ассамблеей 

ООН, с расчетому однако, что эта мера будет введена с 1 января 1958 года в случае ее 

одобрения Генеральной Ассамблеей ООН; 

2. УСТАНАВЛИВАЕТ оклад для категории D.2 в размере 12.500 долларов; 

3 . ПРИНИМАЕТ К СВЕДЕНИЮ решение Генеральной Ассамблеи ООН относительно порядка исчисле-

ния выходных пособий; 

4# ПРИНИМАЕТ К СВЕДЕНИЮ межорганиз аци онное о оглашение о принятии на себя организации 

всех расходов на пособия в случае смерти сотрудников, служащих по найму на определенные 

сроки, или утраты ими трудоспособности ； 

5 . ПРИНИМАЕТ К СВЕДЕНИЮ с удовлетворением межорганизационное соглашение относительно 

срока и порядка применения пересмотренных условий службы сотрудников, работающих над 

выполнением проектов, благодаря которым обеспечивается унификация условий службы всего 

персонала организации; и 

6 . УТВЕРЖДАЕТ изменения в Правилах о персонале, предетавлеиные Генеральным Директо-

ром« 

Третье заседание, 28 мая 1957 г . 
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