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VLES

COMITE DU PROGRAMME, DU BUDGET ET DE
L’ADMINISTRATION DU CONSEIL EXECUTIF
Trente-cinquiéme réunion

19-21 janvier 2022

EBPBAC35/1
16 décembre 2021

Ordre du jour provisoire

Ouverture de la réunion et adoption de I’ordre du jour
Document EBPBAC35/1

Questions soumises au Comité pour information ou suite 2 donner

2.1  Rapport du Comité consultatif indépendant d’experts de la surveillance
Document EBPBAC35/2

Questions soumises au Conseil exécutif pour examen et/ou sur lesquelles le Comité est invité
a formuler des recommandations

3.1 Financement et exécution du budget programme 2020-2021 et perspectives de financement
du budget programme 2022-2023

Document EB150/27
3.2 Budget programme 2022-2023

Documents EB150/28 et EB150/29

3.3 Financement durable : rapport du groupe de travail
Document EB150/30

3.4 Baréme des contributions 2022-2023
Document EB150/31

3.5 Etat durecouvrement des contributions, et notamment celles des Etats Membres redevables
d’arriérés de contributions dans une mesure qui justifierait 1’application de I’article 7 de la
Constitution : situation au regard de 1’année 2020

Document EB150/32

3.6 Amendements au Réglement financier et aux Régles de gestion financiere [s’il y a lieu]


https://apps.who.int/gb/pbac/pdf_files/pbac35/pbac35_2-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_27-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_28-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_29-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_30-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_31-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_32-fr.pdf
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3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

Prévention de I’exploitation sexuelle, des abus sexuels et du harcélement sexuel

Documents EB150/33 et EB150/34

Evaluation : situation actuelle et plan de travail proposé pour 2022-2023
Document EB150/35

Collaboration avec les acteurs non étatiques

» Rapport sur I’application du Cadre de collaboration avec les acteurs non étatiques
Document EB150/38

* Acteurs non étatiques en relations officielles avec ’OMS

Documents EB150/39 et EB150/39 Add.1

Comité consultatif indépendant d’experts de la surveillance

* Mandat
Document EB150/43

» Composition [le cas échéant]

Déclaration du représentant des associations du personnel de I’OMS
Document EB150/INF./3

Rapport de I’Ombudsman

Documents EB150/INF./4 et EB150/INF./5

Ressources humaines : informations actualisées
Document EB150/45
Amendements au Statut du personnel et au Réglement du personnel

Documents EB150/46 Rev.1 et EB150/46 Add.1

Rapport de la Commission de la fonction publique internationale

Document EB150/47

4. Adoption du rapport et cloture de la réunion



http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_33-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_34-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_35-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_38-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_39-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_39Add1-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_43-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_INF3-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_INF4-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_INF5-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_45-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_46Rev1-fr.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_46Add1-en.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB150/B150_47-fr.pdf
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