
 

 
 EBPBAC31/1 البرنامج والميزانية والإدارةلجنة 

 2019تشرين الثاني/ نوفمبر  25 للمجلس التنفيذيالتابعة 
 الثلاثــونو الحادي الاجتماع

   2020يناير  كانون الثاني/ 29-31
 
 

  المؤقت جدول الأعمال
 
 
 واعتماد جدول الأعمال أعمال الاجتماع افتتاح -1
 

 EBPBAC31/1 الوثيقة
 

  بشأنها إجراءات اتخاذ أوتُعرض على اللجنة للعلم  مسائل -2
 

 في مجال المراقبة المستقلين الاستشاريةلجنة الخبراء تقرير  2-1
 

 EBPBAC31/2الوثيقة 
 

 عرض عام عن المسائل المتعلقة بالمساءلة 2-2
 

 بها يوصى أو/ و لاستعراضها التنفيذي المجلس تُعرض على مسائل -3
 

 المعلومات عن الموارد البشريةأحدث  3-1

 146/48م تالوثيقة 
 

 ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالميةبيان  3-2

 1معلومات/ /146م تالوثيقة 
 

 تقرير أمين المظالم 3-3

 3معلومات/ /146م تو 2معلومات/ /146م ت تانالوثيق
 

  النظام الأساسي للموظفين ولائحة الموظفينتعديلات  3-4

 146/49ت مالوثيقة 
 

 تقرير اللجنة الدولية للخدمة المدنية 3-5

 146/50م تالوثيقة 
 

http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB146/B146_INF1-ar.pdf
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 2021-2020الميزانية البرمجية  3-6

 146/29م تو 146/28م تو 146/27م ت الوثائق
 

وتنفيـذها، والتوقعـات بشـأن تمويـل الميزانيـة       2019-2018تمويل الميزانية البرمجية  3-7
 2021-2020 البرمجية

 146/30م تالوثيقة 
 

 اللائحة المالية والنظام المالي [ إن وجِدت ]تعديلات  3-8

 مع الجهات الفاعلة غير الدول المشاركة 3-9

 تقرير عن تنفيذ إطار المشاركة مع الجهات الفاعلة غير الدول •

 146/34م تالوثيقة 
 

 الجهات الفاعلة غير الدول التي تربطها علاقات رسمية بالمنظمة •

 146/35م تالوثيقة 
 

 2021-2020التقييم: أحدث المعلومات وخطة العمل المقترحة للفترة  3-10

 2إضافة  146/38م تو 1إضافة  146/38م تو 146/38م ت الوثائق
 

 صندوق البنية التحتيةأحدث المعلومات عن  3-11

 إدارة وتكنولوجيا المعلومات   •

 146/40م تالوثيقة 
 

 استراتيجية تجديد مباني جنيف •

 146/41م تالوثيقة 
 

 اعتماد التقرير واختتام الاجتماع. -4
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http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB146/B146_38-ar.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB146/B146_38Add1-ar.pdf
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB146/B146_38Add1-ar.pdf
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