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  EBPBAC7/7  البرنامج والميزانية والإدارةلجنة 
  ٢٠٠٧ ديسمبر /كانون الأول ١٣  للمجلس التنفيذيالتابعة 
  السابعالاجتماع 

     من جدول الأعمال المؤقت٥-٤البند 
  
  
  

  تقارير وحدة التفتيش المشتركة
  

  
  تقرير من الأمانة

  
  
  
 ثلاثة منها إمـا لـيس       ،يش المشتركة بالأمم المتحدة سبعة تقارير      أصدرت وحدة التفت   ٢٠٠٦في عام     -١
 وإما أنها لم تدع إلى اتخاذ إجراءات محددة من قبل المنظمـة فـي               ١صلة مباشرة بمنظمة الصحة العالمية     لها
وقد أُحيلت تعليقات الأمانة على تقرير آخر بعنـوان ثغـرات الرقابـة فـي منظومـة الأمـم                   . المرحلة هذه

إلـى جانـب اسـتنتاجات وتوصـيات الوحـدة الرئيـسية إلـى وحـدة         ) JIU/REP/2006/2الوثيقة  ( المتحدة
وفي مرحلة لاحقة أُتيحت تلك التعليقات في شـكل جـداول           . المشتركة وإلى مجلس الرؤساء التنفيذيين     التفتيش

 وقُدم تقرير   ٢.ا الخامس نزولاً على طلب تقدم به أعضاء لجنة البرنامج والميزانية والإدارة لدى انعقاد اجتماعه            
ينـاير  / اللجنة بعد ذلك إلى المجلس التنفيذي لينظر فيه في دورته العشرين بعد المائة المنعقدة في كانون الثاني     

٢٠٠٧.٣  
  
وقد أحيلت تعليقات الأمانة المسهبة على التقارير الثلاثة المتبقية، بما فـي ذلـك أهـم الاسـتنتاجات                    -٢

وتم وضع تلك الاستنتاجات والتوصـيات      . ش المشتركة ومجلس الرؤساء التنفيذيين    والتوصيات إلى وحدة التفتي   
: في شكل جداول يمكن الحصول عليها عند الطلب وفيما يلي التقارير المعنية وهي تحمـل العنـاوين التاليـة                  

فير أماكن للمقار   تو: مقار التي أبرمتها المنظمات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة       استعراض ثانٍ لتنفيذ اتفاقات ال    
؛ نحو برنامج للأمم المتحـدة للمـساعدة   )JIU/REP/2006/4الوثيقة (وتسهيلات أخرى من قبل البلدان المضيفة  

الدروس المستفادة من كارثـة موجـات المـد الزلزالـي           : الإنسانية من أجل الاستجابة للكوارث والحد منها      
الوثيقـة  (؛ تنقّـل المـوظفين فـي الأمـم المتحـدة            )JIU/REP/2006/5الوثيقة  (بالمحيط الهندي   ) التسونامي(

JIU/REP/2006/7.(  
  
  
  
  
  
  

                                                           
  .السلامحفظ عمليات تقييم الميزنة على أساس النتائج في : JIU/REP/2006/1الوثيقة    ١

  .متابعة الاستعراض الإداري لمفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان: JIU/REP/2006/3     الوثيقة 
 .الإدارة القائمة على النتائج في الأمم المتحدة في سياق عملية الإصلاح: JIU/REP/2006/6     الوثيقة 

 .EBPBAC5/7انظر الوثيقة    ٢
 .١٢٠/٣م تانظر الوثيقة    ٣
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 اعتبرت خمسة منها ليس     ، أصدرت وحدة التفتيش المشتركة حتى الآن ثمانية تقارير        ٢٠٠٧وفي عام     -٣
رى وهي   وقد تمت إحالة تعليقات الأمانة على التقارير الثلاثة الأخ         ١.لها علاقة مباشرة بمنظمة الصحة العالمية     

أثرها على تنفيذ البرامج واستراتيجيات حـشد       : التبرعات في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة     : معنونة كالتالي 
الوثيقــة (؛ التغطيــة الطبيــة لمــوظفي منظومــة الأمــم المتحــدة )JIU/REP/2007/1الوثيقــة (المــوارد 

JIU/REP/2007/2(             الأمـم المتحـدة     ؛ البنية العمرية للموارد البـشرية فـي مؤسـسات منظومـة)  الوثيقـة
JIU/REP/2007/4.(               بالإضافة إلى أهم استنتاجات وتوصيات وحدة التفتيش المشتركة إلى تلك الوحـدة وإلـى 

  . أعلاه٢مجلس الرؤساء التنفيذيين وهي ترد أيضاً ملخصة في الجداول المشار إليها في الفقرة 
  
 مذكرة حول سفراء النوايا الحسنة      ٢٠٠٦م  وعلاوة على ذلك أصدرت وحدة التفتيش المشتركة في عا          -٤

  ).JIU/NOTE/2006/1الوثيقة (في منظومة الأمم المتحدة 
  
وفيما يتعلق بالتقدم المحرز في تنفيذ التوصيات الواردة في تقارير وحدة التفتيش المشتركة المقدمة إلى                 -٥

 تورد الفقرات   ٢٠٠٧٢يناير  / لجنة البرنامج والميزانية والإدارة في اجتماعها الخامس المعقود في كانون الثاني          
منظومة الأمم المتحدة للشراكة    ابير إضافية لتعزيز دعم     تد"التالية تدابير المتابعة المتخذة بشأن التقرير المعنون        

  ).JIU/REP/2005/8الوثيقة " (الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
  
أن ثماني من أصل التوصيات العشر حول الشراكة الجديدة من أجل تنميـة أفريقيـا               والجدير بالذكر     -٦

) ٥التوصية   (فيما يخص أول التوصيتين المتبقيتين      و.  العام الأمينموجهة إلى الجمعية العامة للأمم المتحدة أو        
قبلت أمانة منظمة الصحة العالمية أن يتولى منظمو اجتماعات كل مجموعة تقنيـة، بالتـشاور مـع اللجنـة                   

الأفارقة جدول اجتماعات واضح وقابـل للتنبـؤ بـه لمجموعـاتهم            المؤسسيين  الاقتصادية لأفريقيا والشركاء    
  .في ذلك توفير آلية متابعة لتنفيذ القرارات الناجمةومجموعاتهم الفرعية بما 

  
وعلاوة على ذلك، تم تعيين منظمة الصحة العالمية بوصفها منظمة اجتماعات المجموعـة الفرعيـة                 -٧

الجديدة المعنية بالصحة في إطار المجموعة المعنية بتنمية المـوارد البـشرية والعمالـة والأيـدز والعـدوى           
 الصحة العالمية في حاجة أيضاً، بالنظر إلى طبيعة الصحة المتعددة القطاعات، إلى أن              بفيروسه، إلا أن منظمة   

تكون ممثلة في سائر المجموعات مثل المجموعات المعنية بتطوير البنى التحتية، والإدارة الرشـيدة والـسلم                
  .والأمن، والعلم والتكنولوجيا، والبيئة والسكان والتحضر

  
في التقرير قبلت الأمانة الفكرة القائلة بأن تزيد الجمعية العامة للأمم            الواردة   ٧ بالتوصيةوفيما يتعلق     -٨

المشاريع المتفق عليها ذات    / المتحدة وهيئات جميع مؤسسات منظومة الأمم المتحدة، كثيراً من دعمها للبرامج          
شتركة ينبغـي أن تظـل      غير أن الأمانة ترى أن هذه الأنشطة الم       . الصلة والتي تنفذها المجموعات المشتركة    

  .متفقة بشكل وثيق مع هيكل المكاتب الإقليمية التابعة للمنظمة
  

  الإجراء المطلوب من لجنة البرنامج والميزانية والإدارة
  
  . علماً بهذا التقريرأن تحيطاللجنة مدعوة إلى   -٩

                                                           
  .استعراض صندوق رأس المال العامل في المنظمة العالمية للأرصاد الجوية: JIU/REP/2007/3الوثيقة    ١

  .)الإيكاو(استعراض الإدارة والتنظيم في منظمة الطيران المدني الدولي : JIU/REP/2007/5الوثيقة      
  .تحدةإدارة المعارف في منظومة الأمم الم: JIU/REP/2007/6الوثيقة      
  .استعراض الإدارة والتنظيم في المنظمة البحرية الدولية: JIU/REP/2007/7الوثيقة      
 .استعراض الامتحان التنافسي الوطني بوصفه أداة للتوظيف: JIU/REP/2007/9الوثيقة      
 .EBPBAC5/8الوثيقة    ٢
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